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Lingua Portuguesa

Definigcao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacéo, que nada mais € do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliacgao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacédo, que é a leitura e a
conclusao fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreenséao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacido de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacéo de texto € subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacado de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacado de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreensao e interpretagao de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.

“A Constituicdo garante o direito a educacgdao para todos e a inclusao surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) Ainclusdo social é garantida pela Constitui¢do Federal de 1988.
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Legislacao

LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispbe sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagbes pu-
blicas federais.

PUBLICACAO CONSOLIDADA DA LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990, DETERMINADA PELO
ART. 13 DA LEI'N°® 9.527, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:
TiTULO |
CAPITULO UNICO

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias, inclusive
as em regime especial, e das fundagdes publicas federais.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Art. 3° Cargo publico é o conjunto de atribuigbes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional
que devem ser cometidas a um servidor.

Paragrafo unico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sao criados por lei, com denomina-
cao propria e vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em carater efetivo ou em comissao.

Art. 4° E proibida a prestagdo de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em lei.

TiTULO Il

DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOGAO, REDISTRIBUIGAO E SUBSTITUICAO
CAPIiTULO |
DO PROVIMENTO
SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 5° Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:
| - a nacionalidade brasileira;
Il - 0 gozo dos direitos politicos;
Il - a quitagédo com as obrigacdes militares e eleitorais;
IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental.



Conhecimentos Especificos

A pedagogia, como teoria e pratica da educac¢ao, é uma disciplina que estuda os processos de ensino
e aprendizagem, bem como as estratégias e métodos utilizados na educacao.

Como teoria, a pedagogia busca compreender os fundamentos da educacéo, investigando os fendémenos
educativos, as relagbes entre educador e educando, os conteldos e objetivos do ensino, e as diferentes abor-
dagens pedagdgicas.

Ja como pratica, a pedagogia se refere a aplicagdo das teorias educacionais no contexto da sala de aula e
em outros espacos de ensino, como escolas, instituicdes de ensino superior, empresas e organizagdes sociais.
Nesse sentido, os pedagogos tém como objetivo desenvolver métodos e estratégias que facilitem o processo
de ensino e aprendizagem, levando em consideracao as caracteristicas dos alunos, os objetivos educacionais
e as demandas da sociedade.

Além disso, a pedagogia como pratica também se preocupa em promover a incluséo e a igualdade de opor-
tunidades na educacéao, buscando superar as desigualdades sociais e garantir que todos os individuos tenham
acesso a uma educacgao de qualidade.

Os pedagogos também atuam na formacgéao de professores, na elaboracao de curriculos escolares, na ges-
tdo educacional, na orientagdo vocacional e na avaliacdo do processo educativo. Eles estdo sempre em busca
de novas metodologias e abordagens que possam contribuir para a melhoria da qualidade da educagéao e para
o desenvolvimento integral dos estudantes.

Em suma, a pedagogia desempenha um papel fundamental na construgédo de uma sociedade mais justa e
democratica, pois é através da educagao que se promove o desenvolvimento humano, a formacao de cidadaos
criticos e atuantes, e a transformagao social. Por isso, a pedagogia é uma area de estudo e atuacao essencial
para o progresso da sociedade e para a promog¢ao do bem-estar de todos os individuos.

Tendéncias pedagdgicas em educacao

— Introdugao

O momento politico e cultural em que a sociedade se encontra, influencia diretamente nas tendéncias
pedagogicas em face a atuagao dos movimentos sociais e filoséficos. Nesse contexto, podemos dividi-las em
duas linhas: Liberais e Progressistas.

As tendéncias pedagodgicas liberais sdo aquelas que defendem que os individuos precisam se adaptar aos
valores e as normas da sociedade, sendo a escola responsavel por preparar o aluno para desempenhar papéis
sociais. Sao tendéncias liberais a Pedagogia Tradicional, a Pedagogia Renovadora Progressista, a Renovadora
N&o Diretiva (Nova Escola) e a Tecnicista.

As tendéncias pedagdgicas progressistas refletem criticamente a cerca das realidades sociais, sendo a
educacao responsavel por possibilitar a compreensao dessas realidades, explicando o papel do sujeito na
construgao da sua realidade. Dentro do espectro progressista, consideramos as tendéncias libertadora, libertaria
e critico-social dos conteudos.

— Pedagogia Tradicional

A pedagogia tradicional objetiva a transmissao dos padroes, normas e modelos dominantes. Os conteudos
escolares nao levam em conta a realidade social dos alunos, assim como a capacidade cognitiva dos mesmos,
sendo tratados como verdades absolutas, concentradas na figura do professor que é o detentor do conhecimento.
A metodologia utilizada baseia-se na memorizacéo, tornando a aprendizagem mecanica e passiva.
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