
su
má
ri
o

Língua Portuguesa
Leitura, interpretação e relação entre as ideias de textos de gêneros textuais diver-
sos, fato e opinião......................................................................................................... 1
Linguagem e comunicação: situação comunicativa, variações linguísticas.................. 14
Coesão e coerência textuais......................................................................................... 15
Léxico: significação e substituição de palavras no texto, sinônimos, antônimos, parô-
nimos e homônimos...................................................................................................... 17
Ortografia: emprego de letras, do hífen e acentuação gráfica conforme sistema oficial 
vigente (inclusive Acordo Ortográfico vigente, conforme Decreto 6.583/2012) tendo 
como base o Vocabulário Ortográfico da Língua Portuguesa e o dicionário online Au-
lete................................................................................................................................. 18
Figuras de linguagem.................................................................................................... 27
Morfologia (classes de palavras e suas flexões, significados e empregos;estrutura e 
formação de palavras; vozes verbais e sua conversão) .............................................. 32
Sintaxe (funções sintáticas e suas relações no período simples e no período compos-
to) Coordenação e subordinação: emprego de conjunções, locuções conjuntivas e 
pronomes relativos........................................................................................................ 50
tipos de sintaxe; sintaxe de regência nominal e verbal (inclusive emprego do acento 
indicativo de crase) ...................................................................................................... 55
sintaxe de concordância verbal e nominal.................................................................... 59
Pontuação (regras e implicações de sentido) .............................................................. 61
Inferência de sentido de palavras ou expressões. Inferência de informações implícitas 
no texto e das relações de causa e consequência entre as partes de um texto........... 65
Interpretação de linguagem não verbal (tabelas, fotos, quadrinhos etc.)..................... 66
Exercícios...................................................................................................................... 68
Gabarito......................................................................................................................... 78

Matemática e Raciocínio Lógico
Estrutura lógica de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos 
fictícios; deduzir novas informações das relações fornecidas e avaliar as condições 
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relações............................................... 1
Diagramas lógicos......................................................................................................... 10
Proposições e conectivos: Conceito de proposição, valores lógicos das proposições, 
proposições simples, proposições compostas. Operações lógicas sobre proposições: 
Negação, conjunção, disjunção, disjunção exclusiva, condicional, bicondicional. 
Construção de tabelas-verdade. Tautologias, contradições e contingências. Implicação 
lógica, equivalência lógica............................................................................................. 13
Argumentação e dedução lógica. Sentenças abertas, operações lógicas sobre senten-
ças abertas. Argumentos Lógicos Dedutivos; Argumentos Categóricos....................... 20

Prefeitura de Londrina - PR
Técnico de Saúde Pública - Assistência de Enfermagem I



su
má
ri
o

su
má
ri
o

Porcentagem. Juros simples. Desconto Simples.......................................................... 31
Sistema monetário brasileiro......................................................................................... 34
Exercícios...................................................................................................................... 37
Gabarito......................................................................................................................... 44

Legislação
Lei nº 4.928/1992- Estatuto do Servidor Público........................................................... 1
Lei Municipal nº 9.337/2004 - Lei Orgânica do Município Plano de Cargos, Carreiras 
e Salários da Administração Direta, Autárquica e Fundacional do Poder Executivo do 
Município de Londrina................................................................................................... 45
Código de Posturas Municipal....................................................................................... 64
Lei Federal nº 12.288/2010 - Estatuto Nacional da Igualdade Racial........................... 133
Constituição Federal de 1988: a) Dos Princípios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°).......... 144
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17).............................................. 145
Da Organização do Estado (Arts. 18 ao 43)................................................................. 163
Da organização dos Poderes (Arts. 44 ao 135)............................................................ 185
Lei Federal nº 8.429/1992 – Lei de improbidade Administrativa................................... 232
Lei nº 11.340/2006 e suas atualizações – Lei Maria da Penha..................................... 258
Lei n° 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiência........................................... 269
Lei nº 13.709/2018 - Lei Geral de Proteção de Dados: CAPÍTULO I - DISPOSIÇÕES 
PRELIMINARES (ART. 1º A ART. 6º); CAPÍTULO II - DO TRATAMENTO DE DADOS 
PESSOAIS (ART. 7º A ART. 16); CAPÍTULO III - DOS DIREITOS DO TITULAR (ART. 
17 A ART. 22); CAPÍTULO IV - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS PELO 
PODER PÚBLICO (ART. 23 A ART. 32); CAPÍTULO VII - DA SEGURANÇA E DAS 
BOAS PRÁTICAS (ART. 46 A ART. 54); CAPÍTULO VIII - DA FISCALIZAÇÃO (ART. 52 
A ART. 54)...................................................................................................................... 299
Lei nº 4.320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboração e 
controle dos orçamentos e balanços da União, dos Estados, dos Municípios e do Dis-
trito Federal - Título I – Da Lei de Orçamento (art 3º ao art. 9º); Título V – Dos Créditos 
Adicionais (art. 40 ao art. 46)........................................................................................ 313
Exercícios...................................................................................................................... 316
Gabarito......................................................................................................................... 324

Conhecimentos Específicos
Sistematização da Assistência de Enfermagem........................................................... 1
Administração e Gestão dos serviços de saúde........................................................... 2
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem... 8
Psicologia aplicada a enfermagem............................................................................... 14
Programa Nacional de Segurança do paciente............................................................. 15
Política nacional de humanização................................................................................. 22
 Acolhimento e classificação de risco............................................................................ 30
Atendimento ao paciente grave..................................................................................... 31



su
má
ri
o

su
má
ri
o

Portaria Ministério da saúde nº 2.436/2017 – Política Nacional de Atenção Básica..... 36
Programas nacionais de saúde..................................................................................... 72
Controle social: conselhos e conferências municipais de saúde.................................. 73
Atenção Primária à Saúde – conceitos, princípios e organização no Brasil................. 74
 APHatendimento pré-hospitalar................................................................................... 75
PHTLS - atendimento pré-hospitalar de vida no Trauma.............................................. 84
ATLS- suporte de vida avançado no trauma................................................................. 87
BLS - suporte básico de vida........................................................................................ 88
ACLS - suporte avançado de vida................................................................................. 95
Bioética e Ética profissional.......................................................................................... 96
Norma Regulamentadora nº32 e sua aplicabilidade nos serviços de enfermagem...... 99
Gerenciamento de riscos.............................................................................................. 117
Enfermagem em Saúde Coletiva.................................................................................. 118
Farmacologia aplicada e enfermagem.......................................................................... 119
Conhecimento das patologias clinicas e cirúrgicas....................................................... 120
Enfermagem em saúde do idoso.................................................................................. 121
Enfermagem em Saúde mental..................................................................................... 122
Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirúrgico e sala de recupera-
ção................................................................................................................................. 132
Enfermagem em saúde da criança............................................................................... 133
Enfermagem em saúde da mulher................................................................................ 194
Enfermagem em doenças infectocontagiosas.............................................................. 199
Enfermagem na saúde do Homem............................................................................... 208
Alterações metabólicas................................................................................................. 215
Controle de infecção..................................................................................................... 216
Cálculos de: gotejamento, diluição de medicamentos e balanço hídrico...................... 217
Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos.................................................... 231
Código de Ética e legislação da enfermagem............................................................... 233
Conhecimento básico em exames laboratoriais............................................................ 247
Verificação de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos...................... 271
Atuação do técnico de enfermagem em situações de choque, parada cardiorrespira-
tória, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicação, envenenamento e picada de 
animais peçonhentos.................................................................................................... 305
 Política Nacional de Imunização.................................................................................. 332
Controle de doenças transmissíveis, não transmissíveis e sexualmente transmissí-
veis................................................................................................................................ 353
Atendimento aos pacientes com hipertensão arterial, diabetes, doenças cardiovascu-
lares, obesidade, doença renal crônica, hanseníase, tuberculose, dengue e doenças 
de notificações compulsórias........................................................................................ 367
Conceitos de emergência e urgência. utura e organização do pronto socorro............. 431
Exercícios...................................................................................................................... 431
Gabarito......................................................................................................................... 440



1

Língua Portuguesa

Definição Geral
Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente 

um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos à interpretação, que nada mais é do que as conclusões 
específicas. Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensão de uma questão em uma avaliação, 
a resposta será localizada no próprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretação, que é a leitura e a 
conclusão fundamentada em nossos conhecimentos prévios.  

Compreensão de Textos  
Resumidamente, a compreensão textual consiste na análise do que está explícito no texto, ou seja, na 

identificação da mensagem. É assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de 
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem 
transmitida por ele. Portanto, a compreensão textual envolve a decodificação da mensagem que é feita pelo 
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma notícia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por 
ela, assim como o seu propósito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento. 

Interpretação de Textos  
É o entendimento relacionado ao conteúdo, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da 

associação das ideias e, em razão disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido 
de um texto por indução. 

A interpretação de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusões específicas após a leitura de 
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.   

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que 
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretação de texto é subjetiva, podendo ser diferente 
entre leitores.  

Exemplo de compreensão e interpretação de textos
Para compreender melhor a compreensão e interpretação de textos, analise a questão abaixo, que aborda 

os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015

Português > Compreensão e interpretação de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusão social.

“A Constituição garante o direito à educação para todos e a inclusão surge para garantir esse direito também 
aos alunos com deficiências de toda ordem, permanentes ou temporárias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) A inclusão social é garantida pela Constituição Federal de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos severas.
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Matemática e Raciocínio Lógico

VISÃO SISTEMICA
- Deduzir novas informações das relações fornecidas e avaliar as condições usadas para estabelecer a 

estrutura daquelas relações; 

- Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura lógica das relações arbitrárias entre pes-
soas, lugares, coisas, eventos fictícios; 

- Visa também avaliar se o candidato identifica as regularidades de uma sequência, numérica ou figural, de 
modo a indicar qual e o elemento de uma dada posição; 

- Compreensão do processo lógico que, a partir de um conjunto de hipóteses, conduz, de forma valida, a 
conclusões determinadas.

Pode-se afirmar que só para analisar o edital, tem-se um primeiro “susto”, o candidato não entende o que 
vai cair. Alguns perguntam se tem matéria para estudar, outros qual é a matéria. Observe que vai cair na prova 
conhecimentos do candidato se o mesmo entende a estrutura lógica de relações arbitrárias entre pessoas, lu-
gares, coisas, ou eventos fictícios.

Entende-se por estruturas lógicas as que são formadas pela presença de proposições ou sentenças lógicas 
(são aquelas frases que apresentam sentido completo, como por exemplo: Homero é culpado). 

Observe que a estrutura lógica vai ligar relações arbitrárias e, neste caso, nada deverá ser levado para a 
prova a não ser os conhecimentos de Lógica propriamente dito, os candidatos muitas vezes caem em erros 
como:

Se Ana foi à praia então Paulo foi pescar, ora eu sou muito amigo de uma Ana e de um Paulo e ambos de-
testam ir à praia ou mesmo pescar, auto induzindo respostas absurdas. 

Dessa forma, as relações são arbitrárias, ou seja, não importa se você conhece Ana, Homero ou Paulo. 
Não importa o seu conhecimento sobre as proposições que formam a frase, na realidade pouco importam se as 
proposições são verdadeiras ou falsas. 

Queremos dizer que o seu conhecimento sobre a frase deverá ser arbitrário, vamos ver através de outro 
exemplo:

Todo cavalo é um animal azul

Todo animal azul é árvore

Logo Todo cavalo é árvore

Observe que podemos dizer que se tem acima um argumento lógico, formado por três proposições cate-
góricas (estas têm a presença das palavras Todo, Algum e Nenhum), as duas primeiras serão denominadas 
premissas e a terceira é a conclusão. 

Observe que as três proposições são totalmente falsas, mas é possível comprovar que a conclusão é uma 
consequência lógica das premissas, ou seja, que se considerar as premissas como verdadeiras, a conclusão 
será, por consequência, verdadeira, e este argumento será considerado válido logicamente. 

A arbitrariedade é tanta que na hora da prova pode ser interessante substituir as proposições por letras, 
veja:

Todo A é B

Todo B é C

Logo Todo A é C

A arbitrariedade ainda se relaciona às pessoas, lugares, coisas, ou eventos fictícios. Cobra-se no edital o 
ato de deduzir novas informações das relações fornecidas, ou seja, o aspecto da Dedução Lógica poderá ser 
cobrado de forma a resolver as questões.
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Legislação

LEI Nº 4.928, DE 17 DE JANEIRO DE 1992
(Atualizada até a Lei nº 13.556/23)

Dispõe sobre o Estatuto do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis do Município de Londrina 
- PR.

A CÂMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANÁ, DECRETOU E EU, PREFEITO DO MUNI-
CÍPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

TÍTULO I
DO ESTATUTO DO REGIME JURÍDICO ÚNICO

CAPÍTULO ÚNICO
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º Esta lei institui o Estatuto do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da Administração 
Direta, Autárquica e Fundacional dos Poderes Executivo e Legislativo do Município de Londrina.

Art. 2º Para os efeitos desta lei, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo público.

Art. 3º Os servidores dos poderes Executivo e Legislativo terão tratamento uniforme no que se refere à 
concessão de índices de reajuste, a antecipações de reajustes e de outros tratamentos remuneratórios, ressal-
vadas as políticas de encarreiramento e movimentação de pessoal.

Art. 4º Os cargos públicos, acessíveis a todas as pessoas de nacionalidade brasileira, ou aos estrangeiros 
na forma da lei, que atendam as condições e preencham os requisitos legais, são criados por Lei, em número 
certo, com denominação própria e vencimento específico pago pelos cofres públicos, para provimento em cará-
ter efetivo ou em comissão. (Redação dada pelo art. 1º da Lei nº 10.134, de 27 de dezembro de 2006)

Art. 5º Nenhum servidor poderá desempenhar atribuições ou assumir responsabilidades diversas daquelas 
inerentes ao cargo do qual é titular, ressalvados os casos previstos neste Estatuto.

Art. 6º Os direitos e garantias expressos neste Estatuto não excluem outros decorrentes do regime e dos 
princípios por ele adotados, ou dos oriundos das Constituições Federal e Estadual, assim como da Lei Orgânica 
do Município de Londrina.

Art. 7º É proibida a prestação de serviços gratuitos, salvo os casos previstos em Lei.

TÍTULO II
DO PROVIMENTO, DAS MUTAÇÕES FUNCIONAIS DO COMISSIONAMENTO E DA VACÂNCIA 

DOS CARGOS PÚBLICOS
CAPÍTULO I

DO PROVIMENTO
SEÇÃO I

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 8º São condições e requisitos básicos para ingresso no serviço público:

I – nacionalidade brasileira, ou estrangeira, nesse caso atendidos os requisitos de lei específica; (Redação 
dada pelo art. 2º da Lei nº 10.134, de 27 de dezembro de 2006)

II – gozo dos direitos políticos;

III – quitação com as obrigações militares;

IV – quitação com as obrigações eleitorais;

V – idade mínima de dezoito anos;
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Conhecimentos Específicos

 SISTEMATIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA EM ENFERMAGEM
Em todas as instituições de saúde é crucial ter o controle e entender o fluxo de trabalho das equipes. Um 

exemplo prático é a aplicação da Sistematização da Assistência de Enfermagem (SAE). Ela organiza o trabalho 
quanto à metodologia, à equipe e os instrumentos utilizados, tornando possível a operacionalização do Proces-
so de Enfermagem.

Esse processo é organizado em cinco etapas relacionadas, interdependentes e recorrentes. Seu objetivo 
é garantir que o acompanhamento dos pacientes seja prestado de forma coesa e precisa. Com a utilização 
desta metodologia, consegue-se analisar as informações obtidas, definir padrões e resultados decorrentes das 
condutas definidas. Lembrando que, todos esses dados deverão ser devidamente registrados no Prontuário do 
Paciente.

Segundo a resolução do Conselho Federal de Medicina CFM 1638/2002, prontuário é o “documento único 
constituído de um conjunto de informações, sinais e imagens registradas, geradas a partir de fatos, aconteci-
mentos e situações sobre a saúde do paciente e a assistência a ele prestada, de caráter legal, sigiloso e cien-
tífico, que possibilita a comunicação entre membros da equipe multiprofissional e a continuidade da assistência 
prestada ao indivíduo”. Ele poderá ser em papel ou digital. Contudo, a metodologia em papel não garante uma 
uniformidade nas informações e permite possíveis quebras de condutas, além de ser oneroso na questão do 
seu armazenamento, bem como na questão da sustentabilidade.

Devido à uma necessidade cada vez maior de atenção com a Segurança do Paciente há uma necessidade 
crescente das Instituições de saúde buscarem sistemas de gestão informatizado que trazem o Prontuário Ele-
trônico do Paciente (PEP) em sua composição. Essas ferramentas digitais permitem:

–ampliar o acesso às informações dos pacientes de forma ágil e atualizada, com conteúdo legível;

–criar aletras sobre interações medicamentosas, alergia e inconsistências;

–estabelecer padrões para conclusões diagnósticas e planos terapêuticos;

–realizar análises gerenciais de resultados, indicadores de gestão e assistenciais.

Para entender melhor esse processo explicamos abaixo como funciona a metodologia.

As cinco etapas do processo de Enfermagem dentro da Sistematização da Assistência de Enferma-
gem:

1. Coleta de dados de Enfermagem ou Histórico de Enfermagem
O primeiro passo para o atendimento de um paciente é a busca por informações básicas que irão definir os 

cuidados da equipe de enfermagem. É uma etapa de um processo deliberado, sistemático e contínuo na qual 
haverá a coleta de dados que serão passados pelos próprio paciente ou pela família ou outras pessoas envol-
vidas. Essas informações trarão maior precisão de dados ao Processo de Enfermagem dentro da abordagem 
da Sistematização da Assistência de Enfermagem (SAE).

Por isso, serão abordadas: alergias, histórico de doenças e até mesmo questões psicossociais, como, por 
exemplo, a religião, que pode alterar de forma contundente os cuidados prestados ao paciente. Este processo 
pode ser otimizado com a utilização de PEP, com formulários específicos que direcionam o questionamento 
da enfermeira e o registro online dos dados, que podem ser acessados por todos da Instituição, até mesmo de 
forma remota. Assim, é possível realizar as intervenções necessárias para prestação dos cuidados ao paciente, 
com maior segurança e agilidade.

2.Diagnóstico de Enfermagem
Nesta etapa, se dá o processo de interpretação e agrupamento dos dados coletados, conduzindo a tomada 

de decisão sobre os diagnósticos de enfermagem que mais irão representar as ações e intervenções com as 
quais se objetiva alcançar os resultados esperados. Para isso, utilizam-se bibliografias específicas que pos-
suem a taxonomia adequada, definições e causas prováveis dos problemas levantados no histórico de enfer


