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1. Brasil Colbnia: administracdo, economia, cultura e sociedade a. As Capitanias
Hereditarias e Governos Gerais. b. As atividades econbémicas e a expansdo colonial:
agricultura, pecuéria, comércio e mineragéo. c. Os povos indigenas; escravidao, aldeamentos;
acao jesuitica. d. Os povos africanos escravizados no Brasil. e. A conquista dos sertbes;
entradas e bandeiras. f. O exclusivo comercial portugués. g. Os conflitos coloniais e os
movimentos rebeldes de livres e de escravos do final do século XVIII e inicio do século XIX. h.
A transferéncia da Corte portuguesa para o Brasil e seus efeitos; o periodo joanino no
Brasil

2. O Brasil Monérquico a. A independéncia do Brasil e o Primeiro Reinado. b. A Constitui¢cdo
de 1824. c. Militares: a Guarda Nacional e o Exército. d. A fase regencial (1831-1840). e. O Ato
Adicional de 1834. f. As revoltas politicas e sociais das primeiras décadas do Império. g. A
consolidacdo da ordem interna: o fim das rebelibes, os partidos, o fortalecimento do Estado, a
economia cafeeira. h. Modernizag&o: economia e cultura na sociedade imperial. i. A escravidao,
as lutas escravas pela liberdade, j. O movimento abolicionista e a abolicdo da escravatura. k. A
introdugdo do trabalho livre e a imigracéo. |. Politica externa: as questdes platinas, a Guerra do
Paraguai e o Exército. m. O movimento republicano e o advento da Republica. ................... 15

3. A Republica brasileira a. A Constituicdo de 1891, os militares e a consolidagdo da
Republica. b. A “Politica dos governadores”. ¢c. O coronelismo e o sistema eleitoral. d. O
movimento operério. e. O tenentismo. f. A Revolugéo de1930. g. O periodo Vargas (1930-1945):
economia, sociedade, politica e cultura. h. O Estado Novo. i. O Brasil na Il Guerra Mundial; a
FEB. j. O periodo democratico (1945-1964): economia, sociedade, politica e cultura. k. A
intervencdo militar, sua natureza e transformagfes entre 1964 e 1985. As mudancgas
institucionais durante o periodo. I. O “milagre econdmico”. m. A redemocratizagdo. n. Os
movimentos sociais nas décadas de 1970 e 1980: estudantes, operarios e demais setores da
sociedade. 0. A campanha pelas elei¢des diretas. p. A Constituicdo de 1988. g. O Brasil pds-
1985: economia, sociedade, politiCa € CUIUIA. ............ccoiiiiiiiiiiieei e 29

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Administracéo a. Planejamento: a Natureza do Planejamento, Objetivos, o Planejamento
Estratégico e Operacional, a Dindmica do Planejamento na Estrutura Organizacional. O impacto
da estrutura organizacional, poder, lideranca e cultura organizacional sobre o planejamento..1

b. Organizacéo: a Natureza da Organizacdo, Departamentalizacdo, Autoridades de Linha e
Assessoria, Descentralizacdo de Autoridade, Tipos de Autoridade, as Comissbes e o0s
Departamentos de Servicos. Unidades Estratégicas de Negocios

Boas praticas de Governanca Corporativa e seus beneficios

c. Direcdo de Pessoal: a Esséncia da Direcdo, a Motivacdo, a Comunicacédo e Lideranca e
Direcdo Consultiva

Motivacao e retencao de talentos

Treinamento

d. Controle: o Sistema de Controle, o Modelo de Controle, o Controle de Desempenho,
Principios de um Sistema de Controle. Tipologia de controle

Controles internos na seguranca da informacéo — Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais
(LEINO 13.700/18). .o 102

e. Coordenacdo: a Esséncia da Coordenacgéo, a Coordenacéo e Administracéo

f. A Administracdo e a Contabilidade

2. Administracao Publica Federal

g. Decreto-Lei n°® 200: Estrutura Administrativa Atual, Administracdo Direta e Indireta .... 145

h. LicitagBes Publicas (Lei n® 8.666/93 (e alteracdes posteriores),

Maxi

J educa




o

Lei Complementar n°® 123/06 (e alteracGes posteriores),

Lei Federal n°® 11.598/07 e Alteracdes Posteriores): i. Dos Principios; j. Das Definicdes Dos
Servicos Técnicos; k. Profissionais Especializados; |. Das Compras; m. Da Alienac¢éo; n. Da
Licitacdo: Modalidades, Limites, Dispensa, Habilitacdo, Procedimentos e Julgamento 302

0. Parceria Publico-Privada: Lei Federal n® 11.079 de 30/12/2004 (e alteracfes posteriores)
— Institui Normas Gerais para Licitacdo e Contratacdo da Parceria Publico-Privada no Ambito
da Administracéao Publica

3. Orcamento Publico a. Visao Geral do Processo de Alocacdo de Recursos no Brasil. b.
Principios Orcamentarios. Func¢des do Orcamento Publico. c¢. Principios Orcamentarios
Constitucionais. d. Classificacdo do Orcamento: Orcamento Tradicional, Orcamento Programa
e Orcamento Base Zero, Orcamento Participativo. A Pratica Brasileira do Orcamento-Programa.
e. Orcamento Tradicional Versus Orgamento-Programa. Aspectos do Or¢camento

Técnicas Or¢camentarias. f. Ciclo de Gestdo dos Recursos Publicos: Plano Plurianual (PPA),
Lei De Diretrizes Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentéaria Anual (LOA). PPA: A Sistematica do
Plano Plurianual, Elaboracéo. Lei de Diretrizes Orcamentéarias-LDO, Competéncias da LDO; O
Papel Intermediario entre Plano e Orgamento; Competéncias e Prazos Constitucionais e
Previstas na LRF. Lei Orcamentaria AnualLOA: Objetivos da Politica Orgamentéria. A Relacao
da LOA com o0 PPA e a LDO; Emendas Parlamentares. .......cviveeiieiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeieeieeins 335

Créditos Ordinarios e Créditos Adicionais

Lei Complementar 101/2001 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei 4.320/64 (que Institui
Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orcamentos e balancos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal)

g. O Processo de Elaboracdo da Proposta Orgcamentéria - Ciclo Orgamentario: Elaboracao,
Discusséo, Votagdo, Aprovacao, Execucédo e Prestacéo de Contas

h. Recursos para Execucgdo dos Programas: Exercicio Financeiro, Créditos Orgcamentarios
e Adicionais, Remanejamento, Transposi¢des e Transferéncias, Endividamento e Operacgdes
de Crédito, Reserva de Contingéncia e Passivos Contingentes

i. Programacédo e Execucdo financeira: Programacdo Anual, Programacdo Financeira,
Limitagdo de Empenho, Programagédo de Desembolsos Mensais, Liberagdo de Recursos;
Contingenciamento de Despesas e Orgamento Impositivo

Convénios, Conceitos, Celebracdo, Execucédo, Alteracdo e Prestacédo de Contas

Descentralizacao Or¢camentaria e Financeira

Acompanhamento da Execugéo

AlteragcBes Orcamentarias

j. Receitas Publicas: Definicdo, Classificacdo, Classificacdo Legal e Estagios da Receita.
Reconhecimento da Receita Or¢camentaria. Anulagbes de Receitas. Deducdes da Receita
Orcamentaria. Receitas Extraorgamentérias. Registros contabeis

k. Despesas Publicas: Definicdo, Geracdo de Despesas e sua Continuidade, Classificagéo,
Classificacdo Legal e Estagios da Despesa. Reconhecimento da Despesa Orcamentaria,;
Reconhecimento da Despesa sob o Enfoque Patrimonial Versus Legalidade da Despesa.
Encerramento do Exercicio e Restos a Pagar: Fundamentos, Definicdo de Restos a Pagar,
Inscricdo em Restos a Pagar em Final de Mandato. Cancelamentos de Restos a Pagar.
Despesas Extraorcamentarias. Registros contabeis

|. Concesséo de Diarias e Passagens do Governo Federal, Legislacdo e Prestacdo de
Contas

Despesas nédo submetidas ao Processo Normal de Realizac&o: Conceitos, Adiantamentos e
Suprimento de Fundos, Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF. Concesséo de
Suprimento de Fundos, Execucdo Orcamentaria e Financeira, Gerenciamento do Cartao de
Pagamento do Governo Federal, Prestacdo de Contas do Suprimento de Fundos e do Cartédo
de Pagamento do Governo Federal - CPGP

m.Lei de Responsabilidade Fiscal e suas Atualiza¢des. Principios, Objetivos, Efeitos no
Planejamento e no Processo Orcamentario; Limites para Despesas com Pessoal, Limites para
a Divida Publica, Mecanismos de Transparéncia Fiscal

n. Concessdes de servicos Publicos: Concessfes comuns, parcerias publico-privadas
(PPP). Contabilizacédo das concessotes

Consorcios Publicos: Recursos dos Consércios publicos. Procedimentos contabeis
or¢camentarios, financeiros e patrimoniais. ....
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4. Contabilidade Publica a. Conceitos, Divisdo, Campo de Aplicagdo, Legislacdo Basica e
suas respectivas atualizagbes (Lei n® 4.320/64, Lei Complementar n® 101/2000 e Decreto
Federal n® 93.872/86);

Regimes Contébeis

Caracteristicas qualitativas da informagéo contébil: relevancia, representagéo fidedigna,
compreensibilidade, tempestividade e verificabilidade

Sistema de Contabilidade Federal. ... 593

Transacdes no Setor Publico

b. GestBes Organizacionais da Contabilidade Publica no Brasil: Papéis de Secretaria do
Tesouro Nacional — STN e dos Org&os Setoriais de Contabilidade (Lei n® 10.180/2001) .....646

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP

Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor PUblico - MCASP. ..........oooiiiiiiiiiiieeiiie 660

Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade — CFC — Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC TG

c. Patriménios na Administracdo Publica: Bens Publicos, Inventarios (tipos), Avaliacdo dos
Bens Patrimoniais, Incorporacédo e Baixa de Bens

Variagfes Patrimoniais

Avaliacédo e Mensuracao de Ativo do Setor Publico, Depreciacdo, Amortizagdo, Exaustdo e
Recuperabilidade, reconhecimento, mensuragéo, reversdo, reavaliagdo e Redugédo ao Valor
Recuperavel (impairment). Reaproveitamento, movimentagéo, alienacdo e desfazimento de
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Estoques e Almoxarifado, avaliagbes e evidenciacédo

Ativo Intangivel: reconhecimento, mensuracao e baixa

Provisdes: Passivos e Ativos contingentes, contabilizacdo

d. Escrituracdo Contabil no Setor Publico; Registro das Principais Operacdes Tipicas
Transagbes sem contrapartida, reconhecimento. e. Contabilizagbes dos Principais Fatos
Contabeis: Previsdo da Receita, Fixacdo da Despesa, Descentralizacdo de Créditos, Liberacéo
Financeira, Realizacdo da Receita e Despesa, dos Restos a Pagar e Contas com Funcéo
Precipua de Controle (Contratos, Caucdes, Convénios E Instrumentos Similares, Diversos
Responsaveis)

f. Demonstracbes Contabeis: Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro, Balango
Patrimonial, Demonstracéo das Variagbes Patrimoniais. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa.
Analise de Balancos Publicos: Indicadores e indices

0. Relatério Resumido da Execucdo Or¢camentaria e Relatério de Gestao Fiscal 1272

h. Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI): Conceito, Objetivos, Principais
Documentos

i. Restos a Pagar: Inscricdo, Pagamento, Cancelamento, CondigBes Gerais e Relacdo dos
Restos a Pagar com a Divida Publica; Despesas de Exercicios Anteriores Versus Restos a

j. Divida Publica Passiva: Divida Flutuante e Divida Fundada, Composicao, Constituicéo,
Limites, Operag¢fes de Crédito: Mobilidrias e Contratuais

k. Divida Ativa: Inscricdo, Cobranca, Cancelamento e Baixas. Ajustes para perdas.
Legislagéo. Atualizacdo monetéria, juros, multas e outros encargos financeiros Reclassificacao
do Ativo Nao Circulante para o Circulante ContabilizaG80. .............ooovviiiiiiiiiiiiiiee e 1295

|. Tomada e Prestacdo de Contas: Responsaveis, Processos, Tipos, Prazos e Tomada de
Contas Especial

m.Estrutura da Contabilidade Publica: Plano de Contas e Tabela de Eventos, Natureza das
Contas Patrimoniais, Natureza das Contas de Resultado, A Estrutura do Plano de Contas,
Modelo do Plano de Contas e Codificacdo do Plano de Contas (PCASP)

n. Proposta de Programacéo Financeira (PPF) e Programacédo Financeira Aprovada (PFA):
Cota, Repasse e Sub-Repasse

0. A Execucdo Financeira Através da Fixacdo de Limites de Saque com Vinculacdo de
Pagamento; Programagdo de Desembolsos de Mecanismos Retificadores do
Orcamento
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p. Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF e suas Atualizagbes: Principios, Conceitos,
Planejamento, Renudncia de Receitas, Geracdo de Despesas, Transferéncias Voluntéarias,
Destinacdo de Recursos para o Setor Privado, Transparéncia da Gestao Fiscal, Prestacdo de
Contas e Fiscalizacéo da Gestdo Fiscal

g. Auditoria Governamental: Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Fundamentacdo Legal,
Formas de Execucdo, Tipos de Auditoria, Processo de Auditoria, Normas Fundamentais de
Auditoria, Programa de Auditoria, Técnicas de Auditoria, Achados e Evidencia de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatorio de Auditoria, Estudo de Casos de Auditoria, 1336

Controle na Administracdo Publica,

Controle Interno: Operacional, Contabil e Normativo (Externo e Interno), Orgéos de Controle
Externo e Interno e Vinculagéo do Controle Externo e Interno

5. Contabilidade Geral a. Nogdes Preliminares

b. Elaboracdo das DemonstracBes Contdbeis. c. Medidas Preliminares a Elaboracdo de
Balancos. d. Avaliagdo, Mensuracdo e Evidenciagdo de Ativos e Passivos, bem como suas
contas redutoras. e. Inventarios. f. Apuracao do resultado do exercicio

g. Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade

h. Lei n° 6.404/76 e alteracdes introduzidas com a Lei n° 11.638/07 e Lei n°
11.941/09

i. Pronunciamentos Técnicos do Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC

6. Contabilidade de custos a. Conceitos. b. Classificagdo dos Custos. c. Os Elementos de
Custos. d. Custos das Matérias-Primas e. Custo da Mao-de-Obra. f. Os Custos Indiretos de
Fabricacdo. g. Apropriacdo e Contabilizacdo dos Custos. h. Taxas Departamentais. Descargas
Unidirecionais e Reciprocas

i. Apuracao de Custos: Custeio por Absor¢éo, Variavel ou Direto, Baseado em Atividades e
Padréo

j- Método UEP e Kaizen

k. Custos no Setor Publico

7. Contabilidade gerencial a. Introducéo — Registro e Solucdo dos Problemas. b. Relagbes
Custo-Volume-Lucro. c. Custos nas Decis6es Empresariais

d. O Orcamento Geral; Orcamentos Flexiveis e Continuos; Orgcamento Base Zero;
Orcamento por Atividades; Orcamento Estratégico; Beyond Budgeting. e. Controle
Orcamentario. Avaliacao de Desempenho

f. Gestéo Estratégica. Balanced Scorecard e outros modelos

g. Centros de Lucro e Precos de Transferéncia

h. Relatérios Financeiros da Empresa

i. Analise de Investimentos

j. Demonstracdo do Fluxo de Caixa

8. Andlise de balanco a. Encerramento do Exercicio. b. Demonstra¢gbes Financeiras. c.
indices de Liquidez. d. indices de Lucratividade. e. indices de Rotatividade. f. indices de
Endividamento. g. indices de Estrutura Patrimonial. h. Anélise da Situacdo Econdmica. i.
Anadlise da Situacao Financeira. j. Analise do Fluxo de Caixa. k. Alavancagem Financeira e
Operacional. |. indices Combinados. m. Relatérios




