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Técnico Judiciario

LINGUA PORTUGUESA

Lingua Portuguesa

Organizacao estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coeséo, coeréncia e inter-
textualidade

Modos de organizagao discursiva: descri¢gdo, narragdo, exposi¢cao, argumentacéo e in-
juncgao; caracteristicas especificas de cada modo

Tipos textuais: informativo, publicitario, propagandistico, normativo, didatico e divi-
natdrio; caracteristicas especificas de cada tipo

Textos literarios e ndo literarios

Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: operagdes de desloca-
mento, substituicdo, modificacdo e correcdo. Problemas estruturais das frases. Organ-
izacao sintatica das frases: termos e ora¢des. Ordem direta e inversa

Norma culta

Pontuacéo e sinais graficos

Tipos de discurso

Registros de linguagem

Funcdes da linguagem

Elementos dos atos de comunicacao
Estrutura e formacéao de palavras
Formas de abreviagao

Classes de palavras; os aspectos morfolégicos, sintaticos, semanticos e textuais de
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjungdes e
interjeicoes

Os modalizadores

Semantica: sentido préprio e figurado; antdnimos, sinbnimos, parénimos e hiperdni-
mos. Polissemia e ambiguidade

Os dicionarios: tipos

A organizacao de verbetes

Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos
Latinismos

Ortografia

Acentuacgéao grafica

A crase

Questdes

Gabarito




G )

LEGISLAGAO ESTADUAL

Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Roraima (Lei Complemen-
tar Estadual n® 53/2001, com as alteragbes supervenientes): Disposicdes preliminares;
Direitos e vantagens; Regime disciplinar

Questoes
Gabarito

LEGISLAGAO INTERNA

Novo Cdédigo de Organizagao Judiciaria do Estado de Roraima (COJERR) - Lei Com-
plementar Estadual n® 221/2014, com as alteracbes supervenientes

Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado de Roraima - Resolugao TIRR/TP
n® 27/2023 Disposi¢des Gerais - Art. 1° ao 4°; Do Primeiro Grau de Jurisdigéo - Art. 35

Cadigo de Etica e de Conduta dos servidores do Tribunal de Justica do Estado de Ro-
raima (Resolucao TJRR/TP n° 73/2022, com as alteragdes supervenientes)

Politica de Gestao de Desempenho por Competéncias: Resolugao TIRR/TP n° 28/2023
- Disposicdes Gerais e Do Ciclo da Gestao de Desempenho por Competéncias

Questoes
Gabarito

NORMAS APLICADAS AO PODER JUDICIARIO DE
RORAIMA

Norma I1SO 9001: Introducéo, Principios de gestdo da qualidade, abordagem de pro-
cesso, Ciclo Plan-Do- Check-Act, Mentalidade de risco, Relacionamento com outras
normas de sistemas de gestao

Gestao de Processos: Conceito; Mapeamento de processos; Analise e melhoria de
processos

Resolugao TJRR n° 13/2021: Arts. 1° e 2°

Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026 (Resolugéao n°® 325, de 29 de junho
de 2020)

Politica de sustentabilidade no &mbito do Poder Judiciario (Resolugao CNJ 400/2021 -
Capitulos | e II)

Questoes
Gabarito




NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicao: conceito, classificacbes
Principios fundamentais

Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos e partidos politicos

Organizacao politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e Ter-
ritérios

Administragao publica: disposi¢des gerais, servidores publicos

Poder Judiciario: Disposicdes gerais; Orgdos do Poder Judiciario: competéncias; Con-
selho Nacional de Justica (CNJ): composi¢cado e competéncia

Fungdes essenciais a Justica: Ministério Publico, advocacia e defensoria publicas
Questodes

Gabarito

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Nogbes de organizagdo administrativa: Administragéo direta e indireta, centralizada e
descentralizada; Desconcentragdo; Orgaos publicos

Principios expressos e implicitos da administracao publica
Agentes publicos

Poderes administrativos

Ato administrativo

Licitacdo e Contratos: Lei 14.133, de 1° de abril de 2021
Questodes

Gabarito

NOGOES DE DIREITO CIVIL

Lei de introdugéo as normas do Direito brasileiro: Vigéncia, aplicacao, interpretacéo e
integracao das leis; Conflito das leis no tempo; Eficacia da lei no espaco

Pessoas naturais: Personalidade; Capacidade; Nome; Estado; Domicilio; Direitos da
personalidade: Pessoas juridicas: Disposi¢des gerais; Domicilio; Associagbes e funda-
= 23

Fatos juridicos; Negdcio juridico: Atos juridicos licitos; Atos ilicitos
Questodes
Gabarito
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NOGOES DE DIREITO PENAL

Aplicacao da lei penal — Principios da legalidade e da anterioridade; Disposi¢cbes cons-
titucionais aplicaveis ao direito penal; Irretroatividade da lei penal

A lei penal no tempo e no espacgo

Tempo e lugar do crime

Contagem de prazo

Interpretacéo da lei penal

Analogia

Teoria do crime; Tipo penal objetivo; Tipo penal subjetivo
llicitude; Causas excludentes

Culpabilidade

Crimes contra a pessoa

Crimes contra o patrimonio

Crimes contra a administracao publica

Crimes hediondos

Abuso de autoridade

Estatuto da Crianca e do Adolescente

Manual das Tabelas Processuais Unificadas: Objetivos e Itens 4.1, 5.1 e 6.1
Questdes

Gabarito




Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensdo de uma questdo em uma avaliagao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacéo, que é a leitura e a
conclusado fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propodsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretagao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreensao e interpretacao de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusao social.

“A Constituicao garante o direito a educacgao para todos e a inclusédo surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.
(A) Alinclusao social é garantida pela Constituicdo Federal de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos severas.

.’I—.‘:_ﬁ



Legislagao Estadual

LEI COMPLEMENTAR N. 53, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2001.

Dispée sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Roraima e da outras providén-
cias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢coes legais, faco saber que a Assem-
bleia Legislativa aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar institui o regime juridico dos servidores publicos civis do Estado de Roraima,
excetuadas as categorias que, por disposi¢cao constitucional, sdo regidas por regime proprio.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Art. 3° Cargo publico é o conjunto de atribuigbes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional
que devem ser cometidas a um servidor.

Paragrafo unico. Os cargos e fungdes publicas sdo acessiveis a todos os brasileiros e aos estrangeiros,
na forma da lei, que preencham os requisitos estabelecidos na legislacédo pertinente, sdo criados por lei, com
denominacao proépria e vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento efetivo ou em comissao.

Art. 4° E proibida a prestagdo de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em lei.
TiTULO III
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO |
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 37. Vencimento € a retribuicao pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei.
Paragrafo unico. Nenhum servidor receberd, a titulo de vencimento, importancia inferior ao salario minimo.

Art. 38. Remuneragéo € o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei.

§ 1° Aremuneracao do servidor investido em funcao ou cargo em comissao sera paga na forma prevista no
art. 58.

§ 2° O servidor investido em cargo em comissao de 6rgdo ou entidade diversa de sua lotagao recebera a
remuneragao de acordo com o estabelecido em lei especifica.

§ 3° O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater permanente, ¢é irredutivel.

Art. 39. Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de remuneragao, importancia superior
a soma dos valores percebidos como remuneracao, em espécie, a qualquer titulo, no ambito dos respectivos
Poderes, pelos Deputados Estaduais, Governador do Estado e Desembargadores.

Paragrafo unico. Excluem-se do teto de remuneragao as seguintes gratificagdes e adicionais:
| - gratificacdo natalina;

Il - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;

Il - adicional pela prestacao de servigos extraordinarios;

IV - adicional noturno; e

V - adicional de férias.
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Legislagao Interna

LEI COMPLEMENTAR N. 221, DE 9 DE JANEIRO DE 2014.
Dispbe sobre o Novo Cédigo de organizacdo Judiciaria do Estado de Roraima.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA: Fago saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Cddigo regula a divisdo e a organizagao judiciarias do Estado de Roraima, compreendendo a
constituicao, estrutura, atribuicbes e competéncia do Tribunal de Justica, Juizes e Servigos Auxiliares da Jus-
tica.

Paragrafo unico. Cabe privativamente ao Tribunal de Justica, na forma das Constituicdes Federal e Estadu-
al, propor ao Poder Legislativo a alteragao da organizagao e da divisao judiciaria.

TiTuLo Il
DA DIVISAO JUDICIARIA

Art. 2° O territorio do Estado de Roraima, para os efeitos da administrac&o judiciaria, divide-se em Comar-
cas, formando, porém, uma s6 unidade para os atos de competéncia do Tribunal de Justica.

Paragrafo unico. Cada Comarca, que sera constituida de um ou mais Municipios, tera a denominagao do
Municipio onde estiver sediada.

Art. 3° A entrancia é unica no Judiciario de Roraima.

Art. 4° A criagcao de novas Comarcas dependera da ocorréncia dos seguintes requisitos:
| — populagdo minima de oito mil habitantes;

Il — minimo de quatro mil eleitores inscritos;

Il - movimento forense anual nao inferior a duzentos feitos judiciais contenciosos;

IV — existéncia de edificagao destinada ao Férum; e

V — residéncia oficial para magistrado.

Paragrafo unico. O desdobramento de juizos ou a criacdo de novas varas podera ser feito mediante pro-
posta do Tribunal de Justica quando o nimero de processos ajuizados anualmente for superior a oitocentos.

TiTULO 1l
DA ORGANIZAGAO JUDICIARIA
CAPIiTULO |
DOS ORGAOS JUDICIARIOS
Art. 5° Sdo o6rgéos do Poder Judiciario Estadual:
| — o Tribunal de Justiga;
Il —a Turma Recursal;
Il — os Juizes de Direito e os Juizes Substitutos;
IV — o Tribunal do Juri;
V — os Conselhos de Justica Militar;

VI — os Juizados; e
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Q Normas Aplicadas ao Poder Judiciario de Roraima

INTRODUCAO

0.1 Generalidades

A adogao de um sistema de gestdo da qualidade é uma decisao estratégica para uma organizagao que
pode ajudar a melhorar seu desempenho global e a prover uma base sélida para iniciativas de desenvolvimento
sustentavel.

Os beneficios potenciais para uma organizacido pela implementacdo de um sistema de gestdo da quali-
dade baseado nesta Norma sao:

a)a capacidade de prover consistentemente produtos e servigos que atendam aos requisitos do cliente e
aos requisitos estatutarios e regulamentares aplicaveis;

b)facilitar oportunidades para aumentar a satisfagdo do cliente;
c)abordar riscos e oportunidades associados com seu contexto e objetivos;

d)a capacidade de demonstrar conformidade com requisitos especificados de sistemas de gestdo da qua-
lidade.

Esta Norma pode ser usada por partes internas e externas.

Nao ¢ intencao desta Norma induzir a necessidade de:

—uniformidade na estrutura de diferentes sistemas de gestdo da qualidade;
—alinhamento de documentagao a estrutura de se¢des desta Norma,;
—uso de terminologia especifica desta Norma na organizagéao.

Os requisitos de sistema de gestdo da qualidade especificados nesta Norma sao complementares aos re-
quisitos para produtos e servicos.

Esta Norma emprega a abordagem de processo, que incorpora o ciclo Plan-Do-Check-Act (PDCA) e a men-
talidade de risco.

A abordagem de processo habilita uma organizagao a planejar seus processos e suas interagoes.

O ciclo PDCA habilita uma organizagao a assegurar que seus processos tenham recursos suficientes e se-
jam gerenciados adequadamente, e que as oportunidades para melhoria sejam identificadas e as agbes sejam
tomadas.

A mentalidade de risco habilita uma organizacao a determinar os fatores que poderiam causar desvios nos
Seus processos e no seu sistema de gestdo da qualidade em relagcéo aos resultados planejados, a colocar em
pratica controles preventivos para minimizar efeitos negativos e a maximizar o aproveitamento das oportunida-
des que surjam (ver Secgao A.4).

Atender consistentemente a requisitos e abordar necessidades e expectativas futuras constitui um desafio
para organiza¢gdes em um ambiente progressivamente dindmico e complexo. Para alcangar esse objetivo, a or-
ganizagao pode considerar necessario adotar varias formas de melhoria, além de corre¢cao e melhoria continua,
como mudanga de ruptura, inovacao e reorganizagao.

Nesta Norma, as seguintes formas verbais sdo empregadas:
—*“deve” indica um requisito;
—"“é conveniente que” indica uma recomendacao;

—“pode” (may/can) indica permissao/possibilidade ou capacidade
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Nocoes de Direito Constitucional

SENTIDO SOCIOLOGICO; SENTIDO POLITICO; SENTIDO JURIDICO; CONCEITO, OBJETOS E
ELEMENTOS

No tocante aos sentidos socioldgico, politico e juridico, sdo analisados pela doutrina, quando da analise
das denominadas “perspectivas”’. Mesma observagdo com relagdo ao denominado objeto.

Dando-se prosseguimento aos nossos estudos, passaremos a analisar os denominados elementos da
Constituicdo. Tal denominagao surgiu em virtude de o fato das normas constitucionais serem divididas e agru-
padas em pontos especificos, com conteudo, origem e finalidade diversos.

Conquanto haja essa divisdo e o agrupamento em questdo, é de se registrar que nossa doutrina é diver-
gente com relagao aos elementos da Constituicdo, ndo se podendo afirmar que uma classificagdo esta correta
e a outra errada.

Em que pese essa divergéncia, remetemos a classica divisdo dada pelo llustre Prof. José Afonso da Silva.
Senéo, vejamos.

a) Elementos organicos — estabelecem as normas que regulam a estrutura do Estado e do Poder (Titulos
Il e 1V, da CF);

b) Elementos limitativos — dizem respeito as normas que compdem os direitos e garantias fundamentais,
limitando a atuacao estatal;

c) Elementos soécio ideolégicos — estabelecem o compromisso da Constituicao entre o Estado Individua-
lista e o Estado intervencionista (Titulo VII, da CF);

d) Elementos de estabilizagao constitucional — sdo as normas constitucionais destinadas a assegurar a
solucao de conflitos constitucionais, a defesa da CF, do Estado e das instituicdes democraticas. Eles constituem
os instrumentos de defesa do Estado e buscam garantir a paz social (Artigos 34 a 36, da CF);

e) Elementos formais de aplicabilidade — encontram-se nas normas que estabelecem regras de aplicagéao
das Constituicdes (ADCT — Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias).

Classificagoes das constituicoes

Registre-se que a doutrina brasileira costuma utilizar-se de variados critérios de classificagao das constitui-
¢des, existindo variacio entre eles.

a) Quanto a origem — as Constituicdes poderao ser outorgadas (aquelas impostas pelo agente revolucio-
nario que nao recebeu do povo a legitimidade para, em nome dele, atuar), promulgadas (fruto do trabalho de
uma Assembleia Nacional Constituinte, eleita diretamente pelo povo.

Ela é também denominada de democratica, votada ou popular), cesaristas (ndo € propriamente outorgada,
nem democratica, ainda que criada com a participagdo popular, vez que essa visa apenas ratificar a vontade
do detentor do poder.

Conhecidas também como bonapartistas) e, pactuadas ou dualistas (sdo aquelas que surgem através de
um pacto entre as classes dominante e oposigao).

b) Quanto a forma — as Constituicdes podem ser escritas (instrumentais) ou costumeiras (ndo escritas).

1 https://www.editorajuspodivm.com.br/cdn/arquivos/8713b4e79cb9270ecc075bfab3b84b2a.pdf
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Nogodes de Direito Administrativo

Administragao direta e indireta

A principio, infere-se que Administracdo Direta é correspondente aos 6rgdos que compdem a estrutura
das pessoas federativas que executam a atividade administrativa de maneira centralizada. O vocabulo
“Administracédo Direta” possui sentido abrangente vindo a compreender todos os 6rgaos e agentes dos entes
federados, tanto os que fazem parte do Poder Executivo, do Poder Legislativo ou do Poder Judiciario, que sédo
0s responsaveis por praticar a atividade administrativa de maneira centralizada.

Ja a Administragao Indireta, é equivalente as pessoas juridicas criadas pelos entes federados, que possuem
ligacao com as Administragdes Diretas, cujo fulcro é praticar a fungdo administrativa de maneira descentralizada.

Tendo o Estado a convicgao de que atividades podem ser exercidas de forma mais eficaz por entidade
autdbnoma e com personalidade juridica propria, o Estado transfere tais atribuicbes a particulares e, ainda pode
criar outras pessoas juridicas, de direito publico ou de direito privado para esta finalidade. Optando pela segunda
opgao, as novas entidades passardo a compor a Administracao Indireta do ente que as criou e, por possuirem
como destino a execucgao especializado de certas atividades, sao consideradas como sendo manifestacao da
descentraliza¢ao por servigo, funcional ou técnica, de modo geral.

Desconcentracao e Descentralizagcao

Consiste a desconcentragcao administrativa na distribuicao interna de competéncias, na esfera da mesma
pessoa juridica. Assim sendo, na desconcentragcdo administrativa, o trabalho é distribuido entre os 6rgéos que
integram a mesma instituicao, fato que ocorre de forma diferente na descentralizagdo administrativa, que impde
a distribuicdo de competéncia para outra pessoa, fisica ou juridica.

Ocorre a desconcentragao administrativa tanto na administracéo direta como na administracao indireta de
todos os entes federativos do Estado. Pode-se citar a titulo de exemplo de desconcentragdo administrativa no
ambito da Administracao Direta da Unido, os varios ministérios e a Casa Civil da Presidéncia da Republica;
em ambito estadual, o Ministério Publico e as secretarias estaduais, dentre outros; no ambito municipal, as
secretarias municipais e as camaras municipais; na administracao indireta federal, as varias agéncias do
Banco do Brasil que sao sociedade de economia mista, ou do INSS com localizagcdo em todos os Estados da
Federacao.

Ocorre que a desconcentragado enseja a existéncia de varios 6rgaos, sejam eles 6rgaos da Administragcéo
Direta ou das pessoas juridicas da Administragcao Indireta, e devido ao fato desses 6rgaos estarem dispostos
de forma interna, segundo uma relagdo de subordinacao de hierarquia, entende-se que a desconcentragao
administrativa esta diretamente relacionada ao principio da hierarquia.

Registra-se que na descentralizagdo administrativa, ao invés de executar suas atividades administrativas
por si mesmo, o Estado transfere a execucdo dessas atividades para particulares e, ainda a outras pessoas
juridicas, de direito publico ou privado.

Explicita-se que, mesmo que o ente que se encontre distribuindo suas atribuicdes e detenha controle sobre
as atividades ou servigos transferidos, ndo existe relacao de hierarquia entre a pessoa que transfere e a que
acolhe as atribuigdes.

Diferenga entre Descentralizagdo e Desconcentragdo: As duas figuras dizem respeito a forma de prestacéo
do servigo publico. Descentralizagdo, entretanto, significa transferir a execugdo de um servigo publico para
terceiros que nao se confundem com a Administragéo Direta, e a desconcentracao significa transferir a execugéo
de um servigo publico de um 6rgéo para o outro dentro da Administragcéo Direta, permanecendo esta no centro.
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Nogdes de Direito Civil

— LINDB E INTRODUGAO AO DIREITO CIVIL BRASILEIRO

De antemao, infere-se que a LEIl de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro, ou LINDB, (antes denominada
LICC), nao faz parte do Cddigo Civil, apesar de se encontrar anexa a esta legislacdo. Cuidando-se, assim, de
um acoplado de normas que possuem como finalidade, disciplinar as préprias normas juridicas, ou, lex legqum
— norma sobre normas.

Ressalta-se que a legislacdo em estudo, predispde condigdes genéricas para a formacgao, elaboragao,
vigéncia, eficacia, interpretacao, integragao e aplicagdo das leis como um todo.

Denota-se que a troca de nomes da LINDB ocorreu com o objetivo de colocar a devida adequacgéo a
aplicagao pratica, bem como a abrangéncia real da lei de introducdo ao seu aspecto formal pelo nome da
ementa.

Destaforma, a Lein. 12.376/2010 passou a predispor que o decreto é Lei de Introdu¢ao as Normas do Direito
Brasileiro, e ndo somente norma de cunho civil. Nesta seara, a LINDB se dirige ao legislador e aplicador do
direito de maneira diferente das demais normas juridicas, haja vista, estas possuirem o atributo da generalidade
e se encontrarem destinadas a toda a sociedade.

Incumbe-se a LINDB de tratar das seguintes situagdes:

— Da vigéncia e da eficacia das normas juridicas;

— Do referente ao conflito de leis no tempo;

— Do conflito de leis no espaco;

— Dos critérios hermenéuticos;

— Do referente aos critérios de integracao do ordenamento juridico;

— Das normas de direito internacional privado, nos moldes dos artigos 7° a 19;

— Das normas de direito publico, nos ditames do artigo 20 ao 30.

Das Fontes do Direito

Podemos conceituar fonte como sendo a origem ou como formas de expressao do direito. O jurista Miguel
Reale conceitua as fontes do direito como sendo os “processos ou meios em virtude dos quais as regras
juridicas se positivam com legitima for¢a obrigatéria”. Ja o ilustre Hans Kelsen, define a fonte do direito como:
“o fundamento de validade da norma juridica, decorre de uma norma superior, valida”.

Ressalta-se que classificar e dividir as fontes do direito, nao é tarefa facil segundo a doutrina. Sendo assim,
a maioria dos doutrinadores edita sua classificagao, dividindo-a da seguinte forma:

— Fontes formais: Sao aquelas que se encontram dispostas de forma expressa na LINDB, se dividindo
em fontes primarias, que sao as leis; e fontes secundarias, que se referem a analogia, aos costumes e aos
principios gerais do direito.

— Fontes informais: Sao aquelas que se encontram dispostas na LINDB, tais como a doutrina, a
jurisprudéncia e equidade.

Registra-se que existem doutrinadores que classificam as fontes formais secundarias como fontes indiretas
ou mediatas, tendo em vista o fato de poderem ser aplicadas em situacdes de lacuna legal nas omissdes da
lei, conforme o art. 4° que aduz: “quando a lei for omissa, o juiz decidira o caso de acordo com a analogia, 0s
costumes e os principios gerais de direito”.
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Nocoes de Direito Penal

— Legalidade (Art. 5°, XXXIX + Art. 1°, CP + Documentos Internacionais)

Nao ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia cominagéo legal — real limitagao ao
poder estatal de interferir na esfera das liberdades individuais.

O principio da legalidade se divide em dois subprincipios: reserva legal e anterioridade.

— Reserva legal: ndo ha crime ou pena sem lei em sentido estrito, ou seja, diploma legal emanado do Poder
Legislativo.

1 — E contravencgao penal? A doutrina entende que as contravengbes/infragées penais também ndo podem
ser aplicadas sem lei.

2 — Além da pena, entende-se também que a medida de seguranca ndo pode ser aplicada sem prévia
lei.

Medida legal € outra espécie de sang¢ao penal (resposta dada a alguém por uma infragéo penal), na qual a
culpabilidade ndo € um pressuposto, mas sim a periculosidade, ex.: agente nao pode ser condenado em fungao
de doenga mental, porém ele sofre a aplicagdo de medida de seguranca (tratamento ambulatorial, internagao,
por exemplo).

— Anterioridade: ndo ha crime ou pena sem lei anterior ao fato praticado, ex.: a partir de hoje, beber
cerveja é crime, porém quem bebia até ontem ndo pode ser criminalizado — a anterioridade gera o principio
da irretroatividade da lei penal.

Atributos da Lei Penal: a lei penal deve ser:

I — a norma penal deve ser escrita. Os costumes influenciam no direito penal e servem para aclarar
determinados textos (ex.: repouso noturno). Segundo o MPSP, o costume nao pode revogar crime (v. Sumulas
502 e 574, STJ);

Il - A norma penal deve ser certa, sem margens de duvidas para sua interpretacao;

lll — Deve ser taxativa, de forma a evitar que a norma seja aplicada a uma gama variada de condutas,
violando o principio da reserva legal;

IV — A norma penal deve ser necessaria, uma vez que o direito penal deve ser o ultimo recurso do Estado
para protecdo do bem juridico.

Tépicos relevantes

— Medidas Provisérias em matéria penal, a rigor, a Medida Provisdria ndo pode tratar de matéria penal
(v. Art. 62, § 1°, “b”, CF), porém o STF entende que a Medida Proviséria pode tratar de matéria quando
beneficiar o infrator (reduzindo penas, discriminando condutas, por exemplo).

— Normas penais em branco, isto €, as que exigem um complemento para ter eficacia, violam o principio
da reserva legal? Prevalece o entendimento que as normais penais em branco nao violam o principio da
reserva legal, pois a conduta esta sendo discriminada na norma penal, apenas que o legislador ndo tem como
colocar todas as minucias do tema na lei.
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