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LINGUA PORTUGUESA

leitura e interpretagao de teXI0S. ........uvvuiiiiiiiiiiiiiiiiiieie e

Géneros textuais e tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, in-
juntivo e conversacional

Argumentacgdo: formas de articulagdo dos argumentos;

Elementos da organizacao textual: segmentacao, progressédo, encadeamento e orde-
3 21

ParagrafaCa0. ..........uu i —————————————————————————————————————————————————_, 21
Coesao, coeréncia e elementos de textualidade / textualizacao

Funcdes de linguagem

Semantica: sinonimia e antonimia; polissemia e ambiguidade

Figuras de Linguagem

Intertextualidade

Multimodalidade: linguagem verbal € N0 verbal. ............cccccooiiiiiiiie

Variagao linguistica: as modalidades do uso da lingua adequadas as varias situagdes
de comunicagao. Formalidade e informalidade

Conhecimentos linguisticos contextualizados (norma padrao da Lingua Portuguesa):
ortografia (conforme o Novo Acordo Ortografico

Acentuacéo grafica

Estrutura e formacao de palavras

Funcédo das palavras nos enunciados € NOS teXtOS. ......ceiiiiiiiiiiiiiiii e,
Referenciacao

Colocagao pronominal

Estruturacado sintatica e semantica dos termos na oragao e das orag¢des no periodo:
coordenacéao e subordinagao

Regéncia nominal e verbal

Uso do sinal indicativo de crase

Concordancia nominal € Verbal. ..........ccoooiiiiiiiiiiiiccccceeee e
Emprego de sinais de pontuac&o

Exercicios

Gabarito




LEGISLAGAQ EDUCACIONAL

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). .......oooiiiiiiiiiiiiiiiieeece e

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo I, Capitulos | a IV; Titulo I,
Capitulos I, I, Ill, IV e VII, e Titulo IV; Titulo VIII, Capitulo Ill, Secéo |

LDB, Lei n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional), em especial
os artigos 21, 23, 24, 29, 30, 31,32, 33,34, 37,38 € 671, .cccoeiiiiiiiiiieieieeee

Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 (aprova o Plano Nacional de Educagéo — PNE
€ da outras ProvideNnCias). .......coooeiiiiiiii i,

Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015 (institui a lei brasileira de inclusao da pessoa
com deficiéncia — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). .........cccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiieennn.

Protecéo a crianga e ao adolescente: Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto
da Crianca € dO AdOIESCENLE). ...cccoiiiiiiiiiii

Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 11/09/01 (institui Diretrizes Nacionais para a Educacgao
Especial na EAUCAGA0 BASICA). ......uuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiaaeee et eeeeennennnennnsnnees

Resolugédo n°® 2, de 09 de outubro de 2018 (define Diretrizes Operacionais comple-
mentares para a matricula inicial de criangas na Educacao Infantil e no Ensino Funda-
mental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos de idade)

Lei n® 1.368/99 (dispbe sobre o estatuto e o plano de carreira do Magistério Publico
Municipal, organiza o quadro de educagao das escolas municipais, estrutura a carrei-
ra do magistério e da outras ProvidénCias). ...........ccccuuuuuuiiummmmmmnieiiiiiiiieeieeeeeneeeenennenees

Lein® 810, de 30 de agosto de 1991 (dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Vigosa e da outras providéncias)

Lei n° 3.003/2023 (dispbe sobre a alteragcao dos artigos da Lei n® 1.368, de 08 de se-
tembro de 1999, que dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira dos Trabalhadores
em Educagao da Rede Publica Municipal, e da outras providéncias). ...........cccccce.....

Exercicios
Gabarito

INFORMATICA BASICA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows, Windows 10: configu-
ragdes basicas do sistema operacional (painel de controle); organizagéo de pastas e
arquivos; operacgdes de manipulacao de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir
€ TENOMEAI). ..cciieeiieeeeee e,

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edicao, formatacao e impres-
sdo; criacao e manipulagéo de tabelas; insercdo e formatagao de graficos e figuras;
geragao de Mala direla. ...

Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criagcao, edi¢cao, formatacao e im-
pressao; utilizacdo de férmulas; geracao de graficos; classificacdo e organizacao de
A0S, e

Software de apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagao, edicdo, formatagao
e impressao das apresentacoes

Seguranga; conceitos de seguranca da informacao; classificagdo da informacao, se-
guranca fisica e seguranca légica; analise e gerenciamento de riscos; ameaca, tipos
de ataques e vulnerabilidade; ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. .........ccceeeiiiiiiiiiiiiiiiiiee,
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Lei Geral de Protecao de Dados Pess0ais (LGPD). ......coooiiiiiiiiiiiiiiieeeiiiiiieeeeee e

Conhecimentos de internet: nogbes basicas; navegadores (Internet Explorer, Google
Chrome, Mozilla Firefox € MicroSoft EAQe). .....ccoviiiiiiiiiiiiiiiieiiiieeeeee e

correio eletrénico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; or-
ganizacao das mensagens);

Exercicios
Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios e praticas da administracao

Organizagao, CoONCEItOS € fFUNGOES. ........uuuuiiiii e aareaareaaneanee
Nocoes de administragao fiNANCEIrA. ...........uuuiuuiiiiiiiiiiiiiiii e
Nocgdes de planejamento € CONTIOIE. ..........uuuuiiiiiiiiiii e
Fundamentos e praticas de recursos humanos. Competéncias e habilidades
Organizacao e divisao do trabalno. ..........cccuuiiiiiiii e
Atividades essenciais e adaptag¢des ao longo do tempo

Treinamento € desSenVOIVIMENTO. .........ciiiii i e
Desempenho. Avaliagcado de desempenho. ..........oooeeiiiiiiiii i
Comunicagcao na empresa. Processo de comunicagao

ReUNIiBES, SEMINATIOS € EVENTOS. ....ieu et e e e e e e

Interagdes e relagdes No trabalho. ..o
Valorizagao de pessoas

Instrumentos administrativos, demonstrativos, planilhas e graficos. Requerimentos,
pareceres, formularios, relatérios, memorandos, cartas comerciais, oficios, decretos,
portarias, circulares, certiddes, atas, minutas. Editais, procura¢des, mensagens ele-
trobnicas. Redac¢ao de documentos

Relacionamento institucional
Organizacao e administragao
Gestao de documentos, conhecimentos gerais. Consultas, documentacdo, manuais
administrativos (...). Arquivos

Conceitos e praticas. Orgcamento. Conhecimentos fundamentais, principios e praticas.
Demonstrativos

Estoques, conceitos fundamentais. Administracdo de Materiais controle de almoxa-
rifado. Conceitos e fungdes. Localizagado de materiais, classificacdo de materiais. In-
ventario. Atividades de inventariO

Atividades de conservacgao, previsdes e atividades de referéncia. ................cooevvunnnn...
Servico publico. Burocracia, impactos sociais do servigo publico

Exercicios

Gabarito
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Lingua Portuguesa

Definicdo Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacao, que nada mais € do que as conclusbes
especificas. Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliacao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacao, que € a leitura e a
conclusao fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensio de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto € apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificacdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacido de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associagao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretagéo de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacido de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreensao e interpretacao de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.

“A Constituicao garante o direito a educagao para todos e a inclusdo surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

.’I—.‘:_ﬁ



Legislagao educacional

Prezado(a),

Para estudo do topico solicitado pelo edital, indicamos que verifique o material complementar, que pode
ser encontrado em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

Aindicacao se da devido ao formato e extensdo do material em questdo, que ndo cabe na estrutura de
nossas apostilas. Por isso, e para manter protegido os direitos de autor do conteudo, sugerimos acesso direto
na fonte oficial e estudo do documento tal como solicitado pelo edital.

Bons estudos!

Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos | a IV; Titulo lll, Ca-

pitulos I, I, 1ll, IV e VII, e Titulo IV; Titulo VIII, Capitulo lll, Secao |

TiTULO I

DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |

DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sao iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e
aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e
a propriedade, nos termos seguintes:

| - homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigacbes, nos termos desta Constituicao;
Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei;
Il - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da indenizagao por dano material,
moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegurado o livre exercicio dos cultos reli-
giosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestagao de assisténcia religiosa nas entidades civis e militares de
internacao coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de convicgao filosofica ou politica,
salvo se as invocar para eximir-se de obriga¢ao legal a todos imposta e recusar-se a cumprir prestacéo alter-
nativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressao da atividade intelectual, artistica, cientifica e de comunicacao, independentemente
de censura ou licenga;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas, assegurado o direito a
indenizacao pelo dano material ou moral decorrente de sua violagao;
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Informatica Basica

Langado em 2015, O Windows 10 chega ao mercado com a proposta ousada, juntar todos os produtos da
Microsoft em uma unica plataforma. Além de desktops e notebooks, essa nova versao equipara smartphones,
tablets, sistemas embarcados, o console Xbox One e produtos exclusivos, como o Surface Hub e os 6culos
de realidade aumentada HoloLens".

Versoes do Windows 10

— Windows 10 Home: edi¢cao do sistema operacional voltada para os consumidores domésticos que utili-
zam PCs (desktop e notebook), tablets e os dispositivos “2 em 1”.

— Windows 10 Pro: o Windows 10 Pro também é voltado para PCs (desktop e notebook), tablets e disposi-
tivos “2 em 1”7, mas traz algumas funcionalidades extras em relacdo ao Windows 10 Home, os quais fazem com
que essa edicdo seja ideal para uso em pequenas empresas, apresentando recursos para segurancga digital,
suporte remoto, produtividade e uso de sistemas baseados na nuvem.

— Windows 10 Enterprise: construido sobre o Windows 10 Pro, o Windows 10 Enterprise € voltado para o
mercado corporativo. Os alvos dessa edigdo séo as empresas de médio e grande porte, e o Sistema apresenta
capacidades que focam especialmente em tecnologias desenvolvidas no campo da seguranga digital e produ-
tividade.

—Windows 10 Education: Construida a partir do Windows 10 Enterprise, essa edicao foi desenvolvida para
atender as necessidades do meio escolar.

— Windows 10 Mobile: o Windows 10 Mobile é voltado para os dispositivos de tela pequena cujo uso é
centrado no touchscreen, como smartphones e tablets

— Windows 10 Mobile Enterprise: também voltado para smartphones e pequenos tablets, o Windows 10
Mobile Enterprise tem como objetivo entregar a melhor experiéncia para os consumidores que usam esses
dispositivos para trabalho.

—Windows 10 loT: edicao para dispositivos como caixas eletronicos, terminais de autoatendimento, maqui-
nas de atendimento para o varejo e robds industriais — todas baseadas no Windows 10 Enterprise e Windows
10 Mobile Enterprise.

— Windows 10 S: edigédo otimizada em termos de seguranca e desempenho, funcionando exclusivamente
com aplicagdes da Loja Microsoft.

—Windows 10 Pro — Workstation: como o nome sugere, o Windows 10 Pro for Workstations é voltado prin-
cipalmente para uso profissional mais avangado em maquinas poderosas com varios processadores e grande
quantidade de RAM.

Area de Trabalho (pacote aero)

Aero € o nome dado a recursos e efeitos visuais introduzidos no Windows a partir da versao 7.

1 https://estudioaulas.com.br/img/ArquivosCurso/materialDemo/SlideDemo-4147.pdf
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Conhecimentos Especificos

ADMINISTRACAO GERAL

Dentre tantas defini¢gdes ja apresentadas sobre o conceito de administracao, podemos destacar que:

“Administracdo é um conjunto de atividades dirigidas a utilizagao eficiente e eficaz dos recursos, no sentido
de alcangar um ou mais objetivos ou metas organizacionais.”

Ou seja, a Administragado vai muito além de apenar “cuidar de uma empresa”, como muitos imaginam, mas
compreende a capacidade de conseguir utilizar os recursos existentes (sejam eles: recursos humanos, mate-
riais, financeiros,...) para atingir os objetivos da empresa.

O conceito de administragédo representa uma governabilidade, gestdo de uma empresa ou organizagéo de
forma que as atividades sejam administradas com planejamento, organizagao, dire¢ao, e controle.

O ato de administrar é trabalhar com e por intermédio de outras pessoas na busca de realizar objetivos da
organizagao bem como de seus membros.

Montana e Charnov

Principais abordagens da administracao (classica até contingencial)

E importante perceber que ao longo da histéria a Administragéo teve abordagens e énfases distintas. Ape-
sar de existir ha pouco mais de 100 (cem) anos, como todas as ciéncias, a Administragao evoluiu seus concei-
tos com o passar dos anos.

De acordo com o Professor Idalberto Chiavenato (escritor, professor e consultor administrativo), a Adminis-
tracdo possui 7 (sete) abordagens, onde cada uma tera seu aspecto principal e agrupamento de autores, com
seu enfoque especifico. Uma abordagem, podera conter 2 (duas) ou mais teorias distintas. Sao elas:

1. Abordagem Classica: que se desdobra em Administracao cientifica e Teoria Classica da Administracao.

2. Abordagem Humanistica: que se desdobra principalmente na Teoria das Relacbées Humanas.

3. Abordagem Neoclassica: que se desdobra na Teoria Neoclassica da Administracdo, dos conceitos
iniciais, processos administrativos, como os tipos de organizagdo, departamentalizacdo e administragéo por
objetivos (APO).

4. Abordagem Estruturalista: que se desdobra em Teoria Burocratica e Teoria Estruturalista da Adminis-
tragao.

5. Abordagem Comportamental: que é subdividida na Teoria Comportamental e Teoria do Desenvolvi-
mento Organizacional (DO).

6. Abordagem Sistémica: centrada no conceito cibernético para a Administragao, Teoria Matematica e a
Teria de Sistemas da Administragao.

7. Abordagem Contingencial: que se desdobra na Teoria da Contingéncia da Administracao.




