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LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcao do texto e seu sentido: género do texto (literario e nao literério,
narrativo, descritivo e argumentativo);

Interpretacdo e 0rganizagao INTEIMA. .........couiiiiiiiiiiiii e 11

Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos;

Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento,
emprego e sentido das classes gramaticais;

Processos de formacao de palavras;

Mecanismos de flexao doS NOMES € VEIDOS. ......oiiii i 120

Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracdo; processos de coordenacdo e
subordinacao;

Concordancia nominal e verbal;

Transitividade e regéncia de nomes e verbos;

Padrbes gerais de coloca¢éo pronominal no portugués;

Mecanismos de COESA0 tEXIUAL .......uiiiiiiieiieiiiiciis e e e 180
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ACENTUAGAD GIAFICAL ..iiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e e s e e e e e e e e neeees 213

Emprego do sinal indicativo de Crase. ... 218

Pontuacéo

Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo;

Variagao linguistica: NOMMA CUIAL ..........ueiiiiieiiiiiiiieicc e 251

RACIOCINIO LOGICO

Logica: proposicdes, valores verdadeiro/falso, conectivos “e” e “ou”, implicacao, negacao,
proposi¢cdes compostas, proposicdes equivalentes

Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relacBes arbitrarias entre objetos, lugares,
pessoas e/ou eventos ficticios dados

Orientacao espacial e temporal

NuUmeros racionais, operagfes, porcentagem e proporcionalidade

Medidas de comprimento, area, volume massa e tempo

ETICA NO SERVIGO PUBLICO

| - Cédigo de Etica do IBGE.

II- Lei n® 8.112/1990 e suas alterac¢des (art. 116, incisos | a 1V, inciso V, alineas “a” e “c”,
incisos VI a Xll e paragrafo Unico; art. 117, incisos | a VIl e IX a XIX; art. 118 a art. 126; art. 127,
incisos | a lll; art. 132, incisos | a VII, e IX a XllII; art. 136 a art. 141; art. 142, incisos |, primeira
parte, Il € ll, € 810 @ 840). ..oueii e e e e e aaraa—— 7
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NOCOES DE ADMINISTRACAO E SITUAGOES
GERENCIAIS

| - Aspectos gerais da Administracdo. Organizacbes como sistemas abertos. Papéis e
habilidades do administrador

Il - Funcbes administrativas: planejamento, organizacao, direcéo e controle

Il - Motivagéo, comprometimento organizacional, comunicacéo e lideranca

IV - Processo decisério e resolucao de problemas

V - NocgOes basicas de geréncia e gestédo de organizacfes e de pessoas

VI - Eficiéncia e funcionamento de grupos. O individuo na organizagéo: papéis e interacdes.
Trabalho em equipe. Equipes de trabalho

VII - Responsabilidade, coordenacéo, autoridade, poder e delegacdo

VIII — Nocdes basicas de gestdo de pessoas: 0s processos da area de recursos humanos.
Competéncias humanas. Avaliacdo de desempenho

IX - Qualidade na prestacdo de Servi¢os. Ferramentas de gestdo da qualidade




