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NOCOES DE INFORMATICA

Noc¢des basicas sobre hardware e software: conceitos, caracteristicas, componentes
e fungdes, memaria, dispositivos de armazenamento, de impressao, de entrada e de
saida de dados, barramentos interfaces, conexdes, discos rigidos, pen-drives, CD-R,
DVD, Blu-Ray, impressoras, scanner, plotters

Conhecimentos basicos sobre os sistemas operacionais Microsoft Windows
XP/7/8/8.1/10 BR: conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso dos re-
cursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos do gerenciador de pastas e arquivos
(Windows Explorer/Computador)

Conhecimentos sobre editores de texto Word x Writer, planilhas eletronicas Excel x
Calc e editor de apresentagdes Powerpoint x Impress (MS Office 2013/2016/2019
BR X Libre-Office v6.3 ou superior, em portugués, versoes de 32 e 64 bits: conceitos,
caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos)

Redes de computadores e Web. Conceitos sobre Internet x Intranet x Extranet
x e-mail x WebMail, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de
navegadores (browsers Internet Explorer 11 BR x Edge x Mozilla Firefox x Google
Chrome nas versdes atuais em portugués, de 32 e 64 bits), Outlook do pacote MSOf-
fice 2013/2016/2019 BR x Mozilla Thunderbird em portugués, versdes de 32 e 64 bits
X Web Mail

Seguranga de equipamentos, de sistemas, em redes e na internet: conceitos, carac-
teristicas, virus, firewall, medidas de protecao

Redes sociais: Facebook x Twiter x Linkedin x Whatsapp
Computacao em Nuvem: conceitos, caracteristicas, exemplos
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FIAE ATUALIDADES
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Exceléncia nos servigos publicos: Gestao da Qualidade

Gestao de resultados na producao de servigos publicos

Aspectos fundamentais da comunicacéo: lideranga, motivagdo, grupos, equipes e cul-
tura organizacional

Conduta profissional: comunicacao verbal e apresentacao pessoal
O papel do servidor

Constituicdo do Estado de Mato Grosso - Titulo Il: dos direitos, garantias e deveres
individuais e coletivos




Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Mato Grosso (Lei Estadual
n°® 1102 / 1990 e alteragbes posteriores)

Cidadania: direitos e deveres do cidadao

O cidadao como usuario e contribuinte

Nogbes de Etica: Etica no exercicio da fungdo publica
Exercicios

Gabarito

HISTORIA E GEOGRAFIA DO ESTADO DO MATO GROSSO

Geografia. A organizacéo do espaco: a conquista e a expansado da Amazénia Colonial;
a producao do espago amazonico atual

O espaco natural: estrutura geoldgica e caracteristicas do relevo

Ecossistemas florestais e nao-florestais

O clima

A rede hidrografica

Aproveitamento dos recursos naturais e impactos ambientais

Organizagao do espago mato-grossense: posicao geografica; mesorregides e micror-
regides

O processo de ocupacgao: aspectos geopoliticos e planos de desenvolvimento
regional

Aspectos socioecondmicos: crescimento da populagao; dindmica dos fluxos migratori-
0s e problemas sociais

O extrativismo florestal (importancia da biodiversidade; biodiversidade e manipulagao
geneética para fins comerciais; ecoturismo)

Extrativismo mineral; a produgdo agricola: principais caracteristicas; concentragéo
fundiaria e conflitos pela terra

O processo de urbanizacao e redes urbanas

Fontes de energia: potencial hidrelétrico, hidrelétricas e meio ambiente

Analise dos diferentes modais de transporte

Questdes atuais: a questao indigena: invasao, demarcacéao das terras indigenas

A questéo ecoldgica: desmatamento, queimadas, poluicdo das vias hidricas, alter-
acdes climaticas

Historia. As sociedades indigenas na época da conquista: origem e distribuicdo das
populagées indigenas; Grupos linguisticos e tribais; O modo de vida e a organizagao
dos grupos tribais; Estimativas demograficas

Conquista e colonizagao: as bases da colonizagao portuguesa: as ordens religiosas e
a expansao bandeirante; a descoberta de ouro e os primeiros nucleos urbanos

A politica pombalina: Portugal Metropolitano; medidas pombalinas. Demarcacdes de
limites: tratados de Madri e de Santo lldefonso. A capitania de Mato Grosso
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O século XIX: a economia na primeira metade do século XIX
A Guerra da Triplice Alianca contra o Paraguai: a participagdo de Mato Grosso

Republica: definigdo das fronteiras; incorporacao do Acre ao Estado Nacional Brasilei-
ro; o Territério de Rondoénia

A “marcha para oeste”: a integracao pela ferrovia

A construgao de Brasilia: repercussoées. A integracao pelas rodovias. As politicas de
integracao e os planos de desenvolvimento dos governos militares

1977: a divisdo norte/sul. A dinamica dos fluxos migratorios

Séc. XXI: participacao do Estado de Mato Grosso na economia brasileira
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LEGISLAGAD

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizacéo; politi-
cas de saude; Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relagbes com os
servicos de saude

Niveis progressivos de assisténcia a saude

Politicas publicas do SUS para gestao de recursos fisicos, financeiros, materiais e
humanos

Sistema de planejamento do SUS: estratégico e normativo
Direitos dos usuarios do SUS: participacao e controle social
Acoes e programas do SUS

Legislagao basica do SUS

Politica Nacional de Humanizagao

Organizacao do Sistema de Saude do Estado de Mato Grosso: metas, programas e
acdes em saude
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Enfermagem no centro cirirgico: recuperagéo da anestesia; atuagao nos periodos
pré-operatério, transoperatério e pés-operatorio;

Atuacao durante os procedimentos cirurgico-anestésicos; materiais e equipamentos
basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperagcao anestésica;
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Central de material e esterilizacao; rotinas de limpeza da sala de cirurgia; uso de
material estéril; manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora
automatica ultrassénica

Nocobes de controle de inFeccao hospitalar

Procedimentos de enfermagem: verificacao de sinais vitais,

Oxigenoterapia, aerossolterapia

Curativos;

Administracdo de medicamentos;
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Enfermagem nas situagbes de urgéncia e emergéncia: conceitos de emergéncia e
urgéncia; estrutura e organizacdo do pronto-socorro; atuagado do técnico de enfer-
magem em situagdes de choque, parada cardiorrespiratoria, politrauma, afogamento,
queimadura, intoxicagcao, envenenamento e picada de animais pe¢onhentos. ............

Enfermagem em Saude Publica: Politica Nacional de Imunizagéo;

Controle de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente trans-
missiveis;

Atendimento aos pacientes com hipertensao arterial, diabetes, doencas cardiovascu-

lares, obesidade, doenga renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencgas
de notificagdes compulsorias;

Programa de assisténcia integrada a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e
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Principios gerais de seguranca no trabalho: prevencéo e causas dos acidentes do tra-

Principios de ergonomia no trabalho; codigos e simbolos especificos de Saude e Se-
guranga NO Trabalho. ...

Portaria n® 2.436/2017: aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica - PNAB. ...........
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Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensdo de uma questdo em uma avaliagao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacéo, que é a leitura e a
conclusado fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificacdo da mensagem que ¢€ feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associagao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacéo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreensao e interpretacao de textos

Aimagem a seguir ilustra uma campanha pela incluséo social.

“A Constituicao garante o direito a educacgao para todos e a inclusédo surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) Alinclusao social é garantida pela Constituicdo Federal de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos severas.
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Raciocinio Loégico-matematico

VISAO SISTEMICA

- Deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a es-
trutura daquelas relagdes;

- Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura logica das relagdes arbitrarias entre pesso-
as, lugares, coisas, eventos ficticios;

- Visa também avaliar se o candidato identifica as regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de
modo a indicar qual e o elemento de uma dada posicao;

- Compreenséo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

Pode-se afirmar que s6 para analisar o edital, tem-se um primeiro “susto”, o candidato ndo entende o que
vai cair. Alguns perguntam se tem matéria para estudar, outros qual é a matéria. Observe que vai cair na prova
conhecimentos do candidato se 0 mesmo entende a estrutura légica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lu-
gares, coisas, ou eventos ficticios.

Entende-se por estruturas ldgicas as que sao formadas pela presenga de proposigdes ou sentengas légicas
(séo aquelas frases que apresentam sentido completo, como por exemplo: Homero é culpado).

Observe que a estrutura logica vai ligar relacdes arbitrarias e, neste caso, nada devera ser levado para a
prova a nao ser os conhecimentos de Légica propriamente dito, os candidatos muitas vezes caem em erros
como:

Se Ana foi a praia entdo Paulo foi pescar, ora eu sou muito amigo de uma Ana e de um Paulo e ambos de-
testam ir a praia ou mesmo pescar, auto induzindo respostas absurdas.

Dessa forma, as relagdes sao arbitrarias, ou seja, nao importa se vocé conhece Ana, Homero ou Paulo.
Nao importa o seu conhecimento sobre as proposi¢coes que formam a frase, na realidade pouco importam se as
proposicdes sao verdadeiras ou falsas.

Queremos dizer que o seu conhecimento sobre a frase devera ser arbitrario, vamos ver através de outro
exemplo:

Todo cavalo € um animal azul
Todo animal azul é arvore
Logo Todo cavalo € arvore

Observe que podemos dizer que se tem acima um argumento légico, formado por trés proposicoes cate-
goricas (estas tém a presenca das palavras Todo, Algum e Nenhum), as duas primeiras serdo denominadas
premissas e a terceira € a conclusao.

Observe que as trés proposigcdes sao totalmente falsas, mas é possivel comprovar que a conclusdo é uma
consequéncia légica das premissas, ou seja, que se considerar as premissas como verdadeiras, a conclusao
sera, por consequéncia, verdadeira, e este argumento sera considerado valido logicamente.

A arbitrariedade é tanta que na hora da prova pode ser interessante substituir as proposicoes por letras,
veja:

TodoAéB
TodoBéC
Logo TodoAé C

A arbitrariedade ainda se relaciona as pessoas, lugares, coisas, ou eventos ficticios. Cobra-se no edital o
ato de deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas, ou seja, o aspecto da Dedugao Ldgica podera ser
cobrado de forma a resolver as questdes.
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Nogdes de informatica

HARDWARE

O hardware abrange a parte fisica, ou seja, todos os componentes presentes em um computador, sejam eles
internos (placas, drives) ou externos (periféricos). De forma geral, um microcomputador € composto por:

- Gabinete;

- Fonte de Energia;

- Placa Mae;

- Disco Rigido (HD - Hard Drive ou Winchester);
- Drive CD/DVD;

- Periféricos.

Gabinete

Na maioria das vezes, constituido em ago ou aluminio, o gabinete consiste em uma caixa metalica, onde séo
alojados os componentes internos de um computador.

E internamente, possuem espaco para acomodar:

- A fonte de energia, normalmente na parte superior traseira;

- As placas, que sao parafusadas em sua estrutura, como a placa mée e placas de rede e video;
- Coolers (ventiladores), espalhados por sua estrutura;

- Drivers de CD/DVD ou Blu-Ray, disquetes, leitores de cartdo, discos rigidos e/ou SSDs.
Externamente, costumam apresentar em sua parte frontal:

- Botao para ligar o computador (“Power”);

- Botdo Reset;

- Led indicador de “Power On”;

- Led indicador de acesso ao disco rigido, que oscila de acordo com 0 acesso ao mesmo;

- Botdo de entrada para portas USBs e HDMs.

Curiosidade: gabinetes mais antigos tinham ainda um botdo “Turbo”, assim como um led “turbo on” e um
visor que mostrava os MHz que o computador estava trabalhando (modo turbo ou nao).

Tipos de gabinetes

Mini Tower: gabinetes pequenos, que ocupam pouco espacgo fisico. Possuem poucas baias, ideal para
computadores pessoais de pequeno porte e que nao exijam muito espago interno. Comportam placas mae Mini
ITX.




Q Nogdes de Administragao Publica, Etica, Filosofia e Atualidades

Para tentar entender as principais diferencas entre os dois modelos de administracao, acredita-se que o
“ponto de partida” esta na propria finalidade de cada uma das duas esferas de acao, ou seja, o Estado se de-
fine pelo seu objetivo de bem comum ou interesse geral que, no caso do Brasil, esta explicito na Constituicao
Federal'.

Inclusive destaca-se sobre a importancia do preAmbulo da Constituicao Federal Brasileira, quando estabe-
lece a razdo de ser do Estado brasileiro:

Um Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a
seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade
fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e inter-
nacional, com a solugao pacifica das controvérsias.

Ainda de acordo com a Constituigao Federal, no artigo 3° determina os principais objetivos fundamentais do
Brasil, dentre eles:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;
Il - garantir o desenvolvimento nacional,
Il - erradicar a pobreza e a marginalizacao e reduzir as desigualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminacao.

Sob esse prisma, observa-se que todas as constituicbes modernas fazem a definicdo do Estado de um
modo semelhante, sendo que a maioria dessas constituicdes foram inspiradas na dos Estados Unidos que, em
1787, onde foi estabelecida no seu predmbulo os objetivos nacionais: formar uma Unido perfeita, estabelecer a
justica, assegurar a tranquilidade interna, prover a defesa comum, promover o bem-estar geral, além de garantir
os direitos referentes a liberdade.

Todavia, todos esses fatos, sabe-se que nao sao considerados como finalidades de uma empresa, que tem
como sua definigdo, uma organizacao de recursos materiais, financeiros, humanos e tecnolégicos, destinada a
produzir um bem ou prestar um servigo para, em geral, obter um ganho econémico. Neste sentido, entende-se
que fatores ligados a racionalidade bem como a propria esséncia da atividade estatal sdo caracterizadas por
serem diferentes da gestao de empresas.

Sendo que a relagao existente das organizagbes governamentais perante o seu publico ndo pode ser vista
como um provedor com um cliente. A geréncia publica refere-se a dependentes, cidadaos, fornecedores, pre-
sidiarios, contribuintes, bem como aqueles individuos que recebem beneficios e subsidios, como no caso dos
clientes, além do mais, a proximidade ndo é sempre uma caracteristica desejavel para essas relacoes.

A questao para a geréncia publica esta no fato de construir relacionamentos apropriados entre as organi-
zacoes e seus publicos, todavia nessa relagao quem é considerado como o “chefe” dos burocratas € o politico
e nao o cidadao. No governo, a prova definitiva para os administradores ndo pode ser o produto ou entdo um
ganho, mas sim precisa ser vista como a reacgao favoravel dos politicos eleitos.

Além disso, como eles sdo motivados geralmente pelos grupos de interesses, os administradores publicos
no caso, ao contrario dos gerentes de empresas, precisam incluir os grupos de interesse na sua “equagao”,
no que tange ao seu trabalho. Nao é a toa que é por esses motivos que um governo democratico e aberto tem
movimentos mais lentos se comparados aos das empresas, cujos administradores podem tomar decisdes rapi-
damente e a portas fechadas.

Existem diferencas entre as questdes da administracdo publica e privada, sendo que um desses fatores
esta ligado a motivacao, visto que, esse fator nos chefes do setor publico é a reeleicdo, enquanto os empre-
sarios tém como fim ultimo o lucro. A missao fundamental do governo é ‘fazer o bem’, e o da empresa é “fazer
dinheiro”.

1 Gestao de organizagdes publicas, privadas e da sociedade civil [recurso eletrénico] / Organizador El6i
Martins Senhoras. — Ponta Grossa, PR: Atena, 2020
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Q Historia e Geografia do Estado do Mato Grosso

A Amazdnia, o maior bioma do Brasil e lar da maior floresta tropical do mundo, abrange nove paises da
Ameérica do Sul, incluindo Bolivia, Equador e Peru. Essa vasta regido contribui com um quinto da agua doce
que flui para os oceanos globais. Dos 100 mil tipos de plantas presentes nos paises sul-americanos, 30 mil sdo
encontradas na Amazénia.

Ao longo do tempo, o cenario amazdnico passou por transformagdes significativas. Inicialmente, durante a
colonizagao europeia, a Amazonia era um espag¢o minimamente alterado, predominando uma extensa area na-
tural utilizada principalmente para atividades extrativistas. Algumas areas eram destinadas a pequenas lavou-
ras, conhecidas como “rocas”. Nesse periodo, as modificagcdes na natureza eram limitadas, pois a populacao
utilizava apenas o necessario para sua subsisténcia, sem as grandes rodovias existentes atualmente. Os rios,
apesar de serem utilizados como vias de transporte e fonte de alimentos, n&o sofriam a poluigdo observada nos
dias de hoje.

Contudo, nas ultimas décadas, a situacdo mudou devido a fatores sociais, politicos e econdmicos. O go-
verno passou a incentivar grandes investimentos na Amazdénia, desencadeando um processo intenso e muitas
vezes violento de ocupacdo e povoamento. Esse processo resultou em inUmeras consequéncias negativas
para o espago amazdnico, como a desordenada derrubada da mata, a implementacéo de projetos lucrativos
para poucos € a grilagem de grandes propriedades rurais por grandes latifundiarios.

O bioma enfrenta sérios problemas de degradacao devido a exploragao ilegal de madeira e ao avanco da
agropecuaria. Em resposta a esses desafios, o governo brasileiro criou o programa Amazénia Legal, visan-
do promover a sustentabilidade, aliada ao desenvolvimento social e econémico das populagdes amazdnicas.
Atualmente, nove estados fazem parte do projeto: Acre, Amapa, Amazonas, Mato Grosso, Para, Rondénia,
Roraima, Tocantins e parte do Maranhao.

Destaques sobre a Amazonia

- Considerada a regiao de maior biodiversidade do planeta.
- Nao é exclusiva do territorio brasileiro, abrangendo areas de outros paises.

- Engloba a Floresta Amazbnica, maior floresta tropical do mundo, e a Bacia Amazdnica, a maior bacia hi-
drografica do planeta.

- Possui uma fauna extremamente rica, com mais de 30 milhdes de espécies.
- Sua flora é diversificada, composta por arvores, ervas, arbustos, lianas e trepadeiras.

- Aproximadamente 17% do bioma foi devastado nos ultimos 50 anos.

Devastacéao

Nas ultimas décadas, a Amazénia testemunhou um aumento significativo no desmatamento de suas exten-
sdes. Uma pesquisa conduzida pelo norte-americano Thomas Lovejoy, professor da George Mason University,
e pelo brasileiro Carlos Nobre, coordenador do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia para Mudangas Cli-
maticas, alerta para o risco de perdas irreversiveis no bioma Amazdnia devido a essa pratica. De acordo com os
pesquisadores, o desmatamento ja atingiu 17% nos ultimos 50 anos, aproximando-se do limite critico de 20%,
além do qual as consequéncias para o clima e o ciclo hidrolégico poderiam se tornar irreversiveis.

O Instituto do Homem e Meio Ambiente da Amazénia (Imazon) relata um aumento expressivo de aproxima-
damente 40% no desmatamento do bioma entre os anos de 2017 e 2018, resultando na perda de quase 4.000
km2 de mata nativa. Essa devastagao ocorreu predominantemente em areas privadas, assentamentos e uni-
dades de conservacao. A persisténcia desse padrdo de desmatamento levanta sérias preocupacdes quanto ao
impacto ambiental e destaca a urgéncia de medidas eficazes para preservar a Amazénia e suas fungdes vitais
no equilibrio ambiental global.

.’I—.‘:_ﬁ



Legislacao

O que é o Sistema Unico de Sauide (SUS)?

O Sistema Unico de Saude (SUS) é um dos maiores e mais complexos sistemas de saude publica do mun-
do, abrangendo desde o simples atendimento para avaliagdo da pressao arterial, por meio da Atengéo Primaria,
até o transplante de 6rgaos, garantindo acesso integral, universal e gratuito para toda a populagao do pais.
Com a sua criacédo, o SUS proporcionou o acesso universal ao sistema publico de saude, sem discriminacao.
A atencao integral a saude, e ndo somente aos cuidados assistenciais, passou a ser um direito de todos os
brasileiros, desde a gestagao e por toda a vida, com foco na saude com qualidade de vida, visando a prevenc¢ao
e a promog¢ao da saude.

A gestdo das agdes e dos servicos de saude deve ser solidaria e participativa entre os trés entes da Fe-
deracao: a Unido, os Estados e os municipios. A rede que compde o SUS é ampla e abrange tanto agdes
quanto os servigos de saude. Engloba a atengao primaria, média e alta complexidades, os servigos urgéncia e
emergéncia, a atencao hospitalar, as agdes e servigos das vigilancias epidemiologica, sanitaria e ambiental e
assisténcia farmacéutica.

AVANCO: Conforme a Constituicao Federal de 1988 (CF-88), a “Saude é direito de todos e dever do Esta-
do”. No periodo anterior a CF-88, o sistema publico de saude prestava assisténcia apenas aos trabalhadores
vinculados a Previdéncia Social, aproximadamente 30 milhdes de pessoas com acesso aos servigos hospitala-
res, cabendo o atendimento aos demais cidadaos as entidades filantrépicas.

Estrutura do Sistema Unico de Saude (SUS)

O Sistema Unico de Saude (SUS) é composto pelo Ministério da Saude, Estados e Municipios, conforme
determina a Constituicdo Federal. Cada ente tem suas co-responsabilidades.

Ministério da Saude

Gestor nacional do SUS, formula, normatiza, fiscaliza, monitora e avalia politicas e agbes, em articulagao
com o Conselho Nacional de Saude. Atua no &mbito da Comissao Intergestores Tripartite (CIT) para pactuar o
Plano Nacional de Saude. Integram sua estrutura: Fiocruz, Funasa, Anvisa, ANS, Hemobras, Inca, Into e oito
hospitais federais.

Secretaria Estadual de Saude (SES)

Participa da formulagédo das politicas e agdes de saude, presta apoio aos municipios em articulagao com
o conselho estadual e participa da Comissao Intergestores Bipartite (CIB) para aprovar e implementar o plano
estadual de saude.

Secretaria Municipal de Saude (SMS)

Planeja, organiza, controla, avalia e executa as agdes e servigos de saude em articulagdo com o conselho
municipal e a esfera estadual para aprovar e implantar o plano municipal de saude.

Conselhos de Saude

O Conselho de Saude, no ambito de atuagao (Nacional, Estadual ou Municipal), em carater permanente e
deliberativo, 6rgao colegiado composto por representantes do governo, prestadores de servico, profissionais de
saude e usuarios, atua na formulacao de estratégias e no controle da execug¢ao da politica de saude na instan-
cia correspondente, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, cujas decisdes serao homologadas pelo
chefe do poder legalmente constituido em cada esfera do governo.

Cabe a cada Conselho de Saude definir o numero de membros, que obedecera a seguinte composigao:
50% de entidades e movimentos representativos de usuarios; 25% de entidades representativas dos trabalha-
dores da area de saude e 25% de representagcao de governo e prestadores de servigos privados conveniados,
ou sem fins lucrativos.
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Conhecimentos especificos

O Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem é o documento criado para estabelecer direitos e
deveres dos profissionais de enfermagem (enfermeiros, técnicos, auxiliares de enfermagem, parteiras),
delimitando padrdes éticos e morais.

A resolugao mais recente aprovada e editada pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) do Cédigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem foi publicada no Diario Oficial da Unido em novembro de 2017
Resolugcdo COFEN N°564/2017).

— Codigo de ética dos profissionais de enfermagem

CAPITULO |
DAS RELACOES PROFISSIONAIS

DIREITOS

Art. 1° - Exercer a enfermagem com liberdade, autonomia e ser tratado segundo os pressupostos e principios
egais, éticos e dos direitos humanos.

Art. 2° - Aprimorar seus conhecimentos técnicos, cientificos e culturais que dao sustentagido a sua pratica
profissional.

Art. 3° - Apoiar as iniciativas que visem ao aprimoramento profissional e a defesa dos direitos e interesses
da categoria e da sociedade.

Art. 4° - Obter desagravo publico por ofensa que atinja a profissdo, por meio do Conselho Regional de
Enfermagem.

RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 5° - Exercer a profissao com justiga, compromisso, equidade, resolutividade, dignidade, competéncia,
responsabilidade, honestidade e lealdade.

Art. 6° - Fundamentar suas relagdes no direito, na prudéncia, no respeito, na solidariedade e na diversidade
de opinido e posigao ideoldgica.

Art. 7° - Comunicar ao COREN e aos 6rgdos competentes, fatos que infrinjam dispositivos legais e que
possam prejudicar o exercicio profissional.

PROIBICOES

Art. 8° - Promover e ser conivente com a injuria, calinia e difamagdo de membro da equipe de enfermagem,
equipe de saude e de trabalhadores de outras areas, de organiza¢des da categoria ou instituigoes.

Art. 9° - Praticar e/ou ser conivente com crime, contravengcdo penal ou qualquer outro ato, que infrinja
postulados éticos e legais.

SECAO |
DAS RELAGCOES COM A PESSOA, FAMILIA E COLETIVIDADE.

DIREITOS

Art. 10 - Recusar-se a executar atividades que ndo sejam de sua competéncia técnica, cientifica, ética e
egal ou que ndo oferegam segurancga ao profissional, a pessoa, familia e coletividade.

Art. 11 - Ter acesso as informagdes, relacionadas a pessoa, familia e coletividade, necessarias ao exercicio
rofissional.
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