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PORTUGUES

Leitura e interpretacao de textos: compreenséo e interpretacao de variados géneros
discursivos

Informagdes implicitas e explicitas; Texto e discurso: intertextualidade, parodia

Significacao contextual de palavras e expressbes; Semantica e estilistica: polissemia,
sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotagdo e conotacéo,
sentido e sentido figurado, figuras de linguagem

Linguagem verbal e ndo verbal; Conhecimento gramatical de acordo com o padrao
culto da lingua; Registros formal e informal da escrita padréao

Ponto de vista do autor
Funcdes da linguagem

Tipologia textual e géneros discursivo de circulagao social: estrutura composicional;
objetivos discursivos do texto; contexto de circulagao; aspectos linguisticos

Texto e textualidade: coesédo, coeréncia, argumentagao

Linguagem e adequacéao social: Variedades linguisticas e seus determinantes cultu-
rais, sociais, regionais, historicos e individuais

Fonética e fonologia: tonicidade
Ortografia; Ortografia oficial- Novo Acordo Ortografico

Morfologia: classificacao e flexao das palavras, emprego de nomes, pronomes, con-
jungdes, advérbios, preposi¢des, modos e tempos verbais; Analise morfoldgica

Sintaxe: frase, oragao, periodo; Termos da oragao; Coordenacédo e subordinacao;
Analise sintatica

Concordancias verbal e nominal

regéncias verbal e nominal

colocagao pronominal aplicada ao texto
Sinais de pontuacédo como fatores de coesao
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SUS — SAUDE PUBLICA

Estrutura do Sistema Unico de Saude: Histérico, legislagdo fundamental e normas
operacionais do sistema, principios, estrutura administrativa e financeira, responsabili-
dades dos trés niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema; Lei Organica da
Saude — Lei no 8.080/1990, Lei n°® 8.142/1990

O Modelo de assisténcia no SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e tercia-
rio), escopo da assisténcia: promogao da saude, prevencgao, terapéutica e reabilitagao,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humani-
zacao do cuidado, caracteristicas e fungdes da atengao primaria a saude, estratégia
de saude da familia, equipes multiprofissionais na atencao primaria, gestdo da as-
sisténcia e gestao da clinica, organizagado da rede de urgéncia e emergéncia (Redes
de atencdo a saude atencdo ambulatorial especializada, regulagdo da assisténcia,
planejamento em saude publica

Pacto pela Saude, Politica Nacional de Atengao Basica no SUS
Politica Nacional de Educag¢ao Permanente em Saude
Politica Nacional de Humanizagao

Epidemiologia: Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de saude
(conceitos, calculo e interpretagao)

Sistemas de informagao do SUS e seu uso no planejamento
Notificagdo compulsoria
Imunizacgao

Epidemiologia das doencas transmissiveis (cadeia causal e mecanismos de preven-
¢ao para as principais patologias transmissiveis no pais)

Fundamentos de epidemiologia clinica (principais tipos de estudo e interpretagao dos
resultados)

Doencgas nao transmissiveis

Assisténcia suplementar; Regulagdo da assisténcia suplementar, tendéncias e pers-
pectivas

Vigilancia em Saude: Conceito, objetivos da vigilancia em saude; Componentes e ele-
mentos da vigilancia em saude: Vigilancia epidemiologica, Vigilancia Ambiental, Vigi-
lancia Sanitaria e Vigilancia da Saude do Trabalhador
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional e legislagdo que regularizam o exercicio profissional
Teorias e processos de enfermagem; taxonomias de diagnoésticos de enfermagem

Consulta de Enfermagem: sistematizacao, gerenciamento e planejamento da assis-
téncia de enfermagem

Intervencdes de enfermagem na internagao domiciliar e assisténcia de enfermagem
em domicilio; Visitas Domiciliares

Trabalho em equipe multiprofissional
Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribui¢cdes
Esterilizacdo, desinfecg¢ao, assepsia e antissepsia

Fontes de infecgbes: ambiente, paciente e equipe médica; Atuagcado do Enfermeiro no
rompimento do ciclo de transmissdo de doencas, biosseguranga, processamento de
artigos e superficies

Atuacao do Enfermeiro nas urgéncias e emergéncias

Programa Nacional de Imunizagéo; esquema vacinal do Ministério da Saude; rede de
frio; vias e formas de administracdo de imunobioldgicos, calendario basico de imuni-

Saude mental em todos os niveis de atengao

Abordagens coletivas, comunitarias e familiares; O Enfermeiro no contexto da Saude
Coletiva e Promocgao de Saude

Equipe multiprofissional na Atengédo Primaria a Saude

Atuacao do enfermeiro enquanto coordenador da equipe e no planejamento do cuida-
do ao paciente

Atencao a saude da crianga: crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno,
alimentacéo, doencas gastrointestinais, doencgas respiratorias, etc; Assisténcia de en-
fermagem em ginecologia e obstetricia

Atencdo a saude do adulto: doengas cardiolégicas, doencas enddcrinas, doengas
respiratérias, doengas gastrointestinais, doengas cutaneas, DST, Hipertensao Arterial
Sistémica, etc; Diabetes mellitus: crises hiper e hipoglicémicas

Tratamento de feridas: procedimentos, técnicas e coberturas utilizadas

Lei Complementar n° 062/2009 e Lei Complementar n® 045/2004 (Estatuto dos Servi-
dores Publicos Municipais
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Gabarito




Portugués

Definigao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliacao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacéo, que é a leitura e a
conclusao fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto € apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associagao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusées especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacéo de texto € subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacao de textos, analise a questdo abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreenséo e interpretagéo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusao social.

“A Constituicdo garante o direito a educacgdao para todos e a inclusao surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”
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@ Sus — Saude Publica
A

O Sistema Unico de Saude (SUS) brasileiro ¢ mundialmente conhecido por ser um dos maiores, mais
complexos e mais completos sistemas de saude vigentes. Ele abrange procedimentos de baixa complexidade,
como aqueles oferecidos pela Atencao Primaria a Saude (APS), e de alta complexidade, como por exemplo,
transplante de 6rgaos. Dessa maneira, garante acesso universal e integral, de forma gratuita para a populagéo.
O SUS pode ser definido como o conjunto de agdes e de servigos de saude prestados pela federacao, junto de
seus estados e municipios.

Até meados dos anos 80, a concepgdo de saude era dada pela “auséncia de doenga”, contudo, com o fim
da Ditadura Militar e com a 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986), ampliou-se o conceito de saude publica
no Brasil quando propds a ideia de uma saude preventiva, participacao da populacédo nas decisdes envolvendo
a saude brasileira, descentralizacdo dos servicos e mudangas embasadas no direito universal a saude.

Com a publicacao do relatério das decisdes e pautas discutidas na 82 Conferéncia Nacional de Saude,
a Constituicdo Federal de 1988 foi o primeiro documento a oficializar a saude no meio juridico brasileiro,
determinando, ainda que seja promovida de forma gratuita, universal e de qualidade, para que todos tenham
acesso de maneira igualitaria. Dessa forma, a saude passa a ser um direito do cidadao brasileiro e de todo
aquele que estiver em territério nacional e um dever do Estado.

Fernando Collor de Mello foi responsavel pela sanc¢ao das leis que promoviam a criagdo e a organizagao
do SUS.

*OBSERVACAO: Recomenda-se a leitura na integra da Lei n°8.080, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142,
de 28 de dezembro de 1990, ambas da Constituicdo Federal

Lei n°8.080, de 19 de setembro de 1990 da Constituicdo Federal: Também conhecida como Lei Organica
da Saude, traz em seu texto original: “dispde sobre as condi¢des para a promocéao, protecao e recuperacgao de
saude, organizacao e funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias”.

Em referéncia a essa lei, os objetivos do SUS consistem em identificar fatores determinantes da saude,
formular politicas destinas a promover nos ambitos econémico e social, condicdes para pleno exercicio da saude
e aplicar acdes assistenciais de protecdo, promocéao e recuperagao com enfoque em atividades preventivas.

Além disso, determina atribuigdes do SUS voltadas para a vigilancia sanitaria e epidemioldgica, participagao
ativa em estratégias em saneamento basico e o desenvolvimento técnico-cientifico, com o intuito de ampliar
as atribuicdes sob responsabilidade dos 6rgaos gestores do SUS, como o Ministério da Saude e secretarias
estaduais e municipais de saude.

Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990 da Constituigdo Federal: E o resultado da luta pela democratizagéo
dos servigos de saude. Traz em seu texto original o objetivo: “Dispde sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias”.

A partir da criagao dessa lei, foram criados também os Conselhos e as Conferéncias de Saude, que sao
de extrema importancia para o controle social do SUS. Os Conselhos de Saude foram constituidos afim de
fiscalizar, formular e promover a¢des deliberativas acerca das politicas de saude.

Em seu texto, traz que a Conferéncia de Saude é um espaco voltado para discussdes sobre as politicas de
saude em todas as esferas governamentais, acontecendo de maneira ordinaria a cada 4 anos em formato de forum
de discussao afim de avaliar e propor mudancgas e novas politicas de saude. Dentre as conferéncias nacionais, a
mais importante que ja aconteceu até os dias atuais foi a 8 Conferéncia Nacional de Saude de 1986, que ficou
conhecida como o pontapé inicial para a inclusdo da saude no ambito legislativo do pais.
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Conhecimentos Especificos

A ética é um conjunto de normas de condutas inerentes a uma sociedade, e que nas sociedades modernas,
a partir da reflexao filosofica, ética ou filosofia moral, o conjunto de normas € racionalizado, isto €, sdo explici-
tados os valores e razdes da sua validade'.

Para instituir valores ou critérios éticos para o estabelecimento de normas morais, podem ser utilizados
diferentes fundamentos, em relacao a reflexdo moderna sobre a ética.

Uma empresa, enquanto instituicdo social, e, no nosso caso, numa sociedade pluralista e democratica,
pode também adotar diferentes critérios para definir seus valores éticos e, consequentemente, as normas de
conduta que deverao ser respeitadas pelos que nela trabalham. Sua identidade, ou sua imagem, no entanto,
depende dos critérios que adota e pratica, o que a tornara confiavel ou ndo no meio social.

O mesmo raciocinio pode ser adotado em relagdo as pessoas que formam uma empresa, pois elas, en-
quanto sujeito ético, isto €, enquanto capazes de compreender as normas necessarias para o bom ambiente
de trabalho e, consequentemente, de assumir voluntariamente uma postura em relagdo a essa empresa na
qual decidiram ou conseguiram trabalhar, também podem, a partir de sua consciéncia e liberdade, adotar uma
postura que nao seja condizente com o que delas se espera.

Postura profissional

A ética profissional esta ligada a postura que se espera de um profissional, no exercicio de uma determinada
tarefa ou profissdo. Ou seja, € a conduta que o individuo deve observar em sua atividade, no sentido de valori-
zar a profissao ou atividade laboral e bem servir aos que dela dependem.

Esse aspecto da vida profissional é tdo importante que as profissbes regulamentadas criam um cdodigo de
ética profissional, ou seja, um conjunto de normas que devera ser observado pelas pessoas que exercerem a
profissdo. O codigo prevé, inclusive, penalidades para a ndo observancia das normas, que podem culminar com
a cassacao do direito de exercer a profissao.

Os codigos de ética profissional também sdo chamados de codigos deontoldgicos, palavra que deriva do
grego deon, que significa o que deve ser feito. O codigo deontoldgico € o conjunto dos deveres exigidos no
exercicio de uma determinada profissdo, que se expressara em obrigacdes profissionais, ou seja, 0 que um
profissional deve fazer e o que ele nao pode fazer no exercicio da profissao.

Formacgao do perfil profissional ético

Em geral, durante o processo de formagao profissional, principalmente quando o estudante tem contato com
o mundo do trabalho, ele toma conhecimento de que o perfil ético € um dos grandes critérios das empresas
para a selegao de profissionais.

Por isso, é de fundamental importancia que a escola ou o curso de formacao profissional propicie ao candi-
dato a uma nova vaga no mundo do trabalho uma formagao sélida na area de ética.

Tal formacéao, no entanto, ndo pode se dar somente no nivel teérico, mas, sobretudo no nivel pratico. E na
condescendéncia ou nao em relagado aos comportamentos antiéticos do estudante, principalmente em relagcao
as pequenas normas que fazem o dia a dia da escola e, por conseguinte, o dia a dia da formacao, como por
exemplo, a pontualidade, a assiduidade, a responsabilidade em relagéo aos prazos estabelecidos, o empenho
nas tarefas empreendidas, a solidariedade com os colegas, que podera se estruturar ou ndo uma base mais
solida de formagéao moral profissional.

O processo de formagao € o momento de o aluno refletir e dialogar com colegas sobre as necessidades do
mundo do trabalho.

Eséfago E um tubo extenso que transporta o bolo alimentar até o estdémago por meio de movimentos peris-
talticos. O eséfago secreta um muco que ajuda na lubrificagdo e no transporte alimentar.
1 http://www.nre.seed.pr.gov.br/arquivos/File/guarapuava/eudcacao_profissional/etica_prof2.pdf
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