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Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensdo de uma questdo em uma avaliagao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacéo, que é a leitura e a
conclusado fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propodsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretagao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apés a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreenséo e interpretagéo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusao social.

“A Constituicdo garante o direito a educagéo para todos e a inclusdo surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.
(A) Alinclusao social é garantida pela Constituicdo Federal de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos severas.
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Nogdes de Gestdo Publica e Etica

— Estado
Conceito, Elementos e Principios

Adentrando ao contexto histérico, o conceito de Estado veio a surgir por intermédio do antigo conceito de
cidade, da polis grega e da civitas romana. Em meados do século XVI o vocabulo Estado passou a ser utilizado
com o significado moderno de forga, poder e direito.

O Estado pode ser conceituado como um ente, sujeito de direitos, que possui como elementos: o povo, 0
territorio e a soberania. Nos dizeres de Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino (2010, p. 13), “Estado € pessoa
juridica territorial soberana, formada pelos elementos povo, territério e governo soberano”.

O Estado como ente, é plenamente capacitado para adquirir direitos e obrigacdes. Ademais, possui
personalidade juridica propria, tanto no ambito interno, perante os agentes publicos e os cidadaos, quanto no
ambito internacional, perante outros Estados.

Vejamos alguns conceitos acerca dos trés elementos que compdéem o Estado:

— Povo: Elemento legitima a existéncia do Estado. Isso ocorre por que é do povo que origina todo o poder
representado pelo Estado, conforme dispdes expressamente art. 1°, paragrafo unico, da Constituicao Federal:

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constituigcao.

O povo se refere ao conjunto de individuos que se vincula juridicamente ao Estado, de forma estabilizada.

Entretanto, isso ndo ocorre com estrangeiros e apatridas, diferentemente da populagéo, que tem sentido
demografico e quantitativo, agregando, por sua vez, todos os que se encontrem sob sua jurisdigéo territorial,
sendo desnecessario haver quaisquer tipos de vinculo juridico do individuo com o poder do Estado.

Com varios sentidos, o termo pode ser usado pela doutrina como sinénimo de nacéo e, ainda, no sentido de
subordinacdo a uma mesma autoridade politica.

No entanto, a titularidade dos direitos politicos é determinada pela nacionalidade, que nada mais é que o
vinculo juridico estabelecido pela Constituigdo entre os cidadaos e o Estado.

O Direito nos concede o conceito de povo como sendo o conjunto de pessoas que detém o poder, a soberania,
conforme ja foi explicitado por meio do art. 1°. Paragrafo unico da CFB/88 dispondo que “Todo poder emana do
povo, que exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituigao”.

— Territério: pode ser conceituado como a area na qual o Estado exerce sua soberania. Trata-se da base
fisica ou geografica de um determinado Estado, seu elemento constitutivo, base delimitada de autoridade,
instrumento de poder com vistas a dirigir o grupo social, com tal delimitacdo que se pode assegurar a eficacia
do poder e a estabilidade da ordem.

O territdrio é delimitado pelas fronteiras, que por sua vez, podem ser naturais ou convencionais. O territério
como elemento do Estado, possui duas fungdes, sendo uma negativa limitante de fronteiras com a competéncia
da autoridade politica, e outra positiva, que fornece ao Estado a base correta de recursos materiais para acao.

Por tracar os limites do poder soberanamente exercido, o territorio € elemento essencial a existéncia do
Estado, sendo, desta forma, pleno objeto de direitos do Estado, o qual se encontra a servigo do povo e pode
usar e dispor dele com poder absoluto e exclusivo, desde que estejam presentes as caracteristicas essenciais
das relagcbes de dominio. O territério € formado pelo solo, subsolo, espaco aéreo, aguas territoriais e plataforma
continental, prolongamento do solo coberto pelo mar.

A Constituicao Brasileira atribui ao Conselho de Defesa Nacional, 6érgao de consulta do presidente da
Republica, competéncia para “propor os critérios e condi¢des de utilizagao de areas indispensaveis a seguranca
do territorio nacional e opinar sobre seu efetivo uso, especialmente na faixa de fronteira e nas relacionadas com
a preservagao e a exploragcao dos recursos naturais de qualquer tipo”.  (Artigo 91, §1°, I11,CFB/88).
Os espacos sobre o qual se desenvolvem as relagdes sociais proprias da vida do Estado € uma porgéo da
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Historia e Geografia do Estado do Maranhao

O estado do Maranhao, situado no nordeste do Brasil, € uma regiao de vasta riqueza histérica e cultural
que desempenhou um papel importante na formacao do pais. Desde os primérdios da colonizagao europeia
até os movimentos revolucionarios contra o dominio colonial, 0 Maranh&o viveu uma trajetdria marcada por
eventos importantes que moldaram sua identidade.

Neste artigo, vamos explorar de forma abrangente os principais marcos da histéria maranhense, desde a
ousada expedicao liderada por Daniel de La Touche até a emblematica Revolta de Bequimao.

— Franga Equinocial: A Intrépida Expedi¢cao de Daniel de La Touche No inicio do século XVI.

O Maranhao foi palco de uma das mais audaciosas e ousadas empreitadas coloniais lideradas pelo
francés Daniel de La Touche. Esta expedicao, conhecida como Franca Equinocial, representou uma tentativa
ambiciosa e visionaria de estabelecer uma col6nia francesa em terras brasileiras.

Os desafios enfrentados pelos franceses foram vastos e complexos, variando desde tensdes com os
povos indigenas locais até confrontos com colonos portugueses ja estabelecidos na regido. Esta iniciativa,
apesar de sua brevidade, deixou um legado profundo e duradouro na histéria do Maranhao, influenciando nao
apenas o desenvolvimento posterior da regido, mas também contribuindo para a diversidade cultural e a troca
de ideias no contexto colonial brasileiro.

Fundacdo de Sao Luis
— Fundacgao de Sao Luis: A Criagado da Capital do Maranhao

Em 1615, os portugueses, sob o habil comando de Jerénimo de Albuquerque, langaram as bases da
cidade de Sao Luis, marco histérico de grande magnitude no panorama colonial do Maranhao. Esta cidade,
batizada em homenagem ao rei Luis Xlll da Franca, ndo s6 consolidou a presenga portuguesa na regiao, mas
também representou uma virada no curso da historia do Maranhao.

A fundagao de Sao Luis marcou o advento de uma nova era para a regido, inaugurando um periodo de
intensa atividade politica, econémica e cultural. Além de ser designada capital da recém - criada capitania,
Sao Luis rapidamente emergiu como centro de influéncia e poder, exercendo profunda influéncia ndo sé no
Maranhao, mas também nas regides circunvizinhas.

O seu papel estratégico como porto, bem como a sua localizagao estratégica, impulsionou o seu desen-
volvimento como um importante polo comercial e cultural, onde diferentes influéncias se entrelagaram e enri-
queceram a identidade regional.

Batalha de Guaxenduba
— Batalha de Guaxenduba
A Defesa do Territorio Maranhense

Um dos momentos mais cruciais e emblematicos da rica historia militar do Maranhao foi a memoravel Bat-
alha de Guaxenduba, travada em 1641, que ficou registrado nos anais como um marco indelével de resistén-
cia e bravura. Neste conflito de proporgdes épicas, as forgas portuguesas, lideradas por combatentes destem-
idos, enfrentaram os invasores holandeses numa luta feroz pela soberania da regiao.

Sob os céus impiedosos do Maranhéo, as estratégias taticas e a determinacado incansavel dos portu-
gueses e dos seus valentes aliados indigenas foram postas a prova. No calor da batalha, entre o estrondo
dos canhdes e o eco dos gritos de guerra, a vitoria foi para o lado portugués, selando assim o destino da
regiao.
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* Planejamento, organizacao, dire¢ao e controle
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— Planejamento

Processo desenvolvido para o alcance de uma situacao futura desejada. A organizagao estabelece num
primeiro momento, através de um processo de definicao de situacao atual, de oportunidades, ameacgas, forcas
e fraquezas, que sao os objetos do processo de planejamento. O planejamento ndo € uma tarefa isolada, € um
processo, uma sequéncia encadeada de atividades que trara um plano.

* Ele é o0 passo inicial;

« E uma maneira de ampliar as chances de sucesso;

* Reduzir a incerteza, jamais elimina-la;

* Lida com o futuro: Porém, ndo se trata de adivinhar o futuro;

» Reconhece como o presente pode influenciar o futuro, como as agdes presentes podem desenhar o futuro;
* Organizacao ser PROATIVA e ndo REATIVA;

» Onde a Organizagao reconhecera seus limites e suas competéncias;

» O processo de Planejamento € muito mais importante do que seu produto final (assertiva);

Idalberto Chiavenato diz: “Planejamento € um processo de estabelecer objetivos e definir a maneira
como alcancga-los”.

* Processo: Sequéncia de etapas que levam a um determinado fim. O resultado final do processo de plane-
jamento é o PLANO;

* Estabelecer objetivos: Processo de estabelecer um fim;
* Definir a maneira: um meio, maneira de como alcancar.
* Passos do Planejamento

— Definicdo dos objetivos: O que quer, onde quer chegar.
— Determinar a situagao atual: Situar a Organizacgéao.

— Desenvolver possibilidades sobre o futuro: Antecipar eventos.
— Analisar e escolher entre as alternativas.

— Implementar o plano e avaliar o resultado.

* Vantagens do Planejamento

— Dar um “norte” — direcionamento;

— Ajudar a focar esforgos;

— Definir parametro de controle;
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Nogoes de Administragao publica

No Brasil, considerando a trajetéria historica pela qual a gestdo das entidades governamentais passaram, a
Administragcao Publica tem evoluido de maneira positiva.

A relevancia deste tema reside no contexto global de profundas transformacgdes que a Administragao Publi-
ca tem experimentado, processo que teve inicio na década de 70 e engloba diversas correntes de pensamento,
formando o que é conhecido como “Nova Gestao Publica” (ou NPM, sigla em inglés para “New Public Mana-
gement”). Esta transformacdo também se manifesta no cenario brasileiro. Para compreender a atual gestao
publica, é fundamental realizar uma analise retroativa e examinar sua evolug¢ao ao longo das décadas.

Nos ultimos anos, em todo o mundo, temos observado um debate acalorado - ainda em curso - sobre o pa-
pel do Estado na sociedade contemporanea e o nivel de intervengao que deve exercer na economia. Na década
de 50, o economista Richard Musgrave identificou as trés funcdes classicas do Estado:

Funcao Alocativa: fornecer bens e servigcos que o mercado nao prové de forma adequada.
Funcao Distributiva: promover ajustes na distribuicdo de renda.
Funcao Estabilizadora: evitar grandes oscilagées nos niveis de inflagcdo e desemprego.

De fato, entre o periodo que vai de 1945 (apds o término da Segunda Guerra Mundial) e 1973 (ano do pri-
meiro choque do petroleo), a economia mundial experimentou um notavel crescimento econémico, sendo este
periodo denominado como a “era dourada”.

Desenvolveu-se a concepc¢ao do Estado como provedor de bens e servigos, frequentemente denominado
Estado de Bem-Estar Social ou Welfare State. Isso resultou em uma expanséo significativa do papel estatal, e,
consequentemente, um aumento substancial nos custos operacionais da maquina publica.

No entanto, a partir dos anos 70, o ritmo de crescimento da economia global diminuiu, levando o Estado a
enfrentar desafios na execugao de suas fungdes, gradualmente perdendo sua capacidade de atender as cres-
centes demandas sociais. Essa conjuntura, somada a um crescente endividamento publico, resultou, principal-
mente nos anos 80, na chamada crise fiscal do Estado, caracterizada pela perda de capacidade para realizar
os investimentos publicos necessarios a um novo ciclo de expansédo econémica.

Da crise fiscal, passamos a crise de gestao do Estado, uma vez que a percepgao dos cidadaos em relagéao
a disponibilidade de servigos publicos deteriorou-se gradualmente. O Estado, a medida que perdia a capaci-
dade de cumprir suas fungdes basicas, ndo conseguia acompanhar as crescentes pressdes por servicos como
saude, educacéo, seguranga publica, saneamento, entre outros.

Essa crise de gestéo levou a tentativa de superar as limitagdes do modelo de administragcao anterior, conhe-
cido como “modelo burocratico”, transformando-o em algo novo, que se assemelhasse mais ao modo de gestédo
do setor privado, conceituado na esfera publica como “modelo gerencial’.

Portanto, a redefinicao do proprio papel do Estado emergiu como uma questado de alcance global nos anos
90. No Brasil, essa tematica adquiriu uma importancia crucial, dada a significativa presenga do Estado na eco-
nomia nacional. A reforma do Estado tornou-se uma preocupacéao constante, uma vez que o Estado n&o conse-
guia mais responder eficazmente ao excesso de demandas, sobretudo no ambito social.

Em resumo, a Crise do Estado pode ser caracterizada pelos seguintes aspectos:

1) Uma crise fiscal, evidenciada pela progressiva deterioracao das finangas publicas, com o déficit publico
afetando negativamente os investimentos no setor privado.

2) Uma crise relacionada ao modelo de intervencao estatal na economia, marcando o esgotamento da es-
tratégia de estatizacdo. As empresas estatais ja ndo podiam mais impulsionar o crescimento econémico dos
paises, e o paradigma do Estado interventor, conforme delineado pela economia Keynesiana, estava rapida-
mente perdendo sua relevancia.

3) Uma crise na forma de administrar o Estado, sinalizando a necessidade de transicdo da administragéao
publica burocratica para um modelo de administragédo publica gerencial.
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Q Noc¢oes de Administragao Financeira e Orgamentaria

Orcamento é um dos mais antigos e tradicionais instrumentos utilizados na gestédo dos negdcios publicos,
sendo concebido inicialmente como um mecanismo eficaz de controle parlamentar sobre o Executivo. Ao
longo do tempo, sofreu mudangas no plano conceitual e técnico (aspectos juridico, econémico, financeiro, de
planejamento e programacgao, gerencial e controle administrativo, por exemplo) para acompanhar a prépria
evolucao das fungdes do Estado.

Conceito

Os primeiros Orcamentos de que se tém noticia eram os chamados or¢amentos tradicionais, que se
importavam apenas com o gasto. Eram meros documentos de previsao de receita e autorizacao de despesas
sem nenhum vinculo com um sistema de planejamento governamental. Simplesmente se fazia uma estimativa
de quanto se ia arrecadar e decidia-se 0 que comprar, sem nenhuma prioridade ou senso distributivo na
alocacao dos recursos publicos.

Era compreendido como uma peca que continha apenas a previsao das receitas e a fixagao das despesas
para determinado periodo, sem preocupacédo com planos governamentais de desenvolvimento, tratando-se,
assim, de mera peca contabil-financeira. Tal conceito se revela ultrapassado, pois a intervencao Estatal na vida
da sociedade aumentou de forma acentuada e, com isso, o planejamento das a¢des do Estado é imprescindivel.

A histéria divide a evolugao conceitual do Orgamento Publico em duas fases: o Orgcamento tradicional e o
Orcamento moderno. Até o século XIX, os doutrinadores consideram que perdurou o Orgcamento Tradicional,

que, € marcado pelo controle politico (orgamento como instrumento de controle) cuja preocupacgao, seria
controlar os gastos publicos. Os gastos publicos eram vistos como um mal necessario.

A partir dos primérdios do século XX, tendo como indutor os EUA, desenvolveu-se na Administragdo Publica
a preocupacao em ser mais eficiente, visando promover o desenvolvimento econémico e social. O orgamento,
antes era considera do um mero demonstrativo de autorizagées legislativas e que nao atendia as necessidades,
passou a ser visto como algo mais que uma simples previsdo de receitas ou estimativa de despesa. Este
passaria a ser considerado como um instrumento de administragéo visando cumprir os programas de governo.

Desta forma, o Orgamento evoluiu ao longo da histéria para um conceito de Orgamento-programa, segundo
o qual o Orgamento ndo é apenas um mero documento de previsao da arrecadagéo e autorizagéo do gasto,
que além de conter a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas por um governo, em
um determinado exercicio financeiro mas um documento legal, que contém programas e agdes vinculados a
um processo de planejamento publico, com objetivos e metas a alcangar no exercicio (a énfase no Orgamento-
programa € nas realizagées do Governo).

O orgcamento é utilizado hodiernamente como instrumento de planejamento da acao governamental,
possuindo um aspecto dindmico, ao contrario do orgamento tradicional ja superado, que possuia carater
eminentemente estatico.

Apesar de todas as divergéncias existentes na doutrina, considera-se o orgamento como uma lei formal,
que apenas prevé as receitas publicas e autoriza os gastos, nao criando direitos subjetivos nem modificando
as leis tributarias e financeiras.

Sendo uma lei formal, a simples previsdo de despesa na lei orcamentaria anual nao cria direito subijetivo,
nao sendo possivel se exigir, por via judicial, que uma despesa especifica fixada no orgamento seja realizada.

Sao listadas as seguintes caracteristicas da lei orgamentaria:

- Lei Formal: formalmente o orcamento é uma lei, mas, conforme vimos acima, em varios casos ela néo
obriga o Poder Publico, que pode, por exemplo, deixar de realizar uma despesa autorizada pelo legislativo;
embora lei, em sentido formal ndo possui coercibilidade.

- Lei Temporaria: a lei orcamentaria tem vigéncia limitada.

- Lei Ordinaria: todas as leis orgamentarias (PPA, LDO e LOA) s&o leis ordinarias. Os créditos suplementares
e especiais também séo aprovados como leis ordinarias.
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Nocoes de Direito Constitucional

Sentido sociolégico; sentido politico; sentido juridico; conceito, objetos e elementos
No tocante aos sentidos socioldgico, politico e juridico, sdo analisados pela doutrina, quando da analise
das denominadas “perspectivas”’. Mesma observagado com relagdo ao denominado objeto.

Dando-se prosseguimento aos nossos estudos, passaremos a analisar os denominados elementos da
Constituicao. Tal denominacao surgiu em virtude de o fato das normas constitucionais serem divididas e agru-
padas em pontos especificos, com conteudo, origem e finalidade diversos.

Conquanto haja essa divisdo e o agrupamento em questdo, é de se registrar que nossa doutrina é diver-
gente com relacao aos elementos da Constituicdo, ndo se podendo afirmar que uma classificacéo esta correta
e a outra errada.

Em que pese essa divergéncia, remetemos a classica divisdo dada pelo llustre Prof. José Afonso da Silva.
Senao, vejamos.

a) Elementos organicos — estabelecem as normas que regulam a estrutura do Estado e do Poder (Titulos
Il eV, da CF);

b) Elementos limitativos — dizem respeito as normas que compdem os direitos e garantias fundamentais,
limitando a atuagao estatal;

c) Elementos so6cio ideolégicos — estabelecem o compromisso da Constituicdo entre o Estado Individua-
lista e o Estado intervencionista (Titulo VII, da CF);

d) Elementos de estabilizagao constitucional — sdo as normas constitucionais destinadas a assegurar a
solugao de conflitos constitucionais, a defesa da CF, do Estado e das instituicdes democraticas. Eles constituem
os instrumentos de defesa do Estado e buscam garantir a paz social (Artigos 34 a 36, da CF);

e) Elementos formais de aplicabilidade — encontram-se nas normas que estabelecem regras de aplicagéao
das Constituicdes (ADCT — Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias).

Classificagoes das constituicoes

Registre-se que a doutrina brasileira costuma utilizar-se de variados critérios de classificagdo das constitui-
¢oes, existindo variacao entre eles.

a) Quanto a origem — as Constituicdes poderdo ser outorgadas (aquelas impostas pelo agente revolucio-
nario que nao recebeu do povo a legitimidade para, em nome dele, atuar), promulgadas (fruto do trabalho de
uma Assembleia Nacional Constituinte, eleita diretamente pelo povo.

Ela é também denominada de democratica, votada ou popular), cesaristas (ndo é propriamente outorgada,
nem democratica, ainda que criada com a participagdo popular, vez que essa visa apenas ratificar a vontade
do detentor do poder.

Conhecidas também como bonapartistas) e, pactuadas ou dualistas (sdo aquelas que surgem atraves de
um pacto entre as classes dominante e oposi¢ao).

b) Quanto a forma — as Constituicdes podem ser escritas (instrumentais) ou costumeiras (nao escritas).

¢) Quanto a extensao — elas podem ser sintéticas (aquelas que apenas vinculam os principios fundamen-
tais e estruturais do Estado. Sao também denominadas de concisas, breves, sumarias, sucintas ou basicas) ou
analiticas (sado as Constituicdes que abordam todos os assuntos que os representantes do povo entenderem
por fundamentais.

Sao também conhecidas como amplas, extensas, largas, prolixas, longas, desenvolvidas, volumosas ou
inchadas).

1 https://www.editorajuspodivm.com.br/cdn/arquivos/8713b4e79cb9270ecc075bfab3b84b2a.pdf
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Nogodes de Direito Administrativo

Principios da administragao publica

De acordo com o administrativista Alexandre Mazza (2017), principios sao regras condensadoras dos
valores fundamentais de um sistema. Sua fung¢ao € informar e materializar o ordenamento juridico bem como
o modo de atuagao dos aplicadores e intérpretes do direito, sendo que a atribuicao de informar decorre do fato
de que os principios possuem um nucleo de valor essencial da ordem juridica, ao passo que a atribuicao de
enformar € denotada pelos contornos que conferem a determinada seara juridica.

Desta forma, o administrativista atribui dupla aplicabilidade aos principios da fungcao hermenéutica e da
fungao integrativa.

Referente a funcao hermenéutica, os principios sao amplamente responsaveis por explicitar o contetdo dos
demais parametros legais, isso se 0s mesmos se apresentarem obscuros no ato de tutela dos casos concretos.
Por meio da funcéo integrativa, por sua vez, os principios cumprem a tarefa de suprir eventuais lacunas legais
observadas em matérias especificas ou diante das particularidades que permeiam a aplicacao das normas aos
casos existentes.

Os principios colocam em pratica as fungado hermenéuticas e integrativas, bem como cumprem o papel de
esbocar os dispositivos legais disseminados que compde a seara do Direito Administrativo, dando-lhe unicidade
e coeréncia.

Além disso, os principios do Direito Administrativo podem ser expressos e positivados escritos na lei, ou
ainda, implicitos, ndo positivados e nao escritos na lei de forma expressa.

— Observacao importante:

Nao existe hierarquia entre os principios expressos e implicitos. Comprova tal afirmagao, o fato de que
os dois principios que dao forma o Regime Juridico Administrativo, s&o meramente implicitos.

Regime Juridico Administrativo: € composto por todos os principios e demais dispositivos legais que
formam o Direito Administrativo. As diretrizes desse regime sao langadas por dois principios centrais, ou
supraprincipios que sao a Supremacia do Interesse Publico e a Indisponibilidade do Interesse Publico.

Supremacia do Inte- | Conclama a necessidade da sobreposicédo dos interesses da coletividade sobre os
resse Publico individuais.

Indisponibilidade do | Sua principal fungao é orientar a atuagao dos agentes publicos para que atuem em
Interesse Publico nome e em prol dos interesses da Administracdo Publica.

Ademais, tendo o agente publico usufruido das prerrogativas de atuacao conferidas pela supremacia do
interesse publico, a indisponibilidade do interesse publico, com o fito de impedir que tais prerrogativas sejam
utilizadas para a consecucao de interesses privados, termina por colocar limitagdes aos agentes publicos no
campo de sua atuacgao, como por exemplo, a necessidade de aprovagdao em concurso publico para o provimento
dos cargos publicos.

Principios Administrativos

Nos parametros do art. 37, caput da Constituicdo Federal, a Administracdo Publica devera obedecer aos
principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos:

— Principio da Legalidade: Esse principio no Direito Administrativo, apresenta um significado diverso do que
apresenta no Direito Privado. No Direito Privado, toda e qualquer conduta do individuo que nao esteja proibida
em lei e que n&o esteja contraria a lei, € considerada legal. O termo legalidade para o Direito Administrativo,
significa subordinagao a lei, o que faz com que o administrador deva atuar somente no instante e da forma que
a lei permitir.
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Legislacao Estadual e Institucional

LEI COMPLEMENTAR N° 14, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1991
Dispée sobre o Codigo de Divisao e Organizagao Judiciarias do Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO MARANHAO, Faco saber a todos os seus habitantes que a Assem-
bleia Legislativa do Estado decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO I
DA JUSTICA ESTADUAL

Art. 1°. Este Codigo regula a Diviséo e a Organizag¢ao Judiciaria do Estado do Maranhdo, compreendendo a
constituicao, estrutura, atribuicbes e competéncia dos Tribunais, Juizes e Servigos Auxiliares da Justica.

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°. Compete ao Poder Judiciario Estadual a apreciacédo de qualquer lesdo ou ameaca a direito, que nao
esteja sujeita a competéncia de outro 6rgéo jurisdicional.

Art. 3°. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros podera o Tribunal de Justica declarar a
inconstitucionalidade da lei ou ato do Poder Publico.

Art. 4°. No exame dos atos oriundos dos outros Poderes restringir-se-a o Judiciario ao aspecto da legalida-
de, sendo-lhe defeso apreciar sua conveniéncia ou oportunidade.

Art. 5°. Para garantir o cumprimento e a execugéo de seus atos e decisées poderao os Juizes e Tribunais
requisitar da autoridade competente o auxilio da Forca Publica ou de outros meios necessarios aquele fim, os
quais nao Ihes poderéo ser negados.

Paragrafo unico. Essas requisicdes deverao ser prontamente atendidas, sob pena de responsabilidade,
sem que assista a autoridade que deva atendé-las, a faculdade de apreciar os fundamentos ou justica da deci-
sdo ou do que deva ser executado ou cumprido.

Art. 5°-A. O Ano Judiciario sera iniciado com a primeira sesséo do Plenario realizada no més de janeiro de
cada ano, e encerrado na ultima sessao do més de dezembro.

§1° Sao feriados forenses em todo o Estado do Maranhao: os sabados, os domingos, os feriados nacionais,
as segundas e tercas-feiras de carnaval, as quintas e sextas-feiras santas, o dia 11 de agosto e o dia 8 de de-
zembro.

§2° Até o dia 30 de novembro de cada ano, o Plenario expedira resolugao especificando os dias feriados e
de suspensao do expediente do ano seguinte.

§3° O presidente do Tribunal podera suspender o expediente forense em todo o Estado ou em parte dele,
em dias ndo previstos no calendario de que trata o paragrafo anterior, desde que exista motivo grave que o
justifique, o qual devera constar no ato de suspenséo.

§4° Nas comarcas sao também feriados forenses os dias de criagdo do municipio sede e os feriados que
tenham sido assim declarados por lei municipal.

§5° O juiz podera suspender, por ato préprio, o expediente forense na sua comarca fora dos casos previstos
no paragrafo anterior, desde que haja motivo gravissimo a justifica-lo, que devera constar na portaria de sus-
pensdo, com a comunica¢ao imediata do ato ao Corregedor-Geral da Justica.

Art. 5°-B. Cabe ao presidente do Tribunal de Justiga, ou ao seu substituto legal, representar o Poder Judici-
ario do Estado do Maranhao em suas relagdes com os demais poderes e autoridades, zelando pelas prerroga-
tivas do Poder Judiciario e da magistratura do Estado do Maranh&o.
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