MP CE
Técnico Ministerial

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados
Reconhecimento de tipos e géneros textuais
Dominio da ortografia oficial

Dominio dos mecanismos de coesao textual: Emprego de elementos de referenciacao,
substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de sequenciagéo textual..

Emprego de tempos e modos verbais

Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. Relagbes de coordenacgao entre
oragdes e entre termos da oracio; Relagdes de subordinacao entre oragdes e entre
termos da oragao

Emprego das classes de palavras
Emprego dos sinais de pontuagao
Concordancia verbal e nominal
Regéncia verbal € nominal

Emprego do sinal indicativo de crase
Colocagao dos pronomes atonos

Reescritura de frases e paragrafos do texto. Substituicdo de palavras ou de trechos
de texto; Reorganizacgao da estrutura de oracdes e de periodos do texto. Reescrita de
textos de diferentes géneros e niveis de formalidade

Significacao das palavras

Correspondéncia oficial. Aspectos gerais da redacao oficial. Finalidade dos expedien-
tes oficiais. Adequacao da linguagem ao tipo de documento. Adequacéao do formato do
texto ao género

Questdes
Gabarito
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LEGISLAGAQ ESTADUAL E LEGISLAGAQ APLICADA AO
MINISTERIO PUBLICO

Constituicdo do Estado do Ceara
Lei n°® 9.826/1974 e suas alteracdes (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Es-

Lei Complementar n° 72/2008 e suas alteragdes (Lei Organica e Estatuto do Ministério
Publico do Estado do Ceara)

Lei n° 8.625/1993 (Lei Organica Nacional do Ministério Publico)

Lei n® 14.043/2007 e alteragbes (plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servi-
dores do Ministério Publico do Estado do Ceara)

Questoes
Gabarito

ETICA NO SERVICO PUBLICO

Etica e moral

Etica, principios e valores
Etica e democracia: exercicio da cidadania

Etica e funcdo publica
Etica no setor publico

Lei n° 8.429/1992 e suas alteracdes; Disposi¢cdes gerais; Atos de improbidade admi-
nistrativa

Questoes
Gabarito

RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos numéricos: numeros inteiros, racionais e reais
Sistema legal de medidas

Razbes e proporgdes, Divisdo proporcional

Regras de trés simples e compostas

Porcentagens

Equacdes e inequacgbes de 1° e de 2° graus

Sistemas lineares

Funcgdes e graficos




Progressdes aritméticas e geométricas

Compreenséao de estruturas logicas. Logica sentencial (ou proposicional); Proposi-
¢dessimples e compostas; Tabelas-verdade; Equivaléncias; Leis de De Morgan 51

Logica de argumentacgao: analogias, inferéncias, deducoes e conclusdes 57
Diagramas logicos 62
Logica de primeira ordem 65
Principios de contagem e probabilidade 69
Operagdes com conjuntos 75
Raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais 82
Questdes 87
Gabarito 94

NOCOES DE GESTAO PUBLICA

Processo administrativo; fungdes de administragao: planejamento, organizacao, dire-
¢ao e controle; processo de planejamento; planejamento estratégico: visdo, missao e
analise swot;analise competitiva e estratégias genéricas; redes e aliancas; planeja-
mento tatico; planejamento operacional; administracdo por objetivos; balanced sco-
re-card; processo decisorio; organizagao; estrutura organizacional; tipos de departa-
mentalizacao: caracteristicas, vantagens e desvantagens de cada tipo 1

Comportamento organizacional: relagées individuo/organiza¢ao, motivagao, lideran-
¢a, desempenho

Competéncia interpessoal 9
Gerenciamento de conflitos 10

Fundamentos da gestao de projetos 13

Gerenciamento de projetos conforme pmbok 7° edi¢ao — elaboragéo da estrutura ana-
litica de projeto; elaboracdo de cronograma; estimativas de custos e orgamentos; ele-
mentos de qualidade de projetos; analise de riscos 14

Gestao de contratos 19
Questoes 21
Gabarito 25

ATUALIDADES

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranga, transportes, po-
litica, economia, sociedade, educacgao, saude, cultura, tecnologia, energia, relagbes.. 1




NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Noc¢des de organizagdo administrativa; administracao direta e indireta, centralizada e
descentralizada

Ato administrativo; conceito, requisitos, atributos, classificacao e espécies
Processo administrativo
Agentes publicos; espécies e classificagado; cargo, emprego e fungao publicos

Poderes administrativos; hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia; uso e abu-
so do poder

Lei n°® 14.133/2021 E suas alteragdes (licitacbes e contratos administrativos)
Decreto n°® 10.024/2019 E suas alteragdes (pregao eletrdnico)

Controle e responsabilizagdo da administracao; controles administrativo, judicial e le-
gislativo; responsabilidade civil do estado

Lei n® 8.429/1992 E suas alteragbes (improbidade administrativa)
Questdes
Gabarito

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicao da republica federativa do brasil de 1988: principios fundamentais

Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos
sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos

Organizagao politico-administrativa: unido, estados, distrito federal, municipios e terri-
torios
Administracao publica; disposi¢cdes gerais e servidores publicos

Poder judiciario: disposi¢des gerais; érgaos do poder judiciario; competéncias; conse-
lho nacional de justi¢a (cnj); composigdo e competéncias

Funcgdes essenciais a justica: ministério publico, advocacia publica e defensoria publi-

Questdes
Gabarito

NOGOES DE ADMINISTRAGAO

Noc¢des de administragédo: abordagens classica, burocratica e sistémica da administra-

Evolucao da administracdo publica no brasil apoés 1930; reformas administrativas; a
nova gestao publica

Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestao privada

1




Exceléncia nos servigos publicos; exceléncia na gestdo dos servigos publicos

Gestao de pessoas: equilibrio organizacional; objetivos, desafios e caracteristicas da
gestado de pessoas

Gestao de desempenho

Gestao do conhecimento

Comportamento, clima e cultura organizacional
Gestao por competéncias

Liderancga, motivacao e satisfagao no trabalho
Recrutamento e seleg¢ao de pessoas

Analise e descricao de cargos

Educacéo, treinamento e desenvolvimento
Educacéo corporativa

Educacéo a distancia

Qualidade de vida no trabalho

Gestao organizacional: planejamento estratégico; definicdes de estratégia, condi¢des
necessarias para se desenvolver a estratégia, questdes chave em estratégia

Processos associados: formacao de estratégia, analise, formulagao, formalizagao, de-
cisdo e implementacéao

Metas estratégicas e resultados pretendidos
Indicadores de desempenho

Ferramentas de analise de cenario interno e externo
Balanced scorecard

Gestao de processos: técnicas de mapeamento, analise, simulacdo e modelagem de
processos; construcdo e mensuraacao de indicadores de processos

Gestao de projetos: planejamento, execugao, monitoramento e controle, encerramen-

Processo racional de solugcao de problemas; fatores que afetam a decisao; tipos de
decisbes

Questoes
Gabarito

NOGOES DE DIREITO CIVIL

Lei de introducédo as normas do direito brasileiro

Pessoas naturais: personalidade e capacidade; direitos da personalidade

Pessoas juridicas: disposi¢cdes gerais

Domicilio

Diferentes classes de bens: bens considerados em si mesmos (bens imdveis; bens
mdveis); bens publicos




Contratos em geral; disposi¢des gerais; espécies de contrato: compra e venda; loca-
¢ao de coisas; prestacao de servigos

Responsabilidade civil

Direito de familia: dissolugao da sociedade e do vinculo conjugal; protecéo da pessoa
dos filhos; poder familiar; alimentos; tutela, curatela e tomada de decisao apoiada; lei
n°® 8.069/1990 E suas alteracdes (estatuto da crianca e do adolescente)

Lei n° 8.078/1990 E suas alteragbes (codigo de defesa do consumidor)
Questdes
Gabarito

NOGOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Partes e procuradores: capacidade processual; deveres das partes e dos seus procu-
radores; procuradores 1

Ministério publico 16
Orgaos judiciarios e auxiliares da justica: juiz; auxiliares da justica (serventuario e ofi-
cial de justica); perito 24
Atos processuais 42
Formacao, suspenséo e extingdo do processo 54
Procedimento ordinario: peticio inicial; resposta do réu; provas; audiéncia de instru-

¢ao e julgamento; sentenga e coisa julgada; liquidagdo e cumprimento da sentencga... 63
Recursos: disposi¢cdes gerais; apelagao; agravo; embargos de declaragao 89

Lei n® 7.347/1985 E suas alteragdes (agao civil publica) 109
Normas processuais de tutela coletiva constantes no cdc 112

Resolugao n°® 036/2016 do 6rgao especial do colégio de procuradores de justica, e al-
teragdes (resolugdes n° 110/2023; n°® 106/2022; n°® 94/2022; n° 68/2020 e n° 40/2017,
todas do oecp) 123

Questoes 135
Gabarito 139

NOGOES DE DIREITO PENAL

Principios basicos
Crime e contravengao penal

Aplicacao da lei penal; a lei penal no tempo e no espaco; tempo e lugar do crime; lei
penal excepcional, especial e temporaria; territorialidade e extraterritorialidade da lei
penal; contagem de prazo; irretroatividade da lei penal

Crimes contra a pessoa
Crimes contra o patrimonio
Crimes contra a dignidade sexual




Crimes contra a administracao publica

Crimes hediondos (lei n°® 8.072/1990)

Crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor (lei n°® 7.716/1989)
Crimes de abuso de autoridade (lei n® 13.869/2019)

Crimes de tortura (lei n® 9.455/1997)

Estatuto da crianca e do adolescente (lei n® 8.069/1990)

Organizacgdes criminosas (lei n° 12.850/2013)

Crimes de transito (lei n® 9.503/1997)

Violéncia doméstica e familiar contra a mulher (lei n°® 11.340/2006)

Lei antidrogas (lei n°® 11.343/2006)

Lei da violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o adolescente (lei n°
14.344/2022)

Crimes ambientais (lei n® 9.605/1998)

Estatuto do desarmamento (lei n® 10.826/2003)
Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito penal
Questdes

Gabarito

NOGOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

Aplicacao da lei processual no tempo, no espago e em relagdo as pessoas; disposi-
¢oes preliminares do codigo de processo penal

Inquérito policial

Prova: exame de corpo de delito e pericias em geral; interrogatorio do acusado; con-
fissdo do ofendido; testemunhas; reconhecimento de pessoas e coisas; acareagao;
documentos; indicios; busca e apreensao; cadeia de custodia

Prisao e liberdade provisodria; medidas cautelares diversas da prisao
Lei n° 7.960/1989 (Pris&o temporaria)

Juizados especiais criminais (lei n® 9.099/1995)

Investigacao criminal (lei n°® 12.830/2013)

Disposicdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal
Questodes

Gabarito




Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacao, que nada mais € do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliagao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacao, que € a leitura e a
conclusao fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreenséao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacéo de texto € subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreenséo e interpretagéo de textos

Aimagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusao social.




Q Legislagao Estadual E Legislagdao Aplicada Ao Ministério Publico

CONSTITUIGAO DO ESTADO DO CEARA
TiTULO |
DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Estado do Ceara, unidade integrante da Republica Federativa do Brasil, exerce a sua autonomia
politica no ambito das competéncias que Ihe sdo conferidas pela Constituigdo da Republica, regendo-se por
esta Constituicao e as leis que adotar.

Art. 2° O povo é a fonte unica de legitimidade do poder, que o exerce diretamente ou por seus representan-
tes eleitos, na forma estabelecida na Constituicao da Republica e nesta Constitui¢ao.

Art. 3° Sdo Poderes do Estado, independentes e harmoénicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judici-
ario.

§ 1° O Poder Legislativo é exercido pela Assembleia Legislativa.

§ 2° O Poder Executivo é exercido pelo Governador do Estado, auxiliado pelos Secretarios de Estado.

§ 3° O Poder Judiciario é exercido pelo Tribunal de Justica e pelos juizes estaduais.

§ 4° (Revogado).

Art. 4° O territério cearense, para os fins das politicas governamentais de estimulo e desenvolvimento, sera
constituido por conformacdes regionais resultantes da aglutinacdo de municipios limitrofes, com base nas suas
peculiaridades fisiograficas, socioambientais, socioespaciais, socioeconémicas e socioculturais para fins de
planejamento e gestao das agdes do governo.

§ 1° (Revogado).
§ 2° (Revogado).
| - (Revogado).

Il - (Revogado).
Il - (Revogado).
§ 3° (Revogado).
| - (Revogado).

Il - (Revogado).
Il - (Revogado).
IV - (Revogado).
V - (Revogado).

Paragrafo unico. Com o objetivo de buscar o desenvolvimento e integragao regional sustentavel, o cres-
cimento econdmico com distribuicdo de renda e riqueza e a conquista de uma sociedade justa e solidaria, as
conformacgdes de que trata este artigo sao assim classificadas: a) regides metropolitanas;

b) microrregides; e

c) aglomeragodes urbanas.

//\\
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Etica No Servigo Publico

Etica € uma palavra de origem grega “ethos” que significa carater. Sendo assim, diferentes filésofos tenta-
ram conceituar o termo ética:

Sécrates ligava-o a felicidade de tal sorte que afirmava que a ética conduzia a felicidade, uma vez que o seu
objetivo era preparar o homem para o autoconhecimento, conhecimento esse que constitui a base do agir ético.
A ética socratica prevé a submissdo do homem e da sua ética individual a ética coletiva que pode ser traduzida
como a obediéncia as leis.

Para Platao a ética esta intimamente ligada ao conhecimento dado que somente se pode agir com ética
quando se conhece todos os elementos que caracterizam determinada situagdo posto que somente assim,
podera o homem alcancgar a justica.

Para José Renato Nalini“ética é a ciéncia do comportamento moral dos homens em sociedade.E uma cién-
cia, pois tem objeto proprio, leis proprias e método proprio, na singela identificagdo do carater cientifico de um
determinado ramo do conhecimento. O objeto da Etica é a moral. A moral € um dos aspectos do comportamento
humano. A expressdo moral deriva da palavra romana mores, com o sentido de costumes, conjunto de normas
adquiridas pelo habito reiterado de sua pratica.’

Com exatidao maior, o objeto da ética é a moralidade positiva, ou seja, “o conjunto de regras de comporta-
mento e formas de vida por meio das quais tende o homem a realizar o valor do bem”. A distingdo conceitual ndo
elimina o uso corrente das duas expressdes como intercambiaveis. A origem etimoldgica de Etica é o vocabulo
grego “ethos”, a S|gn|f|car ‘morada”, “lugar onde se habita”. Mas também quer dizer “modo de ser” ou “carater”.
Esse “modo de ser” é a aquisi¢ao de caracteristicas resultantes da nossa forma de vida. A reiteragao de certos
habitos nos faz virtuosos ou viciados. Dessa forma, “o ethos € o carater impresso na alma por habito”

ETICA

Ethos (grego): carater, morada do ser;

Disciplina filoséfica (parte da filosofia);

Os fundamentos da moralidade e principios ideais da acdo humana;
Ponderagao da acgao, intencao e circunstancias sob o manto da liberdade;
Tedrica, universal (geral), especulativa, investigativa;

Fornece os critérios para eleicao da melhor conduta.

— Etica e Moral

Entre os elementos que compdem a Etica, destacam-se a Moral e o Direito. Assim, a Moral no é a Etica,
mas apenas parte dela. Neste sentido, moral vem do grego Mos ou Morus, referindo-se exclusivamente ao re-
gramento que determina a a¢ao do individuo.

Assim, Moral e Etica ndo sdo sindnimos, ndo apenas pela Moral ser apenas uma parte da Etica, mas prin-
cipalmente porque enquanto a Moral é entendida como a pratica, como a realizagao efetiva e cotidiana dos
valores; a Etica é entendida como uma “filosofia moral”, ou seja, como a reflexao sobre a moral. Moral é agao,
Etica é reflexao.

1 [ NALINI, José Renato. Conceito de Etica. Disponivel em: www.aureliano.com.br/downloads/conceito_eti-

ca_nalini.doc.]

[ADOLFO SANCHEZ V AZQUEZ, Etica, p. 12. Para o autor, Etica seria a teoria ou ciéncia do comportamento

moral dos homens em sociedade.]

. [ Ciéncia, recorda MIGUEL REALE, é termo que “pode ser tomado em duas acepg¢bes fundamentais distin-

tas: a) como ‘todo conjunto de conhecimentos ordenados coerentemente segundo principios’; b) como ‘todo

conjunto de conhecimentos dotados de certeza por se fundar em relagées objetivas, confirmadas por métodos
de verificagdo definida, suscetivel de levar quantos os cultivam a conclusbes ou resultados concordantes’ (Fi-

losofia do direito, p. 73, ao citar o Vocabulaire de la philosophie, de LALANDE). ]

. [ EDUARDO GARCIA MAYNEZ, Etica - Etica empirica. Etica de bens. Etica formal. Etica valorativa, p. 12. ]
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O Raciocinio Légico
)

CONJUNTO DOS NUMEROS INTEIROS (2)

O conjunto dos numeros inteiros € denotado pela letra maiuscula Z e compreende os numeros inteiros
negativos, positivos e o zero.

Z={.,-4-3-2-10123,4,..}

Ndmeros
inteiros

Z

O conjunto dos numeros inteiros também possui alguns subconjuntos:

Z,={0,1,2,3,4...}: conjunto dos numeros inteiros n&o negativos.

Z ={...-4, -3, -2, -1, 0}: conjunto dos numeros inteiros n&o positivos.

Z ={1, 2, 3, 4...}: conjunto dos numeros inteiros ndo negativos e ndo nulos, ou seja, sem o zero.

Z ={...-4,-3, -2, -1}: conjunto dos numeros inteiros ndo positivos e ndo nulos.

Modulo

O moédulo de um nUimero inteiro é a distancia ou afastamento desse numero até o zero, na reta numérica
inteira. Ele é representado pelo simbolo | |.

O médulo de 0 é 0 e indica-se |0] =0
O médulo de +6 é 6 e indica-se |+6| = 6
O médulo de -3 é 3 e indica-se |-3| = 3

O médulo de qualquer numero inteiro, diferente de zero, é sempre positivo.

Numeros Opostos

Dois numeros inteiros sdo considerados opostos quando sua soma resulta em zero; dessa forma, os pontos
que os representam na reta numérica estdo equidistantes da origem.

Exemplo: o oposto do numero 4 € -4, e o oposto de -4 é 4, pois 4 + (-4) = (-4) + 4 = 0. Em termos gerais, o
oposto, ou simétrico, de “a” é “-a”, e vice-versa; notavelmente, o oposto de zero é o proprio zero.

Ndmeros opostos

|11 |

—F—F—F+—T1

| L
1 I
3210 1 2
Z={..,-3,-2,-1,0,1,2,3,..}
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Nocoes de Gestao Publica

— Funcoes de administracao

— Planejamento, organizacéo, diregdo e controle:

. PLANEJAMENTO \\\\
p kY
CONTROLE ORGANIZA(;SD

¥

.

. s
DIRECAO

e

— Planejamento

Processo desenvolvido para o alcance de uma situacao futura desejada. A organizagao estabelece num
primeiro momento, através de um processo de definicao de situacéo atual, de oportunidades, ameacas, forcas
e fraquezas, que sao os objetos do processo de planejamento.

O planejamento néo é uma tarefa isolada, € um processo, uma sequéncia encadeada de atividades que
trard um plano.

— Ele é o passo inicial.

— E uma maneira de ampliar as chances de sucesso.

— Reduzir a incerteza, jamais elimina-la.

— Lida com o futuro: porém, nao se trata de adivinhar o futuro.

— Reconhece como o presente pode influenciar o futuro, como as ag¢des presentes podem desenhar o futuro.
— Organizagao ser PROATIVA e ndo REATIVA.

— Onde a Organizacao reconhecera seus limites e suas competéncias.

— O processo de Planejamento € muito mais importante do que seu produto final (assertiva).

Idalberto Chiavenato diz: “Planejamento € um processo de estabelecer objetivos e definir a maneira
como alcanga-los”.

— Processo: Sequéncia de etapas que levam a um determinado fim. O resultado final do processo de
planejamento é o PLANO.

— Estabelecer objetivos: Processo de estabelecer um fim.

— Definir a maneira: um meio, maneira de como alcancar.

Passos do Planejamento

— Definicao dos objetivos: O que quer, onde quer chegar.

— Determinar a situagao atual: Situar a Organizagao.

— Desenvolver possibilidades sobre o futuro: Antecipar eventos.
— Analisar e escolher entre as alternativas.

— Implementar o plano e avaliar o resultado.

//\\



Atualidades

BRASIL

HISTORIA DO BRASIL

Na Historia do Brasil, estdo relacionados todos os assuntos referentes a histéria do pais. Sendo assim, o
estudo e o ensino de Historia do Brasil abordam acontecimentos que se passaram no espaco geografico brasi-
leiro ou que interferiram diretamente em nosso pais.

Portanto, os povos pré-colombianos que habitavam o territério que hoje corresponde ao Brasil antes da
chegada dos portugueses fazem parte da histéria de nosso pais. Isso € importante de ser mencionado porque
muitas pessoas consideram que a historia brasileira iniciou-se com a chegada dos portugueses, em 1500.

Nossa historia é marcada pela diversidade em sua formagéao, decorrente dos muitos povos que aqui chega-
ram para desbravar e conquistar nossas terras.

Esse processo de colonizagao e formagdo de uma nova sociedade se deu através de muitos movimentos e
manifestagbes, sempre envolvendo interesses e aspectos sociais, politicos e econémicos.

Movimentos esses que estao entrelagados entre si, em fungéo dos fatores que os originavam e dos interes-
ses que por traz deles se apresentavam.

Diante disso, faremos uma abordagem sobre nossa historia, desde o tempo da coloniza¢do portuguesa, até
os dias de hoje, abordando os movimentos que ao longo do tempo foram tecendo as condigbes para que nosso
Brasil apresente hoje essas caracteristicas politicas-sécio-economicas.

Embora os portugueses tenham chegado ao Brasil em 1500, o processo de colonizagdo do nosso pais
teve inicio somente em 1530. Nestes trinta primeiros anos, os portugueses enviaram para as terras brasileiras
algumas expedi¢des com objetivos de reconhecimento territorial € construgao de feitorais para a exploragéao do
pau-brasil. Estes primeiros portugueses que vieram para ca circularam apenas em territorios litoraneos. Fica-
vam alguns dias ou meses e logo retornavam para Portugal. Como nao construiram residéncias, ou seja, nao
se fixaram no territério, ndo houve colonizagao nesta época.

Neste periodo também ocorreram os primeiros contatos com os indigenas que habitavam o territério brasi-
leiro. Os portugueses comegaram a usar a mao-de-obra indigena na exploragado do pau-brasil. Em troca, ofere-
ciam objetos de pequeno valor que fascinavam os nativos como, por exemplo, espelhos, apitos, chocalhos, etc.

O inicio da colonizagao

Preocupado com a possibilidade real de invasao do Brasil por outras nagoes (holandeses, ingleses e fran-
ceses), o rei de Portugal Dom Joao Ill, que ficou conhecido como “o Colonizador”, resolveu enviar ao Brasil, em
1530, a primeira expedigdo com o objetivo de colonizar o litoral brasileiro. Povoando, protegendo e desenvol-
vendo a coldnia, seria mais dificil de perdé-la para outros paises. Assim, chegou ao Brasil a expedi¢cao chefiada
por Martim Afonso de Souza com as funcdes de estabelecer nucleos de povoamento no litoral, explorar metais
preciosos e proteger o territério de invasores. Teve inicio assim a efetiva colonizagédo do Brasil.

Nomeado capitdo-mor pelo rei, cabia também a Martim Afonso de Souza nomear funcionarios e distribuir
sesmarias (lotes de terras) a portugueses que quisessem participar deste novo empreendimento portugués.

A colonizagao do Brasil teve inicio em 1530 e passou por fases (ciclos) relacionadas a exploragao, producao
e comercializacdo de um determinado produto.

Vale ressaltar que a colonizagao do Brasil ndo foi pacifica, pois teve como caracteristicas principais a ex-
ploracao territorial, uso de mao-de-obra escrava (indigena e africana), utilizagao de violéncia para conter movi-
mentos sociais e apropriagao de terras indigenas.

O conceito mais sintético que podemos explorar € o que define como Regime Colonial, uma estrutura eco-
ndémica mercantilista que concentra um conjunto de relagdes entre metropoles e colbnias. O fim ultimo deste
sistema consistia em proporcionar as metrépoles um fluxo econémico favoravel que adviesse das atividades
desenvolvidas na colénia.
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Nogodes de Direito Administrativo

ADMINISTRAGAO PUBLICA

Conceito

Administracao Publica em sentido geral e objetivo, € a atividade que o Estado pratica sob regime publico,
para a realizagdo dos interesses coletivos, por intermédio das pessoas juridicas, 6rgéos e agentes publicos.

A Administracao Publica pode ser definida em sentido amplo e estrito, além disso, é conceituada por Di
Pietro (2009, p. 57), como “a atividade concreta e imediata que o Estado desenvolve, sob regime juridico total
ou parcialmente publico, para a consecug¢éo dos interesses coletivos”.

Nos dizeres de Di Pietro (2009, p. 54), em sentido amplo, a Administracdo Publica é subdividida em 6rgaos
governamentais e 6rgaos administrativos, o que a destaca em seu sentido subjetivo, sendo ainda subdividida
pela sua fungao politica e administrativa em sentido objetivo.

Ja em sentido estrito, a Administragdo Publica se subdivide em 6rgaos, pessoas juridicas e agentes publicos
que praticam fungdes administrativas em sentido subjetivo, sendo subdividida também na atividade exercida
por esses entes em sentido objetivo.

Em suma, temos:

SENTIDO SUBJETIVO Sentido amplo {6rgdos governamentais e 6rgaos administrativos}.
SENTIDO SUBJETIVO Sentido estrito {pessoas juridicas, 6rgaos e agentes publicos}.
SENTIDO OBJETIVO Sentido amplo {funcao politica e administrativa}.

SENTIDO OBJETIVO Sentido estrito {atividade exercida por esses entes}.

Existem fungdes na Administracao Publica que sao exercidas pelas pessoas juridicas, 6rgaos e agentes da
Administracao que sao subdivididas em trés grupos: fomento, policia administrativa e servigo publico.

Para melhor compreenséo e conhecimento, detalharemos cada uma das fungdes. Vejamos:

a. Fomento: E a atividade administrativa incentivadora do desenvolvimento dos entes e pessoas que
exercem fungdes de utilidade ou de interesse publico.

b. Policia administrativa: E a atividade de policia administrativa. S0 os atos da Administracéo que limitam
interesses individuais em prol do interesse coletivo.

c. Servico publico: resume-se em toda atividade que a Administracdo Publica executa, de forma direta
ou indireta, para satisfazer os anseios e as necessidades coletivas do povo, sob o regime juridico e com
predominancia publica. O servigo publico também regula a atividade permanente de edicdo de atos normativos
e concretos sobre atividades publicas e privadas, de forma implementativa de politicas de governo.

Afinalidade de todas essas fungdes € executar as politicas de governo e desempenhar afungdo administrativa
em favor do interesse publico, dentre outros atributos essenciais ao bom andamento da Administragao Publica
como um todo com o incentivo das atividades privadas de interesse social, visando sempre o interesse publico.

A Administragao Publica também possui elementos que a compde, sao eles: as pessoas juridicas de direito
publico e de direito privado por delegagao, 6rgaos e agentes publicos que exercem a fungdo administrativa
estatal.

— Observagao importante: Pessoas juridicas de direito publico sdo entidades estatais acopladas ao
Estado, exercendo finalidades de interesse imediato da coletividade. Em se tratando do direito publico externo,
possuem a personalidade juridica de direito publico cometida a diversas nagdes estrangeiras, como a Santa Sé,
bem como a organismos internacionais como a ONU, OEA, UNESCO.(art. 42 do CC).
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Nocoes de Direito Constitucional

— Dos Principios Fundamentais
Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

— Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo

Os principios abandonam sua funcdo meramente subsidiaria na aplicagao do Direito, quando serviam tao
somente de meio de integragdo da ordem juridica (na hipétese de eventual lacuna) e vetor interpretativo, e
passam a ser dotados de elevada e reconhecida normatividade.

— Principio Federativo

Significa que a Unido, os Estados-membros, o Distrito Federal e os Municipios possuem autonomia, carac-
teriza por um determinado grau de liberdade referente a sua organizagao, a sua administracédo, a sua normati-
zacao e ao seu Governo, porém limitada por certos principios consagrados pela Constituicao Federal.

— Principio Republicano

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre as pessoas, em que os detentores do poder
politico exercem o comando do Estado em carater eletivo, representativo, temporario e com responsabilidade.

— Principio do Estado Democratico de Direito

O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da lei. Por sua vez, o Estado democratico caracte-
riza-se pelo respeito ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer, funda-se na nogdo de Governo
do povo, pelo povo e para o povo.

— Principio da Soberania Popular

O paragrafo unico do Artigo 1° da Constituicao Federal revela a adogao da soberania popular como principio
fundamental ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constitui¢ao”.

— Principio da Separagao dos Poderes

A visdo moderna da separacao dos Poderes ndo impede que cada um deles exerca atipicamente (de forma
secundaria), além de sua funcéo tipica (preponderante), fun¢des atribuidas a outro Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspondentes ao tema supracitado:

TiTULO |
DOS PRINCIiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui - se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;
Il - a cidadania
Il - a dignidade da pessoa humana,;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide Lei n® 13.874, de 2019)
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Nogdes de Administragao

— Administragao Geral
Dentre tantas definicdes ja apresentadas sobre o conceito de administragéo, podemos destacar que:

“Administragdo é um conjunto de atividades dirigidas a utilizacdo eficiente e eficaz dos recursos, no sentido
de alcangar um ou mais objetivos ou metas organizacionais.”

Ou seja, a Administragdo vai muito além de apenar “cuidar de uma empresa”, como muitos imaginam, mas
compreende a capacidade de conseguir utilizar os recursos existentes (sejam eles: recursos humanos, mate-
riais, financeiros,...) para atingir os objetivos da empresa.

O conceito de administracio representa uma governabilidade, gestdo de uma empresa ou organizagéo de forma que
as atividades sejam administradas com planejamento, organizagéo, dire¢éo, e controle.

O ato de administrar é trabalhar com e por intermédio de outras pessoas na busca de realizar objetivos da
organizagdo bem como de seus membros.

Montana e Charnov

Principais abordagens da administragao (classica até contingencial)

E importante perceber que ao longo da histéria a Administracdo teve abordagens e énfases distintas. Apesar
de existir ha pouco mais de 100 (cem) anos, como todas as ciéncias, a Administragdo evoluiu seus conceitos
com o passar dos anos.

De acordo com o Professor Idalberto Chiavenato (escritor, professor e consultor administrativo), a Adminis-
tracdo possui 7 (sete) abordagens, onde cada uma tera seu aspecto principal e agrupamento de autores, com
seu enfoque especifico. Uma abordagem, podera conter 2 (duas) ou mais teorias distintas. Sao elas:

1. Abordagem Classica: que se desdobra em Administracao cientifica e Teoria Classica da Administragao.
2. Abordagem Humanistica: que se desdobra principalmente na Teoria das Relagbes Humanas.

3. Abordagem Neoclassica: que se desdobra na Teoria Neoclassica da Administracao, dos conceitos ini-
ciais, processos administrativos, como os tipos de organizag¢ao, departamentalizagdo e administracdo por ob-
jetivos (APO).

4. Abordagem Estruturalista: que se desdobra em Teoria Burocratica e Teoria Estruturalista da Adminis-
tragao.

5. Abordagem Comportamental: que é subdividida na Teoria Comportamental e Teoria do Desenvolvimen-
to Organizacional (DO).

6. Abordagem Sistémica: centrada no conceito cibernético para a Administracdo, Teoria Matematica e a
Teria de Sistemas da Administragao.

7. Abordagem Contingencial: que se desdobra na Teoria da Contingéncia da Administracao.

- Taylor
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Nocoes de Direito Civil

— LINDB e Introdugéao ao Direito Civil Brasileiro

De antemao, infere-se que a Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro, ou LINDB, (antes denominada
LICC), nao faz parte do Cddigo Civil, apesar de se encontrar anexa a esta legislacdo. Cuidando-se, assim, de
um acoplado de normas que possuem como finalidade, disciplinar as proprias normas juridicas, ou, lex legum
— norma sobre normas.

Ressalta-se que a legislacdo em estudo, predispde condi¢cdes genéricas para a formacgao, elaboragao,
vigéncia, eficacia, interpretacao, integracao e aplicagéo das leis como um todo.

Denota-se que a troca de nomes da LINDB ocorreu com o objetivo de colocar a devida adequacéo a
aplicagao pratica, bem como a abrangéncia real da lei de introducdo ao seu aspecto formal pelo nome da
ementa.

Desta forma, a Lein. 12.376/2010 passou a predispor que o decreto é Lei de Introducao as Normas do Direito
Brasileiro, e ndo somente norma de cunho civil. Nesta seara, a LINDB se dirige ao legislador e aplicador do
direito de maneira diferente das demais normas juridicas, haja vista, estas possuirem o atributo da generalidade
e se encontrarem destinadas a toda a sociedade.

Incumbe-se a LINDB de tratar das seguintes situagdes:

— Da vigéncia e da eficacia das normas juridicas;

— Do referente ao conflito de leis no tempo;

— Do conflito de leis no espaco;

— Dos critérios hermenéuticos;

— Do referente aos critérios de integracdo do ordenamento juridico;

— Das normas de direito internacional privado, nos moldes dos artigos 7° a 19;

— Das normas de direito publico, nos ditames do artigo 20 ao 30.

Das Fontes do Direito

Podemos conceituar fonte como sendo a origem ou como formas de expressao do direito. O jurista Miguel
Reale conceitua as fontes do direito como sendo os “processos ou meios em virtude dos quais as regras
juridicas se positivam com legitima forga obrigatéria”. Ja o ilustre Hans Kelsen, define a fonte do direito como:
“o fundamento de validade da norma juridica, decorre de uma norma superior, valida”.

Ressalta-se que classificar e dividir as fontes do direito, nao é tarefa facil segundo a doutrina. Sendo assim,
a maioria dos doutrinadores edita sua classificagao, dividindo-a da seguinte forma:

— Fontes formais: S&o aquelas que se encontram dispostas de forma expressa na LINDB, se dividindo
em fontes primarias, que sao as leis; e fontes secundarias, que se referem a analogia, aos costumes e aos
principios gerais do direito.

— Fontes informais: Sao aquelas que se encontram dispostas na LINDB, tais como a doutrina, a
jurisprudéncia e equidade.

Registra-se que existem doutrinadores que classificam as fontes formais secundarias como fontes indiretas
ou mediatas, tendo em vista o fato de poderem ser aplicadas em situa¢des de lacuna legal nas omissdes da
lei, conforme o art. 4° que aduz: “quando a lei for omissa, o juiz decidira o caso de acordo com a analogia, 0s
costumes e os principios gerais de direito”.
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Q Nogoes De Direito Processual Civil

— Capacidade Processual e Postulatéria
De antemao, infere-se que o artigo 70 do Cddigo de Processo Civil, assim determina:
Art. 70. Toda pessoa que se encontre no exercicio de seus direitos tem capacidade para estar em juizo.

Percebe-se que o art. 70 do Cédigo de Processo Civil de 2015, acabou por repetir o contido no art. 7° do
Caddigo de 1.973, ao assegurar que toda pessoa que se encontre no exercicio de seus direitos possui capaci-
dade para postular em juizo.

Ressalta-se que de suma importancia é diferenciar a capacidade de ser parte, da capacidade para postular
em juizo. Sendo que a capacidade para ser parte se encontra conexa ao conceito de personalidade juridica,
posto que possui capacidade de ser parte, aquele que possuir personalidade juridica. Isso engloba os individuos
que nao possuem capacidade civil plena, como o caso do menor de dezoito anos que possui personalidade
juridica, tendo capacidade de ser parte, mesmo estando-lhe ausente a capacidade para postular em juizo,
como determina o artigo 70 do CPC/2.015, que aduz que aqueles que ndo possuem capacidade civil plena,
deverao ser representados da forma devida, ou assistidos, isso a depender da sua incapacidade.

Tal auséncia de capacidade para estar ou postular em juizo, é também chamada de “legitimatio ad
processum’, que se trata de um pressuposto processual de validade, sendo que sua falta podera levar a
extingdo do processo sem analise do mérito.

Nesses moldes, vejamos o que dispde o art. 71 do Cdodigo de Processo Civil:
Art. 71. O incapaz sera representado ou assistido por seus pais, por tutor ou por curador, na forma da lei.

Referente a capacidade processual, o art. 70 do CPC/2.015, aduz que ela pressupde o exercicio de seus
direitos. Porém, existem situagdes nas quais a pessoa se encontra incapacitada para o exercicio de tais direitos.
Sao nestas situagdes que ira atuar a figura do representante ou assistente, nos ditames do art. 71 do CPC/2.015.

Nesse diapasao, determina o artigo 3° do Cdédigo Civil, que os menores de dezesseis anos sao absolutamente
incapazes. Assim sendo, seus representantes legais é que irdo praticar os atos da vida civil e atos processuais
no nome desses menores. Logo apos, o artigo 4° do Cédigo Civil, coloca disciplina a respeito dos relativamente
incapazes, determinando que estes possuem o direito de ser parte no processo, bem como terdo capacidade
de estar em juizo, desde que estejam devidamente assistidos.

Verifica-se que a exemplo do art. 8° do Cdédigo de Processo Civil de 1.973, o art. 71 do atual CPC/2015
ordena que a representacao ou assisténcia podera ser exercida pelo pai ou pela mae, por tutor, nos tramites
do artigo 759 ao artigo 763 do CPC/2.015; ou pelo curador, nos ditames do art. 759 ao art. 763 do CPC/2.015,
para os incapazes.

Em substituicdo ao remoto artigo 9° do CPC/1973, veio o ao artigo 72 do CPC/2015, para discorrer acerca
da nomeacéao de curador especial pelo juiz ao incapaz, caso este ndo tenha representante legal, bem como
se os interesses desse individuo se encontram em conflito com os daquele. Isso ocorrera enquanto durar a
incapacidade, e acontece para evitar que o representante venha a se aproveitar da sua situagao para prejudicar
o incapaz quando os interesses dos dois vierem a se conflitar.

Além do exposto acima, denota-se que o juiz também nomeara curador especial ao réu preso revel e
também ao réu revel citado por edital, ou com hora certa, enquanto nao for por este constituido advogado para
sua defesa, sendo estas, duas modalidades de citagao ficta, sendo que a citagao foi realizada, porém, nao é
sabido se ele de fato a recebeu.

| —m— | | ——



Nogdes de Direito Penal

— Introdugao

O Direito Penal ¢ uma das principais areas do ordenamento juridico, responsavel por estabelecer as nor-
mas que definem condutas consideradas ilicitas e as respectivas sanc¢des aplicaveis. Dentro desse contexto,
os principios do Direito Penal desempenham um papel fundamental, pois servem como diretrizes que limitam
o poder punitivo do Estado e protegem os direitos fundamentais dos individuos. Esses principios ndo apenas
orientam a criagao e aplicagdo das normas penais, mas também asseguram que o exercicio do poder punitivo
seja conduzido de maneira justa, proporcional e respeitosa dos direitos humanos.

A compreensao desses principios € essencial para qualquer estudo do Direito Penal, uma vez que eles
formam a base para a interpretagéo e aplicagcado das leis penais. Este documento tem como objetivo explorar
esses principios, destacando sua importancia e os diferentes aspectos que os compdem, proporcionando uma
visao detalhada e critica sobre o funcionamento e as implicagdes do Direito Penal na sociedade moderna.

— Principio da Legalidade

O Principio da Legalidade € um dos pilares fundamentais do Direito Penal e esta consagrado tanto na Cons-
tituicdo Federal, em seu artigo 5°, inciso XXXIX, quanto no artigo 1° do Cddigo Penal. Este principio estabelece
que nao ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia cominagao legal. Em outras palavras,
para que uma conduta seja considerada crime e para que uma pena seja aplicada, é imprescindivel que haja
uma lei anterior que assim o determine.

— Subprincipios do Principio da Legalidade

O Principio da Legalidade se desdobra em dois subprincipios essenciais: a reserva legal e a anterioridade.

= Reserva Legal

A reserva legal refere-se ao fato de que somente a lei, entendida como norma escrita emanada do Poder
Legislativo, pode definir o que é crime e qual € a pena aplicavel. Isso significa que nenhuma outra fonte de di-
reito, como costumes ou normas administrativas, pode criar tipos penais ou sanc¢des criminais. Areserva legal é
um mecanismo de protecao das liberdades individuais, garantindo que apenas leis criadas através do processo
legislativo democratico possam restringir a liberdade dos cidadaos.

No contexto das contraven¢des penais, a doutrina majoritaria entende que, apesar de serem infragbes de
menor potencial ofensivo, elas também estdo sujeitas ao principio da reserva legal, ou seja, s6 podem ser de-
finidas e punidas com base em uma lei anterior.

Além disso, o principio da reserva legal se aplica ndo apenas as penas tradicionais, mas também as me-
didas de seguranca, que sao sangdes penais aplicadas com base na periculosidade do agente, e ndo em sua
culpabilidade. Exemplo disso é o tratamento ambulatorial ou a internac&o de individuos que cometeram crimes,
mas que possuem doengas mentais que os tornam incapazes de entender o carater ilicito de suas agoes.

= Anterioridade

A anterioridade complementa o principio da reserva legal ao exigir que a lei que define um crime e comina
a pena correspondente seja anterior ao fato criminoso. Isso quer dizer que uma pessoa s6 pode ser punida por
uma conduta que era proibida por lei no momento em que a agao ou omissao foi praticada. Esse subprincipio
impede a retroatividade da lei penal em desfavor do réu, protegendo os individuos de serem punidos por con-
dutas que, no momento em que foram realizadas, nao eram consideradas crimes.
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Nogdes De Direito Processual Penal

Lei Processual Penal no Tempo'

A lei processual penal é aplicada assim que entra em vigor e, geralmente, ndo possui vacatio legis (periodo
destinado ao conhecimento do conteudo de uma norma pela sociedade em geral antes de sua vigéncia), pois
trata-se de uma norma que nao implica a criminalizacdo de condutas.

Art. 2.° A lei processual penal aplicar-se-a desde logo, sem prejuizo da validade dos atos realizados sob a
vigéncia da lei anterior.

Passa, assim, a vigorar imediatamente, afetando processos em andamento, embora nao altere atos ja
realizados sob a vigéncia da lei anterior. Por exemplo, se uma lei processual recém-criada estabelece novas
regras para a citacdo do réu ou para a notificacao de seu defensor, o0 chamamento ja realizado sob a antiga
norma € valido e ndo precisa ser repetido. As notificagdes futuras passam imediatamente a ser regidas pela
nova lei.

Dita o artigo 14 do CPC: “a norma processual néo retroagira e sera aplicavel imediatamente aos processos
em curso, respeitados 0s atos processuais praticados e as situagdes juridicas consolidadas sob a vigéncia da
norma revogada’”.

Ha uma excecdo quanto ao transcurso de prazo ja iniciado, que corre, geralmente, sob a lei anterior. E o que
estabelece o art. 3.° da Lei de Introdugéo ao Cédigo de Processo Penal (Decreto-lei 3.931, de 11 de dezembro
de 1941): “O prazo ja iniciado, inclusive o estabelecido para a interposicao de recurso, sera regulado pela lei
anterior, se esta nao prescrever prazo menor do que o fixado no Cédigo de Processo Penal’.

Embora se possa argumentar que tal disposi¢ao tinha como objetivo facilitar a transicao da legislacao
anterior para o atual CPP, é certo que a regra € aplicavel a qualquer alteragao de prazo. Por exemplo: se o réu,
intimado da sentenga condenatéria, tem cinco dias para recorrer € uma nova lei reduz esse prazo para dois
dias, seu direito ndo sera prejudicado. Ele ainda tera os cinco dias previstos na lei anterior para apelar.

Normas Processuais Penais Materiais

Sao normas que, embora pertencentes ao contexto do processo penal e regulando atos praticados pelas
partes durante a investigagao policial ou durante o tramite processual, possuem um forte conteudo de direito
penal. Esse conteudo é extraido da sua inter-relacdo com as normas de direito material, ou seja, sdo geralmente
institutos mistos, previstos tanto no Codigo de Processo Penal quanto no Cédigo Penal, como ocorre com a
perempg¢ao, o perdao, a renuncia, a decadéncia, entre outros. Quando ocorre perempgéao, perdao, renincia ou
decadéncia, o juiz julga extinta a punibilidade do investigado ou acusado.

Se as regras relativas a um desses institutos forem modificadas, podem haver reflexos significativos no
campo do direito penal. Imagine-se que uma nova lei crie uma causa adicional de perempgao. Apesar de
aplicar-se a situagoes futuras, € possivel que, em um caso especifico, o querelado seja beneficiado pela norma
processual penal recém-criada. Esta norma deve ser retroativa para extinguir a punibilidade do acusado, devido
ao seu impacto evidente no direito material (art. 107, 1V, CP).

Além dos institutos com dupla previsdo (penal e processual penal), existem aqueles vinculados a prisao do
réu, devendo ser considerados normas processuais penais materiais, uma vez que se referem a liberdade do
individuo. A finalidade precipua do processo penal é garantir a correta aplicacédo da lei penal, permitindo que a
culpa seja apurada com amplas garantias para o acusado, nao tendo cabimento cuidar-se da prisdo cautelar
totalmente dissociada do contexto de direito material.

A prisdo cautelar somente tem razao de existir, a despeito do principio da presung¢ao de inocéncia, porque
ha pessoas, acusadas da pratica de um crime, cuja liberdade podera colocar em risco a sociedade, visando-se,
com isso, a dar sustentacdo a uma eventual futura condenaco. E o verificado pelo préprio sistema ao autorizar
a decretacao de prisdes cautelares, cujo sentido se da na medida em que pode o acusado ser a frente apenado
com pena privativa de liberdade.

1 Nucci, Guilherme de S. Curso de Direito Processual Penal. (20th edi¢édo). Grupo GEN, 2023.
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