Prefeitura de Castanhal - PA
Assistente Social

LINGUA PORTUGUESA

Compreender e interpretar textos
Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita

Fendémenos Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homoni-
mos e Pardénimos

Ortografia Oficial

Coeréncia Textual. Coesao Textual
Periodo Simples e Composto
Concordancia Nominal e Verbal
Regéncia Nominal e Verbal

Classe de Palavras: substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposi-
¢ao, conjuncao, interjeicéo e advérbio

Colocagao pronominal
Pontuacao

Figuras de Linguagem
Acentuacéao grafica
Emprego da crase

Fonética: Separacéo silabica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos vocalicos
e consonantais

Operadores argumentativos e modalizadores textuais
Exercicios
Gabarito

INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10

Edicao de textos, planilhas e apresentacdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power
Point (versdes 2007 e 2010) no ambiente Windows

Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet; Conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet

Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e
programas; Programas de compressao de arquivos (Zip)




Seguranca da informagéao e procedimentos de seguranga; Nogdes de virus, ameacgas
virtuais e aplicativos (antivirus, anti-spyware); No¢des de Proxy e Firewall

Procedimentos de backup
Exercicios
Gabarito

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia,
transporte, sociedade, meio ambiente, educagao, saude, ciéncia, tecnologia, desen-
volvimento sustentavel, seguranga publica, energia, relacdes internacionais, suas
inter-relagdes e vinculagdes historicas

LEGISLACAO

Lei Municipal n.° 003, de 04 de fevereiro de 1999

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos histdrico, teérico e metodoldgico do Servigo Social. O projeto ético-poli-
tico do Servigo Social e a regulamentagao da profissdo. A politica social e seu proces-
so histérico

Questao social no Brasil
Questao de género

politicas setoriais e por segmento: assisténcia; salude; saude mental; previdéncia;
crianca e adolescente; educacgao; idoso; pessoas com deficiéncia

Trabalho e Servigo Social
Pesquisa e Servigo Social

Debate ético contemporéneo e a busca da consolidagao do projeto ético politico do
Servigo Social, as condicdes de trabalho e respostas profissionais aos desafios de

Areas de atuacdo do Assistente Social e demandas profissionais no &mbito das rela-
¢oes entre Estado e Sociedade 83

Estratégias de acdo em Servico Social e os instrumentos de intervencéo do Assisten-
te Social 84

O Processo de Trabalho do Servigo Social 85

Novas modalidades de familia: diagnéstico, abordagem sistémica e estratégias de
atendimento e acompanhamento. Trabalho Social com familias 87

Politicas, diretrizes, agbes e desafios na area da familia, da crianga e do adolescente:
a defesa de direitos da crianca e do adolescente

O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias




G )

A adocgédo e a guarda: normas, processo juridico e psicossocial, adog¢ao a brasileira e
adocao internacional

Lei Maria da Penha

Leis, regulamentacgdes, estatutos e demais resolugdes do trabalho profissional em
Servico Social

Principios da Intersetorialidade
Trabalho em Rede

Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS)
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS

Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB-RH/SUAS (2006)

Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais

Politica Nacional de Assisténcia Social, Reordenamento dos Servicos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos

Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria

Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS n. 8.742/93

Lei do Sistema Unico de Saude — SUS n. 8.080/1990

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — LDB n. 9.394/96

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)

Politica Nacional do Idoso

Estatuto da Pessoa ldosa (Lei n. 10.741, de 10 de outubro de 2003)
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004)

Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais. Resolugao CNAS n. 109, de 11
de novembro de 2009

Lei do SUAS. Lei n. 12.435, de 6 de julho de 2011 que altera a LOAS e dispbe sobre
a organizagao da Assisténcia Social

Orientagdes Técnicas: Servigcos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Conselho Nacional de
Assisténcia Social e Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Brasilia, 2009

SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo, 2009

Protocolo de gestao integrada de servicos, beneficios e transferéncia de renda no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, 2009

Exercicios
Gabarito




Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensdo de uma questdo em uma avaliagao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacéo, que é a leitura e a
conclusado fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propodsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretagao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreenséo e interpretagéo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusao social.

“A Constituicdo garante o direito a educagéo para todos e a inclusdo surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.
(A) Alinclusao social é garantida pela Constituicdo Federal de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos severas.
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Informatica

WINDOWS 7
O Windows 7 é um dos sistemas operacionais mais populares desenvolvido pela Microsoft'.

Visualmente o Windows 7 é semelhante ao seu antecessor, o Windows Vista, porém a interface ¢ muito
mais rica e intuitiva.

E Sistema Operacional multitarefa e para multiplos usuarios. O novo sistema operacional da Microsoft trouxe,
além dos recursos do Windows 7, muitos recursos que tornam a utilizagdo do computador mais amigavel.

Algumas caracteristicas ndo mudam, inclusive porque os elementos que constroem a interface sdo os mes-
mos.

Edigcées do Windows 7

— Windows 7 Starter;

— Windows 7 Home Premium;
— Windows 7 Professional;

— Windows 7 Ultimate.

Area de Trabalho

Area de Trabalho do Windows 7.

Fonte: https.//www.techtudo.com.br/dicas-e-tutoriais/noticia/2012/05/como-ocultar-lixeira-da-area-de-trabalho-
-do-windows.html

A Area de trabalho é composta pela maior parte de sua tela, em que ficam dispostos
alguns icones. Uma das novidades do Windows 7 € a interface mais limpa, com menos

icones e maior énfase as imagens do plano de fundo da tela. Com isso vocé desfruta uma area de trabalho
suave. A barra de tarefas que fica na parte inferior também sofreu mudangas significativas.

Barra de tarefas

— Avisar quais sao os aplicativos em uso, pois € mostrado um retangulo pequeno com a descricao do(s)
aplicativo(s) que esta(ao) ativo(s) no momento, mesmo que algumas estejam minimizadas ou ocultas sob outra
janela, permitindo assim, alternar entre estas janelas ou entre programas.

1 https://estudioaulas.com.br/img/ArquivosCurso/materialDemo/AulaDemo-4147.pdf



Atualidades

NASA divulga relatério sobre avistamentos de objetos voadores nao identificados (OVNIs)!

Em 14 de setembro de 2023, a NASA apresentou um relatério independente sobre “Fenédmenos Anémalos
Nao Identificados” (UAPs, na sigla em inglés), que foi encomendado em 2022. A divulgagéo ocorreu na sede
da agéncia em Washington, nos Estados Unidos. De acordo com a NASA, o objetivo desse estudo é fornecer
informagdes sobre quais dados podem ser coletados no futuro para esclarecer a natureza e a origem dos Ob-
jetos Voadores Nao Identificados (OVNIs).

A definicao da NASA para UAPs, ou OVNIs, é que sao “observacbes de eventos no céu que ndao podem
ser identificados como aeronaves ou fendmenos naturais conhecidos a partir de uma perspectiva cientifica”.
Atualmente, ha um ndmero limitado de observacbes de alta qualidade de OVNIs, o que torna impossivel tirar
conclusdes cientificas firmes sobre sua natureza.

Para elaborar o estudo, foi formada uma comissao independente composta por 16 especialistas de diversas
areas com conhecimento relevante para abordar métodos potenciais de estudo dos OVNIs.

A apresentacgao do relatorio contou com a presenca:
» do administrador da NASA, Bill Nelson;

+ da administradora associada da Diretoria de Missdes Cientificas na sede da NASA em Washington, Nicola
Fox;

» do vice-administrador associado assistente de pesquisa, também da Diretoria de Missbes Cientificas, Dan
Evans;

» do presidente da Simons Foundation e lider da equipe de estudo independente de OVNIs da NASA, David
Spergel.

Cupula do G20 em 2023

A cupula do G20 realizada em Nova Deli, organizada pela presidéncia indiana do G20, contou com a parti-
cipacao de lideres de varias nagdes, incluindo Charles Michel, presidente do Conselho Europeu, e Ursula von
der Leyen, presidente da Comissao Europeia, que representaram a Unido Europeia (UE).

Os lideres emitiram uma declaragdo conjunta no final da cupula, na qual expressaram sua determinagao
em enfrentar os desafios globais e trabalhar juntos para construir um futuro mais seguro, resiliente, inclusivo e
sustentavel tanto para suas populacdes quanto para o planeta.

Durante a cupula, os lideres do G20 discutiram uma variedade de tépicos, incluindo a guerra da Russia
contra a Ucrania, o crescimento econdmico forte e sustentavel, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel,
questdes relacionadas ao clima e ao meio ambiente, a transicao digital e a igualdade de género. Além disso, o
G20 aceitou a Unido Africana como membro permanente do grupo, sinalizando um reconhecimento da impor-
tancia da Africa nas discussées globais.

Essa cupula do G20 demonstra a importancia do_didlogo e da_cooperacao internacional para abordar
questdes globais urgentes e moldar um futuro melhor para todos.

e Conflitos na Ucrdnia em pauta

Na cupula do G20 em Nova Deli, os lideres reforcaram o compromisso com a paz e a resolugao de conflitos
de acordo com a Carta das Nacdes Unidas. Eles destacaram que, de acordo com essa carta, todos os Estados
devem abster-se de ameacar ou usar a forga e de buscar a aquisicao territorial que seja contraria a integridade
territorial, soberania ou independéncia politica de qualquer Estado.

1 CASSITA, D. NASA revela relatério sobre objetos voadores nao identificados. Canal Tech, 2023. Disponivel
em: https://canaltech.com.br/espaco /nasa-revela-relatorio-sobre-objetos- voadores-nao-identificados-263081/.
Disponivel em: 17 out. 2023.

.’I—.‘:_ﬁ



Legislacao

LEI MUNICIPAL N° 003/99.

MODIFICA A ESTRUTURA DE CARGOS E REMUNERACAO, ESTATUTOS DOS SERVIDORES PUBLI-
COS, DO MAGISTERIO E O GERENCIAMENTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CASTANHAL E DE-
TERMINA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional de Castanhal, faz saber a quantos deste ato tomarem conhecimento que a Cama-
ra Municipal aprova e ele, sanciona a seguinte

LEI MUNICIPAL.:
DISPOSICAO PRELIMINAR DA LEGISLAGAO CONSOLIDADA

Art. 1° - Este Cddigo, constituido pela consolidagao da legislagdo do Municipio de Castanhal, a respeito
dos direitos e deveres dos servidores publicos municipais e as relagbes dos mesmos com os poderes publicos
municipais - Executivo e Legislativo, consta de 4 (quatro) Livros e 15 (quinze) Anexos.

Livro | — Dos Servidores Municipais;
Livro Il — Do Plano de Cargos, Carreira € Remuneragao;
Livro Ill — Do Magistério;
Livro IV — Da Previdéncia Municipal.
LIVRO |

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
TiITULO I DOS SERVIDORES
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2° - Os servidores publicos do Municipio de Castanhal, sdo regidos juridicamente pela presente lei, ex-
ceto no que conflitar com legislagao especifica.

Paragrafo Unico - Aplica-se o disposto nesta Lei aos servidores publicos do Municipio de Castanhal e os
atos de competéncia desses poderes serao exercidos, respectiva e exclusivamente, pelo Prefeito e Presidente
da Camara Municipal, quando se tratar do quadro do pessoal de seus respectivos poderes.

Art. 3° - Servidor Publico é todo e qualquer brasileiro investido em Cargo Publico, através de habilitacdo em
Concurso Publico de Provas ou de Provas de Titulos.

Art. 4° - Cargo Publico é o criado por Lei em numero certo, pago pelos cofres publicos e com denominacgao
prépria e sdo de provimento efetivo e em comissao.

Art. 5° - Os cargos de provimento efetivo sdo os providos através de concurso publico de provas ou de pro-
vas e titulos.

Art. 6° - Os cargos de provimento em comissdo sdo aqueles providos em confianga, de carater temporario
e demissiveis a qualquer tempo.

Art. 7° - O Servidor Publico do Municipio de Castanhal é composto dos seguintes quadros:

|- Quadro de Cargos de Provimento Efetivo;

Il- Quadro de Cargos e Comissao;

lll- Quadro de Funcbes Gratificadas;

IV— Quadro de Servidores em Extingao.

Art. 8° - O quadro de funcdes gratificadas é o destinado a atender a cargos de chefia e de confianga, sendo
0 seu desempenho privativo de servidores expressamente designados por ato do chefe do Poder Executivo/
Legislativo.

Art. 9° - Os cargos de provimento efetivo sao distribuidos em Grupos Ocupacionais constituidos em catego-
rias funcionais e estas, consequentemente em classes.

Art. 10° - Grupo Ocupacional é o agrupamento de categorias funcionais do mesmo nivel de formagao ou de
atividades profissionais ou fung¢des correlatas.
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Conhecimentos Especificos

A Histéria do Servigo Social

O Servigo Social que se instaura no Brasil em 1936 (ano em que se cria 0 primeiro curso no pais, em Sao
Paulo) manteve fortes relagdes com o Servigco Social europeu, de origem franco-belga, até o fim da Segunda
Guerra Mundial. No final dos anos 1940, esta relagao é deslocada pela influéncia do Servigco Social norte-ameri-
cano, influéncia que se torna dominante na década de 1950 e prossegue como tal até meados dos anos 1960".

Entre fins da década de 1960 e a entrada dos anos 1990, a interlocu¢ao do Servigco Social brasileiro com a
Europa foi muito reduzida. Dos anos 1990 aos dias atuais, esta interlocu¢do vem sendo reativada (nomeada-
mente com Portugal e com a Franga).

Nesses anos, a renovada relacédo do Servigo Social brasileiro com seus congéneres europeus tem revelado
dimensdes contraditérias, numa interagao que envolve de fecundos e mutuos estimulos a reagbes de estra-
nhamento. Um dos tépicos que mais polariza a atengdo dos nossos interlocutores europeus diz respeito ao
chamado projeto ético-politico profissional que € hegeménico no interior do diferenciado e plural Servigo Social
brasileiro.

Projeto Etico Politico

A expressao projeto ético-politico profissional surgiu em 1998, no IX Congresso Brasileiro de Assistentes
Sociais, realizado em Goiania, e acabou por se consolidar, nos meios académicos e profissionais, a partir de
2000. Desde entéo, tornou-se tema de disciplinas em cursos de licenciatura, objeto de investigagdo em cursos
de pos-graduacao, de artigos em revistas especializadas e moeda comum nos circulos profissionais.

A expressao nao designa um texto ou um diploma legal, embora se socorra de textos e instrumentos legais.
Ela se refere a uma programatica profissional, que envolve componentes éticos, politicos e técnicos, programa-
tica que resultou da acumulagao de investigacdes académicas conjugadas a desafios postos aos profissionais
de campo, de terreno.

Este é talvez um dos tragcos mais peculiares do projeto ético-politico: ele é produto da articulagao entre
profissionais de terreno (agentes técnicos alocados diretamente as praticas profissionais) e profissionais de-
dicados especificamente a investigagdo (alocados especialmente nas universidades) — é, provavelmente, a
mais tipica resultante de uma viva relacao entre teoria e pratica: na sua formulacao, confluiram os esforgcos do
conjunto da categoria profissional.

Na sua construgao, dois sujeitos coletivos foram essenciais: o sistema CFESS-CRESS, sintetizando as
inquietudes, as preocupacgdes e a experiéncia dos profissionais de terreno e a Associacao Brasileira de Ensino
e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS), com o seu contributo essencialmente tedérico, e também a Executiva
Nacional de Estudantes de Servigo Social (ENESSO) teve incorporadas as suas demandas e interesses.

Para esclarecer a construgdo do projeto ético-politico profissional, € necessario recordar as suas motiva-
¢bes e o contexto em que ela se processa. Como todos sabem, o Brasil, entre 1964 e 1985, esteve submetido
a um regime ditatorial de extrema brutalidade. Sob tutela militar, a ditadura brasileira serviu ao grande capital:
configurou uma auténtica autocracia burguesa e operou uma sistematica superexploracao dos trabalhadores.

Mas, a diferenca de outros regimes ditatoriais da Ameérica Latina, respaldados pelos Estados Unidos, a di-
tadura brasileira desenvolveu as forgas produtivas e modernizou a estrutura econémica do pais. Seu legado foi
uma complexa sociedade urbano-industrial marcada por uma maxima desigualdade, em que as expressdes da
“questao social” atingiram niveis insuportaveis.

A derrota da ditadura, em meados dos anos 1980, e um negociado processo de transicdo a democracia,
culminaram, em 1988, com a elaboragéo de uma Constituicdo que abriu espagos efetivamente democraticos. E
na sequéncia da instauracao dos institutos democraticos consagrados na Constituicao de 1988, com as trans-
formacdes politicas e sociais deles decorrentes, que as liderancas profissionais do Servigo Social trataram de

1 Netto, José Paulo. O projeto ético-politico profissional do servigo social brasileiro. Lusiada. Intervengdo So-
cial, Lisboa, n.° 42/45 (2° semestre de 2013 a 1° semestre de 2015).
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