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O Lingua Portuguesa
8

1. FGV - 2024

Assinale a opgao em que as duas palavras estdo corretamente grafadas.
A) previlégio / logaritmo.

) enterter / protestar.

(
(B
(C) escombros / esplendor.
(D) pretesto / contexto.

(E

) adiministrar / arriar.

2. FGV - 2024

Assinale a opgao que apresenta a frase em que o termo sublinhado mostra um erro ortografico.
A) O mais delicioso dos privilégios é gastar o dinheiro dos outros.

B) As secbes de cinema ocorriam sucessivamente e as pessoas podiam ver um filme varias vezes.

(A

(

(C) Nesse interim ocorreu o terremoto em Lisboa.
(D) Os bébedos incomodam os passantes no bairro.
(

E) A escrita egipcia mostrava variados hieroglifos

3. FGV - 2023

As questdes notacionais da Lingua Portuguesa se referem, entre outras coisas, a palavras e expressoes
que frequentemente provocam duvidas em relacao a sua ortografia.

A esse respeito, assinale a opgao ortograficamente correta.
(A) A cerca de vinte carros enguigados na avenida.

B) Os livros foram vendidos ha cerca de dez semanas.

(
(C) Os clientes esperaram o médico a cerca de duas horas.
(D) O padre falou por horas ha cerca do pecado original.

(

E) Os policiais estavam acerca de cem metros do assaltante.

4. FGV - 2023

Levando-se em consideracao os seguintes pares de palavras — catorze / quatorze e quotidiano / cotidiano —
assinale a opcao que apresenta uma observacéao correta.

(A) As duas formas de cada par estao corretas e apresentam pronuncias distintas.
(B) As palavras dos pares s&o parénimas, com diferentes sentidos.

(C) S6 as primeiras formas de cada par estao dicionarizadas como corretas.

(D) So6 as segundas formas de cada par sao aceitas como corretas.
(E

) As primeiras formas de cada par séo arcaicas.
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O Legislagdo EBSERH
A

1. (2022)

A Lei n°® 12.550/2011 aborda as competéncias da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH).
Sobre o0 assunto, assinale a alternativa que apresente incorretamente uma competéncia da EBSERH:

(A) Administrar unidades hospitalares, bem como prestar servigcos de assisténcia médico-hospitalar, ambu-
latorial e de apoio diagnéstico e terapéutico a comunidade, no ambito do SUS

(B) Prestar servigos de apoio a geragao do conhecimento em pesquisas basicas, clinicas e aplicadas nos
hospitais universitarios federais e a outras instituicbes congéneres

(C) Homologar acordos visando a transformacao de penalidades pecuniarias na obrigacao de executar me-
didas de interesse para a protecdo ambiental e sanitaria

(D) Prestar servicos de apoio ao processo de gestao dos hospitais universitarios e federais e a outras insti-
tuicbes congéneres, com implementagao de sistema de gestdo unico com geracgao de indicadores quantita-
tivos e qualitativos para o estabelecimento de metas

(E) Prestar as instituicdes federais de ensino superior e a outras instituicbes congéneres servigos de apoio
ao ensino, a pesquisa e a extensao, ao ensino- aprendizagem e a formagao de pessoas no campo da saude
publica, mediante as condi¢des que forem fixadas em seu estatuto social

2. (2022)

Acerca das disposicdes da Lei n° 12.550/2011 sobre a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EB-
SERH), assinale a alternativa incorreta:

(A) A EBSERH tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal

(B) A EBSERH pode manter escritérios, representagoes, dependéncias e filiais em outras unidades da Fe-
deracio

(C) AEBSERH esta autorizada pela lei a criar subsidiarias para o desenvolvimento de atividades inerentes
ao seu objeto social

(D) A EBSERH tem seu capital social dividido entre pessoas de direito publico e privado que comprovem o
desenvolvimento de a¢des na area da saude

(E) E dispensada a licitagdo para a contratagdo da EBSERH pela administragéo publica para realizar ativi-
dades relacionadas ao seu objeto social

3. (2022)

Acerca dos recursos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), segundo o disposto na Lei
n° 12.550/2011, analise as afirmativas abaixo:

I. O lucro liquido da EBSERH sera reinvestido para atendimento do objeto social da empresa, excetuadas
as parcelas decorrentes da reserva legal e da reserva para contingéncia.

Il. Constituem recursos da EBSERH os oriundos de dotagdes consignadas no orgamento da Unido.

lll. Constituem recursos da EBSERH as receitas decorrentes das aplicacgdes financeiras que realizar.
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Politicas Publicas de Saude e Educagao

1. FGV - 2022

O estudo sistematico da conduta humana nas areas das ciéncias da vida e do cuidado de saude na medida
em que a referida conduta é examinada a luz dos valores e principios morais define a

(A) Biologia.

(B) Biomedicina.
(C) Biosseguranca.
(D) Bioestatistica.
(E) Bioética.

2. FGV - 2022

Em relacao aos principios da Bioética, avalie as afirmativas a seguir.

I. O Principio da Nao Maleficéncia proibe que se cause qualquer dano intencional ao paciente (ou a cobaia
de experimentos cientificos).

Il. O Principio da Beneficéncia visa a causar o maior beneficio possivel para o maior numero possivel de
pessoas.

lll. O Principio da Autonomia busca respeitar a autonomia do individuo, que € quem decide se quer ser tra-
tado ou se quer participar de um experimento cientifico.

Esta correto o que se afirma em
A) |, apenas.
B) l e ll, apenas.

(
(
(C) I elll, apenas.
(D) Il e 1ll, apenas.
(

E)LLINelll

3. FGV - 2023

As agbdes em Saude do Trabalhador, previstas na Constituicdo Federal de 1988 estao regulamentadas

(A) pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a promogao, prote-
cao e recuperacao da saude (Lei Organica da Saude).

(B) pelo Capitulo V da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943, que dispbe sobre Saude e Seguranga no Trabalho.

(C) pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, que dispde sobre o regulamento da seguridade social.

(D) pela Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, que aprova as Normas Regulamentadoras — NR — do
Capitulo V, Titulo Il, da Consolidagcéo das Leis do Trabalho, relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho.

(E) Pelas Normas Regulamentadoras n® 4 (NR-4) e n° 7 (NR-7), que dispbem, respectivamente, sobre os
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) e sobre o Pro-
grama de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).
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Q Nogdes De Administragdo Publica E Direito Administrativo (Area Administrativa)

1. FGV - 2024

O modelo orgamentario brasileiro é definido na Constituicao Federal de 1988 do Brasil. A Constituicao esta-
belece um arcabougo normativo sélido para a gestao orgcamentaria, buscando conciliar a eficiéncia na aplicagao
dos recursos publicos com a participagdo democratica da sociedade na definicdo das prioridades governamen-
tais.

O instrumento que tem como fungao estabelecer as diretrizes, os objetivos e as metas de médio prazo da
administracao publica é

(A) a Lei Orcamentaria Anual.

(B) a Lei de Diretrizes Orcamentarias.
(C) o Relatério de Gestao Fiscal.

(D) o Plano Plurianual.
(

E) o Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria.

2. FGV - 2024

ALein® 11.626/2020 instituiu o Plano Plurianual do Estado da Paraiba para o periodo 2020 2023. Tendo em
vista a importancia dessa lei orgamentaria para o planejamento financeiro, contabil, orgamentario, operacional
e administrativo do ente federativo, fora estabelecido, em um de seus anexos, 0s seguintes objetivos e metas
quanto ao programa denominado “Pacto pela Juventude”:

“OBJETIVO: Institucionalizar a Politica de Juventude. Metas 2020 2023:

- Elaborar o Plano Estadual da Juventude, que norteara a gestao estadual e as gestdes municipais para
a implementagao das politicas publicas para a juventude de maneira a incidir positivamente na emancipacao,
autonomia e garantia dos direitos juvenis.

- Elaborar o Sistema Estadual de Juventude, que atuara em consonancia com os 6rgaos da gestao estadu-
al, a partir do recorte geracional da juventude e com os municipios paraibanos.

- Fortalecer a populagao jovem de mulheres para a participagao social e ocupagao de espacos de poder e
fortalecer a democracia participativa da populagéo jovem de mulheres e da juventude negra e LGBT. Promover
o dialogo com a juventude feminina para prevencao e enfrentamento da violéncia contra a mulher e o dialogo
com a juventude negra para identificagéo e prevengao ao racismo e violéncias. Fortalecer o protagonismo da
juventude de comunidades tradicionais: Quilombolas, Ciganos, Indigenas e de religiao de matriz africana”.

O governador remete a referida Lei instituidora do PPA do Estado para a analise do respectivo Orgéo de
Controle Interno, de modo a encaminhar as suas contas de governo do exercicio para o Tribunal de Contas do
Estado.

Com base no exposto, o parecer do Orgédo de Controle Interno deve recomendar que o PPA:

(A) ao incluir proposi¢cdes aos municipios paraibanos, extrapola os limites constitucionais para a sua insti-
tuicao;

(B) ao estabelecer objetivos e metas bem definidos da administragéo publica estadual, atende aos requisi-
tos constitucionais para a elaboragao do Plano Plurianual;

(C) ndo consolida o planejamento, nao estabelece metas concretas e indicadores bem definidos, possuindo
cunho meramente formal;
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