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Prefeitura de Sao José - SC
Técnico em Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de texto
Tipologia e géneros textuais
Marcas de textualidade: coesao, coeréncia e intertextualidade

Dominio dos mecanismos de coesao textual. Emprego de elementos de referencia-
¢ao, substituicdo e repetigdo, de conectores e de outros elementos de sequenciacéo
textual

Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposigcado, Conjuncao, Interjeicao,
Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos

Ortografia (Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa)
Acentuacéao grafica
Sinais de Pontuacao

Relacdes de coordenacgao entre oragdes e entre termos da oracao; Sintaxe: Relagbes
de subordinacéo entre oracdes e entre termos da oragao

Reescrita de frases e paragrafos do texto: Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto; Reorganizacédo da estrutura de oragdes e de periodos do texto; Reescrita de
textos de diferentes géneros e niveis de formalidade

Significacao das palavras; Semantica: Sindnimos. Anténimos. Homonimos. Pardni-
mos. Denotacéo e Conotagao

Concordancia verbal e nominal
Regéncia verbal € nominal
Colocagao pronominal

Figuras de linguagem
Questdes

Gabarito

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Solugao de situagdes-problema envolvendo adigao, subtracdo, multiplicacao, divisao,
potenciacao ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fraciona-
ria ou decimal

Raz&o e proporg¢éo
Regra de trés simples ou composta
Porcentagem e juros
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Equacdes de primeiro e segundo grau
Sistema de equagdes do primeiro grau com duas incognitas
Solucao de problemas com grandezas e medidas

Estatistica: Medidas de tendéncia central (média, mediana e moda); Medidas de dis-
persao (variancia, desvio-padrao, amplitude)

Geometria: Formas planas e espaciais, angulos, area, perimetro, volume; Teoremas
de Pitagoras e de Tales

Contagem e Probabilidade: Principio fundamental da contagem, permutacdo com e
sem repeticdo; Combinacao simples; Probabilidade da unido, interse¢cao, complemen-
tar; Probabilidade condicional

Raciocinio Logico: Estruturas légicas
Légicas de argumentagao
Diagramas logicos

Sequéncias

Principio da regressao ou reversao
Questdes

Gabarito

PRINCIPIOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E LEGISLAGAU

Conceitos e principios basicos da Administragao Publica
Noc¢des de Direito Administrativo: Organizagdo Administrativa do Estado

Poderes Administrativos: Vinculado; Discricionario; Hierarquico; Disciplina; Regula-
mentar; De Policia; Uso e abuso de poder

Atos administrativos: Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies; Extin-
¢ao do ato administrativo: cassacéo, anulagao, revogacao e convalidagao; Decadén-
cia administrativa

Legislacédo Federal: Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais; Dos
Direitos e Garantias Fundamentais; e Da Organizacao do Estado

Lei Federal n® 8.429/1992 que dispbe sobre as sangdes aplicaveis em virtude da prati-
ca de atos de improbidade administrativa, de que trata o § 4° do art. 37 da Constituicao
Federal

Lei Federal n°® 9.784/1999 que regula o processo administrativo no ambito da Adminis-
tragao Publica Federal

Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD)
Lei n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacao

Lei Orgénica do Municipio de Sao José

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de S&o José — Lei n°® 2248/1991
Questdes

Gabarito
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INFORMATICA BASICA

Principais componentes de um computador:Funcionamento basico de um computa-
dorFuncéao e Caracteristicas dos Principais Dispositivos utilizados em um computador;
Conceitos basicos sobre hardware e software; Dispositivo de entrada e saida de da-
dos; Periféricos de computadores: mouse, teclado, webcam, scanner, fones de ouvido
e impressora

Nocbes de sistema operacional

Nocdes sobre os sistemas operacionais Windows 10 Pro e Windows 11 Pro

Internet: Navegacéao na Internet; Conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de
paginas

Ferramentas de Escritério: Utilizagcao de ferramentas de edi¢cao de texto, planilhas e
apresentacdes do pacote Microsoft Office 365 (Word, Excel e PowerPoint)

Transferéncia, uso e compartilhamento de arquivos pela internet: Google DriveOneDri-

Aplicativos para segurancga: Segurancga na internet; Virus de computador; Spyware;
Malware; Phishing e Spam

Questodes
Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cédigo de Etica Profissional
Introdugéo a Enfermagem; Fundamentos e Técnicas de Enfermagem

Procedimentos técnicos em enfermagem; Instru¢cdes e cuidados para a coleta de
sangue, fezes e urina; Curativos: Potencial de contaminacgao, técnicas de curativos;
Principios da administragdo de medicamentos: terapéutica medicamentosa, nogdes
de farmacoterapia. Sinais Vitais: Técnicas de verificagao, valores de referéncia e alte-
racdes (temperatura, pulso, respiragdo, pressao arterial, dor, saturagdo de oxigénio);
Higiene e Conforto do Paciente: Banho no leito/chuveiro, higiene oral, mudancga de
decubito, cuidados com a pele, prevencao de lesdes por pressao

Acbes de Atencéao a Vigilancia em Saude. Vigilancia epidemioldgica; Vigilancia sani-
taria; Vigilancia Ambiental; Vigilancia a saude do trabalhador

Assisténcia a crianga e ao adolescente: crescimento e desenvolvimento, desidratagao,
desnutricao, verminoses, doencas transmissiveis

Assisténcia a mulher; Menarca, menopausa e climatério; Cancer de mama; Cancer de
colo de utero; Principais doengas ginecoldgicas

Acoes de atencéo a saude do homem e idoso
Saude Mental: Sinais e sintomas; Condutas do Técnico em enfermagem em interven-

Enfermagem no centro cirdrgico: atuagdo no pré-operatério, transoperatério e pos-
-operatorio

Imunizagao: normas e procedimentos para vacinagao
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Assisténcia de Enfermagem em ginecologia-obstetricia; Planejamento familiar; Pré-
-Natal; Gestacao, parto, puerpério e aborto; Intercorréncias da gestagao; Aleitamento
materno

Biosseguranca nas acdes de enfermagem: precaucgdes universais, exposicao a mate-
rial biologico; Programas de Controle de Infecgdo Hospitalar: Medidas de prevencéao e
controle de infeccoes

Os “Cinco Certos” (paciente certo, medicamento certo, dose certa, via certa, hora cer-
ta) e a segurancga do paciente

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988: Artigos referentes a Saude (Art.
196 a 200); Lei n°® 8.080/1990: Dispde sobre as condigdes para a promogao, protegcao
e recuperacao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servicos correspon-
dentes e da outras providéncias; Lei n° 8.142/1990: Dispde sobre a participacao da
comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude; Decreto n° 7.508/2011:
Regulamenta a Lei n® 8.080/1990, para dispor sobre a organiza¢ao do SUS, o planeja-
mento da saude, a articulacao interfederativa e a regionalizagado do SUS, e da outras
providéncias

Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB): Principios, diretrizes, equipes, atribui-
¢cbes (Portaria de consolidacao n° 2/2017 e suas atualizacbes)

Legislacao Especifica da Enfermagem: Lei n® 7.498/1986: Dispde sobre a regulamen-
tacao do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias; Decreto n® 94.406/1987:
Regulamenta a Lei n° 7.498/1986

Questodes
Gabarito
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Lingua Portuguesa

A compreensao e a interpretacao de textos sdo habilidades essenciais para que a comunicag¢ao alcance seu
objetivo de forma eficaz. Em diversos contextos, como na leitura de livros, artigos, propagandas ou imagens,
€ necessario que o leitor seja capaz de entender o conteudo proposto e, além disso, atribuir significados mais
amplos ao que foi lido ou visto.

Para isso, é importante distinguir os conceitos de compreenséo e interpretacdo, bem como reconhecer que
um texto pode ser verbal (composto por palavras) ou ndo-verbal (constituido por imagens, simbolos ou outros
elementos visuais).

Compreender um texto implica decodificar sua mensagem explicita, ou seja, captar o que esta diretamente
apresentado. Ja a interpretacao vai além da compreensao, exigindo que o leitor utilize seu repertério pessoal e
conhecimentos prévios para gerar um sentido mais profundo do texto. Dessa forma, dominar esses dois proces-
SOs é essencial ndo apenas para a leitura cotidiana, mas também para o desempenho em provas e concursos,
onde a analise de textos e imagens é frequentemente exigida.

Essa distingao entre compreensao e interpretacao é crucial, pois permite ao leitor ir além do que esta expli-
cito, alcangando uma leitura mais critica e reflexiva.

— Conceito de Compreensao

A compreensao de um texto € o ponto de partida para qualquer analise textual. Ela representa o processo de
decodificacao da mensagem explicita , ou seja, a habilidade de extrair informagbes diretamente do conteudo
apresentado pelo autor, sem a necessidade de agregar inferéncias ou significados subjetivos. Quando com-
preendemos um texto, estamos simplesmente absorvendo o que esta dito de maneira clara, reconhecendo os
elementos essenciais da comunicagao, como o tema , os fatos e os argumentos centrais.

A Compreensao em Textos Verbais

Nos textos verbais , que utilizam a linguagem escrita ou falada como principal meio de comunicacao, a com-
preensdo passa pela habilidade de ler com atencéo e reconhecer as estruturas linguisticas. Isso inclui:

— Vocabulario : O entendimento das palavras usadas no texto é fundamental. Palavras desconhecidas po-
dem comprometer a compreensao, tornando necessario o uso de dicionarios ou ferramentas de pesquisa para
esclarecer o significado.

— Sintaxe: A maneira como as palavras estao organizadas em frases e paragrafos também influencia o pro-
cesso de compreensao. Sentengas complexas, inversdes sintaticas ou o uso de conectores como conjungdes
e preposi¢des requerem atengao redobrada para garantir que o leitor compreenda as relagdes entre as ideias.

— Coesao e coeréncia: sao dois pilares essenciais da compreensao. Um texto coeso é aquele cujas ideias
estdo bem conectadas, e a coeréncia se refere a légica interna do texto, onde as ideias se articulam de maneira
fluida e compreensivel.

] Ao realizar a leitura de um texto verbal, a compreenséo exige a decodificacdo de todas essas estruturas.
E a partir dessa leitura atenta e detalhada que o leitor podera garantir que absorveu o conteudo proposto pelo
autor de forma plena.

A Compreensao em Textos Nao-Verbais

Além dos textos verbais, a compreensao se estende aos textosnao-verbais , que utilizam simbolos, ima-
gens, graficos ou outras representagdes visuais para transmitir uma mensagem. Exemplos de textos nao-ver-
bais incluem obras de arte, fotografias, infograficos e até gestos em uma linguagem de sinais.

A compreensao desses textos exige uma leitura visual agugada, na qual o observador decodifica os elemen-
tos presentes, como:
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Raciocinio Légico-Matematico

A habilidade de resolver problemas matematicos € aprimorada através da pratica e do entendimento dos
conceitos fundamentais. A manipulagdo de numeros racionais, seja em forma fracionaria ou decimal, mostra-se
como um aspecto essencial. A familiaridade com essas representacdes numéricas e a capacidade de transitar
entre elas sdo competéncias essenciais para a resolu¢gao de uma ampla gama de questdes matematicas.

Vejamos alguns exemplos:

1. (VUNESP) Em um condominio, a caixa d’agua do bloco A contém 10 000 litros a mais de agua do que a
caixa d’agua do bloco B. Foram transferidos 2 000 litros de agua da caixa d’agua do bloco A para a do bloco B,
ficando o bloco A com o dobro de agua armazenada em relagdo ao bloco B. Apds a transferéncia, a diferenca
das reservas de agua entre as caixas dos blocos A e B, em litros, vale

(A) 4 000.

(B) 4 500.

(C) 5 000.

(D) 5 500.

(E) 6 000.

Resolucgao:

A=B+10000 (1)

Transferidos: A— 2000 = 2.B , ou seja, A=2.B+2000 (II)
Substituindo a equacao ( Il ) na equacgéo ( | ), temos:

2.B +2000 =B + 10000

2.B - B =10000 - 2000

B = 8000 litros (no inicio)

Assim, A = 8000 + 10000 = 18000 litros (no inicio)

Portanto, apés a transferéncia, fica:

A =18000 — 2000 = 16000 litros

B’ = 8000 + 2000 = 10000 litros

Por fim, a diferenca é de : 16000 — 10000 = 6000 litros
Resposta: E.

2. (AOCP) Uma revista perdeu 1/5 dos seus 200.000 leitores.
Quantos leitores essa revista perdeu?

(A) 40.000.
(B) 50.000.
(C) 75.000.
(D) 95.000.
(E) 100.000.

S a
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Q Principios da Administragao Publica e Legislagao

— Administragao publica
Conceito

Administracado Publica em sentido geral e objetivo, € a atividade que o Estado pratica sob regime publico,
para a realizagao dos interesses coletivos, por intermédio das pessoas juridicas, érgaos e agentes publicos.

A Administracao Publica pode ser definida em sentido amplo e estrito, além disso, é conceituada por Di
Pietro (2009, p. 57), como “a atividade concreta e imediata que o Estado desenvolve, sob regime juridico total
ou parcialmente publico, para a consecugao dos interesses coletivos”.

Nos dizeres de Di Pietro (2009, p. 54), em sentido amplo, a Administracdo Publica é subdividida em 6rgaos
governamentais e 6rgados administrativos, o que a destaca em seu sentido subjetivo, sendo ainda subdividida
pela sua fungao politica e administrativa em sentido objetivo.

Ja em sentido estrito, a Administragao Publica se subdivide em 6rgaos, pessoas juridicas e agentes publicos
que praticam fungcbes administrativas em sentido subjetivo, sendo subdividida também na atividade exercida
por esses entes em sentido objetivo.

Em suma, temos:

BENHIDE Sentido amplo {6rgdos governamentais e 6rgaos administrativos}
SUBJETIVO ploorgacs g 9 '
SENTIDO . . S i g
SUBJETIVO Sentido estrito {pessoas juridicas, 6rgaos e agentes publicos}.
SENTIDO OBJETIVO Sentido amplo {fungao politica e administrativa}.
SENTIDO OBJETIVO Sentido estrito {atividade exercida por esses entes}.

Existem funcdes na Administragcao Publica que sao exercidas pelas pessoas juridicas, 6rgéos e agentes da
Administracao que sao subdivididas em trés grupos: fomento, policia administrativa e servigo publico.

Para melhor compreensao e conhecimento, detalharemos cada uma das fungdes. Vejamos:

a. Fomento: E a atividade administrativa incentivadora do desenvolvimento dos entes e pessoas que
exercem fungdes de utilidade ou de interesse publico.

b. Policia administrativa: E a atividade de policia administrativa. S0 os atos da Administracéo que limitam
interesses individuais em prol do interesse coletivo.

c. Servigco publico: resume-se em toda atividade que a Administragdo Publica executa, de forma direta
ou indireta, para satisfazer os anseios e as necessidades coletivas do povo, sob o regime juridico e com
predominancia publica. O servigo publico também regula a atividade permanente de edigao de atos normativos
e concretos sobre atividades publicas e privadas, de forma implementativa de politicas de governo.

Afinalidade de todas essas fungdes é executar as politicas de governo e desempenhar a fungéo administrativa
em favor do interesse publico, dentre outros atributos essenciais ao bom andamento da Administragao Publica
como um todo com o incentivo das atividades privadas de interesse social, visando sempre o interesse publico.

A Administragao Publica também possui elementos que a compde, sao eles: as pessoas juridicas de direito
publico e de direito privado por delegagao, 6rgaos e agentes publicos que exercem a fungcdo administrativa
estatal.

— Observacao importante:

Pessoas juridicas de direito publico sdo entidades estatais acopladas ao Estado, exercendo finalidades
de interesse imediato da coletividade. Em se tratando do direito publico externo, possuem a personalidade
juridica de direito publico cometida a diversas nacgdes estrangeiras, como a Santa Sé, bem como a organismos
internacionais como a ONU, OEA, UNESCO.(art. 42 do CC).

O,
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Informatica Basica

HARDWARE

O hardware sado as partes fisicas de um computador. Isso inclui a Unidade Central de Processamento
(CPU), unidades de armazenamento, placas méae, placas de video, memoria, etc.. Outras partes extras chama-
dos componentes ou dispositivos periféricos incluem o mouse, impressoras, modems, scanners, cameras, etc.

Para que todos esses componentes sejam usados apropriadamente dentro de um computador, é necessa-
rio que a funcionalidade de cada um dos componentes seja traduzida para algo pratico. Surge entdo a funcao
do sistema operacional, que faz o intermédio desses componentes até sua funcao final, como, por exemplo,
processar os calculos na CPU que resultam em uma imagem no monitor, processar os sons de um arquivo
MP3 e mandar para a placa de som do seu computador, etc. Dentro do sistema operacional vocé ainda tera os
programas, que dao funcionalidades diferentes ao computador.

Gabinete

Também conhecido como torre ou caixa, € a estrutura que abriga os componentes principais de um com-
putador, como a placa-mae, processador, memoria RAM, e outros dispositivos internos. Serve para proteger e
organizar esses componentes, além de facilitar a ventilagao.

Gabinete

Processador ou CPU (Unidade de Processamento Central)

E o cérebro de um computador. E a base sobre a qual é construida a estrutura de um computador. Uma
CPU funciona, basicamente, como uma calculadora. Os programas enviam calculos para o CPU, que tem um
sistema proéprio de “fila” para fazer os calculos mais importantes primeiro, e separar também os calculos en-
tre os nucleos de um computador. O resultado desses calculos é traduzido em uma agao concreta, como por
exemplo, aplicar uma edicao em uma imagem, escrever um texto e as letras aparecerem no monitor do PC, efc.
A velocidade de um processador esta relacionada a velocidade com que a CPU é capaz de fazer os célculos.

>
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Conhecimentos Especificos

A ética é um conjunto de normas de condutas inerentes a uma sociedade, e que nas sociedades modernas,
a partir da reflexao filosofica, ética ou filosofia moral, o conjunto de normas € racionalizado, isto €, sdo explici-
tados os valores e razdes da sua validade’.

Para instituir valores ou critérios éticos para o estabelecimento de normas morais, podem ser utilizados
diferentes fundamentos, em relacéo a reflexao moderna sobre a ética.

Uma empresa, enquanto instituicdo social, e, no nosso caso, numa sociedade pluralista e democratica,
pode também adotar diferentes critérios para definir seus valores éticos e, consequentemente, as normas de
conduta que deverao ser respeitadas pelos que nela trabalham. Sua identidade, ou sua imagem, no entanto,
depende dos critérios que adota e pratica, o que a tornara confiavel ou ndo no meio social.

O mesmo raciocinio pode ser adotado em relacdo as pessoas que formam uma empresa, pois elas, en-
quanto sujeito ético, isto €, enquanto capazes de compreender as normas necessarias para o bom ambiente
de trabalho e, consequentemente, de assumir voluntariamente uma postura em relacédo a essa empresa na
qual decidiram ou conseguiram trabalhar, também podem, a partir de sua consciéncia e liberdade, adotar uma
postura que nao seja condizente com o que delas se espera.

Postura profissional

A ética profissional esta ligada a postura que se espera de um profissional, no exercicio de uma determinada
tarefa ou profissdo. Ou seja, € a conduta que o individuo deve observar em sua atividade, no sentido de valori-
zar a profissao ou atividade laboral e bem servir aos que dela dependem.

Esse aspecto da vida profissional é tdo importante que as profissbes regulamentadas criam um cdodigo de
ética profissional, ou seja, um conjunto de normas que devera ser observado pelas pessoas que exercerem a
profissdo. O codigo prevé, inclusive, penalidades para a ndo observancia das normas, que podem culminar com
a cassacao do direito de exercer a profissao.

Os codigos de ética profissional também sdo chamados de codigos deontoldgicos, palavra que deriva do
grego deon, que significa o que deve ser feito. O cddigo deontoldgico € o conjunto dos deveres exigidos no
exercicio de uma determinada profissdo, que se expressara em obrigacdes profissionais, ou seja, 0 que um
profissional deve fazer e o que ele nao pode fazer no exercicio da profissao.

Formacgao do perfil profissional ético

Em geral, durante o processo de formagao profissional, principalmente quando o estudante tem contato com
o mundo do trabalho, ele toma conhecimento de que o perfil ético € um dos grandes critérios das empresas
para a selegao de profissionais.

Por isso, é de fundamental importancia que a escola ou o curso de formacgao profissional propicie ao candi-
dato a uma nova vaga no mundo do trabalho uma formagao sdlida na area de ética.

Tal formacdo, no entanto, ndo pode se dar somente no nivel tedrico, mas, sobretudo no nivel pratico. E na
condescendéncia ou ndo em relacdo aos comportamentos antiéticos do estudante, principalmente em relagcao
as pequenas normas que fazem o dia a dia da escola e, por conseguinte, o dia a dia da formagao, como por
exemplo, a pontualidade, a assiduidade, a responsabilidade em relagao aos prazos estabelecidos, o empenho
nas tarefas empreendidas, a solidariedade com os colegas, que podera se estruturar ou ndo uma base mais
sélida de formacao moral profissional.

O processo de formagao € o momento de o aluno refletir e dialogar com colegas sobre as necessidades do
mundo do trabalho.

1 http://www.nre.seed.pr.gov.br/arquivos/File/guarapuava/eudcacao_profissional/etica_prof2.pdf
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