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LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de textos diversos
Principais tipos e géneros textuais e suas fungdes
Semantica: sinbnimos, antébnimos, sentido denotativo e sentido conotativo

Emprego e diferenciacao das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pro-
nome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungado. Tempos, modos e flexdes ver-
bais. Flexao de substantivos e adjetivos (género e niumero). Pronomes de tratamento

Colocagao pronominal
Concordancias verbal e nominal

Ortografia (conforme Novo Acordo vigente)
Pontuacao

Acentuacéao

Figuras de linguagem

Funcdes da linguagem

Vicios de linguagem

Discursos direto, indireto e indireto livre
Questdes

Gabarito

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusao, igualdade, unido e intersegao
Operacoes fundamentais: adicao, subtragao, multiplicacéo e divisao

FracOes: fragcoes equivalentes, simplificagdo de fragbes, conversao de fracdo em um
numero decimal, adicdo e subtragdo de numeros fracionarios

Operagoes com polinbmios

Equacdes de 1° e 2° grau

Sistemas de equacgdes de 1° e 2° graus
Raz&o e proporg¢éo

Regra de trés (simples e composta)




Porcentagem e juros simples
Interpretacao de graficos e tabelas (dados estatisticos)
Progressoes aritmética e geométrica

Sistema métrico decimal: quildmetro, hectdmetro, decametro, metro, decimetrocen-
timetro e milimetro. Medidas de massa: tonelada, quilograma, grama e miligrama.
Medidas de Volume: metro cubico, centimetro cubico e milimetro cubico. Medida de
tempo: hora, minuto e segundo. Conversao de medidas

Area e perimetro de figuras planas
Volume de sdlidos geométricos
Questdes

Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cadigo de ética dos profissionais de enfermagem

Nocobes de anatomia e fisiologia

Fundamentos de enfermagem: técnicas basicas

Enfermagem médico-cirurgica: assisténcia de enfermagem em doencas transmissi-

Noc¢des de vacinagao; defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade

Assisténcia de enfermagem em disturbios crénico-degenerativos: respiratorios, car-
diovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos

Atuacao de enfermagem em centro cirargico de central de material

Enfermagem materno-infantil e pediatria: atendimento de enfermagem a saude mater-
no infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal

Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros

Politica nacional de humanizacgao: cuidado respeitando o cliente/paciente nos seus
direitos e na sua individualidade

Analise de riscos ambientais e medidas basicas de protecdo de trabalhadores que
atuam em estabelecimentos de saude

Uso de equipamentos de protecao individual e coletiva

Cuidados de enfermagem a individuos, familias, grupos sociais e comunidades, du-
rante todo o processo vital, desenvolvendo atividades de promogao, prevencao, recu-
peracao e reabilitagao

Principios ergonémicos na realizag&o do trabalho

Acdes que promovam a prevengao e o controle de doengas infectocontagiosas e/ou
cronicas

Estrutura, organizagdo e funcionamento da enfermagem dentro das instituicbes de

Sinais e sintomas que indicam disturbios clinicos e psicolégicos e suas complicagdes
no organismo avaliando a sua gravidade

1
15
42

4l
78

86
94

138
156

186

190

195

202

213

218

219

221




Técnicas de acondicionamento, identificagdo, guarda, conservagao, manuseio e des-
carte de residuos solidos e material biolégico

Programas de vacinagéo, técnicas de imunizagao/vacinagao e de aplicagao de imuno-
biologicos
Importancia dos registros relativos aos procedimentos de enfermagem

Caracterizar medidas antropométricas e sinais vitais e reconhecer sua importancia na
avaliagao da saude do cliente/paciente

Cuidados de enfermagem na administracao de medicamentos

Normas e rotinas de trabalho das unidades de atendimento, assim como o funciona-
mento e utilizacdo de equipamentos e materiais especificos

Medidas e ag¢des para evitar a contaminagao e disseminagéo do coronavirus (sars-co-
vid-2) e/ou outros microrganismos

Estatuto dos servidores publicos do municipio de suzano
Lei organica do municipio de suzano
Questdes

Gabarito




Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é do que as conclusdes
especificas.

Exemplificando, sempre que nos ¢ exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliacao, a resposta sera
localizada no proprio texto, posteriormente, ocorre a interpretagao, que € a leitura e a conclusao fundamentada
em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a mensagem transmitida por ele. Portanto, a compreenséao
textual envolve a decodificacdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por ela,
assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apés a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacéo de texto € subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretagao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacéo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015

Portugués > Compreensao e interpretagao de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.




Matematica

Os conjuntos estdo presentes em muitos aspectos da vida, seja no cotidiano, na cultura ou na ciéncia. Por
exemplo, formamos conjuntos ao organizar uma lista de amigos para uma festa, ao agrupar os dias da semana
ou ao fazer grupos de objetos. Os componentes de um conjunto sdo chamados de elementos, e para represen-
tar um conjunto, usamos geralmente uma letra maiuscula.

Na matematica, um conjunto € uma cole¢ao bem definida de objetos ou elementos, que podem ser niume-
ros, pessoas, letras, entre outros. A definigdo clara dos elementos que pertencem a um conjunto é fundamental
para a compreensao e manipulagao dos conjuntos.

Simbolos importantes

€: pertence

¢: nao pertence

c: esta contido

¢: ndo esta contido

>: contém

»: n&o contém

/: tal que

= implica que

! se,e somente se

3: existe

3: ndo existe

V: para todo(ou qualquer que seja)
@: conjunto vazio

N: conjunto dos numeros naturais
Z: conjunto dos numeros inteiros
Q: conjunto dos numeros racionais
I: conjunto dos numeros irracionais

R: conjunto dos numeros reais

Representagoes
Um conjunto pode ser definido:
*  Enumerando todos os elementos do conjunto

S={1,3,5,7,9}
» Simbolicamente, usando uma expressao que descreva as propriedades dos elementos

B = {xeN|x<8}
Enumerando esses elementos temos
B ={0,1,2,3,4,5,6,7}
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Conhecimentos Especificos

A ética é um conjunto de normas de condutas inerentes a uma sociedade, e que nas sociedades modernas,
a partir da reflexao filosofica, ética ou filosofia moral, o conjunto de normas € racionalizado, isto €, sdo explici-
tados os valores e razdes da sua validade’.

Para instituir valores ou critérios éticos para o estabelecimento de normas morais, podem ser utilizados
diferentes fundamentos, em relacéo a reflexao moderna sobre a ética.

Uma empresa, enquanto instituicdo social, e, no nosso caso, numa sociedade pluralista e democratica,
pode também adotar diferentes critérios para definir seus valores éticos e, consequentemente, as normas de
conduta que deverao ser respeitadas pelos que nela trabalham. Sua identidade, ou sua imagem, no entanto,
depende dos critérios que adota e pratica, o que a tornara confiavel ou ndo no meio social.

O mesmo raciocinio pode ser adotado em relagao as pessoas que formam uma empresa, pois elas, en-
quanto sujeito ético, isto €, enquanto capazes de compreender as normas necessarias para 0 bom ambiente
de trabalho e, consequentemente, de assumir voluntariamente uma postura em relagdo a essa empresa na
qual decidiram ou conseguiram trabalhar, também podem, a partir de sua consciéncia e liberdade, adotar uma
postura que n&o seja condizente com o que delas se espera.

Postura profissional

A ética profissional esta ligada a postura que se espera de um profissional, no exercicio de uma determinada
tarefa ou profissao. Ou seja, é a conduta que o individuo deve observar em sua atividade, no sentido de valori-
zar a profissao ou atividade laboral e bem servir aos que dela dependem.

Esse aspecto da vida profissional é tdo importante que as profissdes regulamentadas criam um codigo de
ética profissional, ou seja, um conjunto de normas que devera ser observado pelas pessoas que exercerem a
profissdo. O cddigo prevé, inclusive, penalidades para a ndo observancia das normas, que podem culminar com
a cassagao do direito de exercer a profissao.

Os codigos de ética profissional também sdo chamados de cddigos deontoldgicos, palavra que deriva do
grego deon, que significa o que deve ser feito. O cddigo deontolégico € o conjunto dos deveres exigidos no
exercicio de uma determinada profissdo, que se expressara em obrigac¢des profissionais, ou seja, 0 que um
profissional deve fazer e o que ele ndo pode fazer no exercicio da profissao.

Formacgao do perfil profissional ético

Em geral, durante o processo de formagao profissional, principalmente quando o estudante tem contato com
o mundo do trabalho, ele toma conhecimento de que o perfil ético € um dos grandes critérios das empresas
para a selecao de profissionais.

Por isso, é de fundamental importancia que a escola ou o curso de formacgao profissional propicie ao candi-
dato a uma nova vaga no mundo do trabalho uma formagao sdlida na area de ética.

Tal formacéo, no entanto, ndo pode se dar somente no nivel teérico, mas, sobretudo no nivel pratico. E na
condescendéncia ou ndo em relacdo aos comportamentos antiéticos do estudante, principalmente em relagao
as pequenas normas que fazem o dia a dia da escola e, por conseguinte, o dia a dia da formagéo, como por
exemplo, a pontualidade, a assiduidade, a responsabilidade em relagado aos prazos estabelecidos, o empenho
nas tarefas empreendidas, a solidariedade com os colegas, que podera se estruturar ou ndo uma base mais
soélida de formagao moral profissional.

O processo de formagao € o momento de o aluno refletir e dialogar com colegas sobre as necessidades do
mundo do trabalho.

1 http://www.nre.seed.pr.gov.br/arquivos/File/guarapuava/eudcacao_profissional/etica_prof2.pdf
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