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LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretagéo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e
géneros textuais

Dominio da ortografia oficial

Dominio dos mecanismos de coesao textual. Emprego de elementos de referenciacao,
substituicao e repeticao, de conectores e de outros elementos de sequenciagao textual
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
Emprego das classes de palavras

Relagbes de coordenacgao entre oragdes e entre termos da oracdo. Relagdes de subordinacao
entre oracdes e entre termos da oragao

Emprego dos sinais de pontuagao

Concordancia verbal e nominal

Regéncia verbal e nominal

Emprego do sinal indicativo de crase

Colocagao dos pronomes atonos

Reescrita de frases e paragrafos do texto. Substituicao de palavras ou de trechos de texto.
Reorganizagao da estrutura de oragdes e de periodos do texto. Reescrita de textos de
diferentes géneros e niveis de formalidade

Significagcao das palavras

Exercicios

Gabarito

NOCOES DE GESTAO PUBLICA E ETICA

Estado, Governo e Sociedade: conceito e evolugido do Estado contemporaneo

Aspectos fundamentais da formacgao do Estado brasileiro

Gestao Estratégica: eficiéncia, eficacia

Exceléncia nos servigos publicos
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Gestao por competéncias

Organizacao do Estado e da gestéo

Os agentes publicos e a sua gestao, normas legais e constitucionais aplicaveis

PDCA, monitoramento e avaliagao

Estrutura organizacional, cultura, lideranga e clima organizacional

Controle do patrimbnio publico, prestagao de contas

Processo de Planejamento na Administragao Publica: principios da administragao publica,
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Principios gerais da administragao

Servigo de atendimento ao cidadao

Comunicacgéo interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe
Gestéao de conflitos

Governancga na gestao publica

Etica no servigo publico

Exercicios

Gabarito

LEGISLAGAQ ESTADUAL E INSTITUCIONAL

Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Minas Gerais: Lei Estadual n® 869/1952 e
alteragdes posteriores: Disposigdes Preliminares; Titulo I - Do Provimento

(Capitulo I - Disposi¢des Gerais; Capitulo IV - Da Transferéncia; Capitulo V - Da Permuta;
Capitulo VI - Da Reintegracao; Capitulo VII - Da Readmissao; Capitulo VIII -

Da Reversao; Capitulo IX - Do Aproveitamento; Capitulo X -

Dos Atos Complementares; Secao I - Da Posse; Secéo III - Do Exercicio); Titulo II -

Da Remocéo; Titulo ITI - Da Readaptacéo; Titulo V - Da Frequéncia e do Horario; Titulo VI -
Da Vacancia; Titulo VII - Dos Direitos, Vantagens E Concessoes; Titulo VIII - Dos Deveres e
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Lei Organica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (Lei Complementar Estadual
n.° 34/94): arts. 1° ao 111 e art. 233

DIREITO CONSTITUGIONAL

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais
Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de eficacia plena, contida e limitada.
Normas programaticas

Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais,
direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos

Organizacao politico-administrativa do Estado. Estado federal brasileiro, Unido, estados,
Distrito Federal, municipios e territérios

Poder judiciario. Disposicdes gerais. Orgaos do poder judiciario. Conselho Nacional de Justica
(CNJ). Composicao e competéncias

Funcgdes essenciais a justica. Ministério Publico. Disposi¢des gerais. Principios, garantias,
vedacoes, organizacdo e competéncias. Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP).
Advocacia Publica. Defensoria Publica

Constituicao do Estado de Minas Gerais: Titulo III - Do Estado - Capitulo I - Da Organizagao
Do Estado (Secéo I - Disposi¢des Gerais; Secao IV - Da Administragdo Publica; Secao V -
Dos Servidores Publicos; Subsecéo I - Disposicdes Gerais; Subsecao II - Dos Servidores
Publicos Civis); Capitulo II - Da Organizacao Dos Poderes (Segao IV - Das Fungbes
Essenciais a Justica; Subsecado I - Do Ministério Publico)

Exercicios

Gabarito
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DIREITO ADMINITRATIVO

Administragéo publica

Regime juridico administrativo. Principios constitucionais e legais da Administragéo Publica.
Principios administrativos impliCItOS. .....iiieccicccrerrrirsessmrerrrsssssmre e s esss s smme e e s s s smne e e e e s smme e e eensas 4
Lei de Introdug&o as normas do Direito Brasileiro (Decreto-lei n® 4.657/1942) e sua aplicagao
na Administragcao Publica

Poderes da Administragcao Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso

e abuso do poder

Organizagdo da Administragdo Direta e Indireta. Orgéos publicos. Aspectos gerais da
Administracéo Direta

Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade.
Formacgéo e efeitos.Extingéo, revogacao, invalidacao e convalidagédo. Cassacao e
caducidade

Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 com redag¢ao dada pela Lei

n°® 14.230/2021)

Licitagdo (com base na Lei Federal n°. 14.133/2021). Conceito, natureza juridica, objeto

e finalidade. Principios basicos e correlatos. Titulo II - Das Licitagdes. Titulo III -

Dos Contratos Administrativos. Titulo V - Das Irregularidades

Processo administrativo no ambito da Administragcao Publica Estadual: Lei Estadual

n° 14.184/2002

Lei Federal n°. 12.846/2013: Capitulo I ao III

Exercicios

Gabarito




Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacao de textos

Chegamos, agora, em um ponto muito importante para todo o seu estudo: a interpretacao de textos. Desen-
volver essa habilidade é essencial e pode ser um diferencial para a realizagao de uma boa prova de qualquer
area do conhecimento.

Mas vocé sabe a diferenca entre compreensao e interpretacéo?

A compreensao é quando vocé entende o que o texto diz de forma explicita, aquilo que esta na superficie
do texto.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.
Por meio dessa frase, podemos entender que houve um tempo que Jorge era infeliz, devido ao cigarro.

Ainterpretacao é quando vocé entende o que esta implicito, nas entrelinhas, aquilo que esta de modo mais
profundo no texto ou que faca com que vocé realize inferéncias.

Quando Jorge fumava, ele era infeliz.

Ja compreendemos que Jorge era infeliz quando fumava, mas podemos interpretar que Jorge parou de fu-
mar e que agora é feliz.

Percebeu a diferenca?

Tipos de Linguagem

Existem trés tipos de linguagem que precisamos saber para que facilite a interpretagado de textos.

* Linguagem Verbal é aquela que utiliza somente palavras. Ela pode ser escrita ou oral.

E PROIBIDO
FUMAR

NESTE
LOCAL

* Linguagem nao-verbal é aquela que utiliza somente imagens, fotos, gestos... ndo ha presenga de nenhuma
palavra.

* Linguagem Mista (ou hibrida) é aquele que utiliza tanto as palavras quanto as imagens. Ou seja, € a jungao
da linguagem verbal com a ndo-verbal.
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Legislacao Estadual E Institucional

CONCEITOS

Estado

O Estado soberano, traz como regra, um governo, indispensavel por ser o elemento condutor politica do
Estado, o povo que ira representar o componente humano e o territério que é o espaco fisico que ele ocupa.

Sao Caracteristicas do Estado:

- Soberania:.No ambito interno refere-se a capacidade de autodeterminacdo e, no ambito externo, é o privi-
légio de receber tratamento igualitario perante os outros paises.

- Sociedade: é o conjunto de pessoas que compartilham propdsitos, preocupagdes e costumes, e que inte-
ragem entre si constituindo uma comunidade.

- Territorio é a base espacial do poder jurisdicional do Estado onde este exerce o poder coercitivo estatal
sobre os individuos humanos, sendo materialmente composto pela terra firme, incluindo o subsolo e as aguas
internas (rios, lagos e mares internos), pelo mar territorial, pela plataforma continental e pelo espago aéreo.

- Povo é a populagdo do Estado, considerada pelo aspecto puramente juridico. E o conjunto de individuos
sujeitos as mesmas leis. Sao os cidaddos de um mesmo Estado, detentores de direitos e deveres.

- Nagéo é um grupo de individuos que se sentem unidos pela origem comum, pelos interesses comuns, e
principalmente, por ideais e principios comuns.

Governo
A palavra governo tem dois sentidos, coletivo e singular.
- Coletivo: conjunto de érgaos que orientam a vida politica do Estado.

- Singular: como poder executivo, érgao que exerce a fungao mais ativa na direcdo dos negdcios publicos.
E um conjunto particular de pessoas que, em qualquer tempo, ocupam posi¢cdes de autoridade dentro de um
Estado, que tem o objetivo de estabelecer as regras de uma sociedade politica e exercer autoridade.

Importante destacar o conceito de governo dado por Alexandre Mazza: “... € a cupula diretiva do Estado,
responsavel pela conducgédo dos altos interesses estatais e pelo poder politico, e cuja composi¢do pode ser
modificada mediante eleigbes.”

O governo ¢ a instancia maxima de administragéo executiva, geralmente reconhecida como a lideranga de
um Estado ou uma nagéo. E formado por dirigentes executivos do Estado e ministros.

Os conceitos de Estado e Governo nao podem ser confundidos, ja que o Estado € um povo situado em de-
terminado territério, composto pelos elementos: povo, territério e governo.

O governo, por sua vez, é o elemento gestor do Estado. Pode-se dizer que o governo é a cupula diretiva do
Estado que se organiza sob uma ordem juridica por ele posta, a qual consiste no complexo de regras de direito
baseadas e fundadas na Constituicdo Federal.

Administracao publica
E a forma como o Estado governa, ou seja, como executa as suas atividades voltadas para o atendimento
para o bem estar de seu povo.

Pode ser conceituado em dois sentidos:

a) sentido formal, organico ou subjetivo: o conjunto de 6rgédos/entidades administrativas e agentes es-
tatais, que estejam no exercicio da fungdo administrativa, independentemente do poder a que pertencam, tais
como Poder Executivo, Judiciario ou Legislativo ou a qualquer outro organismo estatal.

Em outras palavras, a expressao Administragao Publica confunde-se com os sujeitos que integram a estru-
tura administrativa do Estado, ou seja, com quem desempenha a fungdo administrativa. Assim, num sentido
subjetivo, Administragcao Publica representa o conjunto de 6rgaos, agentes e entidades que desempenham a
funcao administrativa.
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LEI 869 DE 05/07/1952
Dispoe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais.

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome, sanciono a se-
guinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta lei regula as condigbes do provimento dos cargos publicos, os direitos e as vantagens, os de-
veres e responsabilidades dos funcionarios civis do Estado.

Paragrafo unico — As suas disposi¢gdes aplicam-se igualmente ao Ministério Publico e ao Magistério.
(Vide art. 171 da Lei n® 7.109, de 13/10/1977.)

(Vide art. 85 da Lei Complementar n° 30, de 10/8/1993.)

(Vide art. 232 da Lei Complementar n°® 34, de 12/9/1994.)

(Vide art. 301 da Lei Complementar n°® 59, de 18/1/2001.)

(Vide art. 2° da Lei Complementar n°® 85, de 28/12/2005.)

Art. 2° — Funcionario publico é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Art. 3° — Cargo publico, para os efeitos deste estatuto, é o criado por lei em nimero certo, com a denomina-
¢ao propria e pago pelos cofres do Estado.

Paragrafo unico — Os vencimentos dos cargos publicos obedecerao a padrdes previamente fixados em lei.
Art. 4° — Os cargos sao de carreira ou isolados.

Paragrafo unico — S&do de carreira os que se integram em classes e correspondem a uma profissao; isolados,
0s que ndo se podem integrar em classes e correspondem a certa e determinada fungéao.

(Vide Lei n°® 10.961, de 14/12/1992.)
Art. 5° — Classe € um agrupamento de cargos da mesma profissao e de igual padrao de vencimento.

Art. 6° — Carreira € um conjunto de classes da mesma profissdo, escalonadas segundo os padrdes de ven-
cimentos.

Art. 7° — As atribuicdes de cada carreira serao definidas em regulamento.

Paragrafo unico — Respeitada essa regulamentacgao, as atribui¢cdes inerentes a uma carreira podem ser co-
metidas, indistintamente, aos funcionarios de suas diferentes classes.

Art. 8° — Quadro é um conjunto de carreiras, de cargos isolados e de fungdes gratificadas.

Art. 9° — Nao havera equivaléncia entre as diferentes carreiras, nem entre cargos isolados ou fungdes grati-
ficadas.
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Direito Administrativo

— Principios fundamentais
Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

Ill - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide Lei n°® 13.874, de 2019).
V - o pluralismo politico.

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou direta-
mente, nos termos desta Constituicao.

Os principios fundamentais da Constituicido Federal de 1988 estio previstos no art. 1° da Constituicao e sao:

A soberania, poder politico supremo, independente internacionalmente e nao limitado a nenhum outro na
esfera interna. E o poder do pais de editar e reger suas préprias normas e seu ordenamento juridico.

A cidadania é a condicao da pessoa pertencente a um Estado, dotada de direitos e deveres. O status de
cidadao ¢ inerente a todo jurisdicionado que tem direito de votar e ser votado.

A dignidade da pessoa humana é valor moral personalissimo inerente a prépria condicdo humana. Funda-
mento consistente no respeito pela vida e integridade do ser humano e na garantia de condigées minimas de
existéncia com liberdade, autonomia e igualdade de direitos.

Os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, pois é através do trabalho que o homem garante sua
subsisténcia e contribui para com a sociedade. Por sua vez, a livre iniciativa € um principio que defende a total
liberdade para o exercicio de atividades econémicas, sem qualquer interferéncia do Estado.

O pluralismo politico que decorre do Estado democratico de Direito e permite a coexisténcia de varias
ideias politicas, consubstanciadas na existéncia multipartidaria e ndo apenas dualista. O Brasil € um pais de
politica plural, multipartidaria e diversificada e ndo apenas pautada nos ideais dualistas de esquerda e direita
ou democratas e republicanos.

Importante mencionar que unido indissoluvel dos Estados, Municipios e do Distrito Federal é caracterizada
pela impossibilidade de secesséo, caracteristica essencial do Federalismo, decorrente da impossibilidade de
separacgdo de seus entes federativos, ou seja, o vinculo entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios &
indissoluvel e nenhum deles pode abandonar o restante para se transformar em um novo pais.

Quem detém a titularidade do poder politico € o povo. Os governantes eleitos apenas exercem o poder que
Ihes é atribuido pelo povo.

Além de ser marcado pela unido indissoluvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, a separagao
dos poderes estatais — Executivo, Legislativo e Judiciario é também uma caracteristica do Estado Bra-
sileiro. Tais poderes gozam, portanto, de autonomia e independéncia no exercicio de suas funcbes, para que
possam atuar em harmonia.

Fundamentos, também chamados de principios fundamentais (art. 1°, CF), sado diferentes dos objetivos
fundamentais da Republica Federativa do Brasil (art. 3°, CF). Assim, enquanto os fundamentos ou principios
fundamentais representam a esséncia, causa primaria do texto constitucional e a base primordial de nossa Re-
publica Federativa, os objetivos estao relacionados a destinacdo, ao que se pretende, as finalidades e metas
tragadas no texto constitucional que a Republica Federativa do Estado brasileiro anseia alcancar.

O Estado brasileiro € democratico porque é regido por normas democraticas, pela soberania da vontade
popular, com eleigbes livres, periddicas e pelo povo, e de direito porque pauta-se pelo respeito das autorida-
des publicas aos direitos e garantias fundamentais, refletindo a afirmacao dos direitos humanos. Por sua vez, o
Estado de Direito caracteriza-se pela legalidade, pelo seu sistema de normas pautado na preservagéo da segu-
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Administracao publica
Conceito

Administragdo Publica em sentido geral e objetivo, é a atividade que o Estado pratica sob regime publico,
para a realizagdo dos interesses coletivos, por intermédio das pessoas juridicas, 6rgaos e agentes publicos.

A Administragdo Publica pode ser definida em sentido amplo e estrito, além disso, é conceituada por Di Pie-
tro (2009, p. 57), como “a atividade concreta e imediata que o Estado desenvolve, sob regime juridico total ou
parcialmente publico, para a consecugao dos interesses coletivos”.

Nos dizeres de Di Pietro (2009, p. 54), em sentido amplo, a Administragcao Publica é subdividida em 6rgaos
governamentais e 6rgaos administrativos, o que a destaca em seu sentido subjetivo, sendo ainda subdividida
pela sua fungao politica e administrativa em sentido objetivo.

Ja em sentido estrito, a Administragdo Publica se subdivide em 6rgaos, pessoas juridicas e agentes publicos
que praticam fungbes administrativas em sentido subjetivo, sendo subdividida também na atividade exercida
por esses entes em sentido objetivo.

Em suma, temos:

Sentido amplo {6rgaos governa-
mentais e 6érgdos administrativos}.

Sentido estrito {pessoas juridicas,
orgaos e agentes publicos}.

Sentido amplo {funcdo politica e
administrativa}.

Sentido estrito {atividade exercida
por esses entes}.

SENTIDO SUBJETIVO

SENTIDO SUBJETIVO

SENTIDO OBJETIVO

SENTIDO OBJETIVO

Existem fungbes na Administragao Publica que sdo exercidas pelas pessoas juridicas, 6érgaos e agentes da
Administragdo que sao subdivididas em trés grupos: fomento, policia administrativa e servigo publico.

Para melhor compreenséo e conhecimento, detalharemos cada uma das fun¢des. Vejamos:

a. Fomento: E a atividade administrativa incentivadora do desenvolvimento dos entes e pessoas que exer-
cem fungdes de utilidade ou de interesse publico.

b. Policia administrativa: E a atividade de policia administrativa. Sao os atos da Administragdo que limitam
interesses individuais em prol do interesse coletivo.

c. Servigco publico: resume-se em toda atividade que a Administragao Publica executa, de forma direta ou
indireta, para satisfazer os anseios e as necessidades coletivas do povo, sob o regime juridico e com predo-
minéncia publica. O servigo publico também regula a atividade permanente de edi¢cdo de atos normativos e
concretos sobre atividades publicas e privadas, de forma implementativa de politicas de governo.

A finalidade de todas essas fungdes é executar as politicas de governo e desempenhar a fungdo adminis-
trativa em favor do interesse publico, dentre outros atributos essenciais ao bom andamento da Administragao
Publica como um todo com o incentivo das atividades privadas de interesse social, visando sempre o interesse
publico.

A Administragao Publica também possui elementos que a compde, séo eles: as pessoas juridicas de direito
publico e de direito privado por delegacao, 6rgaos e agentes publicos que exercem a fungdo administrativa
estatal.

— Observagao importante:

Pessoas juridicas de direito publico sdo entidades estatais acopladas ao Estado, exercendo finalidades de
interesse imediato da coletividade. Em se tratando do direito publico externo, possuem a personalidade juridica



