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Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais € do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliacao, a
resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacdo, que ¢é a leitura e a conclu-
sdo fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto & apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacido de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da as-
sociacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar € decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

A interpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que foi
sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretagdo de texto € subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacio de textos

Para compreender melhor a compreenséo e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreenséo e interpretagao de textos

Aimagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusao social.

“A Constituicao garante o direito a educagao para todos e a inclusdo surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) Alinclusao social é garantida pela Constituigdo Federal de 1988.
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Raciocinio Légico

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Este tipo de raciocinio testa sua habilidade de resolver problemas matematicos, e € uma forma de medir
seu dominio das diferentes areas do estudo da Matematica: Aritmética, Algebra, leitura de tabelas e gréficos,
Probabilidade e Geometria etc. Essa parte consiste nos seguintes conteudos:

- Operagao com conjuntos.

- Calculos com porcentagens.

- Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
- Geometria basica.

- Algebra basica e sistemas lineares.

- Calendarios.

- Numeracao.

- Razdes Especiais.

- Analise Combinatdria e Probabilidade.

- Progressdes Aritmética e Geométrica.

RACIOCINIO LOGICO DEDUTIVO

Este tipo de raciocinio esta relacionado ao conteudo Logica de Argumentagéo.
ORIENTACOES ESPACIAL E TEMPORAL

O raciocinio légico espacial ou orientacado espacial envolvem figuras, dados e palitos. O raciocinio logico
temporal ou orientagdo temporal envolve datas, calendario, ou seja, envolve o tempo.

O mais importante € praticar o maximo de questdes que envolvam os conteudos:
- Logica sequencial

- Calendarios

RACIOCINIO VERBAL

Avalia a capacidade de interpretar informacéao escrita e tirar conclusdes ldgicas.

Uma avaliagao de raciocinio verbal € um tipo de analise de habilidade ou aptidao, que pode ser aplicada ao
se candidatar a uma vaga. Raciocinio verbal € parte da capacidade cognitiva ou inteligéncia geral; é a percep-
¢ao, aquisicao, organizagao e aplicacdo do conhecimento por meio da linguagem.

Nos testes de raciocinio verbal, geralmente vocé recebe um trecho com informacdes e precisa avaliar um
conjunto de afirmacdes, selecionando uma das possiveis respostas:

A — Verdadeiro (A afirmagao € uma consequéncia logica das informagdes ou opinides contidas no trecho)
B — Falso (A afirmacao é logicamente falsa, consideradas as informacdes ou opinides contidas no trecho)
C — Impossivel dizer (Impossivel determinar se a afirmacéao é verdadeira ou falsa sem mais informacoes)
ESTRUTURAS LOGICAS

Precisamos antes de tudo compreender o que s&o proposi¢cdes. Chama-se proposicao toda sentenca decla-
rativa a qual podemos atribuir um dos valores logicos: verdadeiro ou falso, nunca ambos. Trata-se, portanto, de
uma sentenca fechada.

Elas podem ser:

* Sentenca aberta: quando n&o se pode atribuir um valor l6gico verdadeiro ou falso para ela (ou valorar a
proposigao!), portanto, ndo é considerada frase logica. Sdo consideradas sentengas abertas:
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Conhecimentos Especificos

NOGOES GERAIS

Para que a Administragdo Publica possa executar suas atividades administrativas de forma eficiente com o
objetivo de atender os interesses coletivos € necessaria a implementacéo de tecnicas organizacionais que per-
mitam aos administradores publicos decidirem, respeitados os meios legias, a forma adequada de reparticao
de competencias internas e escalonamento de pessoas para melhor atender os assuntos relativos ao interesse
publico.

Celso Antonio Bandeira de Mello, em sua obra Curso de Direito Administrativo assim afirma: “...o Estado
como outras pessoas de Direito Publico que crie, pelos multiplos cometimentos que Ihe assistem, tém de repar-
tir, no interior deles mesmos, os encargos de sua al¢gada entre diferentes unidades, representativas, cada qual,
de uma parcela de atribui¢cdes para decidir os assuntos que lhe séo afetos...”

A Organizacao Administrativa é a parte do Direito Administrativo que normatiza os érgaos e pessoas juri-
dicas que a compdem, além da estrutura interna da Administracdo Publica.

Em ambito federal, o assunto vem disposto no Decreto-Lei n. 200/67 que “dispbe sobre a organizacao da
Administracao Publica Federal e estabelece diretrizes para a Reforma Administrativa”.

O certo é que, durante o exercicio de suas atribuicdes, o Estado pode desenvolver as atividades administra-
tivas que lhe compete por sua propria estrutura ou entao presta-la por meio de outros sujeitos.

A Organizacao Administrativa estabelece as normas justamente para regular a prestagdo dos encargos
administrativos do Estado bem como a forma de execucgao dessas atividades, utilizando-se de técnicas admi-
nistrativas previstas em lei.

ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA

Em ambito federal o Decreto-Lei 200/67 regula a estrutura administrativa dividindo, para tanto, em Adminis-
tracdo Direta e Administracao Indireta.

Administracido Direta

A Administragcdo Publica Direta é o conjunto de érgaos publicos vinculados diretamente ao chefe da esfera
governamental que a integram.

DECRETO-LEI 200/67

Art. 4° A Administracao Federal compreende:

I - AAdministracéo Direta, que se constitui dos servigos integrados na estrutura administrativa da Presidéncia
da Republica e dos Ministérios.

Por caracteristica ndo possuem personalidade juridica propria, patriménio e autonomia administrativa e cujas
despesas sao realizadas diretamente por meio do orgcamento da referida esfera.

Assim, é responsavel pela gestao dos servigos publicos executados pelas pessoas politicas por meio de um
conjunto de 6rgaos que estao integrados na sua estrutura.

Outra caracteristica marcante da Administracdo Direta é que ndo possuem personalidade juridica, pois n&o
podem contrair direitos e assumir obrigagdes, haja vista que estes pertencem a pessoa politica (Unido, Estado,
Distrito Federal e Municipios).

A Administragcao direta n&o possui capacidade postulatéria, ou seja, ndo pode ingressar como autor ou réu
em relagao processual. Exemplo: Servidor publico estadual lotado na Secretaria da Fazenda que pretende in-
terpor acéo judicial pugnando o recebimento de alguma vantagem pecuniaria. Ele ndo ira propor a demanda em
face da Secretaria, mas sim em desfavor do Estado que é a pessoa politica dotada de personalidade juridica
com capacidade postulatéria para compor a demanda judicial.
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