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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Estrutura l6gica de relacbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informacgbes das relagdes fornecidas e avaliar as condicoes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao do processo 16-
gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas. formagao de conceitos, discriminacao de elementos

Compreensao e elaboracido da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagao espacial e temporal

Numeros inteiros e racionais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagao, divisao,
potenciacao). Fracdes e operagbdes com fragdes

expressdes numéricas

multiplos e divisores de numeros naturais; problemas

Numeros e grandezas proporcionais: razées e proporgdes
Divisdo em partes proporcionais

regra de trés e problemas envolvendo regra de trés simples
porcentagem, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos

Nocodes de probabilidade: espaco amostral; eventos, unido, intersec¢ao e complemen-
tar de eventos, probabilidade condicional e independéncia

Nocdes de Estatistica: medidas de tendéncia central (moda, mediana, média aritmé-
tica simples e ponderada) e de dispersao (desvio médio, amplitude, variancia, desvio
padrao); leitura e interpretagao de graficos (histogramas, setores, infograficos) e tabe-

Questdes
Gabarito

NOCOES DE INFORMATICA

Nocodes de sistema operacional (Windows 11 ou superior)

Email, Edicdo de textos, planilhas, agenda e apresentacdes; Google Workspace.
Compartilhamento de arquivos: Google Workspace. Google Drive: Criar arquivos, edi-
tar, compartilhamento de arquivos e permissdes; Agenda: Criar eventos, convidar par-
ticipantes, ajustar horarios, anexar documentos, adicionar videoconferéncia; Tarefas;
Google Meet; Gmail: Configuragdes rapidas, painel de visualizagdo, marcadores)

Redes de computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de Internet e Intranet; Programas de navegacéao (Microsoft Internet Explorer, Mozilla
Firefox e Google Chrome); Sitios de busca e pesquisa na Internet

Grupos de discussao e Redes sociais

Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas

Seguranga da informagéao: Procedimentos de seguranga
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Noc¢des de virus, worms e outras pragas virtuais; aplicativos para seguranca (antivirus,
firewall, antispyware etc.)boas praticas de seguranca cibernética, incluindo autentica-
¢ao de dois fatores e gestdo de senhas

Nocdes de uso e aplicagao de inteligéncia artificial
Questdes
Gabarito

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Administragdo Publica; Regime juridico administrativo; Principios constitucionais e le-
gais da Administracao Publica; Principios administrativos implicitos

Lei de Introdugao as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942 com re-
dacgao dada pela Lei n° 12.376/2010) e sua aplicagdo na Administragéo Publica

Poderes e deveres dos administradores publicos

Ato administrativo: Conceito, caracteristicas e atributos; Elementos e requisitos de
validade; Classificagdo dos atos administrativos; Formacao e efeitos; Extingéo, revo-
gacao, invalidagao e convalidagcédo; Cassacao e caducidade

Processo administrativo; Lei n® 9.784/1999 e alteragdes

Controle da Administragao Publica: Classificagdes relativas ao controle da Administra-
¢ao Publica; Controle interno e controle externo; Controle exercido pelo Poder Judici-
ario, pelo Poder Legislativo e pelos Tribunais de Contas

Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 com redacao dada pela Lei n°
14.230/2021)

Licitacbes e Contratos administrativos: Lei n°® 14.133/2021 e alteragdes; Licitacao;
Conceito, natureza juridica, objeto e finalidade; Principios basicos e correlatos; Mo-
dalidades; Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; Procedimento licitatério; Anu-
lagdo, revogacao e recursos administrativos; Sancoes e procedimento sancionatorio e
rescisao; Reajustamento; Convénios

Parcerias entre a Administragdo Publica e o terceiro setor; Lei n® 13.019/2014 e alte-

Servico publico: Conceito; Classificagao; Principios; Formas de delegacao de servi-
GO publico; Regime juridico da concessao e da permissao de servigo publico; Lei n°
8.987/1995 e alteracdes; Direitos dos usuarios de servigo publico; Extingao, reversao

Parcerias publico-privadas; Lei n® 11.079/2004 e alteracoes

Agentes publicos: Classificagdo. Cargo, emprego e func¢ao publica; Provimento e in-
vestidura; Exercicio e afastamentos; Direito de Greve; Lei n® 8.112/1990 e alteracbes;
Regime constitucional dos servidores publicos na Constituicdo Federal; Regime de
emprego publico e disposi¢cdes da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) aplica-
veis; Responsabilidade civil, administrativa e penal dos agentes publicos; Regime e
Processo administrativo disciplinar

Lei de acesso a informagao: Lei n° 12.527/2011 e alteragbes
Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018 e alteragdes)
Questodes
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Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e legislacdo: aspectos éticos e legais que fundamentam a pratica do exercicio
profissional da Enfermagem

Legislagéo Aplicada a Saude do Trabalhador; Enfermagem na assisténcia a saude do
trabalhador: Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR-7); Higiene e
Seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabalho;
Toxicologia Ambiental e Ocupacional

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, estrutura, organizagao das ins-
tituicbes e suas relacbes com os servicos de saude, niveis de assisténcia a saude,
direitos dos usuarios do SUS, politicas, acdes e programas de saude

Politica Nacional de Humanizagao — HUMANIZASUS
Promocao da saude e prevencado de agravos; programas de saude e vigilancia em

Programa Nacional de Imunizac¢des e Imunizagéo ocupacional
Técnicas basicas de enfermagem

Processamento de material: descontaminacgao, limpeza, desinfeccéo, esterilizacao,
controle de qualidade, validagao do processo

Nocdes de farmacologia; Calculo e administragao de medicamentos

Biosseguranca em saude; Seguranga do paciente e saude laboral; Prevencéo e con-
trole da infeccao relacionada a assisténcia em saude

Educacdo em saude com vistas ao autocuidado, promocao e prevengao na saude ....

Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis

Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia

Suporte Basico de Vida

Assisténcia de enfermagem em saude mental

Assisténcia de enfermagem na saude da mulher, na saide do homem e na saude do

Assisténcia de enfermagem no transporte e remogao do paciente

Educacao para a Saude: campanhas de prevencgao de acidentes do trabalho
Questodes

Gabarito
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Lingua Portuguesa

O que é Redacao Oficial’

Em uma frase, pode-se dizer que redacao oficial € a maneira pela qual o Poder Publico redige atos nor-
mativos e comunicacgdes. Interessa-nos trata-la do ponto de vista do Poder Executivo. A redagao oficial deve
caracterizar-se pela impessoalidade, uso do padrao culto de linguagem, clareza, concisao, formalidade e unifor-
midade. Fundamentalmente esses atributos decorrem da Constituigdo, que dispde, no artigo 37: “A administra-
¢do publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
(...)". Sendo a publicidade e a impessoalidade principios fundamentais de toda administracéo publica, claro esta
que devem igualmente nortear a elaboracédo dos atos e comunicacgbes oficiais. Ndo se concebe que um ato
normativo de qualquer natureza seja redigido de forma obscura, que dificulte ou impossibilite sua compreensao.
Atransparéncia do sentido dos atos normativos, bem como sua inteligibilidade, sao requisitos do proprio Estado
de Direito: é inaceitavel que um texto legal ndo seja entendido pelos cidadaos. A publicidade implica, pois, ne-
cessariamente, clareza e concisdo. Além de atender a disposi¢ao constitucional, a forma dos atos normativos
obedece a certa tradigdo. Ha normas para sua elaboragédo que remontam ao periodo de nossa historia imperial,
como, por exemplo, a obrigatoriedade — estabelecida por decreto imperial de 10 de dezembro de 1822 — de
que se aponha, ao final desses atos, o numero de anos transcorridos desde a Independéncia. Essa pratica foi
mantida no periodo republicano. Esses mesmos principios (impessoalidade, clareza, uniformidade, concisao
e uso de linguagem formal) aplicam-se as comunicagdes oficiais: elas devem sempre permitir uma Unica in-
terpretacao e ser estritamente impessoais e uniformes, o que exige o uso de certo nivel de linguagem. Nesse
quadro, fica claro também que as comunicacgbes oficiais sdo necessariamente uniformes, pois ha sempre um
unico comunicador (o Servigo Publico) e o receptor dessas comunicagdes ou é o préprio Servico Publico (no
caso de expedientes dirigidos por um 6rgao a outro) — ou o conjunto dos cidadaos ou instituicoes tratados de
forma homogénea (o publico).

Outros procedimentos rotineiros na redagao de comunicagoes oficiais foram incorporados ao longo do tem-
po, como as formas de tratamento e de cortesia, certos clichés de redacao, a estrutura dos expedientes, etc.
Mencione-se, por exemplo, a fixacao dos fechos para comunicagées oficiais, regulados pela Portaria no 1 do
Ministro de Estado da Justi¢a, de 8 de julho de 1937, que, apdés mais de meio século de vigéncia, foi revogado
pelo Decreto que aprovou a primeira edicao deste Manual. Acrescente-se, por fim, que a identificagdo que se
buscou fazer das caracteristicas especificas da forma oficial de redigir ndo deve ensejar o entendimento de que
se proponha a criagdo — ou se aceite a existéncia — de uma forma especifica de linguagem administrativa, o que
coloquialmente e pejorativamente se chama burocratés. Este é antes uma distorgado do que deve ser a reda-
¢ao oficial, e se caracteriza pelo abuso de expressoées e clichés do jargao burocratico e de formas arcaicas de
construcao de frases. A redacéo oficial ndo é, portanto, necessariamente arida e infensa a evolugao da lingua.
E que sua finalidade basica — comunicar com impessoalidade e méaxima clareza — imp&e certos parametros ao
uso que se faz da lingua, de maneira diversa daquele da literatura, do texto jornalistico, da correspondéncia
particular, etc. Apresentadas essas caracteristicas fundamentais da redacao oficial, passemos a analise por-
menorizada de cada uma delas.

A Impessoalidade

A finalidade da lingua é comunicar, quer pela fala, quer pela escrita. Para que haja comunicagao, séo ne-
cessarios:

a) alguém que comunique,
b) algo a ser comunicado, e

c) alguém que receba essa comunicagao.

1 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm

//\\



Maxi

educa

\VJ

Raciocinio Logico-Matematico

A habilidade de discernir e construir relagbes légicas entre entidades diversas € uma competéncia
fundamental no pensamento analitico. Ela permite que um individuo percorra informagdes e estabelega
conexdes significativas, mesmo quando os elementos envolvidos sdo abstratos ou hipotéticos. Ao explorar
este dominio, desenvolve-se a capacidade de extrair conclusbes validas e verificar a solidez das premissas
subjacentes. Tal habilidade é crucial para a resolugado de problemas complexos e para a tomada de decisdes
informadas em uma variedade de contextos.

Agora, veremos os conteudos necessarios para aprimorar essa habilidade:

ESTRUTURAS LOGICAS

Antes de tudo, é essencial compreender o conceito de proposi¢cdes. Uma proposicao € definida como uma
sentenca declarativa a qual podemos atribuir um uUnico valor légico: verdadeiro ou falso, nunca ambos. Em
outras palavras, trata-se de uma sentenca que pode ser considerada fechada.

Existem diferentes tipos de proposicoes, sendo as principais:

— Sentencas abertas: sdo sentencas para as quais nao é possivel atribuir um valor légico verdadeiro ou
falso, e, portanto, ndo sédo consideradas frases ldgicas.

Exemplos incluem:
Frases interrogativas: “Quando sera a prova?”, “Estudou ontem?”, “Fez sol ontem?”.

Frases exclamativas: “Gol!”, “Que maravilhoso!”.

L]

Frases imperativas: “Estude e leia com atengao.”, “Desligue a televisao.”.

Frases sem sentido légico (expressdes vagas, paradoxais, ambiguas, etc.): “Esta frase é falsa.”
(expresséo paradoxal), “O cachorro do meu vizinho morreu.” (expressdo ambigua), 2 + 5 + 17,

— Sentenca fechada: Uma sentenca légica é aquela que admite um UNICO valor I6gico, seja ele verdadeiro
ou falso.

Proposi¢coes simples e compostas

Proposigdes simples, também conhecidas como atémicas, sdo aquelas que NAO contém nenhuma outra
proposi¢do como parte integrante de si mesma. Elas sao designadas pelas letras latinas minusculas p, q, 1, s...,
sendo chamadas de letras proposicionais.

Por outro lado, proposi¢cdes compostas, também conhecidas como moleculares ou estruturas logicas, séo
formadas pela combinagdo de duas ou mais proposi¢cdes simples. Elas sado designadas pelas letras latinas
maiusculas P, Q, R, S..., também chamadas de letras proposicionais.

E importante ressaltar que TODAS as proposi¢ées compostas sdo formadas por duas ou mais proposicdes
simples.

//\\
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Nogdes de informatica

O Microsoft Windows 11 representa a mais recente iteracdo da famosa série de sistemas operacionais da
Microsoft.

Langado como sucessor do Windows 10, o Windows 11 foi projetado para oferecer uma experiéncia de usu-
ario aprimorada, juntamente com melhorias no desempenho, seguranga e funcionalidades.

Além disso, a Microsoft introduziu uma série de mudancas no design, tornando o Windows 11 visualmente
distinto em relagao as versdes anteriores.

Recursos do Windows 11

— Nova interface de usuario: o Windows 11 traz uma interface de usuario redesenhada, com um novo
menu Iniciar no centro da barra de tarefas, cantos arredondados, icones renovados e uma barra de tarefas
simplificada. Essa mudanca visa fornecer uma aparéncia mais moderna e coesa.

— Compatibilidade de aplicativos: o Windows 11 é projetado para ser compativel com a maioria dos apli-
cativos e programas disponiveis para o Windows 10. Além disso, a Microsoft trabalhou para melhorar a compa-
tibilidade com aplicativos Android por meio da Microsoft Store.

— Desempenho aprimorado: a Microsoft afirma que o Windows 11 oferece melhor desempenho em com-
paragcao com seu antecessor, gragas a otimizagdes no nucleo do sistema operacional e suporte a hardware
mais recente.

— Mudancas no Snap Layouts e Snap Groups: as funcionalidades de organizagao de janelas no Windows
11 foram aprimoradas com o Snap Layouts e Snap Groups, facilitando a organizacao de aplicativos e janelas
abertas em varios monitores.

— Widgets: o Windows 11 introduz widgets que fornecem informacgdes personalizadas, como noticias, clima
e calendario, diretamente na area de trabalho.

— Integracao do Microsoft Teams: o Microsoft Teams ¢é integrado ao sistema operacional, facilitando a
comunicagao e a colaboracgao.

— Suporte a jogos: o Windows 11 oferece suporte aprimorado para jogos com o DirectX 12 Ultimate e o
Auto HDR, proporcionando uma experiéncia de jogo mais imersiva.

— Requisitos de Hardware: o Windows 11 introduziu requisitos de hardware mais rigidos em comparagao
com o Windows 10. Para aproveitar todos os recursos, os dispositivos devem atender a determinadas especifi-
cacoes, incluindo TPM 2.0 e Secure Boot.

E importante mencionar que, além do Windows 11, a Microsoft pode ter lancado versées superiores do
sistema operacional no momento em que este texto foi escrito. Como com qualquer sistema operacional, as
versdes posteriores geralmente buscam aprimorar a experiéncia do usuario, a seguranga e a compatibilidade
com hardware e software mais recentes.

O Windows 11 representa uma evolugcao na familia de sistemas operacionais da Microsoft, introduzindo
mudancas significativas na interface do usuario e aprimoramentos no desempenho, enquanto mantém a com-
patibilidade com a maioria dos aplicativos e programas usados no Windows 10.

— Atalhos de teclado

O Windows 11, como seus predecessores, oferece uma variedade de atalhos de teclado que facilitam a
navegacao e a realizacao de tarefas comuns.

Aqui estao alguns atalhos uteis do teclado para o Windows 11:

//\\
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Nogoes De Direito Administrativo

Conceito

O vocébulo “regime juridico administrativo” se refere as inumeras particularidades que tornam a atuagéo
da administragcédo publica individualizada nos momentos em que é comparada com a atuagao dos particulares
de forma generalizada. Possui sentido restrito, restando-se com a serventia Unica de designar o conjunto de
normas de direito publico que caracterizam o Direito Administrativo de modo geral, estabelecendo, via de regra,
prerrogativas que colocam a Administragdo Publica em posigao privilegiada no que condiz as suas relagbes
com os particulares, bem como restricdes, que tem o fulcro de evitar que ela se distancie da perseguicao que
nao deve cessar no sentido da consecucédo do bem comum.

Desta forma, de maneira presumida, o Regime Juridico Administrativo passa a atuar na busca da consecugéo
de interesses coletivos por meio dos quais a Administragao usufrui de vantagens ndo extensivas aos particulares
de modo geral, como é o caso do poder de desapropriar um imovel, por exemplo. Assim sendo, a Administracao
Publica ndo pode abrir mao desses fins publicos, ou seja, ao agente publico ndo é licito, sem a autorizagéo
da lei, transigir, negociar, renunciar, ou seja, dispor de qualquer forma de interesses publicos, ainda que sejam
aqueles cujos equivalentes no dmbito privado, seriam considerados via de regra disponiveis, como o direito de
cobrar uma pensao alimenticia, por exemplo.

Nesse sentido, pode-se se afirmar que a supremacia do interesse publico se encontra eivada de justificativas
para a concessao de prerrogativas, ao passo que a indisponibilidade de tal interesse, por sua vez, passa a impor
a estipulacéo de restricbes e sujeigdes a atuagado administrativa, sendo estes os principios da Administracéo
Publica, que nesse estudo, trataremos especificamente dos Principios Expressos e Implicitos de modo geral.

— Principios Expressos da Administragao Publica

Principio da Legalidade

Surgido na era do Estado de Direito, o Principio da Legalidade possui o cond&o de vincular toda a atuagao
do Poder Publico, seja de forma administrativa, jurisdicional, ou legislativa. E considerado uma das principais
garantias protetivas dos direitos individuais no sistema democratico, na medida em que a lei é confeccionada
por intermédio dos representantes do povo e seu conteudo passa a limitar toda a atuagao estatal de forma geral.

Na seara do direito administrativo, a principal determinag¢ao advinda do Principio da Legalidade é a de que
a atividade administrativa seja exercida com observancia exata dos parametros da lei, ou seja, a administracéao
somente podera agir quando estiver devidamente autorizada por lei, dentro dos limites estabelecidos por lei,
vindo, por conseguinte, a seguir o procedimento que a lei exigir.

O Principio da Legalidade, segundo a doutrina classica, se desdobra em duas dimensdes fundamentais
ou subprincipios, sendo eles: o Principio da supremacia da lei (primazia da lei ou da legalidade em sentido
negativo); e o Principio da reserva legal (ou da legalidade em sentido positivo). Vejamos:

De acordo com os contemporaneos juristas Ricardo Alexandre e Jodo de Deus, o principio da supremacia
da lei, pode ser conceituado da seguinte forma:

O principio da supremacia da lei, ou legalidade em sentido negativo, representa uma limitacado a atuagéo
da Administracédo, na medida em que ela nao pode contrariar o disposto na lei. Trata-se de uma consequéncia
natural da posicao de superioridade que a lei ocupa no ordenamento juridico em relagdo ao ato administrativo.
(2.017, ALEXANDRE e DEUS, p. 103).

Entende-se, desta forma, que o principio da supremacia da lei, ou legalidade em sentido negativo, impde
limitagbes ao poder de atuagdo da Administracao, tendo em vista que esta ndo pode agir em desconformidade
com a lei, uma vez que a lei se encontra em posicao de superioridade no ordenamento juridico em relagao ao
ato administrativo como um todo. Exemplo: no ato de desapropriacao por utilidade publica, caso exista atuacao
que nao atenda ao interesse publico, estara presente o vicio de desvio de poder ou de finalidade, que torna o
ato plenamente nulo.

| — | —
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Conhecimentos Especificos

A ética é um conjunto de normas de condutas inerentes a uma sociedade, e que nas sociedades modernas,
a partir da reflexao filosofica, ética ou filosofia moral, o conjunto de normas € racionalizado, isto €, sdo explici-
tados os valores e razdes da sua validade’.

Para instituir valores ou critérios éticos para o estabelecimento de normas morais, podem ser utilizados
diferentes fundamentos, em relacao a reflexdo moderna sobre a ética.

Uma empresa, enquanto instituicdo social, €, no nosso caso, numa sociedade pluralista e democratica,
pode também adotar diferentes critérios para definir seus valores éticos e, consequentemente, as normas de
conduta que deverao ser respeitadas pelos que nela trabalham. Sua identidade, ou sua imagem, no entanto,
depende dos critérios que adota e pratica, o que a tornara confiavel ou ndo no meio social.

O mesmo raciocinio pode ser adotado em relacdo as pessoas que formam uma empresa, pois elas, en-
quanto sujeito ético, isto €, enquanto capazes de compreender as normas necessarias para o bom ambiente
de trabalho e, consequentemente, de assumir voluntariamente uma postura em relacédo a essa empresa na
qual decidiram ou conseguiram trabalhar, também podem, a partir de sua consciéncia e liberdade, adotar uma
postura que nao seja condizente com o que delas se espera.

Postura profissional

A ética profissional esta ligada a postura que se espera de um profissional, no exercicio de uma determinada
tarefa ou profissdo. Ou seja, € a conduta que o individuo deve observar em sua atividade, no sentido de valori-
zar a profissdo ou atividade laboral e bem servir aos que dela dependem.

Esse aspecto da vida profissional é tdo importante que as profissées regulamentadas criam um cddigo de
ética profissional, ou seja, um conjunto de normas que devera ser observado pelas pessoas que exercerem a
profissao. O codigo prevé, inclusive, penalidades para a nao observancia das normas, que podem culminar com
a cassacao do direito de exercer a profissao.

Os codigos de ética profissional também sdao chamados de codigos deontoldgicos, palavra que deriva do
grego deon, que significa o que deve ser feito. O codigo deontolégico € o conjunto dos deveres exigidos no
exercicio de uma determinada profissdo, que se expressara em obrigacdes profissionais, ou seja, 0 que um
profissional deve fazer e o que ele nao pode fazer no exercicio da profissao.

Formacgao do perfil profissional ético

Em geral, durante o processo de formagao profissional, principalmente quando o estudante tem contato com
o mundo do trabalho, ele toma conhecimento de que o perfil ético € um dos grandes critérios das empresas
para a selegao de profissionais.

Por isso, é de fundamental importancia que a escola ou o curso de formacgao profissional propicie ao candi-
dato a uma nova vaga no mundo do trabalho uma formagao sdlida na area de ética.

Tal formacéo, no entanto, ndo pode se dar somente no nivel teérico, mas, sobretudo no nivel pratico. E na
condescendéncia ou ndo em relacéo aos comportamentos antiéticos do estudante, principalmente em relacéo
as pequenas normas que fazem o dia a dia da escola e, por conseguinte, o dia a dia da formacao, como por
exemplo, a pontualidade, a assiduidade, a responsabilidade em relagdo aos prazos estabelecidos, o empenho
nas tarefas empreendidas, a solidariedade com os colegas, que podera se estruturar ou ndo uma base mais
soélida de formacgao moral profissional.

O processo de formagao € o momento de o aluno refletir e dialogar com colegas sobre as necessidades do
mundo do trabalho.

1 http://www.nre.seed.pr.gov.br/arquivos/File/guarapuava/eudcacao_profissional/etica_prof2.pdf
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