O, | Sumdrio

Ola, Maxi Concurseiro (a).

Vocé podera utilizar a area do aluno (Painel de Tutoria) para enviar todas as suas dificuldades em
relacdo ao nosso material que foi elaborado de acordo com o edital do concurso.

As duavidas serdo encaminhadas para os professores responsaveis e serao respondidas em até cinco
dias uteis.

Serdo tratados neste curso todos os temas que o tutor verifigue a necessidade de maior explicacao,
porém a apostila digital que o acompanha, € completa de acordo com edital.

Eventuais aulas que estiverem em gravacéo, serao disponibilizadas no prazo maximo de 01 més antes
da prova.

Bons estudos!

ATENCAo:
AD - Conteido abordado apenas na Apostila Digital.
VD - Contetido abordado na Videoaula.

Lingua Portuguesa

1 Compreenséo e interpretacéo de textos de géneros variados (AD+VD)
2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais (AD+VD)

3 Dominio da ortografia oficial (AD+ VD)
4 Dominio dos mecanismos de coesao textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciagéo, substituicdo

e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciacéo textual (AD+VD)
4.2 Emprego de tempos e modos verbais (AD+ VD)
5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo (AD+ VD)

5.1 Emprego das classes de palavras (AD+VD)
5.2 Relagbes de coordenacgéo entre oragfes e entre termos da oracdo. 5.3 Relagdes de subordinagéo

entre oragdes e entre termos da oracéo (AD+VD)
5.4 Emprego dos sinais de pontuacdo (AD+VD)

5.5 Concordancia verbal e nominal (AD+VD)

5.6 Regéncia verbal e nominal (AD+ VD)

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase (AD+VD)
5.8 Colocag&o dos pronomes atonos (AD+VD)

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto (AD+VD)

6.1 Significacdo das palavras (AD+VD)
6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de

periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade (AD+VD)




Conhecimentos sobre o Distrito Federal

1 Realidade étnica, social, histérica, geografica, cultural, politica e econémica do Distrito Federal e da
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE), instituida pela Lei

Complementar n® 94/1998 e suas alteracdes (AD)

Legislacao
1 Lei Organica do Distrito Federal. 1.1 Fundamentos da Organizac¢do dos Poderes e do Distrito Federal.

1.2 Organizacéo do Distrito Federal. 1.3 Organizagio Administrativa do Distrito Federal. (AD+VD)
2 Lei Complementar Distrital n® 840/2011 e suas alteracées (Regime Juridico dos Servidores Publicos

Civis do Distrito Federal, das Autarquias e das Fundacgdes Publicas Distritais) (AD+ VD)
3 Lei Complementar do Distrito Federal n° 828/2010 e suas alteragées. (AD)

Administragao Geral

1 Evolucao da administracdo. 1.1 Principais abordagens da administracéo (classica até contingencial).
2 Processo administrativo. 2.1 Fun¢des de administracdo. 2.1.1 Planejamento, organizacao, direcdo e

controle. (AD+VD)

2.2 Processo de planejamento. 2.2.1 Planejamento estratégico. (AD+VD)

2.2.1.1 Vis&o, missdo e analise SWOT, matriz GUT e ferramenta 5W2H. (AD+VD)
2.2.2 Andlise competitiva e estratégias genéricas. (AD)

2.2.3 Redes e aliancas. (AD+VD)

2.2.4 Planejamento tatico. 2.2.5 Planejamento operacional. (AD+VD)

2.2.6 Administracéo por objetivos. (AD)

2.2.7 Balanced scorecard. (AD)

2.2.8 Processo decisorio. (AD+VD)
2.3 Organizacdo. 2.3.1 Estrutura organizacional. 2.3.2 Tipos de departamentalizacdo. 2.3.2.1

Caracteristicas, vantagens e desvantagens de cada tipo. 2.3.3 Organizacéo informal. (AD+ VD)
2.3.4 Cultura organizacional. (AD+VD)

2.4 Direcdo. (AD+VD)

2.4.1 Motivacéo e lideranca. (AD+VD)

2.4.2 Comunicacgao. (AD+VD)

2.4.3 Descentralizac&o e delegacio. (AD+VD)

2.5 Controle. 2.5.1 Caracteristicas. 2.5.2 Tipos, vantagens e desvantagens. (AD+VD)

2.5.3 Sistema de medicédo de desempenho organizacional. (AD+VD)

3 Gestao de pessoas. 3.1 Equilibrio organizacional. (AD+VD)

3.2 Objetivos, desafios e caracteristicas da gest&o de pessoas. (AD+VD)

3.3 Recrutamento e selecdo de pessoas. 3.3.1 Objetivos e caracteristicas. 3.3.2 Principais tipos,
caracteristicas, vantagens e desvantagens. 3.3.3 Principais técnicas de sele¢do de pessoas. 3.3.3.1
Caracteristicas, vantagens e desvantagens. 3.4 Analise e descricdo de cargos. 3.5 Capacitagdo de

pessoas. (AD+VD)
3.6 Gestdo de desempenho. (AD+VD)

3.7 Gestao por competéncias. (AD+VD)
4 Gestdo da qualidade e modelo de exceléncia gerencial. 4.1 Principais tedricos e suas contribuicdes

para a gestdo da qualidade. 4.2 Ferramentas de gest&o da qualidade. (AD+VD)




5 Gestéo de projetos. 5.1 Elaboracéo, analise e avaliacdo de projetos. 5.2 Principais caracteristicas dos

modelos de gestdo de projetos. 5.3 Projetos e suas etapas. (AD+VD)
6 Gestao de processos. 6.1 Conceitos da abordagem por processos. 6.2 Técnicas de mapeamento,
andlise e melhoria de processos. 6.3 Nocbes de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de

processos. 6.4 BPM. (AD+VD)
7 Administracao Financeira. 7.1 Indicadores de Desempenho. Tipo. Variaveis. 7.2 Principios gerais de
alavancagem operacional e financeira. 7.3 Planejamento financeiro de curto e longo prazo. 7.4 Conceitos

basicos de andlise de balancos e demonstracées financeiras. (AD+VD)

Administragao Pablica

1 As reformas administrativas e a redefinicdo do papel do Estado; reforma do servico civil (mérito,

flexibilidade e responsabilizacéo) e reforma do aparelho do Estado. (AD+VD)
2 Administracédo Publica do modelo racional-legal ao paradigma pés-burocratico; o Estado oligarquico e

patrimonial, o Estado autoritario e burocratico, o Estado do bem-estar, o Estado regulador. (AD+VD)
3 Processos participativos de gestao publica. 3.1 Conselhos de gestédo, orcamento participativo, parceria

entre governo e sociedade. (AD)
4 Governo eletronico; transparéncia da administracédo publica; controle social e cidadania; accountability.

(AD+VD)
5 Gest&o por resultados na producéo de servicos publicos. (AD+VD)
6 Comunicacao na gestéo publica e gestdo de redes organizacionais. (AD+ VD)

7 Administracéo de pessoal. (AD+VD)
8 Administracdo de compras e materiais. 8.1 Processos de compras governamentais e gerenciamento de

materiais e estoques. (AD+VD)
9 Governabilidade e governanca; intermediacdo de interesses (clientelismo, corporativismo e

neocorporativismo). (AD+ VD)
10 Mudancas institucionais. 10.1 Conselhos, organiza¢Bes sociais, organizacdo da sociedade civil de

interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva, consorcios publicos. (AD+VD)
11 Processo de formulacao e desenvolvimento de politicas. 11.1 Construcdo de agendas, formulacéo de

politicas, implementacéo de politicas. (AD+ VD)
12 As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo; descentralizacdo e democracia;

participacéo, atores sociais e controle social; gestdo local, cidadania e equidade social. (AD)

13 Planejamento e avaliacdo nas politicas publicas. 13.1 Conceitos basicos de planejamento. 13.2
Aspectos administrativos, técnicos, econdmicos e financeiros. 13.3 Formulacdo de programas e projetos.
13.4 Avaliacéo de programas e projetos. 13.5 Tipos de avaliacdo. 13.6 Analise custo-beneficio e andlise

custo-efetividade. (AD)
14 Lein® 12.527/2011 (Lei de acesso a informac&o). (AD+VD)
15 Lei Complementar n® 131/2009 (Lei da Transparéncia). (AD+ VD)

Administragdo Orcamentdaria e Financeira e
Orgamento Piiblico

1 Orgcamento puablico. 1.1 Conceito 1.2 Técnicas or¢gamentarias. 1.3 Principios orgamentérios. 1.4 Ciclo

orgamentario. 1.5 Processo orcamentario. (AD+VD)

2 O orgamento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal. 2.2 Plano
plurianual. 2.3 Diretrizes orcamentarias. 2.4 Orgamento anual. 2.5 Sistema e processo de orgamentacao.
2.6 Classificagbes orcamentarias. 2.7 Estrutura programatica. 2.8 Créditos ordinarios e adicionais.

(AD+VD)
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3 Programacéo e execucao orcamentéria e financeira. 3.1 Descentralizacdo orcamentaria e financeira.
3.2 Acompanhamento da execucdo. 3.3 Sistemas de informacgfes. 3.4 Alteracdes orcamentarias.

(AD+VD)

4 Receita publica. 4.1 Conceito e classificacdes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes. 4.4 Divida ativa. (AD+VD)
5 Despesa publica. 5.1 Conceito e classificacdes. 5.2 Estagios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de

exercicios anteriores. 5.5 Divida flutuante e fundada. 5.6 Suprimento de fundos. (AD+ VD)
6 Lei Complementar n° 101/2000 e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade Fiscal). (AD+VD)
7 Lei n° 4.320/1964 e suas alteracoes. (AD+VD)

Legislago II

1 Lei Distrital n°® 4.990/2012 (regula o acesso a informagdes no Distrito Federal). (AD)

2 Lein®8.666/1993 e suas alteracdes (institui normas para licitagdes e contratos da administracéo publica
e da outras providéncias). (AD+ VD)

3 Lei n° 10.520/2002 (institui a modalidade de licitagdo denominada pregéo). (AD+ VD)
4 Decreto Distrital n® 29 39.103/2018 (regulamenta, no ambito do Distrito Federal, o Sistema de Registro

de Precos e da outras providéncias). (AD)
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