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NOGOES DE INFORMATICA

Noc0Oes basicas de armazenamento de dados: arquivos, pastas, programas;

MS Office: Word, Excel, PowerPoint e Outlook (Versdo 2007 e/ou versao atualizada);

Conceitos béasicos e caracteristicas do sistema operacional Windows;

Conceitos e modos de utilizag&o de ferramentas Internet Explorer;

Conceitos basicos de seguranca da Informagdo com foco no comportamento do
usuario
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MUNICIPAL

Lei Orgéanica do Municipio e conhecimentos basicos da legislagdo municipal. ................... 1

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo: Codigo de Etica do Profissional PSICOI0GO. ..........cccvevveeeiieeeeeeeeeeeeee e, 1
Lei n.° 10.216 de 06/04/2001 (Reforma PSIQUIALIICA). .......cvvueeiieeeiiiiiiiiiiee e, 16
Politica de satude do SUS — Lei n.° 8.080 de 19/09/1990. ..........cuureieeeimiiiiiiiiiiiaee e 21
Planejamento, elaboracdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de Psicologia. .............ccccvvvveeee... 49
Psicoterapia de criancas, adolescentes, adultOs. ............covvviiiiiiieiiieiice e 61
Diagnéstico clinico, organizacional € PSICOSSOCIAL. .........coiiiiiiiiiiiiiiieee e 89
Estratégias de intervencdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas
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Programas de desligamento de pessoal e programas de preparacdo para aposentadoria.
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