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LINGUA PORTUGUESA

Ortografia

Acentuacao

Emprego do sinal indicativo de crase

Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados
Relacao do texto com seu contexto historico

Denotagao e conotagao. Sinonimia e antonimia

Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre
Intertextualidade

Figuras de linguagem

Elementos estruturais e processos de formagao de palavras
Pontuacéao

Pronomes

Concordancia nominal e concordancia verbal

Flexao nominal e flexao verbal. Vozes do verbo. Correlagdo de tempos e modos ver-

Regéncia nominal e regéncia verbal

Morfossintaxe. Coordenacéao e subordinacao

Conectivos

Redacao (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas

Organizacao e reorganizagao de oragdes e periodos; equivaléncia e transformacao de
estruturas

Questoes
Gabarito

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficti-
cios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao do processo ldgico que,
a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusées determina-
das. formacgéao de conceitos, discriminagao de elementos




Compreensao e elaboragao da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, ra-
ciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagéo espacial e temporal

Numeros inteiros e racionais: operacgdes (adi¢cao, subtragdo, multiplicagéo, divisao, po-
tenciagao). Fracdes e operacdes com fracdes

Expressdes numéricas

Multiplos e divisores de numeros naturais; problemas

Numeros e grandezas proporcionais: razées e proporgdes

Divisdo em partes proporcionais

Regra de trés e problemas envolvendo regra de trés simples

Porcentagem, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos

Noc¢des de Estatistica: medidas de tendéncia central (moda, mediana, média aritmética
simples e ponderada) e de dispersao (desvio médio, amplitude, varidncia, desvio pa-
drao); leitura e interpretagdo de graficos (histogramas, setores, infograficos) e tabelas. 70
Questdes

Gabarito

ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Lei Municipal n® 224/1996 Com alteragdes promovidas pelas Leis Municipais n°
247/96, 0086/2000, 155/2002, 218/2003, 154/2007, 363/2009, 936/2013 e 1209/2015,
1473/2021, LC 40/2021 e 1.590/2024

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A construcdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a perma-
néncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes

O trabalho com as diferentes necessidades educacionais especiais

Perfil do estudante com deficiéncia e/ou com Transtorno do Espectro Autista (TEA)
Atividades diarias na construcido de habitos saudaveis

Cuidados essenciais: alimentagao, repouso, higiene e protecao

Atividades diarias do cuidador educacional (segundo a atribuicdo do cargo) junto ao
estudante com deficiéncia e/ou com Transtorno do Espectro Autista (TEA), durante o
periodo de sua permanéncia na escola, inclusive nas atividades extracurriculares
Legislacéo: Declaragao Universal dos Direitos Humanos

Constituicao Federal de 1988 (artigos 205 a 214, atualizados)

Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (Lei n® 9.394/1996 e alteragdes): Titulo | - Da
Educacéo; Titulo Il - Dos Principios e Fins da Educagao Nacional; Titulo Il - Do Direito

a Educacao e do Dever de Educar; Titulo V: Capitulo Il - Da Educagao Basica, Capitulo
V - Da Educacéao Especial

Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei n°® 8.069/1990 e alterac¢des): Titulo
| - Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais: Capitulo | - Do
Direito a Vida e a Saude; Capitulo Il - Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignida-
de; Capitulo IV - Do Direito a Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer




Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Defi-
ciéncia (Lei n°® 13.146/2015 e alteracgdes): Titulo | - Disposi¢cdes Preliminares: Capitulo
| - Disposigdes Gerais; Capitulo Il - Da igualdade e da nao discriminagéo; Secéo Uni-
ca - Do Atendimento Perioritario; Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais: Capitulo IV - Do
Direito a Educacéao

Decreto n° 8.368/2014 que regulamenta a Lei n°® 12.764/2012 (Politica Nacional de Pro-
tecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista)

Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010 e alteragdes)

Referencial Curricular do Municipal

Questoes

Gabarito




Lingua Portuguesa

Definigoes

Com origem no idioma grego, no qual orfo significa “direito”, “exato”, e grafia quer dizer “acdo de escrever”,
ortografia € o nome dado ao sistema de regras definido pela gramatica normativa que indica a escrita correta
das palavras.

Ja a Ortografia Oficial se refere as praticas ortograficas que sdo consideradas oficialmente como adequadas
no Brasil. Os principais topicos abordados pela ortografia sdo: 0 emprego de acentos graficos que sinalizam
vogais tbnicas, abertas ou fechadas; os processos fonologicos (crase/acento grave); os sinais de pontuagao
elucidativos de fungdes sintaticas da lingua e decorrentes dessas fungdes, entre outros.

— Os acentos: esses sinais modificam o som da letra sobre a qual recaem, para que palavras com grafia
similar possam ter leituras diferentes, e, por conseguinte, tenham significados distintos. Resumidamente, os
acentos sao agudo (deixa o som da vogal mais aberto), circunflexo (deixa o som fechado), til (que faz com que
o som fique nasalado) e acento grave (para indicar crase).

— O alfabeto: é a base de diversos sistemas de escrita. Nele, estdo estabelecidos os sinais graficos e os
sons representados por cada um dos sinais; 0s sinais, por sua vez, sao as vogais e as consoantes.

— As letras K, Y e W: antes consideradas estrangeiras, essas letras foram integradas oficialmente ao
alfabeto do idioma portugués brasileiro em 2009, com a instauracdo do Novo Acordo Ortografico.

As possibilidades da vogal Y e das consoantes K e W sao, basicamente, para nomes proprios e abreviaturas,
como abaixo:

— Para grafar simbolos internacionais e abreviagbes, como Km (quildbmetro), W (watt) e Kg (quilograma).

— Para transcrever nomes préprios estrangeiros ou seus derivados na lingua portuguesa, como Britney,
Washington, Nova York etc.

— Relagao som X grafia: confira abaixo os casos mais complexos do emprego da ortografia correta das
palavras e suas principais regras:

— «ch” ou “x”?: deve-se empregar o X nos seguintes casos:
a) Em palavras de origem africana ou indigena.

Exemplo: oxum, abacaxi.

b) Apds ditongos.

Exemplo: abaixar, faixa.

c) Apos a silaba inicial “en”.

Exemplo: enxada, enxergar.

d) Apos a silaba inicial “me”.

Exemplo: mexilhdo, mexer, mexerica.

—s” ou “x”?: utiliza-se o0 S nos seguintes casos:

a) Nos sufixos “ese”, “isa”, “ose”.

Exemplo: sintese, avisa, verminose.

b) Nos sufixos “ense”, “osa” e “0s0”, quando formarem adjetivos.
Exemplo: amazonense, formosa, jocoso.

c) Nos sufixos “és” e “esa”, quando designarem origem, titulo ou nacionalidade.

Exemplo: marqués/marquesa, holandés/holandesa, burgués/burguesa.
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Matematica e Raciocinio Légico

7

A habilidade de discernir e construir relagbes légicas entre entidades diversas € uma competéncia
fundamental no pensamento analitico. Ela permite que um individuo percorra informacboes e estabeleca
conexdes significativas, mesmo quando os elementos envolvidos sao abstratos ou hipotéticos. Ao explorar
este dominio, desenvolve-se a capacidade de extrair conclusdes validas e verificar a solidez das premissas
subjacentes. Tal habilidade é crucial para a resolugao de problemas complexos e para a tomada de decisdes
informadas em uma variedade de contextos.

Agora, veremos os conteudos necessarios para aprimorar essa habilidade:

ESTRUTURAS LOGICAS

Antes de tudo, é essencial compreender o conceito de proposi¢coes. Uma proposi¢cao é definida como uma
sentenca declarativa a qual podemos atribuir um unico valor Iégico: verdadeiro ou falso, hunca ambos. Em
outras palavras, trata-se de uma sentenca que pode ser considerada fechada.

Existem diferentes tipos de proposi¢des, sendo as principais:

— Sentencas abertas: sdo sentencas para as quais nao é possivel atribuir um valor l6gico verdadeiro ou
falso, e, portanto, ndo sdo consideradas frases logicas.

Exemplos incluem:

Frases interrogativas: “Quando sera a prova?”, “Estudou ontem?”, “Fez sol ontem?”.
Frases exclamativas: “Gol!”, “Que maravilhoso!”.

Frases imperativas: “Estude e leia com atengao.”, “Desligue a televis&o.”.

Frases sem sentido légico (expressdes vagas, paradoxais, ambiguas, etc.): “Esta frase é falsa.”
(expressao paradoxal), “O cachorro do meu vizinho morreu.” (expressao ambigua), “2 + 5 + 1”.

— Sentencga fechada: Uma sentenca légica é aquela que admite um UNICO valor I6gico, seja ele verdadeiro
ou falso.

Proposi¢oes simples e compostas

Proposicdes simples, também conhecidas como atémicas, sdo aquelas que NAO contém nenhuma outra
proposigao como parte integrante de si mesma. Elas sdo designadas pelas letras latinas minusculas p, q, 1, s...,
sendo chamadas de letras proposicionais.

Por outro lado, proposi¢cdes compostas, também conhecidas como moleculares ou estruturas légicas, séo
formadas pela combinagdo de duas ou mais proposi¢cdes simples. Elas sao designadas pelas letras latinas
maiusculas P, Q, R, S..., também chamadas de letras proposicionais.

E importante ressaltar que TODAS as proposi¢ées compostas sdo formadas por duas ou mais proposi¢des
simples.



Estatuto do Servidor Publico Municipal

Prezado (a),

A lei indicada no edital e suas respectivas alteragbes n° 936/2013 e 1209/2015 néo foram disponibilizadas
a editora. Indicamos contato com a organizadora para ter acesso ao material, caso tenhamos alguma atualiza-
¢do, a apostila sera retificada!

Bons estudos!

LEI N° 224/96

INSTITUI O ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, DISCIPLINA O REGIME JURIDICO UNI-
CO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuigdes legais e con-
siderando o disposto no art. 1° da Lei Complementar n.° 001/93 de 27 de outubro de 1993, fago saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - A presente Lei disciplina o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais, inclusive da
Administracao Indireta, compreendendo Autarquias e Fundacdes do Poder Executivo Municipal do Jaboatao
dos Guararapes.

Art. 2° - Para os efeitos deste Estatuto:
I.servidor publico € a pessoa legalmente investida em cargo publico;

Il.cargo publico é o conjunto de atribuicdes e responsabilidades investido a um servidor, criado por lei, com
denominacgao prépria, numero definido e pago com recursos do Municipio.

Paragrafo unico — Os empregos ocupados pelos servidores incluidos no regime juridico unico, ficam trans-
formados em cargos.

Art. 3° - Os cargos s&o de provimento efetivo ou em comisséo.

§ 1° - Cargo efetivo é o que integra carreira e para cujo provimento se exige aprovagédo em com curso publi-
co de provas ou de provas e titulos.

§ 2° - Os cargos em comissao serao definidos em lei.

Art. 4° - Além dos cargos de provimento efetivo e em comissao, havera fungdes gratificadas que atenderao
a encargos de chefia e assessoramento cometidos transitoriamente aos servidores.

Art. 5° - O quadro de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal sera estruturado em carreiras
instituidas por cargos de provimento efetivo e por cargos de provimento em comissao isolados das carreiras
quantificadas em numero certo, especificados e dimensionados de acordo com as reais necessidades da Ad-
ministracdo Publica Municipal.

Paragrafo unico — Somente por lei especifica podera ser modificado o dimensionamento ou o quantitativo
dos cargos integrantes do quadro de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, assim como a
transformacao dos mesmos.
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Conhecimentos Especificos

A construgado de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens
efetivas, significativas e relevantes € um objetivo fundamental para promover uma educag¢ao de qualidade e
equitativa.

Uma escola democratica deve ser baseada nos principios da participagéo ativa, respeito a diversidade e a
igualdade de direitos. Isso significa que todos os membros da comunidade escolar devem ter voz e participagao
nas decisdes que afetam a vida escolar, desde a elaboragao do projeto pedagdgico até a definicdo das regras
de convivéncia.

Além disso, uma escola inclusiva deve garantir o acesso de todos os estudantes, independentemente de
sua origem social, etnia, género, orientagcdo sexual, deficiéncias ou qualquer outra caracteristica que possa ser
motivo de discriminagao.

E fundamental que a escola adote praticas pedagdgicas que sejam adequadas e efetivas para cada estu-
dante, respeitando suas individualidades e necessidades especificas. Isso implica em oferecer um curriculo
diversificado e flexivel, que permita aos estudantes desenvolverem suas potencialidades e interesses, e que
esteja contextualizado com a realidade em que vivem.

Ademais, a escola deve buscar promover aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. Isso significa
que os estudantes devem ser desafiados a construir conhecimentos de forma critica e reflexiva, relacionan-
do-os com suas experiéncias e com a sociedade em que estao inseridos. O ensino deve ser mais do que a
transmisséo de conteudos, mas sim o desenvolvimento de habilidades e competéncias que sejam uteis para a
vida pessoal e profissional dos estudantes.

Para construir uma escola democratica e inclusiva, € necessario o envolvimento de toda a comunidade es-
colar, incluindo gestores, professores, estudantes, familias e demais atores relevantes. A criacdo de espacgos
de dialogo e a valorizagao da escuta ativa sdo fundamentais para garantir que todas as vozes sejam ouvidas
e consideradas na construgcao de uma educacao de qualidade para todos. Além disso, € importante investir
na formacao continua dos profissionais da educagao, para que possam estar preparados para atuar de forma
inclusiva e promover aprendizagens significativas para todos os estudantes.

Uma escola democratica e inclusiva ndo é apenas um objetivo a ser alcan¢gado, mas um processo continuo
de reflexdo, dialogo e agao. E preciso reconhecer e superar as barreiras e desigualdades que ainda persistem
no sistema educacional, e promover uma cultura de respeito, diversidade e igualdade dentro e fora da escola.

Ao garantir que todos os estudantes tenham acesso a uma educacgio de qualidade, estamos contribuindo
para a construcdo de uma sociedade mais justa, inclusiva e democratica. E de suma importancia que cada um
de nds assuma a responsabilidade de promover uma educagao equitativa e transformadora, baseada nos prin-
cipios da democracia e da inclusao. Afinal, a educacao € um direito de todos e uma ferramenta poderosa para
a construgcdo de um mundo mais justo e igualitario.

Q O trabalho com as diferentes necessidades educacionais especiais

O trabalho pedagdgico deve ser pensado de forma a atender aos diferentes perfis de aprendizes que
compdem as salas de aula. Cada aluno possui uma forma Unica de aprender e cabe ao professor identificar
essas particularidades e adaptar sua pratica pedagdgica para atender a todos. E necessario que o educador
conheca bem seus alunos, suas habilidades, interesses e necessidades, para que possa elaborar um plano de
ensino que contemple a diversidade presente em sua turma.
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