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CONTROLE EXTERNO

1 Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS). 1.1 Declaragéo de Lima

1.2 Declaracéo do México — Independéncia das EFS (ISSAI 10). .....cccoeeeviieeiiiiiiiiiieneeenn, 10

1.3 Principios de Transparéncia e Accountability (ISSAI 20)

2 Sistemas de Controle na Administracdo Publica Brasileira (artigos 70 a 74 da Constituicdo
Federal)

2.1 Tribunais de Contas: funcdes, natureza juridica e eficicia das decisdes

3 Tribunal de Contas da Uni&do: natureza, competéncia e jurisdicdo. 3.1 Organizagao.
Julgamento e fiscalizacao

3.2 Lei Orgéanica do TCU (Lei n°® 8.443/1992)

3.3 Regimento Interno do TCU (Resolugéo-TCU n° 246/2011)

ADMINISTRAGAO PUBLICA

1 Administracdo Publica do modelo racional-legal ao paradigma p6s burocratico

2 Politicas publicas. O ciclo das politicas publicas (construcédo de agenda, formulacédo da
politica, processo decisorio, implementagéo e avaliagéo)

3 Processos participativos de gestédo publica: conselhos de gestéo, orcamento participativo,
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4 Planejamento nas organizac¢des publicas. O ciclo do planejamento (anélise do ambiente,
objetivos estratégicos, missao, visdo, valores)

5 Governo eletrénico. Transparéncia da administracéo publica

Controle social e cidadania
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6 Gestao de Pessoas por Competéncias

7 Mudancas institucionais. Conselhos, Organizacdes Sociais, Organizacdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva, consércios publicos
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corporativismo e neocorporativismo). 9.2 Principios de governanga publica
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indicadores
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DIREITO CIVIL

1 Lei de introdugédo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicacdo, obrigatoriedade,
interpretacdo e integracdo das leis. 1.2 Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficicia das leis no
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2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3 Personalidade. 2.4
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Principios do processo. 1.1 Principio do devido processo legal. 1.2 Principios do
contraditério, da ampla defesa e do juiz natural

2 Jurisdicdo. 3 Acédo. 3.1 CondicBes da acdo. 3.2 Classificacan. .......cceeeeeeeivviiiiiiiieieeeeeeiinns 3

4 Atos judiciais. 4.1 Despachos, decisdes interlocutorias e sentencas

5 Coisa julgada material

6 Controle judicial dos atos administrativos

7 Processo Estrutural. Problema Estrutural. Deciséo Estrutural

SISTEMA NORMATIVO ANTICORRUPGAO
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2 LeI 12.846/20L3. ...t e e e e e e e 56
3 Lein®12.850/2013

4 Lei 9.613/1998

5 Lei 13.869/2019
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ESTATISTICA

1 Metodologia e utilizacdo da estatistica. Varidveis quantitativas e qualitativas. Séries
estatisticas

2 Organizacao e apresentacao de variaveis

3 Métodos para sumarizacdo e andlise exploratéria de dados. 3.1 Distribuicdo de
frequéncias: absoluta, relativa, acumulada. 3.2 Medidas de posi¢cdo: média, moda, mediana e
quartis. 3.3 Medidas de dispersao: amplitude, variancia, desvio-padrao, coeficiente de variacao,
amplitude interquartil. 3.4 Correlagdo. 3.5 Histogramas e curvas de frequéncia. 3.6 Diagrama
de caixa (boxplot) e identificagdo de valores atipicos (outliers). 3.7 Diagrama de disperséo....8

4 Andlise de dados categorizados
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5 Distribuigdes de probabilidade. Distribuicdo binomial. Distribuigdo normal

6 Inferéncia estatistica. Estimacdo de pardmetros por ponto e por intervalo. Intervalo de
confianca. Testes de hip6teses. Testes paramétricos: médias e proporcdes

7 Andlise de regresséo linear

8 Técnicas de Amostragem

9 Andlise multivariada

10 Séries Temporais: componentes estruturais das séries temporais e médias méveis .. 113

ANALISE DE DADOS

1 Dados estruturados e nao estruturados. Dados abertos. Coleta, tratamento,
armazenamento, integracdo e recuperacdo de dados. Processos de ETL. Formatos e
tecnologias: XML, JSON, CSV. Representacdo de dados numéricos, textuais e estruturados;
aritmética computacional. Representacdo de dados espaciais para georeferenciamento e
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2 Bancos de dados relacionais: teoria e implementacéo. Uso do SQL como DDL, DML, DCL.
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3 Exploragdo de dados: conceituacdo e caracteristicas. Nogdes do modelo CRISP-DM.
Técnicas para pré-processamento de dados. Técnicas e tarefas de mineracdo de dados.
Classificagdo. Regras de associagdo. Andalise de agrupamentos (clusterizagédo). Detecgéo de
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4 Conceitos de PLN: semantica vetorial, redugdo de dimensionalidade, modelagem de
topicos latentes, classificagdo de textos, andlise de sentimentos, representacbes com n-
[0 1= 110 = 3P 65

5 Conceitos de ML: fontes de erro em modelos preditivos, validacéo e avaliagdo de modelos
preditivos, underfitting, overfitting e técnicas de regularizacdo, otimizacao de hiperparametros,
separabilidade de dados, reducéo da dimensionalidade. Modelos lineares, arvores de deciséo,
redes neurais feed-forward, classificador Naive Bayes

6 Linguagem Python: sintaxe, variaveis, tipos de dados e estruturas de controle de fluxo.
Estruturas de dados, fungbes e arquivos. Bibliotecas: NLTK, Tensor Flow, Pandas, Numpy,
ATTOW, SKIBAIN, SCIPY. tuuiiiiiiiiieie et e e e e e ettt e e e e e e e e e ettt e e e e eaeeeaseraanaes 79

7 Nocgdes da Linguagem R. Sintaxe, tipos de dados, operadores, comandos de repeticéo,
estruturas de dados, graficos, Data frames. TIdYVErse. .........ooouiviiiiiiiiiiiiiiiiieeee e 106

8 Pareamento de dados (record linkage). Processo e etapas. Classificacdo. Qualidade de
dados pareados. Analise de dados Par€adosS. ..........c.oeeuuiiiiiiiiieee i 121

9 Seguranca da informacéao: Confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e
ndo repudio. Politicas de seguranca. Politicas de classificacdo da informacdo. Sistemas de
gestdo de seguranca da informacdo. Tratamento de incidentes de seguranca da
informacédo

10 Lei de Acesso a Informacgao (Lei n® 12.527/2011): conceitos e aplicacao. .................. 165

Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

AUDITORIA GOVERNAMENTAL

1 Conceito, evolugdo. 1.1 Auditoria interna e externa: papéis

1.2 Auditoria governamental segundo a INTOSAI (International Organization of Supreme
AUIE INSTLULIONS). ..ttt 3

2 Normas internacionais para o exercicio profissional da auditoria. 2.1 Normas da INTOSAI:
principios fundamentais de auditoria e codigo de ética do setor publico (ISSAls 100, 130)......5

3 Normas de auditoria do TCU (Portaria-TCU n° 280/2010)

4 Auditorias de conformidade, financeira e operacional. 4.1 Conceitos, caracteristicas e
finalidades




o

4.2 Outros instrumentos de fiscalizag&o: levantamento, monitoramento, acompanhamento e
inspecéo

4.3 Planejamento de auditoria. 4.3.1 Modelo de risco de auditoria. 4.3.2 Termos da auditoria
e estratégia global de auditoria. 4.3.3 Técnicas para obtencao do entendimento do objeto e de
seu ambiente. 4.3.4 Materialidade. 4.3.5 Escopo do trabalho. 4.3.6 Avaliacao dos riscos gerais
do trabalho, dos riscos inerentes e de controle. 4.3.7 Respostas do auditor aos riscos gerais do
trabalho. 4.3.8 Respostas do auditor aos riscos de distorcao relevante ou residuais (natureza,
época e extensdo). 4.3.9 Matriz de Planejamento. 4.3.10 Métodos de amostragem aplicaveis
as auditorias: por atributos e por unidade monetaria

4.4 Técnicas e procedimentos: inspecdo documental, inspecao fisica, reexecuc¢dao, recalculo,
observacao direta, entrevista indagacao, circularizagdo, conciliagdo, procedimentos de revisdo
analitica, cruzamento eletrdnico de dados

4.5 Suficiéncia e adequacao das evidéncias

4.6 Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizagédo

4.7 Tipos de opinido de auditoria em trabalhos de asseguracgdo razoavel

4.8 Documentacgéo da auditoria

4.9 Supervisao e Controle de Qualidade (Portaria-TCU n° 280/2010)

5 Normas para a tomada e prestacao de contas dos administradores e responsaveis da
Administrac@o Publica Federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas da Unido. (IN-
TCU 84, de 22 de abril de 2020)

CONTABILIDADE DO SETOR PUBLICO

1 NBC TSP Estrutura Conceitual — estrutura conceitual para elaboracdo e divulgacdo de
informacgé&o contabil de propoésito geral pelas entidades do setor publico. 1.1 Relatério Contébil
de Proposito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPG): objetivos e usuarios; prestacao de
contas e responsabilizagéo (accountability) e tomada de deciséo; a continuidade das entidades
do setor publico; situacéo patrimonial, desempenho e fluxos de caixa; Regime de Competéncia
e Regime de Caixal.2 Caracteristicas qualitativas da informacéo: caracteristicas qualitativas
fundamentais; caracteristicas qualitativas de melhoria. 1.3 Caracteristicas da entidade que
reporta a informacdo contabil. 1.4 Elementos das Demonstracdes Contabeis: proposito e
definicbes de ativos e passivos, receitas e despesas; superavit ou déficit do exercicio. 1.5
Reconhecimento e mensuracdo nas demonstracdes contabeis: evidenciagdo, reconhecimento
e desreconhecimento; bases de mensurag&o para ativos e passivo

2 Estrutura e apresentacdo das Demonstragdes Contdbeis do Setor Publico. 2.1 Definigdes,
finalidade, componentes, estrutura e conteddo das demonstracdes: de acordo com a Lei
4320/1964; de acordo com a NBC T SP 11; de acordo com o MCASP

3 Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. 3.1 Conceito de contas patrimoniais e de
resultado. 3.2 Funcao e estrutura das contas. 3.3 Escrituracdo: débito, crédito, saldo, sistema
de partidas dobradas

4 Sistema de Contabilidade Federal. 4.1 Organizacdo e competéncias (Lei 10.180/2001 e
Decreto 6.976/2009)

4.2 Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI): conceito,
objetivos, usuéarios e seguranca do sistema (principios e instrumentos)

5 Tépicos selecionados da Lei Complementar n°® 101/2000. 5.1 Conceitos de divida publica
e restos a pagar, escrituracéo e consolidacao das contas. 5.2 Relatdrio resumido da execugao
or¢camentaria: estrutura, composicao. 5.3 Relatorio de gestéo fiscal: estrutura, composicéo 153

6 Toépicos especiais da contabilidade aplicada ao setor puablico. 6.1 Procedimentos
Contabeis Orcamentarios (Regime orcamentéario e Regime Contabil ou patrimonial (MCASP)).

6.2 Procedimentos Contabeis Patrimoniais conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP), 82 edicéo, aprovado pela Portaria STN n°® 877, de 18 de dezembro de

6.3 Restos a pagar, empenho, liquidagdo e pagamento (Lei 4.320/1964 e MCASP). ...... 385
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6.4 Apresentacdo de Informacdo Orcamentéria nas Demonstragfes Contdbeis (NBC TSP

6.5 Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS) 402

6.6 NocOes de Informagbes de Custos no Setor Publico: NBC T 16.11 - Sistema de
Informacao de Custos do Setor Publico

6.7 Manual de Informacbes de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n°
518/2018

7 Trabalho de asseguracdo (NBC TA Estrutura Conceitual — Estrutura Conceitual para
Trabalhos de Asseguracéao)

ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

1 Conceitos, calculos, vantagens e desvantagens dos indicadores. 2 Analise horizontal e
vertical. 3 Indicadores de estrutura de capital. 4 Indicadores de liquidez
5 Informagdes extraidas das Notas Explicativas

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

1 Fungbes do Governo. 1.1 Falhas de mercado e producdo de bens publicos. 1.2 Politicas
econbmicas governamentais (alocativa, distributiva e estabilizadora). 1.3 Federalismo
Fiscal
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