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LINGUA PORTUGUESA

Conteudo do texto: compreenséo e interpretagao
Recursos que estabelecem a coesdo no texto (referéncia, recorréncia, conexao)

Relagdes semantico-discursivas entre ideias no texto e os recursos linguisticos usa-
dos em funcao dessas relagdes (causa, condi¢cao, concessao, conclusao, explicagao,
iINClUSA0, eXCIUSA0, OPOSIGAO E1C. ). .eiiiiiiiiiiiieiei et

Adequacao linguistica: emprego adequado de itens lexicais e expressdes no contexto
em que ocorrem

Morfossintaxe: concordancia nominal e verbal
Regéncia nominal e verbal
Colocagao pronominal

Ordem das palavras nos constituintes e mudancas de sentido ocasionadas pela altera-
¢ao dessa ordem; ordem das oragdes no enunciado e efeitos de sentido ocasionados
pela inversao

Semantica: sinonimia, homonimia, antonimia, ambiguidade, hiponimia, hiperonimia.
Linguagem denotativa (emprego literal) e conotativa

(Emprego de figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem)
Regras de escrita: ortografia

Acentuacéo grafica (acento grave, agudo, circunflexo)
Pontuacao

Redacao oficial: estrutura e organizagédo de requerimentos, oficios, memorandos, re-
latérios, atas de reunido e declaracoes

Questodes
Gabarito

LEGISLAGAD

Regime juridico unico dos servidores publicos civil da uniao, das autarquias e das fun-
dagbes publicas federais (lei 8.112/1990 E suas alteragdes): titulo ii - do provimento,
vacancia, remogao, redistribuicao e substituicao; titulo iii - dos direitos e vantagens;
titulo iv - do regime disciplinar; titulo v - do processo administrativo disciplinar

Lei n° 9.784/1999: Regula o processo administrativo no ambito da administracao pu-
blica federal

Decreto n° 9.739/2019: Estabelece medidas de eficiéncia organizacional para o apri-
moramento da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, esta-
belece normas sobre concursos publicos e dispde sobre o sistema de organizagao e
inovacgao institucional do governo federal




Cddigo de ética profissional do servidor publico civil federal (decreto n°® 1.171/1994),
Atualizado pelo decreto n° 6.029/2007, Que institui o sistema de gestdo da ética do
poder executivo federal

Decreto n°® 9.991/2019 Atualizado pelo decreto n° 10.506/2020, Que dispde sobre a
politica nacional de desenvolvimento de pessoas da administracao direta, autarquica
e fundacional, regulamentando os dispositivos da lei n® 8.112/1990 (Licengas e afasta-

Decreto n° 9.094/2017, E suas alteragdes, que dispde sobre a simplificacdo do aten-
dimento prestado aos usuarios dos servigos publicos, institui o cadastro de pessoas
fisicas (cpf) como instrumento suficiente e substitutivo para a apresentacdo de dados
do cidadao no exercicio de obrigacdes e direitos e na obtencao de beneficios, ratifica
a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em documentos produzidos
no pais e institui a carta de servigos ao usuario

Lei n® 13.709/2018, Alterada pela lei n® 13.853/2019, Que dispbe sobre a lei geral de
protecao de dados pessoais (Igpd)

Lein°® 13.726/2018, Que racionaliza atos e procedimentos administrativos dos poderes
da unido, estados, do distrito federal e municipios, e institui o selo de desburocratiza-
¢ao e simplificacao (lei da desburocratizacao)

Questodes

Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei de exercicio profissional n° 7.498/1986

Cddigo de ética e deontologia de enfermagem (resolugao cofen n® 564/2017) e reso-
lugbes do cofen

Fundamentos do exercicio da enfermagem

Processo de enfermagem e sistematizagdo da assisténcia de enfermagem
Politicas, manuais, diretrizes e notas técnicas do ministério da saude
Semiologia e semiotécnica

Segurancga do paciente

Nutricao e dietética

Anatomia e fisiologia humanas

Farmacologia e administracdo de medicamentos

Epidemiologia e vigilancia em saude

Calendario nacional de vacinagao

Microbiologia, parasitologia

Biossegurancga, infeccao relacionada a assisténcia a saude e controle de infecgcao
hospitalar

Doengas infectocontagiosas e parasitarias
Saude da gestante, crianca, do adulto e do idoso
Enfermagem médica e cirurgica




Cuidados ao paciente oncolégico e paliativo

Enfermagem em saude publica, legislagcao do sus e programas sociais para a saude. 224
Saude do trabalhador e doengas ocupacionais

Legislagéo do trabalho

Enfermagem em saude mental e psiquiatria

Atendimento de emergéncia e primeiros socorros

Sistema de atencao a saude do servidor publico federal (siass)

Questodes

Gabarito




Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacao, que nada mais € do que as conclusbes
especificas. Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliacgao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacao, que € a leitura e a
conclusao fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreenséao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associagao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretagéo de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015

Portugués > Compreenséo e interpretagéo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.




O Legislagcao
)

LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispbe sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagbes pu-
blicas federais.

PUBLICACAO CONSOLIDADA DA LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990, DETERMINADA PELO
ART. 13 DA LEI N°® 9.527, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

(...)

TiTULO II
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOGAO, REDISTRIBUICAO E SUBSTITUICAO

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

SECAO|

DISPOSIGCOES GERAIS
Art. 5° Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:
| - a nacionalidade brasileira;
Il - 0 gozo dos direitos politicos;
Il - a quitagédo com as obrigacdes militares e eleitorais;
IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V - a idade minima de dezoito anos;
VI - aptidao fisica e mental.
§1° As atribui¢cdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

§2° As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para
provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras; para tais
pessoas serao reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso.

§3° As universidades e instituigdes de pesquisa cientifica e tecnolégica federais poderao prover seus cargos
com professores, técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as normas e os procedimentos desta Lei.
(Incluido pela Lei n°® 9.515, de 20.11.97)

Art. 6° O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato da autoridade competente de cada Poder.
Art. 7° A investidura em cargo publico ocorrera com a posse.

Art. 8° Sao formas de provimento de cargo publico:

| - nomeacao;

Il - promocgéo;

//\\



Conhecimentos Especificos

O Decreto n° 94.406, de 8 de junho de 1987, regulamenta a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, que
trata sobre o exercicio da enfermagem no Brasil. Ele estabelece as normas e diretrizes para o trabalho de
Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem e Parteiros, além de definir suas fungdes
e competéncias. Esse decreto € importante porque organiza e formaliza a profissdo, garantindo seguranca e
regulamentacao para os trabalhadores da area e para a sociedade que depende desses servicos.

Pilares Principais do Decreto:

1. Exclusividade do Exercicio Profissional da Enfermagem

- O exercicio da enfermagem em suas diferentes categorias — enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxilia-
res de enfermagem e parteiros — € restrito a profissionais habilitados e registrados nos Conselhos Regionais de
Enfermagem. Apenas esses profissionais podem desempenhar fun¢des de enfermagem, garantindo o controle
da qualidade dos servigos prestados e a seguranga dos pacientes.

2. Definicdo de Competéncias Especificas
- O decreto detalha as fungdes e atribuigdes especificas para cada nivel profissional da enfermagem:

- Enfermeiros: Realizam atividades mais complexas, como planejamento, organizagdo, coordenagao e
avaliagdo dos servicos de enfermagem, além de prestar cuidados diretos a pacientes graves e prescrever
cuidados e medicamentos dentro de programas de saude publica.

- Técnicos de Enfermagem: Auxiliam o enfermeiro no planejamento e execugdo de cuidados e realizam
atividades de assisténcia de enfermagem, exceto aquelas de maior complexidade e que sejam privativas do
enfermeiro.

- Auxiliares de Enfermagem: Executam tarefas de assisténcia sob supervisdao, como administracao de
medicamentos, realizacéo de curativos e cuidados basicos com o paciente.

- Parteiros: Prestam assisténcia ao parto normal, cuidam da gestante e do recém-nascido, observando as
condi¢bes para garantir seguranca no parto.

3. Supervisao e Organizagao Hierarquica

- O decreto estabelece que as atividades dos técnicos e auxiliares de enfermagem devem ser exercidas sob
a supervisao direta de um enfermeiro. Isso garante uma cadeia hierarquica clara na organizagao das atividades
de enfermagem, promovendo seguranga e eficiéncia nos cuidados de saude.

4. Prescricao e Cuidado Privativos do Enfermeiro

- A prescrigao da assisténcia de enfermagem e a realizagdo de cuidados de maior complexidade técnica sao
funcdes privativas do enfermeiro, que também é responsavel por atuar em situacdes de risco de vida e tomada
de decisdes imediatas. O enfermeiro também é o profissional autorizado a emitir pareceres e realizar auditorias
no ambito da enfermagem.

5. Participacao na Equipe de Saude e Programas de Saude Publica

- O enfermeiro, como membro integrante da equipe de saude, participa diretamente do planejamento, exe-
cucao e avaliacdo de programas de saude publica. Isso inclui:

- Prevencéo e controle de doencas transmissiveis.

- Educagao em saude, promovendo medidas preventivas e de promocgao da saude.
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