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LINGUA PORTUGUESA

UNIDADE | — COMPREENSAO DE TEXTO(S) — Anadlise, interpretacdo e aplicacdo de
recursos expressivos da linguagem. Texto e contexto: pressuposicao, inferéncia, polissemia,
ambiguidade e referenciacdo. Fatores de textualidade. ...............coviiiiiiieriiiiiiiiee e, 1

UNIDADE Il — CONHECIMENTOS LINGUISTICOS — Rela¢bes morfossintatico-semanticas
de palavras,

EXPressoes € eStruturas OFACIONAIS. ..........cevieiiiiiiieieiiee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaeaeaaaeaeees 32

Emprego funcional das classes de Palavras. .......cccoooeeeiiieiiiiiiii e 42

Concordancia nominal € VErDal. ..........oouvviiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeee e 93

Unidade Ill — no¢des de variacao linguistica — relacdo oralidade e escrita. Variedades do
portugués (uso formal e INFOrMal). ........cooiiiiiiii e 110

Compreensdao do uso da lingua portuguesa como fator de construcdo de identidades.... 133

RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO

1. Conjuntos, conjuntos numéricos, operacées com numeros reais;

2. Funcdes afins e quadracas;

3. Equacdes lineares e quadracas, sistemas de equagdes lineares;

4. Divisdo proporcional, razdo e proporcdo, regras de trés simples e composta,
porcentagem;

5. Juros simples e compostos;

6. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos;

7. Sistemas de medidas usuais;

8. Principio Fundamental da Contagem;

9. Nog0Oes de probabilidade e estasca;

10. Raciocinio l6gico;

11. Resolugao de situagBes-problema. ........coovviiiiiiiiii 250

INFORMATICA

1. Conceitos basicos de computacao;
2. Componentes de hardware e software de computadores;
3. Operacdo e configuragdo dos sistemas operacionais Microsoft Windows e Ubuntu

5. Uso de planilhas eletrdnicas Microsoft Excel e LibreOffice Calc;
6. Uso de Internet: navegacédo Web, correio eletrénico;
7. NogOes de seguranca: protecdo de informacao, virus e assemelhados....................... 301

LEGISLAGAD

1. Regime Juridico Unico (Lei n° 8.112/1990);

2. Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal (Decreto
n° 1.171/1994);

3. Processo Administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal (Lei
9.784/1999);

4. Plano de Desenvolvimento Institucional da Ufes (Resolug&o n°® 05/2021-CUn/UFES); .85

5. Lei de Acesso a Informacéao (Lei n° 12.527/2011);
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6. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) (Lei n° 13.709/2018);

7. LicitacOes e contratos administrativos (Lei n°® 8.666/1993);

8. Licitacdo na modalidade Pregdo (Lei n°® 10.520/2002). .......cccvviiiiieeeeiieiiiiieeeeeeeeeeeennns 250

9. Normas constitucionais sobre a Administracéo Publica (artigos 37 a 41 da Constituicdo da
Republica Federava do Brasil de 1988)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO: Escola Classica e Administracéo Cientifica. A
Escola de Relacdes Humanas. Teorias sobre Motivacdo e Lideranca. Processos Decisérios -
Racionalidade Limitada. Estruturalismo e Teoria da Burocracia. Teoria dos Sistemas Abertos.
Teoria Contingencial. Teorias Ambientais. Funcionalismo

2. ADMINISTRACAO PUBLICA. Estado, Governo e Administragdo Publica

As Fungdes Administravas: Planejamento, Organizacao, Dire¢édo e Controle

Gestao Financeira no Setor Publico

Gestao de Pessoas no Setor Publico

Gestao de Marketing no Setor Publico

Gestéo da Logistica de Materiais e Servigos no Setor Publico

Gestéo de Processos e Informacdes no Setor Publico

Os principais Modelos de Gestao Publica

3. ORGANIZAQAO, SISTEMA E METODOS: Sistemas administrativos. .........cccvcecee.... 123

Sistemas de informagdes gerenciais

Estrutura organizacional. Departamentalizagdo. Linha e assessoria. Atribuicbes das
unidades organizacionais

Delegacéo, centralizacédo e descentraliza¢do

4. GESTAO DE PESSOAS: Historico

Recrutamento e selegéo

Cargos e saléarios

Treinamento e desenvolvimento

Avaliagédo de desempenho: definigdes, conceitos, finalidades

5. ADMINISTRACAO DE MATERIAIS: Dimensionamento e controle de estoques

Armazenamento de materiais. Movimentacdo de materiais

Administragéo de compras

Distribuicdo e transporte

6. GESTAO ESTRATEGIA: Administracéo estratégica. Alinhamento estratégico

Avaliacdo do ambiente externo. Avaliacdo das capacidades internas

Aliancas estratégicas

7. COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL: Conceito e definicdo. Diversidade nas
organizacdes. Personalidade e valores

Tomada de decisao é ética

Comportamento em grupo

Equipes de trabalho

Poder e politica

Conflito e negociacéo

Cultura organizacional

Mudanca organizacional




