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LINGUA PORTUGUESA

1. Convencbes Ortograficas: Acentuacao das palavras; Grafia das palavras

2. Morfossintaxe: Estrutura, formacao e classificacdo das palavras;

Flexao verbal e nominal;

Emprego de diferentes classes gramaticais;

Periodo simples: colocacdo e emprego dos termos;Periodo composto: coordenacdo e
subordinacao; oracdes reduzidas e desenvolvidas; emprego dos nexos oracionais;

Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Uso do acento indicativo de crase;
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3. Intelecgéo de textos: Tipos de texto;

Estrutura textual;

Relagéo entre ideias: coesédo e coeréncia; Ideia central e ideias convergentes;

Argumentacéo;

Ponto de ViSta dO @ULOT. .......cccoiiiiicic e 217

4. Analise e interpretacéo de textos: Informacdes literais e inferéncias

5. Semantica: Significacdo de palavras e expressdes; Homonimia, paronimia, sinonimia e
antonimia; Uso conotativo e denotativo;

Niveis de linguagem;

Relacdes entre a lingua falada € escCrita. .............ccccooooiiiiii 249

6. Redacéo oficial: Ata; Atos Administrativos; Memorando; OfiCiO. ............cccccuvvvvvieeennnnns 254

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

1. Numeros inteiros e racionais: operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo); expressdes numéricas; mdultiplos e divisores de ndmeros naturais;
problemas

2. Fracoes e operagdes COM fTAGOES. . ....cuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ettt 25

3. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcdes; divisdo em partes
proporcionais; regra de trés; porcentagem € pProbleEmMaAs. .........ceeeiieeiiiiiiiiiiii i 32

4. Problemas com Sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas;
sistema monetério brasileiro

5. Estrutura logica de relagBes arbitrérias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. ... 82

6. Compreensdo e elaboracdo da légica das situagBes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacao de €IEMENTOS. .........uuuuiiiii i e e e e e e e e eaane 117

7. Compreensao do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de
forma valida, a conclusdes determinadas

INFORMATICA

1. Conhecimentos de sistemas operacionais (utilizando, nas questdes, se necessario,
Windows 10): Realizar operagbes sobre arquivos e pastas: copiar, mover, excluir, recortar,
colar, renomear, etc. Identificacdo e utilizacdo de nomes validos de arquivos, pastas e
subpastas

2. Conhecimentos sobre Editor de Texto (utilizando, nas questdes, se necessario, Word
2013): Abrir, criar, configurar, formatar, imprimir e salvar um documento
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3. Conhecimentos sobre o Planilha Eletrénica (utilizando, nas questdes, se necessério, Excel
2013): Definir, identificar e diferenciar célula, planilha e pasta. Formatar e salvar uma planilha
e pasta. Abrir, fechar e salvar pastas e planilhas. Utilizacdo de férmulas envolvendo as
operacfes aritméticas e estatisticas. Referenciar células em formulas. Tabela Dinamica.
Gréficos

4. Conhecimentos sobre Intranet e Correio Eletronico: Conceituar, identificar, caracterizar e
diferenciar Internet, Intranet e Correio Eletrénico. Enviar, responder e encaminhar mensagens
(oLl oto g = [ I =] 1] 1 0] ] (o o TSP 115

ETICA E LEGISLAGAO MUNICIPAL

Etica: 1. Principios de natureza ética: Moralidade, Impessoalidade, Probidade, Motivacéo e
U o] o o F= o [= S 1
2. Normas penais relativas ao Servidor Publico: dos crimes contra a Administragdo Publica
(previstas N0 COAIGO PENAI). ...cooiiiiiiiiiiii e e e e e e e e 3
3. Lei de Improbidade Administrativa (Lei N° 8.429/92). ...........uuuuuuimmmmmiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnns 58
Legislagdo Municipal: 1. Lei Orgénica do Municipio de Porto Alegre e alteragdes. ........... 72
2. Regimento da Camara Municipal de Porto Alegre e Alteragdes. .......cccccvvvvvvvveveeenennnn. 121
3. Lei Complementar N° 611/2009 - dispbe sobre a elaboracéo, a redacéo, a alteracdo e a
CONSOlIdAGAD dAS IBIS. ..coiiiiiiiiiieeee 171
4. Lei Complementar N° 133/85 e alteragfes — dispde sobre o estatuto dos funcionarios
publicos do MuUNICIPIio de POrto AlEQIE. .......ooiiiiiiiiiiiiiee e 178

ADMINISTRACAO GERAL

1. Evolucdo da administragdo. Principais abordagens da administracdo (classica até
contingencial)

2. Funcbes de administracdo: planejamento, organizacao, dire¢éo e controle

3. Processo de planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missao e andlise SWOT,
matriz GUT e ferramenta 5W2H

Analise competitiva e estratégias genéricas

Redes e aliangas

Planejamento tatico. Planejamento operacional

Administracdo por objetivos

Processo decisorio

4. Organizacgao. Estrutura organizacional

Sistema de medicdo de desempenho organizacional

5. Organizacéo, Sistemas e Métodos

6. Gestdo de pessoas. Equilibrio organizacional. Objetivos, desafios e caracteristicas da
gestdo de pessoas

Gestao de desempenho

Gestéo por competéncias

Outras dimensdes da Gestéo de Pessoas: qualidade de vida

7. Gestao de projetos. Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. Projetos
e suas etapas

8. Gestdo de processos. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento,
analise e melhoria de processos

9. Administragdo de recursos materiais. Recebimento e armazenagem. Entrada.
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Distribuicdo de materiais

Gestao patrimonial. Tombamento de bens. Controle de bens

Inventéario

Alienacao de bens. Alteracdes e baixa de bens
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10. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e
expedi¢éo de documentos

Classificacdo de documentos de arquivo

Arquivamento e ordenacdo de documentos de arquivo

Tabela de temporalidade de documentos de arquivo

Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo

Preservacéao e conservacdo de documentos de arquivo

Triagem e eliminagéo de documentos e processos

Sistemas de Informacé&o e Pesquisa

11. Comunicacdo, prestacdo de contas e transparéncia das acdes organizacionais.
Comunicacgao Interna

12. Tecnologia da informagéo. Sistemas de informagdes gerenciais

13. O conhecimento como ativo da organizacdo. Gestdo do conhecimento: criagcéo, fluxo e
disseminacéo de conhecimento

Aprendizado organizacional

Responsabilidade social e Governanga corporativa

ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Organizacdo e estrutura do Estado. 2. Governo e Administracéo publica

3. Reformas e Evolugéo da Administracdo Publica;

Administracdo Puablica Direta e Indireta

4. Modelos Histéricos da Administracdo Publica

5. Principios Constitucionais da Administracao Publica

6. Classificacéo e caracteristicas do Servi¢co Publico: Eficiéncia e Eficacia na Administracao
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7. Gestao da Qualidade na Administracéo Publica;
Governanga, Governabilidade e Accountability
8. Estratégica em Organizacdes Publicas
9. Governo Eletronico e Transparéncia
10. Etica no Servigo Publico

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

1. Conceito, Nog¢bes Gerais, Campo de Atuacéo

2. Orcamento Publico: conceito, Ciclo Orgcamentério, Exercicio Financeiro, Principios
Orcamentarios, Créditos Adicionais. 3.Tipos de Orgcamento. Orgamento- Programa: conceito,
finalidade € ODJELIVOS. ... .o e et e e e e enaea s 6

4. Instrumentos de Planejamento Governamental: Plano Plurianual (PPA), Diretrizes
Orcamentéarias (LDO) e a Lei Or¢camentéria Anual (LOA)

5. Receita Publica: Conceito, Classificacdes, Receita Orcamentaria e Extraorcamentaria. 6.
Classificagdo Orcamentéria. Estagios da Receita. Divida Ativa

7. Despesa Publica: Conceito e classificacdes. Despesa Or¢camentaria e Extraorcamentaria.
Classificacdo Orcamentaria. Estagios da Despesa

8. Restos a Pagar. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de Exercicios
Anteriores

Divida Publica

9. Lei de Responsabilidade Fiscal: Introducéo; Receita Corrente Liquida; disposi¢do sobre a
Lei de Diretrizes Orgcamentarias; Lei Or¢camentéria Anual, Execucdo Orgamentaria; Receita
Pulblica; Despesa Publica; Transferéncias Voluntarias; Divida e Endividamento; Reserva de
Contingéncia; Contingenciamento de Dotacfes; Gestdo Patrimonial; Transparéncia, Controle e
Fiscalizacao; Relatério Resumido da Execucao Or¢camentaria; Relatério da Gestao Fiscal . 107
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios béasicos da Administrag@o PUbIlica. .............ccccccoiiiiiiiiiii 1
2. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e

descentralizada; autarquias, fundac6es, empresas publicas, sociedades de economia mista. 4
3. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder

de policia, USO € abUSO O POUET. .....eeiiiiiece e e e e e e eeeees 22
4. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publiCos. ........ccooveeeeeiiiiieieeee, 33
5. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogacao e convalidagao;

discricionariedade € VINCUIAGED. ............covviiiiiiiiiiiiciee e 37
6. Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n°® 14.133/2021). .....ccevvvveeeeeeeeeeiiiieeeieeeennnn, 45
7. Pregao (Lei N® 10.520/2002). ..ouuuiiiieeeeieeeiee ettt e et a e 114
8. Responsabilidade extracontratual do EStado. ..........cccooeeeiiiiiiiiiiiiiie e 124
9. Processo administrativo (Lei n°® 9.784/1999). .......covvviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 139
10. Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992). ........ccccoeiiiieiiiiiiiiiee e 155
11. Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). ........ccccvvvvvviiiiiiiiiiiiennnnn. 169
12. Acesso a informagéo publica pelo cidadéo (Lei Federal n°® 12.527/2011). 194

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. A Constituicdo da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988. 2. Dos Principios
Fundamentais: Fundamentos e Objetivos da Republica Federativa do Brasil e Principios
Norteadores das Relacdes INtErNacioNalS. ..............cieiiiieeiiiiiiiiiie e e 1

3. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos; Partidos PolitiCOS. .........ccooeveviiiiiviiiieiis 8

4. Da Organizacdo do Estado: Organizacdo Politica e Administrativa; a Unido; os Estados
Federados; os Municipios; o Distrito Federal e os Territorios; Da Intervencao;

5. Da Administracdo Publica: Disposi¢fes Gerais e Principios, Servidores Publicos Civis e
1= 1= 77

6. Da Organizacéo dos Poderes: O Poder Legislativo: o Congresso Nacional; as Atribuicbes
do Congresso Nacional; a Camara dos Deputados; o Senado Federal; os Deputados e
Senadores; as Reunifes; as Comissoes; 7. O Processo Legislativo; 8. A Fiscaliza¢do Contabil,
FINANCEIra © OFGAMENTAIIA. ........uuuuueiiieiieiiiiitie e aaa—aaaaaa—aeaaaaaaaaaaaaaaaaassssssnnnsnssnnnns 94

9. O Poder Executivo: o Presidente e o0 Vice-Presidente da Republica; atribuicbes e
responsabilidades do Presidente da RepUblica. ...........ccoocuiiiiiiiiiiiiiiii e 128

10. Da tributacdo e do Or¢camento: Do Sistema Tributario Nacional; Das Finangas publicas.
Da Ordem Econbmica e Financeira

REDAGAO

A prova de redacdo contara com uma proposta Unica para elaboracdo de um texto
dissertativo-argumentativo, onde sera avaliado, na escala de zero a cem pontos, o dominio de
redagdo e do conteddo desenvoIVIdO. ...........ccoooeiiiiiii i, 1




