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Técnico Judiciario — Area Administrativa

LINGUA PORTUGUESA

Modalidade Culta Usada Contemporaneamente No Brasil

Sistema Grafico: Ortografia

Acentuacéao

Pontuacao

Legibilidade

Morfossintaxe

Semantica. Vocabulario

Leitura E Produgao De Textos

Compreensao, Interpretagéo E Analise Critica De Textos Escritos Em Lingua Portugue-

Conhecimentos De Linguistica, Literatura E Estilistica: Fungées Da Linguagem
Niveis De Linguagem

Variag&o Linguistica

Géneros E Estilos Textuais

Textos Literarios E Nao Literarios

Denotacgao E Conotacéao

Figuras De Linguagem

Estrutura Textual

Redacao De Textos Dissertativos Dotados De Fundamentacédo Conceitual E Factual,
Consisténcia Argumentativa

Progressao Tematica E Referencial

Coeréncia, Objetividade, Precisdo, Clareza, Concisdo, Coesado Textual E Correcao
Gramatical

Defeitos De Conteudo: Descontextualizacdo, Generalizagdo, Simplismo, Obviedade,
Parafrase, Cépia, Tautologia, Contradi¢ao

Vicios De Linguagem E Estilo: Ruptura De Registro Linguistico, Coloquialismo, Barba-
rismo, Anacronismo, Rebuscamento, Redundancia

Linguagem Estereotipada
Questdes
Gabarito
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NOGOES DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Inclusao, direitos e garantias legais e constitucionais das pessoas com deficiéncia (Lei
n°® 13.146/2015)

Normas gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida (Lei n° 10.098/2000)

Prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia (Lei n° 10.048/2000)
Questdes
Gabarito

NOGOES DE SUSTENTABILIDADE

Resolugao Cnj N° 201/2015

Lei N° 14.133/2021 E Suas Alteracdes: Artigo 11°

Decreto N° 7.746/2012

Politica Nacional Sobre Mudancas Do Clima (Lei N° 12.187/2009)
Politica Nacional De Residuos Sélidos (Lei N° 12.305/2010)
Conceito De Desenvolvimento Sustentavel

Res. Cjf N° 709/2021

Questodes

Gabarito

ATOS NORMATIVOS

Cddigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus
(Resolugao n°® 147/2011, do Conselho da Justica Federal)

Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais - LGPD)
Questdes
Gabarito

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios basicos da Administragdo Publica

Administracao direta e indireta

Orgaos publicos

Agentes Publicos; Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais, Lei n°® 8.112/1990

com alteracgdes posteriores: Provimento; Vacancia; Direitos e Vantagens; Dos deveres;
Das proibi¢des; Da acumulagao; Das responsabilidades; Das penalidades




Ato administrativo: requisitos, atributos, classificagcao, espécies, revogacao, invalidagao
e convalidacao do ato administrativo

Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e abuso do poder, poderes vin-
culado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar, poder de policia, deveres
dos administradores publicos

Do processo administrativo disciplinar e sua revisao
Licitacbes e contratos - Lei 14.133/2021

Questdes

Gabarito

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicao: dos principios fundamentais

Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos;
dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos politicos; dos partidos politicos

Da organizacao politico-administrativa: Unido; Estados; Municipios; Distrito Federal;
Territorios; intervencao federal e estadual

Da Administragcédo Publica: disposi¢des gerais; dos servidores publicos

Do Poder Executivo: das atribuicdes e responsabilidades do presidente da republica...
Do Poder Legislativo: da fiscalizagao contabil, financeira e orcamentaria

Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho

Nacional de Justica; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais Regionais Federais
e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes Eleitorais; dos Tribunais e Juizes dos

Das fungbes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Ad-
vocacia e da Defensoria Publica

Da Ordem econbmica e financeira: principios gerais da atividade econdmica; politica
urbana; politica agricola e fundiaria e reforma agraria

Da Ordem social: disposi¢do geral; seguridade social; educacgao, cultura e desporto;
comunicagao social; meio ambiente; indigenas

Questoes
Gabarito

NOGOES DE DIREITO PENAL

Dos crimes contra a Administracdo Publica: Crimes praticados por funcionario publico
contra a administracdo em geral

crimes praticados por particular contra a administracao em geral
crimes contra a administragao da justica
crimes contra as financas publicas

Legislacdo Especial: Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de cor (Lei n°
7.716/1989)




O direito de representacédo o e o processo de responsabilidade administrativa, civil e
penal, nos casos de abuso de autoridade (Lei n® 4.898/1965)

Questoes
Gabarito

NOGOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

Acao Penal: Acao Penal Publica e Privada; A Denuncia A Representacao, A Queixa, A
Renuncia, O Perdao

Sujeitos do processo: Juiz, Acusador, Ofendido, Defensor, Assistente, Curador do réu
menor, Auxiliar da Justica

Atos Processuais: Forma, Lugar, Tempo (prazo, contagem), Comunicagdes Processu-
ais (citagao, notificagao, intimagao)

Prisao: temporaria, em flagrante, preventiva, decorrente de sentenga condenatéria; Li-
berdade Provisodria e Fianca

Atos Jurisdicionais: despachos, decisdes interlocutdrias e sentenga (conceito, publica-
¢ao, intimacgao, efeitos)

Dos Recursos em geral: Disposi¢des Gerais, Da Apelagao, Do Recurso em Sentido
Estrito

Do Habeas Corpus

Do Mandado de Seguranca

Crimes de lavagem de dinheiro (Lei n°® 9.613/1998)

A competéncia penal da Justica Federal: STF, STJ, TRFs, Justica Federal e Juizados
Especiais Federais (Lei n°® 10.259/2001 e alteracdes)

Questoes

Gabarito

NOGOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Das normas fundamentais e da aplicacao das normas processuais
Da jurisdicao e da agéo
Da competéncia: disposi¢des gerais; da modificagdo da competéncia; da incompetén-

Da cooperagao nacional

Das partes e dos procuradores: da capacidade processual; dos deveres das partes e
de seus procuradores; Do litisconsoércio; Da intervengao de terceiros; Do juiz: poderes,
deveres, responsabilidade; impedimento e suspeigao; Auxiliadores da justica

Atos processuais: forma, tempo e lugar; Prazos; Da citagdo, da intimagdo, das car-
tas;Nulidades processuais

Da tutela provisoria
Formacéo, suspenséao e extingdo do processo




Do procedimento comum: disposi¢cdes gerais; da peticao inicial; da improcedéncia li-
minar do pedido; da audiéncia de conciliacdo ou de mediagao; da contestagao; da re-
convencgao; da revelia; das providéncias preliminares e do saneamento; do julgamento
conforme o estado do processo: julgamentos antecipados do mérito e antecipado par-
cial do mérito; da audiéncia de instrucao e julgamento; Das provas; Da sentenca e da
coisa julgada; Liquidagcao de sentenca; Cumprimento de sentenga e sua impugnacgao

Acdes possessorias; Agdo monitdria; Agdo de exibir contas
Inventario e partilha

Execucao: disposicoes gerais, espécies, suspensao e extingdo
Embargos do devedor

Embargos de terceiro

Acéo de desapropriacéo

Acao popular

Mandado de seguranca individual e coletivo

Acéo civil publica

Dos Juizados Especiais Federais: Lei n° 10.259/2001

Dos Juizados Especiais Civeis: Lei n°® 9.099/1995

Lei n® 11.419/2006 - Lei do Processo Judicial Eletrénico
Questodes

Gabarito
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NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PREVIDENCIARIO

Da Seguridade Social: Disposi¢cGes Gerais, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social - artigos 194, 195, 201,
202, 203 e 204 da Constituicdo da Republica

Lein2 8.212/1991
Lein28.213/1991

Questoes

Gabarito

NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO

Da Tributacao: Do Sistema Tributario Nacional, Dos Principios Gerais, Das Limitacbes
do Poder de Tributar, Dos Impostos da Unido - artigos 145 a 154 da Constituicdo da
Republica

Obrigacao Tributaria; Crédito Tributario - artigos 113 a 193 do Cdédigo Tributario Nacio-

Questoes
Gabarito




NOCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Caracteristicas basicas das organizagbes formais modernas: tipos de estrutura organi-
zacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagao

Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestao privada
Principios basicos da Administracdo Publica

Gestao de resultados na producéo de servigos publicos
Comunicacgao na gestao publica e gestao de redes organizacionais
Gestao e avaliagdo de desempenho

Processo organizacional: planejamento, dire¢cdo, coordenag¢ao, comunicagao, controle
e avaliagao

Gestao estratégica: planejamento estratégico, tatico e operacional
Gestao de pessoas do quadro proprio e terceirizadas

Gestao por Processos

Gestao por Projetos

Gestao de contratos

Gestéo da Qualidade: exceléncia nos servigos publicos

Motivagao

Lideranca

Tipos de decisao e processo decisorio

Questdes

Gabarito




Lingua Portuguesa

A Linguagem Culta ou Padrao

E aquela ensinada nas escolas e serve de veiculo as ciéncias em que se apresenta com terminologia
especial. E aplicada pelas pessoas instruidas das diferentes classes sociais e caracteriza-se pela obediéncia
as normas gramaticais. Tem o uso comum na linguagem escrita e literaria, reflete o prestigio social e cultural.
Além disso, € mais artificial, mais estavel, e menos sujeita a variagdes. Entretanto, esta presente nas aulas,
conferéncias, sermdes, discursos politicos, comunicagdes cientificas, noticiarios de TV, programas culturais etc.

Ouvindo e lendo é que vocé aprendera a falar e a escrever bem. Procure ler muito, ler bons autores, para
redigir bem.

A aprendizagem da lingua inicia-se em casa, no contexto familiar, que é o primeiro circulo social para uma
crianca. A crianga imita o que ouve e aprende, aos poucos, o vocabulario e as leis combinatorias da lingua.

Um falante ao entrar em contato com outras pessoas em diferentes ambientes sociais como a rua, a escola
e etc., comeca a perceber que nem todos falam da mesma forma. Ha pessoas que falam de forma diferente por
pertencerem a outras cidades ou regides do pais, ou por fazerem parte de outro grupo ou classe social. Essas
diferengas no uso da lingua constituem as variedades linguisticas.

Certas palavras e construgdes que empregamos acabam denunciando quem somos socialmente, ou seja,
em que regiao do pais nascemos, qual nosso nivel social e escolar, nossa formacao e, as vezes, até nossos
valores, circulo de amizades e hobbies. O uso da lingua também pode informar nossa timidez, sobre nossa
capacidade de nos adaptarmos as situagdées novas e nossa inseguranca.

A norma culta € a variedade linguistica ensinada nas escolas, contida na maior parte dos livros, registros
escritos, nas midias televisivas, entre outros. Como variantes da norma padrao aparecem: a linguagem regional,
a giria, a linguagem especifica de grupos ou profissoes.

O ensino da lingua culta na escola ndo tem a finalidade de condenar ou eliminar a lingua que falamos em
nossa familia ou em nossa comunidade. O dominio da lingua culta, somado ao dominio de outras variedades
linguisticas, torna-nos mais preparados para comunicarmos nos diferentes contextos lingisticos, ja que a
linguagem utilizada em reunides de trabalho n&o deve ser a mesma utilizada em uma reunido de amigos no
final de semana.

Portanto, saber usar bem uma lingua equivale a saber emprega-la de modo adequado as mais diferentes
situacdes sociais de que participamos.

A norma culta é responsavel por representar as praticas linguisticas embasadas nos modelos de uso
encontrados em textos formais. E o modelo que deve ser utilizado na escrita, sobretudo nos textos nao literarios,
pois segue rigidamente as regras gramaticais. A norma culta conta com maior prestigio social € normalmente é
associada ao nivel cultural do falante: quanto maior a escolarizagéo, maior a adequagao com a lingua padrao.

Exemplo:

Venho solicitar a atencdo de Vossa Exceléncia para que seja conjurada uma calamidade que esta prestes
a desabar em cima da juventude feminina do Brasil. Refiro-me, senhor presidente, ao movimento entusiasta
que esta empolgando centenas de mocgas, atraindo-as para se transformarem em jogadoras de futebol, sem
se levar em conta que a mulher ndo podera praticar este esporte violento sem afetar, seriamente, o equilibrio
fisiologico de suas fungdes organicas, devido a natureza que dispbs a ser mae.

A Linguagem Popular ou Coloquial

E usada espontanea e fluentemente pelo povo. Mostra-se quase sempre rebelde & norma gramatical e
€ carregada de vicios de linguagem (solecismo — erros de regéncia e concordancia; barbarismo — erros de
pronuncia, grafia e flexdo; ambiguidade; cacofonia; pleonasmo), expressdes vulgares, girias e preferéncia pela
coordenacéao, que ressalta o carater oral e popular da lingua.

A linguagem popular esta presente nas conversas familiares ou entre amigos, anedotas, irradiacdo de
esportes, programas de TV e auditorio, novelas, na expressao dos esta dos emocionais etc.
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Q Nocoes dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia

LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015.
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
) .A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
el:
LIVRO |
PARTE GERAL
TiTULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES
CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficién-
cia), destinada a assegurar e a promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusao social e cidadania.

Paragrafo unico. Esta Lei tem como base a Convengéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Congresso Nacional por meio do Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho
de 2008 , em conformidade com o procedimento previsto no § 3° do art. 5° da Constituicdo da Republica Fede-
rativa do Brasil , em vigor para o Brasil, no plano juridico externo, desde 31 de agosto de 2008, e promulgados
pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 , data de inicio de sua vigéncia no plano interno.

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

§ 1° A avaliagao da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissio-
nal e interdisciplinar e considerara: (Vigéncia) (Vide Decreto n° 11.063, de 2022)

| - os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;
Il - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restricao de participagao.

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagdo da deficiéncia. (Vide Lei n°® 13.846, de 2019)
(Vide Lei n°® 14.126, de 2021) (Vide Lei n°® 14.768, de 2023)

§ 3° O exame médico-pericial componente da avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia de que trata o § 1°
deste artigo podera ser realizado com o uso de tecnologia de telemedicina ou por analise documental conforme
situagdes e requisitos definidos em regulamento.  (Incluido pela Lei n° 14.724, de 2023)

Art. 2°-A. E instituido o cordao de fita com desenhos de girassois como simbolo nacional de identificacdo de
pessoas com deficiéncias ocultas.  (Incluido pela Lei n® 14.624, de 2023)

§ 1° O uso do simbolo de que trata o caput deste artigo € opcional, e sua auséncia nao prejudica o exercicio
de direitos e garantias previstos em lei.  (Incluido pela Lei n°® 14.624, de 2023)

§ 2° A utilizacao do simbolo de que trata o caput deste artigo ndo dispensa a apresentacdo de documento
comprobatorio da deficiéncia, caso seja solicitado pelo atendente ou pela autoridade competente.  (Incluido
pela Lei n® 14.624, de 2023)

Art. 3° Para fins de aplicacao desta Lei, consideram-se:
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Nocoes de Sustentabilidade

Prezado Candidato, a resolug¢ao supracitada, foi revogada pela resolugao CNJ 400/2021

RESOLUGAO N° 400 DE 16/06/2021
Dispde sobre a politica de sustentabilidade no d&mbito do Poder Judiciério.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso de suas atribui¢cdes legais e re-
gimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 37 e 170 da Constituicao Federal, que tratam respectivamente dos
principios da Administracdo Publica e da ordem econdémica, fundada na valorizagado do trabalho humano e na
livre iniciativa, tendo, por fim, assegurar, a todos, existéncia digna, conforme os ditames da justica social, ob-
servados, entre outros, os principios da defesa do meio ambiente e o da redugao das desigualdades regionais
e sociais;

CONSIDERANDO o art. 225 da Constituicao Federal, que estabelece que todos tém direito ao meio ambien-
te ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se
ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento da gestao do Plano de Logistica Sustentavel no ambito
do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Agenda 2030, que contempla os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), ba-
seados nas dimensdes do desenvolvimento sustentavel — econdmica, social, ambiental e institucional — de for-
ma integrada, indivisivel e transversal para o atingimento das metas associadas; e a Portaria CNJ no 133/2018,
que institui o Comité Interinstitucional destinado a proceder estudos e apresentar proposta de integracédo das
metas do Poder Judiciario com os ODS, que constituem a Agenda 2030 das Nagdes Unidas;

CONSIDERANDO que o Plano de Logistica Sustentavel é instrumento de governanga em contratacoes
publicas do Poder Judiciario, conforme disposto na Resolugdo CNJ no 347/2020;

CONSIDERANDO a deliberacado do Plenario do CNJ no Procedimento de Comissdo no 0003855-
79.2021.2.00.0000, na 3322 Sessao Ordinaria, realizada em 10 de junho de 2021,

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 A politica de sustentabilidade no &mbito do Poder Judiciario observara o disposto nesta Resolucéo.

Art. 20 Os 6rgaos do Poder Judiciario devem adotar modelos de gestdo organizacional com processos es-
truturados que promovam a sustentabilidade, com base em agdes ambientalmente corretas, economicamente
viaveis e socialmente justas e inclusivas, culturalmente diversas e pautadas na integridade, em busca de um
desenvolvimento nacional sustentavel.

§ 10 As ac¢des ambientalmente corretas devem ter como objetivo a reducdo do impacto no meio ambiente,
tendo como premissas a redu¢cdo do consumo, o reaproveitamento e reciclagem de materiais, a revisdo dos
modelos de padrao de consumo e a analise do ciclo de vida dos produtos.

§ 20 As acbes economicamente viaveis devem buscar critérios de eficiéncia continua dos gastos, levando
em consideracao a real necessidade da compra/contratacéo dentre as propostas mais vantajosas (analise cus-
to-beneficio) para sustentacao da instituicao, tendo em vista as inovagbes nos processos de trabalho.

§ 30 As agdes socialmente justas e inclusivas devem fomentar na instituicdo e em ag¢des externas a adogao
de comportamentos que promovam o equilibrio e o0 bem-estar no ambiente de trabalho, por meio de atividades
voltadas ao cuidado preventivo com a saude, acessibilidade e inclusédo social dos quadros de pessoal e auxiliar.
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Nocoes de Sustentabilidade

Prezado Candidato, a resolug¢ao supracitada, foi revogada pela resolugao CNJ 400/2021

RESOLUGAO N° 400 DE 16/06/2021
Dispde sobre a politica de sustentabilidade no d&mbito do Poder Judiciério.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso de suas atribui¢cdes legais e re-
gimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 37 e 170 da Constituicao Federal, que tratam respectivamente dos
principios da Administracdo Publica e da ordem econdémica, fundada na valorizagado do trabalho humano e na
livre iniciativa, tendo, por fim, assegurar, a todos, existéncia digna, conforme os ditames da justica social, ob-
servados, entre outros, os principios da defesa do meio ambiente e o da redugao das desigualdades regionais
e sociais;

CONSIDERANDO o art. 225 da Constituicao Federal, que estabelece que todos tém direito ao meio ambien-
te ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se
ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento da gestao do Plano de Logistica Sustentavel no ambito
do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Agenda 2030, que contempla os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), ba-
seados nas dimensdes do desenvolvimento sustentavel — econdmica, social, ambiental e institucional — de for-
ma integrada, indivisivel e transversal para o atingimento das metas associadas; e a Portaria CNJ no 133/2018,
que institui o Comité Interinstitucional destinado a proceder estudos e apresentar proposta de integracédo das
metas do Poder Judiciario com os ODS, que constituem a Agenda 2030 das Nagdes Unidas;

CONSIDERANDO que o Plano de Logistica Sustentavel é instrumento de governanga em contratacoes
publicas do Poder Judiciario, conforme disposto na Resolugdo CNJ no 347/2020;

CONSIDERANDO a deliberacado do Plenario do CNJ no Procedimento de Comissdo no 0003855-
79.2021.2.00.0000, na 3322 Sessao Ordinaria, realizada em 10 de junho de 2021,

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 A politica de sustentabilidade no &mbito do Poder Judiciario observara o disposto nesta Resolucéo.

Art. 20 Os 6rgaos do Poder Judiciario devem adotar modelos de gestdo organizacional com processos es-
truturados que promovam a sustentabilidade, com base em agdes ambientalmente corretas, economicamente
viaveis e socialmente justas e inclusivas, culturalmente diversas e pautadas na integridade, em busca de um
desenvolvimento nacional sustentavel.

§ 10 As ac¢des ambientalmente corretas devem ter como objetivo a reducdo do impacto no meio ambiente,
tendo como premissas a redu¢cdo do consumo, o reaproveitamento e reciclagem de materiais, a revisdo dos
modelos de padrao de consumo e a analise do ciclo de vida dos produtos.

§ 20 As acbes economicamente viaveis devem buscar critérios de eficiéncia continua dos gastos, levando
em consideracao a real necessidade da compra/contratacéo dentre as propostas mais vantajosas (analise cus-
to-beneficio) para sustentacao da instituicao, tendo em vista as inovagbes nos processos de trabalho.

§ 30 As agdes socialmente justas e inclusivas devem fomentar na instituicdo e em ag¢des externas a adogao
de comportamentos que promovam o equilibrio e o0 bem-estar no ambiente de trabalho, por meio de atividades
voltadas ao cuidado preventivo com a saude, acessibilidade e inclusédo social dos quadros de pessoal e auxiliar.
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Atos Normativos

RESOLUGAO N. 147, DE 15 DE ABRIL DE 2011.

Institui o Codigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, usando de suas atribuigdes legais e tendo em
vista o decidido no Processo n. 2010.16.11758, na sessao realizada em 28 de marco de 2011,

RESOLVE:
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Instituir o Codigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus, com
as seguintes finalidades:

|- tornar claras as regras de conduta dos servidores e gestores do Conselho e da Justica Federal de
primeiro e segundo graus;

Il- assegurar que as acdes institucionais empreendidas por gestores e servidores do Conselho e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus preservem a missao desses 0rgaos e que os atos delas decorrentes
reflitam probidade e conduta ética;

Ill— conferir coeréncia e convergéncia as politicas, diretrizes e procedimentos internos do Conselho e da
Justica Federal de primeiro e segundo graus;

IV— oferecer um conjunto de atitudes que orientem o comportamento e as decisdes institucionais.
CAPITULOI
DOS DESTINATARIOS

Art. 2° O Cddigo de Conduta aplica-se a todos os servidores e gestores do Conselho e da Justica Federal
de primeiro e segundo graus. (Redacao dada pela Resolugao n. 308, de 07/10/2014)

Paragrafo unico. Cabe aos gestores, em todos os niveis, aplicar, como um exemplo de conduta a ser
seguido, os preceitos estabelecidos no Cédigo e garantir que seus subordinados — servidores, estagiarios e
prestadores de servigos

— vivenciem tais preceitos.

Art. 3° O Codigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus integrara todos
os contratos de estagio e de prestacao de servicos, de forma a assegurar o alinhamento entre os colaboradores.

CAPITULO Il
DOS PRINCIiPIOS DE CONDUTA

Art. 4° A conduta dos destinatarios do Codigo devera ser pautada pelos seguintes principios: integridade,
lisura, transparéncia, respeito e moralidade.

CAPITULO Il
DA PRATICA DE PRECONCEITO, DISCRIMINAGAO, ASSEDIO OU ABUSO DE PODER

Art. 5° O Conselho e a Justica Federal de primeiro e segundo graus nao serao tolerantes com atitudes
discriminatdrias ou preconceituosas de qualquer natureza, em relacao a etnia, a sexo, a religiao, a estado civil,
a orientagao sexual, a faixa etaria ou a condicao fisica especial, nem com atos que caracterizem proselitismo
partidario, intimidacao, hostilidade ou ameaca, humilhagao por qualguer motivo ou assédio moral e sexual.
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Nogodes de Direito Administrativo

Breve Introducao

Podemos considerar o Direito Administrativo como um ramo auténomo do Direito que se encontra dependente
de um acoplado de regras e principios proprios. Todavia, ainda nao existe uma norma codificada, nao havendo,
desta forma, um Caodigo de Direito Administrativo.

Porestarazao, as regras que regem aatuagao daAdministracao Publica em suarelagao com os administrados,
seus agentes publicos, organizagao interna e na prestacao de seus servigos publicos, encontram-se esparsas
no ordenamento juridico patrio, onde a principal fonte normativa é a Constituicao Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios justificadores das prerrogativas e restricbes da
Administracao, sendo eles, o principio da Supremacia do Interesse Publico e o principio da Indisponibilidade
do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di Pietro ensina que ha diferengas relevantes entre
o regime juridico da Administragao Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:

REGIME JURIDICO DA REGIME JURIDICO
ADMINISTRAGAO PUBLICA ADMINISTRATIVO

— E um regime reservado para as
relagdes juridicas incidentes nas
normas de direito publico
— O ente publico assume uma
posicao privilegiada em relagao
ao particular

— E um regime mais abrangente
— Consiste nas regras e principios
de direito publico e privado por meio
dos quais, a Administracdo Publica
pode se submeter em sua atuacao

Principios de Direito Administrativo

Os principios de direito administrativo sdo regras que direcionam os atos da Administragdo Publica. Os
principios podem vir expressos na Constituicado Federal, bem como também podem ser implicitos, ou seja, ndo
estao listados na Constituicao, porém, possuem a mesma forma normativa.

O artigo 37, caput da Constituicao Federal de 1.988, predispbe acerca dos principios administrativos dispondo
que a Administracado Publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados do Distrito Federal
e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Entretanto, é importante ressaltar que o rol de principios constitucionais do Direito Administrativo ndo se
exaure no art. 37, caput da CFB/988, sendo estes, os ja mencionados principios implicitos.

Principios Expressos

Sao os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade

Por meio do principio da legalidade, a Administragcao Publica sé pode atuar conforme a lei, tendo em vista
que todas as suas atividades se encontram subordinadas a legislagao.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara civil, onde o que nao esta proibido esta permitido,
nos termos do art.5°, Il, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado podera atuar somente com prévia
autorizacao legal, haja vista que ndo havendo autorizagao legal, ndo podera a Administragao agir.

Desse modo, a Administracdo Publica s6 pode praticar condutas que sédo autorizadas por lei. Todavia, caso
aja fora dos parametros legais, € necessario que o ato administrativo seja anulado.
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Nocoes de Direito Constitucional

DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS
Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

— Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo

Os principios abandonam sua funcdo meramente subsidiaria na aplicagao do Direito, quando serviam tao
somente de meio de integragdo da ordem juridica (na hipétese de eventual lacuna) e vetor interpretativo, e
passam a ser dotados de elevada e reconhecida normatividade.

— Principio Federativo

Significa que a Uniado, os Estados-membros, o Distrito Federal e os Municipios possuem autonomia, carac-
teriza por um determinado grau de liberdade referente a sua organizagao, a sua administragédo, a sua normati-
zacao e ao seu Governo, porém limitada por certos principios consagrados pela Constituicao Federal.

— Principio Republicano

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre as pessoas, em que os detentores do poder
politico exercem o comando do Estado em carater eletivo, representativo, temporario e com responsabilidade.

— Principio do Estado Democratico de Direito

O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da lei. Por sua vez, o Estado democratico caracte-
riza-se pelo respeito ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer, funda-se na nogdo de Governo
do povo, pelo povo e para o povo.

— Principio da Soberania Popular

O paragrafo unico do Artigo 1° da Constituicdo Federal revela a adogéo da soberania popular como princi-
pio fundamental ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituicao”.

— Principio da Separagao dos Poderes

A visdo moderna da separacao dos Poderes ndo impede que cada um deles exerga atipicamente (de forma
secundaria), além de sua funcéo tipica (preponderante), fungdes atribuidas a outro Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspondentes ao tema supracitado:
TiTULO |
DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui - se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

Il - a dignidade da pessoa humana,;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide Lei n°® 13.874, de 2019)
V - o pluralismo politico.

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou direta-
mente, nos termos desta Constituigao.

Art. 2° Sao Poderes da Uniao, independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judiciario.
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Nogdes de Direito Penal

— Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral'

Peculato - Art. 312 do CP

O peculato é crime préprio. Somente o funcionario publico pode pratica-lo (art. 327 do CP). O particular que,
de qualquer forma, concorrer para o crime estara nele incurso por for¢ca do disposto no art. 30 do Cédigo Penal.

Sujeito ativo: E somente o funcionario publico.

Sujeito passivo: E o Estado. Subsidiariamente, a entidade de direito publico ou o particular prejudicado.

O objeto do crime é o bem juridico que sofre as consequéncias da conduta criminosa
Objeto juridico: E a administragdo publica, levando-se em conta seu interesse patrimonial e moral.

Objeto material: O objeto material, de natureza publica ou privada, do Crime de Peculato-apropriagdo €
o dinheiro (cédulas ou moedas aceitas como pagamento), o valor (tudo aquilo que pode ser convertido em
dinheiro), ou qualquer outro bem mdével (tudo aquilo que pode ser removido e é de propriedade do Poder
Publico, ou um bem movel particular, que encontra-se sob o Poder Publico de forma apreendida ou mesmo
guardado temporariamente, ou seja, sobre custddia da Administragao Publica)

Elementos objetivos do tipo: Ha trés figuras de peculato doloso:

a) peculato-apropriacao (caput): apropriar-se (tomar como propriedade sua ou apossar-se) o funcionario
publico de dinheiro (¢ a moeda em vigor, destinada a proporcionar a aquisicdo de bens e servigos), valor (é
tudo aquilo que pode ser convertido em dinheiro, possuindo poder de compra e trazendo para alguém, mesmo
que indiretamente, beneficios materiais) ou qualquer outro bem madvel, publico (pertencente a administragéo
publica) ou particular (pertencente a pessoa nao integrante da administracao), de que tem a posse (deve ser
entendida em sentido lato, ou seja, abrange a mera detengédo) em razédo do cargo (o funcionario necessita fazer
uso de seu cargo para obter a posse de dinheiro, valor ou outro bem movel. Se n&o estiver na esfera de suas
atribuicdes o recebimento de determinado bem, impossivel se falar em peculato, configurando-se outro crime).

b) peculato-desvio (caput): Desvia-lo (alterar o seu destino ou desencaminha-lo), em proveito proprio ou
alheio.

c) peculato-furto (§ 1.°): Apena é de reclusao, de dois a doze anos, e multa. O funcionario publico, embora
nao tendo a posse do dinheiro, valor ou bem, o subtrai (tira de quem tem a posse ou a propriedade), ou
concorre para que seja subtraido (considera conduta principal o fato de o funcionario colaborar para que outrem
subtraia bem da administracdo publica; se porventura ndo houvesse tal previsdo, poder-se-ia indicar que o
funcionario, colaborando para a subtracao alheia, respondesse por furto, em concurso de pessoas, ja que
0 executor material seria pessoa nao ligada a administracao), em proveito proprio ou alheio, valendo-se de
facilidade que lhe proporciona a qualidade de funcionario. O termo peculato, desde o inicio, teve o significado
de furto de coisa do Estado.

Elemento subjetivo do crime: E o dolo ou culpa, conforme o caso. No peculato-apropriagdo é representado
pelo dolo, vontade livre e consciente de apropriar-se de dinheiro, valor ou qualquer outro bem movel, publico
ou particular com animus rem sibi habendi, requerendo de forma implicita o elemento subjetivo do injusto
consistente no especial fim de agir. No peculato-desvio é representado pelo dolo, consciéncia e vontade de dar
a coisa para fim diverso daquele determinado. Ja no peculato-furto é representado pelo dolo, vontade livre e
consciente dirigida a pratica dos atos incriminados na norma reitora, exigindo-se o elemento subjetivo especial
do injusto, a obtencéo de proveito proprio ou alheio.

1 Nucci, Guilherme de S. Manual de Direito Penal - Volume Unico. (20th edigio). Grupo GEN, 2024.
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Nogdes de Direito Processual Penal

A acgao penal é o instrumento juridico pelo qual o Estado busca aplicar a lei em casos de crimes. Ela pode
ser publica ou privada, dependendo da natureza do delito e das disposi¢des legais aplicaveis.

No Processo Penal, a acao penal € iniciada com o oferecimento da denuncia ou da queixa, documentos nos
quais sao descritas as acusagdes contra o suposto autor do crime. A partir desse momento, inicia-se a fase de
instruc&do processual, na qual sdo produzidas as provas e os argumentos das partes, visando a esclarecer os
fatos e determinar a responsabilidade penal do acusado.

Vamos explorar cada uma dessas modalidades e os elementos associados a seguir:

— Acao Penal Publica: nesse tipo de acao, a responsabilidade de iniciar e conduzir o processo penal recai
sobre o Ministério Publico, representante do Estado. Aqui, a vontade da vitima ndo é determinante para a
movimentacédo do processo, uma vez que a persecugao penal visa a protecdo da sociedade e a aplicagédo da
justica independentemente da vontade da parte ofendida. Isso significa que, mesmo que a vitima ndo deseje
prosseguir com a acgao, o Estado pode, e muitas vezes deve, tomar as medidas legais cabiveis para punir o
infrator.

— Acao Penal Privada: ja na ac&o penal privada, é o proprio ofendido (ou seu representante legal) quem
detém o direito de iniciar e dar seguimento ao processo criminal. Geralmente, esse tipo de agéo é aplicavel em
casos de crimes de menor potencial ofensivo ou quando a lei expressamente prevé essa modalidade, como é o
caso de crimes contra a honra (calunia, difamacao e injuria). Aqui, a vontade da vitima é fundamental para que
0 processo tenha inicio, sendo sua renuncia um fator determinante para a extingdo da acao.

— A Denuncia: trata-se do ato pelo qual o Ministério Publico ou o querelante (no caso da agao penal
privada) apresenta formalmente as acusacdes contra o acusado perante o juizo competente. E a peca inicial
do processo penal e deve conter as informagdes necessarias para a identificacdo do réu, a descrigao do fato
criminoso e as provas que sustentam a acusacgéo.

— A Representacao: em alguns casos, a lei exige que a vitima ou seu representante legal manifeste
expressamente o desejo de dar prosseguimento ao processo penal. Essa manifestacdo € conhecida como
representacdo e € necessaria em crimes de acado penal condicionada, como € o caso de crimes contra a
dignidade sexual.

— A Queixa: na agdo penal privada, a queixa é o equivalente a dentncia na agdo penal publica. E o documento
pelo qual o querelante formaliza as acusagdes contra o acusado perante o juizo competente. Assim como na
denuncia, a queixa deve conter informacdes detalhadas sobre o crime e as provas que o sustentam.

— A Renlncia: tanto na acdo penal publica quanto na privada, a renuncia ocorre quando a vitima ou seu
representante legal desiste de prosseguir com o processo penal. Na agdo penal publica, a renuncia da vitima
nao impede necessariamente a continuidade do processo, uma vez que o Estado pode, em alguns casos,
prosseguir com a agdo em nome da sociedade. Ja na agao penal privada, a renuncia da vitima geralmente leva
a extingcdo do processo, uma vez que a vontade do querelante € determinante para a sua movimentacao.

— O Perdao: é uma forma de extingao da punibilidade do acusado em alguns casos especificos, como nos
crimes de calunia, difamacao e injuria. Quando a vitima concede o perddo ao acusado, renunciando ao direito
de prosseguir com o processo penal, o acusado € beneficiado com a extingdo da punibilidade, ndo podendo
mais ser processado ou punido pelo crime em questao.

Em concluséo, o sistema juridico prevé diferentes formas de iniciar, conduzir e encerrar 0os processos penais,
levando em consideragao a natureza do crime, os direitos das partes envolvidas e o interesse da sociedade na
aplicacéo da justica.

- Definigao: Pandemia € quando uma epidemia se espalha por varias regides do mundo, afetando um gran-
de nimero de pessoas em diferentes paises e continentes.
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Nocgoes de Direito Processual Civil

Espécies

As normas processuais sao constituidas por regras e principios. Desse modo, levando em consideragao que
os principios possuem forca normativa, com o uso destes, os operadores do direito podem fundamentar suas
decisbes exclusivamente em principios. Assim, quando o Codigo de Processo Civil vigente reporta acerca de
normas fundamentais, se refere a existéncia de regras e principios fundamentais desta legislagao.

Sobre o tema, analisemos abaixo, importantes principios do Ordenamento Juridico Brasileiro no que
concerne a aplicagao do Processo Civil:

Principio da Igualdade

Sua finalidade é a paridade de tratamento no que se refere:
a) Ao pleno exercicio dos direitos e faculdades processuais;
b) Aos meios de defesa;

c) Aos deveres;

d) Aos 6nus existentes; e

e) A aplicagdo das sancdes processuais pertinentes.

Principio da Hermenéutica Processual Civil

Esse principio deve ser destacado com a observancia das seguintes prerrogativas:
a) Da legalidade;

b) Da dignidade da pessoa humana, atuando como supraprincipio processual;

c) Do condizente ao atendimento aos fins sociais e as exigéncias do bem comum;
d) Da proporcionalidade, que se trata da adequacao entre meios e fins;

e) Da razoabilidade, que se refere a equidade, atencao a realidade, bom senso e equivaléncia na aplicacao
do direito processual;

f) Da eficiéncia, buscando atingir ao maximo a finalidade, mesmo diante das situagdes precarias da Admi-
nistragdo Publica e do Judiciario.

Principio da Inércia da Jurisdicao

Para que possa atuar em processos, € necessario que o magistrado seja provocado, pois, 0 processo civil
tem inicio através da provocagao da parte, porém, se desenvolve por intermédio de impulso oficial.

Nesse sentido, desenvolve-se um sistema processual misto que da evidéncia ao principio dispositivo, na
medida em que o magistrado podera atuar somente para a produgéo de provas no processo, bem como conduzir
a acao até que haja a decisao final de mérito e ocorra a satisfagao do direito.

Principio da Celeridade Processual

A referéncia a esse principio diz respeito anecessidade de rapidez e agilidade do processo. Por meio da
celeridade, ocorre a busca para se alcangar o resultado final da lide com a menor quantidade de atos possiveis.

Além disso, ressalta-se que a realizagdo do processo célere ndo é voltada apenas para a certificacdo do
direito, mas, também para a efetivacao e satisfacao do direito das partes ser apreciado e reconhecido durante
o lapso temporal razoavel.

Vale destacar que a celeridade processual nao significa agilidade processual, mas, sim a resolugao efetiva
e sucessiva de atos processuais no tempo pertinente.
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Nogdes de Direito Processual Previdenciario

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na matéria de Nogoes de Direito Constitucional

Bons estudos!

Previdéncia Social

A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral (RGPS). Ele tera carater contributivo e
sera de filiagao obrigatodria.

O leque de protecdes da Previdéncia Social vai muito além da aposentadoria, conforme elenca o Artigo 201
da CF.

— Regras para Aposentadoria no RGPS

Atencao: Em regra, no RGPS nao ha aposentadoria compulséria.

Regras para aposentadoria no RGPS antes da EC n. 103/2019

Homens Mulheres
Por tempo de contribuigao 35 anos 30 anos
Por idade* 65 anos 60 anos

*é reduzido em cinco anos o limite de idade para os
trabalhadores rurais de ambos 0s sexos e para os que
exercam suas atividades em regime de economia familiar,
nestes incluidos o produtor rural, o garimpeiro e o pescador
artesanal.

Regras para aposentadoria no RGPS pés EC n. 103/2019

Homens Mulheres
Trabalhadores urbanos 65 anos 62 anos
Trabalhadores rurais* 60 anos 55 anos

*para os trabalhadores rurais e para os que exercam suas
atividades em regime de economia familiar, nestes incluidos o
produtor rural, o garimpeiro e o pescador artesanal.

https://lwebcache.googleusercontent.com/search?q=cache:Zf8RGtlpQiwdJ:https://www.grancurso-
sonline.com.br/download-demonstrativo/download-aula-pdf-demo/codigo/47TmLWGgdrdc%253D+&c-
d=3&hl=pt-BR&ct=cink&gl=br

SEGAO Il
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma do Regime Geral de Previdéncia Social, de carater
contributivo e de filiagdo obrigatéria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atendera, na forma da lei, a: (Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

| - cobertura dos eventos de incapacidade temporaria ou permanente para o trabalho e idade avancgada;
(Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;(Redagao dada pela Emenda Constitucional n°® 20,
de 1998)

lll - protecdo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntario;(Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 1998)
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Nocoes de Direito Tributario

Para que o Estado alcance seus objetivos em conformidade com o que esta estabelecido em sua Consti-
tuicao, é essencial que dois de seus setores governamentais operem de maneira integrada: a tributagcao e o
orcamento.

A tributagao é a agao exercida pelo “Estado-fisco” sobre os bens do individuo, seja ele uma pessoa fisica ou
juridica. Consiste na contribuicdo que o individuo faz para que a sociedade como um todo possa desfrutar da
protecao e dos servigos oferecidos pelo Estado. O Codigo Tributario Nacional define tributo como:

Art. 3° “Tributo é toda prestagao pecuniaria compulséria, em moeda ou cujo valor nela se possa
exprimir, que nao constitua sangao de ato ilicito, instituida em lei e cobrada mediante atividade admi-
nistrativa plenamente vinculada”.

Conforme o jurista Celso Ribeiro Bastos, “o tributo € uma prestacao pecuniaria que o Estado, ou o ente pu-
blico autorizado por ele, exige dos sujeitos econdémicos submetidos a soberania territorial”.

A partir deste conceito e da definicao apresentada no CTN, é evidente que, de um lado, o Estado necessita
de recursos financeiros e os obtém dos seus contribuintes, enquanto, do outro lado, as pessoas demandam
servigos publicos e sdo compelidas, geralmente em dinheiro, a pagar os tributos estabelecidos por lei.

Os tributos arrecadados pelo Estado sdo essenciais para que ele possa alcangar os objetivos anteriormente
mencionados neste texto. No entanto, isso so se torna viavel mediante o controle da arrecadacéo e o planeja-
mento adequado para a utilizagdo desses recursos. E neste ponto que o Orgamento se torna fundamental, pois
representa um instrumento crucial para o planejamento e execucao das financas publicas.

Desta forma, para Celso Ribeiro Bastos, “o0 Orcamento é uma peca contabil que faz, de uma parte, uma pre-
visdo de despesas a serem realizadas pelo Estado e, de outra parte, o autoriza a efetuar a cobrancga, sobretudo
de impostos e também de outras fontes de recursos”.

Desse modo, a tributacdo e o orgamento sdo componentes interdependentes que colaboram em conjunto
para o funcionamento eficaz de um Estado. Para além de uma receita robusta e um sistema tributario sélido,
é fundamental estabelecer diretrizes orgamentarias e metas claras a serem alcangadas. Essa integragao entre
tributagdo e orcamento permite que o Estado direcione de forma eficiente seus recursos para cumprir seus ob-
jetivos e atender as necessidades da sociedade.

- Tributagdo - Sistema Tributario Nacional

Conforme discutido anteriormente, a tributacdo é o mecanismo pelo qual o Estado, atuando como agente
fiscal, demanda dos cidadaos uma contribuicao financeira, com o intuito de viabilizar a capacidade da maquina
estatal em fornecer os servigos publicos essenciais para uma convivéncia social digna e segura.

O Sistema Tributario Nacional encontra-se parcialmente positivado na Constituicao de 1988, no Titulo VI,
Capitulo |, que abrange os artigos 145 a 162. Além disso, os artigos 194 e 195 tratam especificamente das
contribuicdes para a seguridade social, fornecendo um arcabouco legal abrangente para a tributagéo no pais.

O conjunto de normas que regulam a cobrancga de tributos no territério nacional vem positivado nos artigos
145, 148 e 149 da Constituigdo Federal, sendo detalhado no Cédigo Tributario Nacional.

Tanto a Constituicdo Federal quanto o Cédigo Tributario Nacional sistematizam os tributos de acordo com a
base econémica, organizando e distribuindo-os conforme o poder tributario atribuido a Uniao, aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios. Isso significa que as competéncias para instituir e arrecadar tributos sao defi-
nidas de acordo com a esfera de governo, conforme estabelecido na legislacdo. Essa divisdo de competéncias
visa garantir uma distribuicdo equilibrada das responsabilidades tributarias entre os entes.

A Constituicao Federal geralmente nao institui tributos diretamente, mas sim estabelece a divisdo de com-
peténcias entre os diversos entes federativos e autoriza sua instituigdo de acordo com o principio da reserva
legal. O principio da reserva legal implica que a criagao e a alteragao de tributos devem ocorrer por meio de lei,
nao podendo ser estabelecidas por decretos ou normas infralegais.
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Noc¢oes de Administragao Publica

As organizagoes formais modernas caracterizam-se como um sistema constituido de elementos interativos,
que recebe entradas do ambiente, transformando-os, e emite saidas para o ambiente externo. Nesse sentido, os ele-
mentos interativos da organizagéo, pessoas e departamentos, dependem uns dos outros e devem trabalhar juntos.

As organizagdes podem ser formais e informais.

— Formais

A estrutura formal das organizagdes é composta pela estrutura instituida pela vontade humana para atingir
determinado objetivo. Ela é representada por um organograma composto por 6rgaos, cargos e relagdes de
autoridade e responsabilidade.

Elas sao regidas por normas e regulamentos que estabelecem e especificam os padrbes para atingir os
objetivos organizacionais.

Caracteristicas das Organizag6es Formais
Sao instituidas pela vontade humana;

Sao planejadas e deliberadamente estruturadas;

Sao tangiveis (visiveis);

Seus lideres se valem da autoridade e responsabilidade (lideres formais);

Séo regidas por normas e regulamentos definidos de forma racional (l6gica);

Sao representadas por organogramas;

Sao flexiveis as modificacbes em sua estrutura e nos processos organizacionais,
em face da hierarquia formal e impessoal.

— Informais

Visto as organizagdes formais serem compostas por redes de relacionamento no ambiente de trabalho, esse
relacionamento da origem a organizagao informal. As organizagdes informais definem-se como o conjunto de
interagdes e relacionamentos que se estabelecem entre as pessoas, sendo esta paralela a organizagéo formal.

As organizagdes informais nao possuem objetivos predeterminados, surgem de forma natural, estando pre-
sentes nos usos e costumes, e se manifestam por meio de sentimentos e necessidade de associagao pelos
membros da organizagao formal.

Caracteristicas das Organiza¢ées Informais

Sao oriundas das relagbes pessoais e sociais desenvolvidas naturalmente entre
0s membros de determinada organizagao;

Sua relagao é de coesao ou antagonismo;

As liderancgas sao informais, por meio da influéncia;

Possuem colaboracéo espontanea, independente da autoridade formal;

Tém possibilidade de oposi¢céo a organizagao formal,

Transcende a organizagao formal, ndo se limitando ao horario de trabalho, bar-
reiras organizacionais ou hierarquias;

Sao intangiveis (nao visiveis);

Sao resistentes as modificacdes nos processos, uma vez que as pessoas ten-
dem a defender excessivamente os seus padroes.

— Tipos de estrutura organizacional
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