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LINGUA PORTUGUESA

1. Semantica e Estilistica: denotacdo e conotacdo; sinonimia; antonimia; homonimia;
polissemia. Fun¢des de linguagem

2. Leitura e interpretacdo de textos: informacgbes implicitas e explicitas. Significacdo
contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor

3. Tipologia textual e géneros de circulagdo social: estrutura composicional; objetivos
discursivos do texto; contexto de circulacdo; aspectos linguisticos

4. Texto e Textualidade: coeséo, coeréncia e outros fatores de textualidade

5. Variacao linguistica: heterogeneidade linguistica: aspectos culturais, histéricos, sociais e
regionais no uso da Lingua Portuguesa. Linguagem verbal e ndo verbal

6. Fonética e fonologia: ortografia e acentuacao grafica. Crase

7. Colocacao Pronominal: sintaxe de colocacao dos pronomes obliquos atonos

8. Sinais de pontuacdo como fatores de coesao

9. Morfossintaxe: classes de palavras; fungdes sintaticas do periodo simples. Sintaxe do
periodo composto: processos de coordenacao e subordinagéo; relacdes légico-semanticas

10. Concordancia e Regéncia verbal e nominal aplicadas ao texto
11. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua
12. Ortografia oficial — Novo Acordo Ortografico

LEGISLAGAD

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas (arts.
1080 99 37 @ 4L; 205 @ 214). .uuuiii e e e e e 1
2. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais. ............coeuviiiiiiiieeiiiiiiicee e, 55
3. Etica na Administracio PUbDlica FEEral. ...........c.ccvoviueeveeeeeieeeeeeeieeeee e 104
4. Sang0Oes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito. ........... 118
5. Lei que regula o Processo Administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal
6. Lei que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. ..........cccccevvvvvvvrennnnnn. 149
7. Lei que regula o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo, no
ambito das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educagéo

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

1. Teoria de Conjuntos: relagdo de pertinéncia, relagdo de inclusdo, igualdade, operacdes
(unido, intersecao, diferenca, complementar)

2. Conjuntos numéricos: operacdes, desigualdades, multiplos e divisores

3. Medidas (de comprimento, de &rea, de volume, de massa, de capacidade, de angulo, de
tempo) e grandezas (grandezas diretamente e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta)

4. Matemética Comercial e Financeira: razdes, porcentagem, juros simples e compostos,
descontos simples

5. Geometria Plana semelhanca de figuras geométricas planas, calculo de areas e
perimetros, relacdes métricas no triangulo retangulo, circunferéncia e circulo

6. Solidos geométricos: prisma, cilindro, piramide e cone (elementos, areas e volume) .. 120

7. Relacdes e fungbes. (Funcao real de uma varidvel real, dominio, conjunto imagem,
crescimento e decrescimento, zeros da funcdo. Gréficos. Funcdo afim, fun¢do quadrética,
equacodes, inequacdes e sistemas de equagdes do 1° e 2° graus. Fungéo exponencial, Funcdo
logaritmica)
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8. Sequéncias numéricas: progressoes aritméticas e geométricas

9. Andlise combinatéria (Principio Fundamental da Contagem, fatorial, arranjos e
permutacdes simples, combinacao, permutacado com elementos repetidos) e probabilidade 207

10. Tratamento da informac&o: leitura e interpretacdo de graficos, estatistica: (médias, moda,
mediana)

11. Introducdo a lbégica matematica: proposicdes (conectivos e operacbes ldogicas),
Implicacdo e equivaléncia légica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Da Profisséo — perfil, competéncias e responsabilidades

2. Administracdo Geral — principios, abordagens, organizacfes e a administracdo e
PEISPECTIVAS. ..ot 5

3. Administrac@o Publica Geral — principios e modelos, estrutura e organizagéo, controle e
funcionamento, qualidade e ética, regulamentacao servidores publicos

4. Organizacdes, Sistemas e Métodos — métodos, processos, procedimentos, controles,
sistemas de informagao gerenCial. ............oouviiiiiiiiiiiii 79

5. Contabilidade, financas e orgamento publico — principios e modelos, abordagens,
conceitos

Legislagao PertiNENLE. .....cooiiiiii e 104

6. Rotinas Administrativas — rotinas, processos e praticas administrativas, licitagéo,
(07013 11 = 1 (01T PSPPSR 121

7. Planejamento Estratégico - conceitos, principios e tipologias; metodologias e
diagndsticos

8. Gestdo de Pessoas — definicdes e fungles; legislacdes pertinentes; carreira, cargos e

salarios/remuneracgdo/beneficios; recrutamento e selecdo; treinamento, desenvolvimento;
avaliacdo de desempenho; salde, seguranca e qualidade de vida no trabalho
9. Comportamento organizacional - rela¢des interpessoais, tomada de decisdo, motivagéao,
equipes e grupos, comunicacgao, lideranca, relacbes de poder, conflitos e negociagéo; clima e
mudanga organizacional; legislagies Pertinentes. ........coooeeeieiiieeee e 326
10. Comunicagéo escrita — tipos de textos e documentos, redacdo, leitura, digitagdo,
comunicacdes, correSpondencias, relatOrios. ........c..uveieiiieeee i 418




