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Língua Portuguesa

1. (2025)

A única palavra preenchida por CH é:

(A) Coa_ar.

(B) Pra_e.

(C) _icara.

(D) Ve_ame.

(E) _Antagem

2. (2025)

Qual palavra está incorretamente acentuada?

(A) Múmia.

(B) Pânico.

(C) Xícara.

(D) Piauí.

(E) Gratuíto.

3. (2025)

O texto seguinte servirá de base para responder à questão.

A onça vegana e o galo machista
Imagino que, daqui a milhares de anos, quando a Terra for um deserto, exploradores de outras galáxias es-

tudarão nossa história. Descobrirão que, entre os séculos XX e XXI, o planeta foi inundado por desinformação 
e conceitos fantasiosos. A mídia da época propagou equívocos e a estupidez tomou conta de lares, escolas e 
discursos políticos. Essa avalanche afetou a inteligência e o discernimento, marcando o declínio da civilização 
terráquea. Um triste registro de nossa decadência.

Vivemos sob uma onda de ingenuidade e arrogância. Exemplo disso é a reação a uma cena natural no 
Pantanal: uma onça devorando uma anta. Algo comum, já que onças estão no topo da cadeia alimentar, ge-
rou censura e revolta online. Outro caso inusitado foi um vídeo de adolescentes portuguesas denunciando o 
comportamento de um galo como machista e opressor ao bicar e copular com as galinhas. Alegavam que o ato 
configurava “estupros machistas” e exigiam reação humana.

Surpreendentemente, as reações eram sérias, o que me levou a refletir sobre o afastamento da realidade. 
Muitos escolhem viver em uma bolha idealizada, onde o mal não existe e tudo é fofinho. Essa visão ignora a 
complexidade do mundo natural, onde conflitos e relações predador-presa são essenciais e deveriam ser estu-
dados, não censurados.

O planeta, a natureza e suas configurações originais existem há 4,5 bilhões de anos. Já nós, humanos, 
chegamos aqui há apenas 300 mil. Se a nossa lamentável sina se resume a interferir na ordem natural com 
arrepios e arrogâncias intempestivas disfarçadas de “ações para o bem do planeta e da humanidade”, já vamos 
indo bem, esculhambando tudo com pretensas boas intenções.



2

Matemática, Raciocínio Lógico, Raciocínio Crítico e Resolução de Problemas

1. (2025)

Duas turmas, Alfa e Beta, têm diferentes números de integrantes. A turma Alfa tem mais integrantes que a 
turma Beta. Entretanto, a média das idades das turmas são iguais. Se cada turma receber um novo integrante 
com idade 2 anos maior que a média, então é correto afirmar que:

(A) A média das idades da turma Beta passará a ser MAIOR que a média das idades da turma Alfa.

(B) As novas médias das idades serão iguais para ambas as turmas, e será MENOR que a média anterior.

(C) As novas médias das idades serão iguais para ambas as turmas, e será MAIOR que a média anterior.

(D) A média das idades da turma Beta passará a ser MENOR que a média das idades da turma Alfa.

(E) A média das idades não será alterada, uma vez que os novos integrantes de cada turma têm a mesma 
idade.

2. (2025)

As equipes de um pronto-socorro são divididas em dois plantões, um das 7h às 19h de um dia e outro, em 
seguida, das 19h de um dia às 7h do dia seguinte. Os dados sobre o número de atendimentos, por plantão, de 
segunda-feira às 7h até sábado da semana passada às 7h, foram registrados na tabela a seguir.

A partir desses dados, é correto afirmar que o número médio de atendimentos, nesses 5 dias e no período 
das 19h às 7h, supera a respectiva média no período das 7h às 19h em

(A) 7 atendimentos.

(B) 6 atendimentos.

(C) 5 atendimentos.

(D) 4 atendimentos.

(E) 3 atendimentos.
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Noções de Ética e Cidadania

1. (2024)

A ética pode ser aplicada em praticamente todas as nossas ações. Em algumas, ela terá um peso maior que 
em outras e o importante é buscar agir de acordo com princípios morais e valores alinhados ao que considera-
mos mais justo para nós e para os outros. Isto é, pensar no que faz mais sentido para o contexto e a melhoria 
de todos e não apenas em nosso próprio ganho pessoal.

https://mariaceciliagomes.com.br/entendendo-etica-e-sua-importancia-na-vida-de-cada-um

Com base na reflexão, avalie se as afirmativas a seguir são falsas (F) ou verdadeiras (V):
(  ) No ambiente de trabalho, a ética é fundamental para garantir um ambiente saudável e produtivo entre 

as pessoas.

( ) Agir de forma ética pode ser ter uma postura respeitosa em relação aos colegas, clientes e fornecedores; 
manter a confidencialidade das informações e evitar conflitos de interesse.

(  ) A ética envolve tomar decisões justas, cumprindo as leis e normas regulatórias e considerando o impacto 
de nossas ações em relação aos outros.

As afirmativas são, respectivamente,

(A) V – V – V.

(B) V – F – F.

(C) F – V – V.

(D) F – F – F.

2. (2024)

É imprescindível que as pessoas sigam uma conduta ética, tanto no ambiente pessoal como no profissional. 
A ética é a parte da filosofia dedicada aos assuntos da moral, palavra derivada do grego que significa “aquilo 
que pertence ao caráter”. Sobre esse assunto, são verdadeiras as asserções posteriores, porém uma delas 
apresenta um conceito equivocado, assinale-a:

(A) Os valores de uma organização estão diretamente ligados à conduta ética de seus colaboradores e 
vice-versa.

(B) No contexto filosófico, ética e moral possuem significados distintos.

(C) Ética é um conjunto de conhecimentos extraídos da investigação do comportamento humano ao tentar 
explicar as regras morais de forma racional, fundamentada, científica e teórica, ou seja, é uma reflexão 
sobre a moral.

(D) Ética também pode ser compreendida como o conjunto de regras aplicadas no cotidiano e usadas con-
tinuamente por cada cidadão. Essas regras orientam cada indivíduo, norteando as suas ações e os seus 
julgamentos sobre o que certo ou errado, bom ou mau.

(E) A palavra ética vem do grego ethos, que significa morada, habitat, refúgio. Contudo, para os filósofos, a 
palavra se refere a caráter, índole.
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Conhecimentos Específicos

1. (2025)

Sobre a Constituição brasileira e os tratados internacionais de direitos humanos, assinale o item adequado.

(A)Os direitos e garantias expressos na CF/88 excluem outros decorrentes do regime e dos princípios por 
ela adotados, ou dos tratados internacionais em que a República Federativa do Brasil seja parte.

(B)Os tratados internacionais que versam sobre direitos humanos, aprovados em cada casa do Congresso 
Nacional, em dois turnos, por maioria simples dos votos dos respectivos membros, são equivalentes às 
emendas constitucionais.

(C)Os tratados e convenções internacionais sobre direitos humanos que forem aprovados, em cada Casa 
do Congresso Nacional, em dois turnos, por três quintos dos votos dos respectivos membros, serão equiva-
lentes às emendas constitucionais.

(D)Todos os tratados de direitos humanos promulgados após a Emenda Constitucional nº 45/2004 têm sta-
tus de lei ordinária.

2. (2023)

Com relação aos direitos e garantias fundamentais positivados na Constituição Federal de 1988, analise os 
itens a seguir e, ao final, assinale a alternativa correta.

I– é livre a manifestação de pensamento, sendo vedado o anonimato.

II– é livre a expressão da atividade intelectual, artística, científica e de comunicação, independentemente 
de censura ou licença.

III– é assegurado a todos o acesso à informação, sendo vedado o sigilo da fonte, mesmo quando necessário 
ao exercício profissional.

(A)Apenas o item I é verdadeiro.

(B)Apenas o item II é verdadeiro.

(C)Apenas o item III é verdadeiro.

(D)Apenas os itens I e II são verdadeiros.

(E)Todos os itens são verdadeiros.

3. (2023)

Sobre o direito de reunião em locais abertos ao público é INCORRETO afirmar que:

(A)Pode ser exercido por todos.

(B)Deve ser exercido sem armas.

(C)Depende de prévia autorização.

(D)Não deve frustrar reunião anteriormente convocada para o mesmo local.

(E)Deve ser precedido de aviso à autoridade competente.
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Legislação Aplicada ao Sistema Socioeducativo

1. (2023)

Considere que Olga, servidora pública estadual efetiva, contabilizou nove faltas injustificadas no curso de 
determinado período aquisitivo de férias. Nesse caso, à luz do Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do Es-
tado de Mato Grosso do Sul (Lei Estadual nº 1.102/1990), Olga terá direito a

(A)quinze dias corridos de férias.

(B)dezoito dias corridos de férias.

(C)vinte e um dias corridos de férias.

(D)vinte e quatro dias corridos de férias.

(E)vinte e sete dias corridos de férias.

2. (2022)

João, servidor público civil estável ocupante de cargo efetivo no Estado do Mato Grosso do Sul, até então 
com sua folha de assentamentos funcionais imaculada, no exercício da função, descumpriu dever funcional de 
desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que foi incumbido. Atualmente, está em curso sindicância 
administrativa para apuração dos fatos e, preocupado com as possíveis consequências de sua conduta, João 
procurou orientação jurídica na Defensoria Pública.

O defensor público que lhe atendeu, com base no Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do Estado de 
Mato Grosso do Sul, lhe explicou que os fatos praticados, em tese, podem dar azo à pena de:

(A)suspensão de até trinta dias, a ser aplicada verbalmente, não cabendo transação administrativa, em 
razão do princípio da obrigatoriedade;

(B)advertência, a ser aplicada verbalmente, não cabendo transação administrativa, em razão do princípio 
da indisponibilidade;

(C)repreensão, mas, como se trata de infração disciplinar de pequeno potencial ofensivo, admite-se a cele-
bração de termo de ajustamento de conduta, na forma do regulamento;

(D)suspensão de até noventa dias, mas, como se trata de infração disciplinar de menor potencial ofensivo, 
admite-se a celebração de termo de ajustamento disciplinar, na forma do regulamento.

3. (2021)

O servidor público estadual responde civil, penal e administrativamente pelo exercício irregular de suas atri-
buições. Em relação à responsabilidade o servidor público, é correto afirmar que:

(A)o ressarcimento ao erário pelo servidor público, em razão de dano comprovado, não poderá ser realizado 
mediante desconto em folha de pagamento, em razão da natureza alimentar da remuneração.

(B)tratando-se de dano causado a terceiro, por dolo ou culpa, a indenização cabe ao Estado, resguardado 
o direito a ação regressiva contra O servidor responsável pelo dano.

(C)a responsabilidade decorre apenas de ato comissivo e doloso, que cause prejuízos ao erário ou a ter-
ceiros.

(D)a responsabilidade do servidor público sempre será objetiva, ou seja, independe da existência de dolo 
ou culpa na prática do ato lesivo.

(E)na responsabilidade criminal, a ação penal está condicionada à comprovação do dolo em âmbito de pro-
cesso administrativo disciplinar.



6

Comportamento Organizacional e Trabalho em Equipe 

1. (2024)

O gerenciamento de conflitos é de grande importância para a consecução de um ambiente organizacional 
mais condizente com os objetivos organizacionais e pessoais. Dessa forma, é importante saber reconhecer as 
causas, as consequências e as especificidades dos conflitos presentes no dia a dia laboral. Sobre esse tema, 
é incorreta a afirmativa:

(A) Conflito é o dissenso latente que se manifesta numa disputa.

(B) O conflito decorre de expectativas, valores e interesses contrariados.

(C) A posição unilateral é uma das características do conflito, sendo observado que o estado emocional 
estimula as polaridades e dificulta a percepção do interesse comum.

(D) O conflito é algo inerente às relações humanas, uma vez que não há uma relação interpessoal plena-
mente consensual.

(E) O conflito interpessoal se compõe de três elementos: relação interpessoal, problema objetivo e trama 
ou processo. No caso específico do problema objetivo, ele é manifestado por meio da razão subjetiva que 
caracteriza o conflito interpessoal.

2. (2024)

O processo de negociação envolve cinco passos bem definidos. Um deles é a etapa que serve para definir 
as normas da negociação com a outra parte. Quem fará a negociação? Onde ela vai acontecer? Quais as res-
trições que existem? Essa é a etapa em que as partes trocam suas propostas ou fazem suas exigências iniciais. 
Essa etapa recebe o nome de

(A) esclarecimento e consenso.

(B) barganha e solução de problemas.

(C) definição de regras básicas.

(D) fechamento e implementação.

(E) preparação e planejamento.

3. (2023)

No ambiente organizacional, o conflito passado que pode gerar novos conflitos é conhecido como

(A) falha na comunicação.

(B) estilo de vida.

(C) falta de recursos.

(D) papel ambíguo.

(E) conflito anterior.
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Informática Básica

1. (2024)

Considerando as tecnologias de armazenamento de dados em computadores, avalie as seguintes afirma-
ções e marque a correta:

(A) Os SSDs não possuem memória não-volátil e, portanto, perdem os dados quando desligados.

(B) HDDs utilizam discos magnéticos para armazenar dados, que são lidos e gravados por uma agulha.

(C) Os HDs, devido à sua natureza mecânica, possuem velocidades de transferência superiores aos SSDs.

(D) SSDs usam discos magnéticos que giram para ler e gravar dados, o que os torna mais rápidos do que 
os HDs.

(E) A interface SATA utilizada pelos SSDs não suporta velocidades de transferência superiores a 150 MB/s.

2. (2023)

Qual dos seguintes termos é usado para descrever a tecnologia de armazenamento que utiliza memória 
flash para proporcionar acesso rápido a dados e, ao mesmo tempo, oferece maior resistência a impactos e 
baixo consumo de energia em comparação com um disco rígido convencional?

(A) RAID (Redundant Array of Independent Disks)

(B) SSD (Solid State Drive)

(C) BIOS (Basic Input/Output System)

(D) GPU (Graphics Processing Unit)

3. (2022)

Existem tanto memórias que são somente de leitura, e outras que são de leitura e escrita.

Alguns exemplos de tipo de memórias seriam:

(1) EPROM

(2) ROM

(3) RAM Da relação apresentada:

(A) existem somente o 1 e 2

(B) existem somente o 1 e 3

(C) existem somente o 2 e 3

(D) existem todos

4. (2022)

Além do HD, existem outros dispositivos muito utilizados para armazenamento e para backup dos dados:

(I) CD-R.

(II) CD-RW.

(III) DVD.


