IMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRACAO GERAL - Conceitos; Principios;

Teoria da Administrac@o Cientifica; Teoria Classica; Teoria das Rela¢cdes Humanas; Teoria
Neoclassica da Administracdo; Modelo Burocratico de Organizacdo; Teoria Estruturalista;
Teoria Comportamental; Teoria Mateméatica da Administracao; Teoria de Sistemas; Teoria da
Contingéncia; Novas Abordagens da Administracao;

Lideranca (conceito e teorias); e Motivagao (conceito e teorias). ........ccccccvvvvevveeeereeeeeennnn, 48

ADMINISTRACAO DE MATERIAL — Gestdo de compras; Aquisicdo de recursos
materiais;

Tipos e importancia dos estoques; Andlise dos estoques; Estoque de seguranca; e Gestao
da distribuicdo — logistica (a abordagem logistica, recebimento e armazenagem, e
distribuicéo)

GESTAO DE PROCESSOS - Conceito de processos; Gestdo utilizada nas organizacoes;
Mapeamento e modelagem de processos; Implementacdo e documentagdo de processos;
Noc¢Oes de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos; Ferramentas para
avaliacdo e melhoria dos processos; e Metodologia de modelagem de processos. ............. 115

CONTABILIDADE — Contabilidade Geral: Patrimonio; Contas; Atos e Fatos Administrativos;
Escrituracao;

Critérios de avaliacao de estoques;

Depreciagdo, amortizacao e teste de recuperabilidade;

Principio da competéncia,

Principais documentos utilizados pela contabilidade; e Contabilidade de Custos: Principios
contébeis aplicados a custos; Classificagdo e nomenclatura de custos; Materiais diretos; e M&o
e 0ODra dir€la. ...cceeeeeeeeeeee 196

ESTATISTICA — A natureza da estatistica; Populacdo e amostra;

Gréficos estatisticos;

Distribuicdo de frequéncias;

Medidas de posi¢do; Medidas de dispersdo ou de variabilidade; Medidas de assimetria;
Medidas de curtose;’

Probabilidade; e Distribuicdo binomial @ normal. ...........cccccceeiiiiiiiiie 307

GESTAO DE PESSOAS - Recrutamento e Selecdo de Pessoas; Orientacao;

Modelagem de Trabalho;

Avaliacdo de desempenho;

Recompensas; e Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas e Organizag0es. ........... 369

GESTAO DA QUALIDADE — Melhoria continua; Kaizen;

Gestéo Estratégica da Qualidade; Conceitos Basicos;

Ciclo PDCA; Ferramentas de Gerenciamento; Meétodos Especificos de Gestéo;
Benchmarking; Reengenharia; e Qualidade em projetos. ..........ccccccuvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinens 390

GESTAO PUBLICA — Gestdo publica no mundo contemporaneo; Paradigmas na
Administracao Publica brasileira; Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administracéo
Publica, Modernizacdo da Administracéo Publica;

Governabilidade, governanca e accountability;

Etica e moral na Administracdo Publica;

Reforma do Estado e transparéncia no Brasil;

Organizacdo da Administracdo Publica no Brasil;

Planejamento e gestdo estratégica; Planejamento estratégico; Gestdo Publica
empreendedora; Inovacdo institucional do setor publico brasileiro; e Formulagéo,
implementacéo e avaliacdo de politicas pablicas N0 Brasil. ..........ccccoviiiiiiiiiieiiiiiiiiiieeee, 515

DOCUMENTACAO - Conceituacéo; Importancia; Natureza; Finalidade; Caracteristicas;
Normalizagéo; Fases do processo de documentagdo; e Classificag@o. ..........cccccvvvvrrvennnnns 550

ARQUIVISTICA — Conceitos; Importancia; Organizacdo; Arquivos de prosseguimento;
Referéncias cruzadas; Transferéncia; Centralizagdo x descentralizagdo; Microfilmagem;
Equipamentos; e Acessorios e Métodos de arquivamento. ................eueeueemenmemmmnmnnnmmmnnnnnnnnnes 564
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DIREITO PUBLICO - Principios fundamentais; Organizacéo do Estado; Organizacdo dos
poderes; Defesa do Estado e das instituicbes democraticas; e Administracdo Publica Federal —
Organizacdo, Principios € Forcas Armadas. ...........cooooeieiiiiii e, 585

LICITACAO - Conceitos, objeto, principios, modalidades, tipos, dispensa, inexigibilidade,
procedimento e julgamento; Pregéo; e Contratos administrativos. ...........ccccceeeeeeeeeeeeeeeeenn. 734

INFORMATICA

Estrutura e Organizacao da Informacéo;

Conceitos e Gerenciamento da Memoria;

Sistemas Operacionais;

Redes de Computadores; Conectividade;

Engenharia de Software;

Softwares Aplicativos;

Internet;

Aspectos Legais do Software;

BrOffice:Calc - planilha eletrbnica; Impress - apresentacdo; Math - férmulas matematicas;
Writer - processador de texto; Comparacao entre os aplicativos da Microsoft Office e o do
BrOffice. Org; e Teclas de atalho

REDAGAO

6.2.2 - Aredacdo devera ser dissertativa, com ideias claras, coerentes e objetivas, cujo titulo

versara sobre assunto considerado de importancia pela Administragdo Naval. 6.2.2.1 -
Aspectos e pontuagfes a serem considerados na corre¢ao da redacéo: a) Estrutura e contetado
— até 80 (oitenta) pontos, sendo: 1) Coeséo e coeréncia - até 40 (quarenta) pontos; e Il) Titulo
e tipologia textual - até 40 (quarenta) pontos.b) Expresséao - até 20 (vinte) pontos




