BRB - Banco de Brasilia
Conhecimentos Basicos para Analista de
Tecnologia da Informag&o

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados
Reconhecimento de tipos e géneros textuais
Dominio da ortografia oficial

Dominio dos mecanismos de coesao textual. Emprego de elementos de referencia-
¢ao, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagao
textual

Emprego de tempos e modos verbais

Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.Relagdes de coordenacao entre
oragdes e entre termos da oracdo. Relagdes de subordinacéo entre oragdes e entre
termos da oragao. Reorganizacao da estrutura de oragdes e de periodos do texto ...

Emprego das classes de palavras
Emprego dos sinais de pontuagao
Concordancia verbal e nominal
Regéncia verbal e nominal

Emprego do sinal indicativo de crase
Colocacgao dos pronomes atonos

Reescrita de frases e paragrafos do texto. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade

Significacado das palavras
Exercicios
Gabarito

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais) e operagdes com
conjuntos; Operacdes, propriedades e aplicagdes (soma, subtragdo, multiplicacéo, di-
visao, potenciacao e radiciagao)

Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutagdes; Combinagdes

Razdes e propor¢des (grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente
proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas)

Equacdes e inequacdes
Sistemas de medidas
Volumes




G )

Compreensao de estruturas logicas

Logica de argumentacgéao (analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes)
Diagramas logicos

Exercicios

Gabarito

GOVERNANGA CORPORATIVA E COMPLIANCE

Noc¢des de governanga corporativa

Gestéo por processos

Gestéo de riscos

Gerenciamento de crises

Compliance: conceitos

suporte da alta administracéo, cédigo de conduta, treinamento e comunicacéo
controles internos

Legislacéo anticorrupgao: Lei n°® 12.846/2013

Decreto no 8.420/2015

Nocdes de Contratos

Lei n® 13.303/2016

Conduta baseada no Cédigo de Conduta Etica do BRB
Exercicios

Gabarito

INOVAGAO

Lei n® 10.973/2004
Empreendedorismo
Autoconhecimento e percepgao de oportunidades
O processo de inovagao
Geracao de ideias e o processo criativo
Inovagao x Invencéao
Tipos de inovagao
Ecossistemas complexos de informacao
Exercicios
Gabarito
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LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL E REGIME JURIDIC
DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL

Lei Organica do Distrito Federal: Titulo | - Dos Fundamentos da Organizagc&o dos Po-
deres e do Distrito Federal; Titulo Il - Da Organizacdo do Distrito Federal: Capitulos
I, 1, IV e V; Titulo Ill — Da Organizacado dos Poderes: Capitulos | e lll; Titulo IV — Da
Tributagdo e do Orgamento do Distrito Federal: Capitulos | e II; Titulo V — Da Ordem
Econbmica do Distrito Federal: Capitulo I; Titulo VI — Da Ordem Social e do Meio Am-
biente: Capitulos VI, VIII, IX, X e Xl 1

Lei Complementar n® 840/2011 - dispde sobre o regime juridicos dos servidores publi-
cos civis do Distrito Federal, das autarquias e das fundagdes publicas distritais

Exercicios
Gabarito

CONHECIMENTOS SOBRE 0 DISTRITO FEDERAL E SOBRE
RIDE

Realidade étnica, social, histérica, geografica, cultural, politica e econdmica do Distrito Federal e da
Regiao Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal (RIDE)

Il Plano Distrital de Politica para Mulheres (2020 — 2023)
Exercicios
Gabarito




Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é do que as conclusdes
especificas. Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensdo de uma questdo em uma avaliagao,
a resposta sera localizada no préprio no texto, posteriormente, ocorre a interpretacéo, que é a leitura e a
conclusado fundamentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender. Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo
leitor. Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por
ela, assim como o seu propodsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretagao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apés a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreenséo e interpretagéo de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusao social.

“A Constituicdo garante o direito a educagéo para todos e a inclusdo surge para garantir esse direito também
aos alunos com deficiéncias de toda ordem, permanentes ou temporarias, mais ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.
(A) Alinclusao social é garantida pela Constituicdo Federal de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos severas.
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Raciocinio Légico e Matematico

TEORIA DOS CONJUNTOS

Conjunto esta presente em muitos aspectos da vida, sejam eles cotidianos, culturais ou cientificos. Por
exemplo, formamos conjuntos ao organizar a lista de amigos para uma festa agrupar os dias da semana ou
simplesmente fazer grupos.

Os componentes de um conjunto sdo chamados de elementos.

Para enumerar um conjunto usamos geralmente uma letra maiuscula.
Representagoes

Pode ser definido por:

-Enumerando todos os elementos do conjunto: S={1, 3, 5, 7, 9}
-Simbolicamente: B={x>N|x<8}, enumerando esses elementos temos:
B={0,1,2,3,4,5,6,7}

— Diagrama de Venn

Ha também um conjunto que ndo contém elemento e é representado da seguinte forma: S=cou S = {}.
Quando todos os elementos de um conjunto A pertencem também a outro conjunto B, dizemos que:
A é subconjunto de B

OuA¢é parte de B

A esta contido em B escrevemos: Ac B

Se existir pelo menos um elemento de A que ndo pertence aB: A¢ B

Simbolos

€: pertence

¢: nao pertence

c: esta contido

¢: ndo esta contido

o: contém

»: ndo contém

/: tal que

= implica que

©: se,e somente se

3: existe
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Governanga Corporativa e Compliance

A governanga possui um carater mais amplo que a governabilidade e refere-se a uma capacidade admi-
nistrativa de executar as politicas publicas.

Pereira (1997) explica que um governo pode ter governabilidade, na medida em que seus dirigentes contem
com 0s necessarios apoios politicos para governar, e no entanto pode governar mal por Ihe faltar a capacidade
da governanca.

A governancga no contexto da administragao publica € um reflexo da governanca corporativa da administra-
¢ao privada.

As boas praticas de governancga corporativa surgiram como uma busca para solucionar conflitos entre acio-
nistas e gestores a respeito do desempenho do patriménio, da sustentabilidade financeira e da transparéncia
na gestdo. A governanga é também reflexo das relagdes da organizagdo com seus stakeholders (partes inte-
ressadas).

De acordo com Paludo (2013), a governancga é instrumental, pois é o bragco da governabilidade. Além
disso, relaciona-se com competéncia técnica, abrangendo as capacidades gerencial, financeira e técnica
propriamente dita.

A fonte de origem da governancga €, em sentido lato, os agentes publicos, e em sentido estrito os servidores
publicos.

Accountability

Por sua vez, a accountability trata da prestagcado de contas, mas nao apenas isso. A accountability possui
trés planos:

1. Prestacao de contas: ira refletir na transparéncia do governo com a populagdo. Exemplo: o Relatério
de Gestao Fiscal, instituido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF);

2. Responsabilizacdo dos agentes: os agentes devem responsabilizar-se pela correta utilizacdo dos
recursos. Exemplo: a Lei de Improbidade Administrativa (LIA), que instituiu mecanismos para punir maus ges-
tores;

3. Responsividade dos agentes: diz respeito a capacidade de resposta do poder publico as demandas
sociais. Um governo responsivo buscara satisfazer as necessidades da populagao e colocar em pratica as po-
liticas escolhidas pelos cidadaos.

Podemos ainda classificar a accountability em dois tipos:

1. Horizontal: ndo ha hierarquia, pois corresponde a uma mutua fiscalizacao e controle existente entre os
poderes. Exemplos: prefeitura recebe recursos do governo e a CGU faz uma auditoria; atuacao dos Tribunais
de Contas, do Ministério Publico;

2. Vertical: trata do controle da populagdo sobre o governo. E uma relagdo entre desiguais, pois o
povo pode fiscalizar e punir as mas gestdes, principalmente através do voto em eleicdes livres e justas. “E algo
que depende de mecanismos institucionais, sobretudo da existéncia de eleicdes competitivas periddicas, e que
€ exercido pelo povo” (Miguel, 2005).

Conclusoes

A governabilidade, a governanca e a accountability constituem diferentes conceitos, mas que trabalhados
conjuntamente correspondem a fatores essenciais para a boa gestao de um Estado.

Para finalizar, cabe ressaltar que a governabilidade esta fortemente relacionada com a legitimidade; a
governanga é mais ampla que a governabilidade, e esta relacionada com a capacidade de execugao e com
competéncia técnica; ja a accountability esta relacionada com o uso do poder e dos recursos publicos, em
que o titular da coisa publica é o cidadao e nao os politicos eleitos.
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Inovagao

LEI N°10.973, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004

Dispde sobre incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnologica no ambiente produtivo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece medidas de incentivo a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente
produtivo, com vistas a capacitagéo tecnoldgica, ao alcance da autonomia tecnolégica e ao desenvolvimento do
sistema produtivo nacional e regional do Pais, nos termos dos arts. 23, 24, 167, 200, 213, 218, 219 e 219-Ada
Constituicao Federal. (Redagao pela Lei n°® 13.243, de 2016)

Paragrafo unico. As medidas as quais se refere o caput deverédo observar os seguintes principios: (Incluido
pela Lei n® 13.243, de 2016)

| - promocgao das atividades cientificas e tecnoldgicas como estratégicas para o desenvolvimento econémico
e social; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

Il - promogao e continuidade dos processos de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovagao,
assegurados os recursos humanos, econémicos e financeiros para tal finalidade; (Incluido pela Lei n® 13.243,
de 2016)

[l - reducéo das desigualdades regionais; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

IV - descentralizagdo das atividades de ciéncia, tecnologia e inovagcdo em cada esfera de governo, com
desconcentragdo em cada ente federado; (Incluido pela Lei n°® 13.243, de 2016)

V - promogao da cooperacgao e interagao entre os entes publicos, entre os setores publico e privado e entre
empresas; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

VI - estimulo a atividade de inovagao nas Instituicbes Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao (ICTs) e nas
empresas, inclusive para a atracao, a constituicdo e a instalacdo de centros de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao e de parques e polos tecnolégicos no Pais; (Incluido pela Lei n°® 13.243, de 2016)

VII - promocéo da competitividade empresarial nos mercados nacional e internacional; (Incluido pela Lei n°®
13.243, de 2016)

VIII - incentivo a constituicio de ambientes favoraveis a inovacdo e as atividades de transferéncia de
tecnologia; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

IX - promocao e continuidade dos processos de formacao e capacitagao cientifica e tecnoldgica; (Incluido
pela Lei n® 13.243, de 2016)

X - fortalecimento das capacidades operacional, cientifica, tecnoldgica e administrativa das ICTs; (Incluido
pela Lei n® 13.243, de 2016)

Xl| - atratividade dos instrumentos de fomento e de crédito, bem como sua permanente atualizacdo e
aperfeicoamento; (Incluido pela Lei n°® 13.243, de 2016)

XII - simplificacéo de procedimentos para gestdo de projetos de ciéncia, tecnologia e inovagéo e adogao de
controle por resultados em sua avaliagao; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

XIII - utilizagdo do poder de compra do Estado para fomento a inovagéo; (Incluido pela Lei n® 13.243, de
2016)

XIV - apoio, incentivo e integracao dos inventores independentes as atividades das ICTs e ao sistema
produtivo. (Incluido pela Lei n° 13.243, de 2016)
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Q Lei Organica do Distrito Federal e Regime Juridico dos Servidores do Distrito Federal

LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL
PREAMBULO

Sob a protegéo de Deus, nds, Deputados Distritais, legitimos representantes do povo do Distrito Federal,
investidos de Poder Constituinte, respeitando os preceitos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
promulgamos a presente Lei Orgéanica, que constitui a Lei Fundamental do Distrito Federal, com o objetivo de
organizar o exercicio do poder, fortalecer as instituigbes democraticas e os direitos da pessoa humana.

TiTULO |
DOS FUNDAMENTOS DA ORGANIZAGAO DOS PODERES E DO DISTRITO FEDERAL

Art. 1° O Distrito Federal, no pleno exercicio de sua autonomia politica, administrativa e financeira, observa-
dos os principios constitucionais, reger-se-a por esta Lei Organica.

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou direta-
mente, nos termos da Constituicdo Federal e desta Lei Orgénica.

Art. 2° O Distrito Federal integra a uni&o indissoluvel da Republica Federativa do Brasil e tem como valores
fundamentais:

| - a preservacgao de sua autonomia como unidade federativa;
Il - a plena cidadania;

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.

Paragrafo unico. Ninguém sera discriminado ou prejudicado em razdo de nascimento, idade, etnia, raca,
cor, sexo, caracteristicas genéticas, estado civil, trabalho rural ou urbano, religido, convicgées politicas ou filo-
soficas, orientacao sexual, deficiéncia fisica, imunoldgica, sensorial ou mental, por ter cumprido pena, nem por
qualquer particularidade ou condicao, observada a Constituicao Federal. (Paragrafo alterado(a) pelo(a) Emen-
da a Lei Organica 65 de 30/08/2013)

Art. 3° Sao objetivos prioritarios do Distrito Federal:

| - garantir e promover os direitos humanos assegurados na Constituicdo Federal e na Declaragédo Universal
dos Direitos Humanos;

Il - assegurar ao cidadao o exercicio dos direitos de iniciativa que Ihe couberem, relativos ao controle da
legalidade e legitimidade dos atos do Poder Publico e da eficacia dos servigos publicos;

Il - preservar os interesses gerais e coletivos;
IV - promover o bem de todos;

V - proporcionar aos seus habitantes condi¢ées de vida compativeis com a dignidade humana, a justica
social e o bem comum;

VI - dar prioridade ao atendimento das demandas da sociedade nas areas de educagédo, saude, trabalho,
transporte, seguranga publica, moradia, saneamento basico, lazer e assisténcia social;

VIl - garantir a prestacao de assisténcia juridica integral e gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de
recursos;
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Q Conhecimentos sobre o Distrito Federal e sobre a RIDE

Visao histoérica
A capital do Brasil foi primeiramente Salvador, depois se tornou o Rio de Janeiro e atualmente é Brasilia

no planalto central. A ideia de levar a capital para o planalto central, porém ocorreu bem antes da fundacao de
Brasilia. Abaixo relatamos um quadro histérico sobre os fatos relevantes.

Marques de Pombal menciona levar a capital para interior do pais usando como justifica-
tiva a seguranca nacional, visto ficar interiorizada longe da costa maritima.

Na inconfidéncia mineira manifestou-se o desejo de interiorizar a capital levando-a para
a cidade de Ouro Preto.

Foi criado o congresso nacional. O deputado José de Bonifacio defendia veementemente
1823 a interiorizacao da capital.
Neste mesmo ano José Bonifacio propde o nome de “Brasilia” para a nova capital.

Foi promulgada a 12 constituigdo republicana.

Esta constituicdo determinou a transferéncia, a demarcagao e reserva de uma area de
14.400 Km?no planalto central para a fixagéo da capital do Brasil, oficializando assim a cons-
trucao de Brasilia.

Foi encaminhada para o Planalto Central a Missdo Crul que era uma missao exploradora
1882 do planalto central do Brasil com o objetivo de fazer um estudo técnico. A missao Crul estu-
dou e demarcou a area para a futura construcdo da capital.

Pedra Fundamental (Simplesmente um simbolo para anunciar que sera construida a ca-

1761

1789

1891

1P pital).
1946 Foi encamiqhada outra rr_1iss~éo e_xplora'dora denominada Missao Poli Coelho para atuali-
zar os dados, visto que 12 missao foi no século passado.
1956 - 1960 No governo do presidente JK a capital é transferida apds sua construgao parcial.

Fatos relevantes sobre JK referentes a construgao da capital
1954 — Morte de Getulio Vargas
1955 — Eleicao de Juscelino Kubitschek (JK)

Apos ser eleito JK aplicou o seu plano politico que continha dois pilares, conforme a imagem abaixo:

PLANO POLITICO DE JUSCELINO KUBITSCHEK (JK)
PILAR POLITICO PILAR ECONOMICO
DEFENDER A CONSTITUICAO | LEMA PARA DESENVOLVIMENTO: 50 ANOS EM 5
DEFENDER A DEMOCRACIA | PLANO DE 30 METAS PARA O DESENVOLVIMENTO
LANCAMENTO DA META SINTESE (CONSTRUGAO
DE BRASILIA)

Dentro deste contexto foi langada entdo a Meta Sintese que tratava da construgao e transferéncia da capital
para a Brasilia.

Construcgao e interiorizagao da capital

Na construgao da capital no interior do Brasil ocorreram migragdes internas principalmente de nordestinos
e isto resultou num crescimento desordenado na regiéo.

Os seguintes fatores estavam envolvidos:
1 — Seguranga nacional
2 — Interiorizagao do povoamento

3 — Integracao nacional
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