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Lingua Portuguesa

1. (FCC - 2025)

Considere o texto abaixo para responder a questao.

Em O fim da teoria, Chris Anderson afirma que quantidades inimaginaveis de dados (o Big Data) tornariam
as teorias completamente obsoletas: “Hoje, empresas que cresceram em uma era de dados massivamente
abundantes nao precisam se contentar com modelos errados. Na verdade, elas ndo precisam mais se contentar
com modelos”. A psicologia ou sociologia orientada por dados torna possivel prever e controlar com preciséo o
comportamento humano. As teorias estdo sendo substituidas por dados diretos.

O Big Data, na verdade, ndo explica nada. Apenas revela correlagdes entre as coisas. Mas as correlagdes
sdo a forma mais primitiva de conhecimento. Nada é compreendido nas correlagées. O Big Data ndo € capaz
de explicar por que as coisas se comportam da maneira como se comportam. Nao sao estabelecidas conexoes
causais nem conceituais.

A teoria como narragao cria uma ordem de coisas, relacionando-as umas com as outras e explicando por
que elas se comportam da maneira como se comportam. Em contraste com o Big Data, ela nos oferece a forma
mais elevada de conhecimento, qual seja, a compreensao. O Big Data, por outro lado, é totalmente aberto.

Ateoria na forma de desfecho prende as coisas em uma estrutura conceitual e as toma, com isso, apreensi-
veis O fim da teoria significa, em ultima instancia, dizer adeus ao conceito como espirito. A inteligéncia artificial
funciona muito bem sem o conceito. Inteligéncia n&o é espirito. Somente o espirito € capaz de uma nova ordem
das |coisas, de uma nova narragao. A inteligéncia calcula. O espirito, todavia, narra. Em um mundo saturado de
dados e informacdes, a capacidade de narrar se atrofia. Com isso, a construgdo de teorias se torna algo mais
raro, até mesmo arriscado.

A inteligéncia artificial ndo pode pensar porque nao pode se apaixonar, porque ndo é capaz de uma narra-
cao apaixonada. Os dialogos de Platao ja deixam claro que a filosofia € uma narragao. A filosofia como ciéncia
renega seu carater narrativo originario. Ela se priva de sua linguagem. Emudece. Assim, a atual crise da narra-
cao também esta se apoderando da filosofia e lhe pondo um fim.

No instante em que a filosofia reivindica ser uma ciéncia, ser uma ciéncia exata, seu declinio comeca.

(HAN, Byung-Chul. A crise da narracao. Trad. Daniel Guilhermino. Petrépolis: Editora Vozes, edi¢do
digital, 2023)

O adjetivo formado a partir de um prefixo de negacéao esta sublinhado em:
(A) quantidades_inimaginaveis de dados.
B) Apenas revela correlacdes entre as coisas.

(C) tomariam as teorias completamente obsoletas.
(D) empresas que cresceram em uma era de dados massivamente abundantes.

E) O fim da teoria significa, em ultima instancia, dizer adeus ao conceito como espirito.
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Matematica e Raciocinio l6gico

1. (FCC - 2024)

A tabela abaixo apresenta um conjunto de dados, com intervalos de classes e frequéncias absolutas por
intervalo, que demonstram os pesos das pessoas que deram entrada, numa unica noite, em um posto de saude

publico.
I peso (kg) fi
1 40 +44 11
2 44 + 48 5
3 48 +52 3
4 52 56 8
5 56+ 60 12
6 60 64 1
7 64 68 9
8 68 72 6
9 72 +76 10
10 76 80 7
b3 72
Para esse caso, a Moda Bruta é de:
(A) 58 kg.
(B) 64 kg.
(C) 56,4 kg.
(D) 60,6 kg.
(E) 70 kg.

2. (FCC - 2024)

A Tabela a seguir demonstra uma série de dados ndo agrupados que representam o total de faltas no traba-
Iho, por més, com atestado médico:

Faltas no trabalho por més em 2023
jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul |ago| set | out | nov | dez
10 [ 10 | 2 3 4 8 5 2 4 1 1 |10

Sendo assim, a Frequéncia Relativa de 10 faltas é de:
(A) 20%.
(B) 25%.
(C) 10%.
(
(

D) 30%.
E) 12%.
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Nocdes de Legislacéo

1. (2026)

A Resolugao CNJ n° 400/2021 estabelece diretrizes para a politica de sustentabilidade no ambito do Poder
Judiciario, considerando aspectos ambientais, econdmicos, sociais, culturais e institucionais. Um tribunal pre-
tende reformular seu modelo de gestdo para atender as disposi¢cdes dessa norma, incorporando praticas de
responsabilidade socioambiental e aperfeicoamento dos servigos publicos. Considerando o art. 2° da referida
Resolucéo, assinale a alternativa correta.

(A) A sustentabilidade institucional deve concentrar-se na reducdo dos custos operacionais, independente-
mente dos impactos sociais e culturais das medidas adotadas.

(B) As acdes sustentaveis devem priorizar exclusivamente a preservagéo ambiental, sendo facultativa a
consideracao de aspectos econdmicos e organizacionais.

(C) Os orgaos do Poder Judiciario devem adotar processos estruturados que promovam agdes ambien-
talmente corretas, economicamente viaveis, socialmente justas e inclusivas, culturalmente diversas e
inovadoras, pautadas na integridade.

(D) A sustentabilidade constitui diretriz aplicavel exclusivamente as contratagdes publicas, ndo abrangendo
a organizag¢ao administrativa.

(E) A implementacao de praticas sustentaveis depende de autorizagao individual do Conselho Nacional de
Justica para cada atividade.

2. (2026)

Durante a elaboragdo de um programa institucional de sustentabilidade, determinado tribunal decidiu esta-
belecer parametros para aquisi¢cdo de equipamentos, consumo de materiais e destinacao de residuos. A equipe
responsavel devera observar os critérios previstos no art. 2°, § 1°, da Resolugao CNJ n°® 400/2021. Nesse con-
texto, as agcdes ambientalmente corretas devem:

(A) buscar a redugéo dos impactos ambientais mediante redugdo do consumo, reaproveitamento, recicla-
gem, revisao dos padrdes de consumo e analise do ciclo de vida dos produtos.

(B) privilegiar a aquisicao de produtos novos, independentemente da possibilidade de reaproveitamento dos
materiais existentes.

(C) concentrar-se na destinagao final dos residuos, dispensando medidas preventivas relacionadas ao
consumo.

(D) estabelecer a substituicdo obrigatoria de todos os materiais utilizados pelo 6érgédo a cada exercicio
financeiro.

(E) limitar-se a realizagao de campanhas educativas, sem interferir nos procedimentos administrativos de
aquisigao.

3. (2026)

Uma unidade administrativa de determinado tribunal pretende implementar acées que promovam o bem-es-
tar dos trabalhadores, a acessibilidade e a inclusao social. Durante a elaboragéo do projeto, surgiu discussao
sobre a natureza dessas iniciativas no ambito da politica institucional de sustentabilidade. Considerando o art.
2°, § 3°, da Resolugcao CNJ n° 400/2021, assinale a alternativa correta.
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Nocdes de Direitos Humanos

1. (FCC - 2022)

A Declaragao Universal dos Direitos Humanos

(A) foi o primeiro diploma a reconhecer o direito @ comunicacdo, a informacdo e ao acesso as novas
tecnologias.

(B) estabelece que todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida.

(C) dispde que todo ser humano tem direito ao trabalho, a livre escolha de emprego, a condi¢des justas e
favoraveis de trabalho e a protegao contra o desemprego.

(D) tem um capitulo exclusivo para a defesa e prote¢ao dos indios e das comunidades tradicionais.

(E) foi aprovada na IX Conferéncia Internacional Americana, realizada em Bogota, em 1948.

2. (FCC - 2024)

A Declaragao Universal dos Direitos Humanos foi adotada em 1948 no ambito da Organizagao das Nagbes
Unidas e prevé que as criangas nascidas dentro ou fora do matriménio

(A) gozarao da mesma protegao social.

(B) deverao gozar de um patamar minimo de direitos, de acordo com o contexto nacional.

(C) adquirirdao a nacionalidade de suas genitoras, quando ndo atenderem ao regramento nacional para aqui-
sicdo de nacionalidade.

(D) tém direito a cuidados e assisténcia especiais. exceto para aquelas advindas de adogao simples.

(E) obterao a protegao estatal quando o poder familiar ndo decorrer do nascimento com vida.

3. (FCC - 2022)

A Declaragao Universal dos Direitos Humanos, ainda que, como diz o nome, proclame direitos, também
estabelece expressamente que todos os seres humanos tém deveres para com

(A) o planeta terra, para garantir condigbes de sobrevivéncia as geragoes futuras.

B) a patria, espaco privilegiado de exercicio da igualdade, fraternidade e liberdade.

(

(C) o Estado, por meio do qual as pessoas humanas tém preservados seus direitos.

(D) os povos estrangeiros, participando de agbes solidarias sempre que sua dignidade esteja ameagada.
(

E) a comunidade fora da qual o livre e pleno desenvolvimento de sua personalidade nao é possivel.

NN\N
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Nocdes de Direito Constitucional

1. (FCC - 2022)

A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagdes internacionais pelos seguintes principios:
I. pluralismo politico.

II. repudio ao terrorismo e ao racismo.

Il. erradicacdo da pobreza e da marginalizagao e redugao das desigualdades sociais e regionais.

IV. independéncia nacional.

V. concesséo de asilo politico.

Esta correto o que se afirma APENAS em

(A) I, IV e V.
(B) 1, llle V.
(C) 11, e V.
D)1, lll e IV.
(E)1, lle V.

2. (FCC - 2023)

Nos termos da Constituicdo Federal, constitui um dos objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil

(A) erradicar as desigualdades sociais e regionais.

B) reduzir a pobreza e a marginalizagao.

(C) garantir o desenvolvimento nacional e internacional.
(D) assegurar a cooperacgao entre os povos para o progresso da humanidade.

E) construir uma sociedade livre, justa e solidaria.

3. (FCC - 2024)

De acordo com a Constituigdo Federal, o brasileiro naturalizado que invocar motivo de crenga religiosa para
eximir-se de obrigagao legal a todos imposta, recusando- se, também, a cumprir prestagéo alternativa, fixada
em lei,

(A) podera ser privado de direitos, pois, para isso, basta apenas que brasileiros ou estrangeiros invoquem
crenga religiosa para eximir-se de obrigacao legal a todos imposta, ainda que n&o se recusem a cumprir
prestacao alternativa, fixada em lei.

(B) ndo podera ser privado de direitos em nenhuma hipotese, pois € assegurada a brasileiros e estrangeiros
residentes no Pais a liberdade de crenga religiosa.

(C) podera ser privado de direitos. pois invocou crenga religiosa para eximir-se de obrigagao legal a todos
imposta e recusou-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei.

L/ a
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Nocdes de Direito Administrativo

1. (FCC - 2022)

A Administracdo Publica deve obedecer aos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publici-

dade e eficiéncia. Segundo o principio da legalidade,

(A) todos os atos devem ter sempre o objetivo do interesse publico, ndo podendo a Administragdo Publica
agir em interesse préprio ou de terceiro beneficiado.

(B) a Administracdo Publica deve agir em consonancia com os bons costumes, os principios de justica e
equidade e a ideia comum de honestidade.

(C) a Administracao Publica sé pode realizar atos e medidas que a lei permite, ndo podendo conceder direi-
tos de qualquer espécie ou criar obrigagdes por atos administrativos.

(D) os atos da Administragéo Publica devem sempre estar em conformidade com os preceitos de visibilidade
e clareza.

(E) a Administragao Publica deve agir no sentido de produzir resultados que satisfacam da melhor maneira
as necessidades publicas.

2. (FCC - 2022)

A Constituicao Federal de 1988 prevé expressamente a obrigacao de a Administracao publica, direta e indi-

reta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios respeitar o principio

da

(A) autotutela.
(B) hierarquia.
(C) moralidade.
(D) proporcionalidade.
(E) liberdade.

3. (FCC - 2024)

A impossibilidade de a Administragao Publica rever um ato administrativo ja praticado, por meio do qual

concedeu regularmente a um particular determinado direito, tem fundamento nas normas constitucionais que,
dentre os direitos e garantias fundamentais, estabeleceram a prote¢éo ao

(A) direito adquirido e a impessoalidade.
(B) direito adquirido e a coisa julgada.

(C) direito adquirido e a propriedade privada.
(D) ato juridico perfeito e a coisa julgada.

(

E) ato juridico perfeito e ao direito adquirido.
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Nocdes de Administracdo Publica

1. (FCC - 2022)

As fungbes administrativas que envolvem, respectivamente, o estabelecimento da estrutura formal de auto-
ridade e a analise da forma como a unidade de informagao esta operando sao as de

(A) organizacao e comando.

(B) planejamento e controle.

(C) organizacgéao e controle.

(D) coordenagao e comando.

(E) planejamento e coordenacéo.

2. (FCC - 2022)

Um dos principais teéricos do processo de mudanga nas organizagodes, Kurt Lewin, preconiza que a mudan-
¢a envolve trés etapas, sendo a ultima delas denominada

(A) escalonizagao, na qual as novas praticas desejadas sao introduzidas, porém sem, necessariamente,
substituir todas as anteriores.

(B) descongelamento, onde se chega ao estagio em que as praticas arraigadas a organizacao sao efetiva-
mente eliminadas.

(C) espiral do conhecimento, quando a mudanga é disseminada por toda a organizagéo, culminando com
sua internalizagao.

(D) escala grafica, quando a mudanca pode ser percebida e medida a partir de indicadores comportamentais.

(E) recongelamento, onde as novas ideias e praticas sdo incorporadas definitivamente como comportamen-
to padronizado, sendo a etapa de estabilizagdo da mudanca.

3. (FCC - 2022)

Em uma rede social, Marcos publicou um comentario, afirmando que a Administragao Publica deveria seguir
todos os principios da Administragdo Privada. Julia respondeu ao seu comentario com trés argumentos que di-
ferenciam os dois tipos de administragdo. Os argumentos validos publicados na resposta da Julia encontram-se
em:

(A) o governo tem que pensar no lucro de todas as empresas, e as empresas, somente no seu. Na
Administragdo Publica, o pagamento pelos servigos é feito através dos impostos e muitos pagam mesmo
sem usar o servico, ja na iniciativa privada, a pessoa paga pelo bem ou servigo que consome. No governo
os interesses dos cidadaos sao irrelevantes, ao contrario da empresa privada.

(B) o governo tem que pensar no lucro de todas as empresas, e as empresas, somente no seu. Na
Administracao Publica, o pagamento pelos servigos é feito através dos impostos e muitos pagam mesmo
sem usar o servico; ja na iniciativa privada, a pessoa paga pelo bem ou servico que consome. No governo
ha a intencdo de servir a sociedade e a empresa privada visa atender aos interesses de um individuo ou

grupo.
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Nocdes de Direito do Trabalho

1. (FCC - 2022)
Considerando a autonomia do Direito do Trabalho, no contexto dos ramos e disciplinas componentes do
universo do Direito, em relacdo a suas fontes e seus principios:

(A) As fontes formais heterogéneas do Direito do Trabalho, sob a perspectiva econémica, estao, regra geral,
atadas a existéncia e evolugao do sistema capitalista, advindo da Revolugéo Industrial, do século XVIII.

(B) Esse ramo juridico especializado constitui-se das seguintes fontes materiais heterbnomas: costumes;
convencgdes coletivas de trabalho e acordos coletivos de trabalho.

(C) Sao consideradas fontes formais autdnomas justrabalhistas os tratados e convengdes internacionais
favorecidos por ratificacdo e adesao internas e as sentencas normativas.

(D) O principio do contrato-realidade determina que o operador juridico, no exame das declaragdes volitivas,
deve atentar mais ao envoltério formal do que a intencao dos agentes, porque a pratica habitual ndo pode
alterar o contrato pactuado.

(E) O principio da norma mais favoravel adquiriu respaldo constitucional na medida em que o artigo 70,
caput da Constituicao Federal utilizou a expressao “além de outros que visem a melhoria de sua condi¢ao”
ao elencar o rol dos direitos dos trabalhadores urbanos e rurais.

2. (FCC - 2023)
O principio norteador do exercicio do jus variandi pelo empregador, conforme disciplina a Consolidagao das
Leis do Trabalho é o

(A) do in dubio pro operario, desde que haja acordo mutuo entre empregado e empregador, sendo irrelevan-
te o resultado de prejuizo ao trabalhador.

(B) da auséncia de prejuizo ao empregado, independente de haver ou ndo mutuo consentimento.
(C) da primazia da realidade, nao sendo relevante o resultado de prejuizo ao empregado.
(D) da condigao mais benéfica ao trabalhador, ndo sendo condi¢do essencial a concordéncia do empregado.

(E) do mutuo consentimento, aliado ao da auséncia de prejuizo, quer direto, quer indireto ao empregado.

3. (FCC - 2022)

Considere as assertivas abaixo.

I. Auséncia de subordinacéo.

II. Descontinuidade na prestacao dos servigos.

[ll. Convocagéo prévia de trabalhadores por meio eficaz de comunicagéo.
IV. Periodo de inatividade considerado como tempo a disposigao.

V. Siléncio como manifestagao de vontade.

Conforme a Consolidacido das Leis do Trabalho, encaixa-se como caracteristica do contrato de trabalho
intermitente o que esta descrito APENAS em

(A1, 1l e V.
B) 1, 1l e V.
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Nocdes de Direito Processual do Trabalho

1. (FCC - 2024)

Estudantes de Direito estdo aprendendo sobre a composi¢ao do Tribunal Superior do Trabalho e realizando
um trabalho para entregar ao professor responsavel na semana que vem. No referido trabalho devera constar,
dentre outras informacgdes, que O Tribunal Superior do Trabalho é composto por

(A) vinte e cinco Ministros, nomeados pelo Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, apds aprovagao
pela maioria absoluta dos Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho.

(B) vinte e trés Ministros, nomeados pelo Presidente da Republica, apds aprovacéo pela maioria absoluta
do Senado Federal.

(C) vinte é sete Ministros, nomeados pelo Presidente da Republica, apds aprovagao pela maioria absoluta
do Senado Federal.

(D) vinte e sete Ministros, nomeados pelo Presidente da Republica, apds aprovagao pela maioria absoluta
do Congresso Nacional.

(E) vinte e trés Ministros, nomeados pelo Presidente da Republica, apds aprovacao pela maioria absoluta
do Congresso Nacional.

2. (FCC - 2022)
Os Tribunais Regionais do Trabalho s&o tribunais especializados em questdes de direito do trabalho. Estes
estao distribuidos em regiées numeradas, totalizando
(A) 24 tribunais.
(B) 27 tribunais.
(C) 28 tribunais.
(D) 21 tribunais.
(E) 29 tribunais.

3. (FCC - 2022)

A Dra. Raquel é Juiza do Trabalho substituta no TRT, sendo que para seu ingresso na carreira, ela subme-
teu-se a concurso publico de provas e titulos, sendo exigido que tivesse diploma de bacharel em direito e, no
minimo, | anos de atividade juridica. Sua promogao para Juiza se fara alternadamente por antiguidade e mere-
cimento, sendo que ela tera direito a promogao obrigatdria se figurar por Il vezes consecutivas ou Il alternadas
em lista de merecimento.

Conforme previsao na Constituicido Federal de 1988, as lacunas |, Il e |l devem ser preenchidas, correta e
respectivamente, por

(A) dois - trés - cinco
(B) cinco — trés — dois
(C) dois — cinco - trés
(D) trés - trés — cinco
(

E) trés — dois - dois
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Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.
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