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Este € um Material
de Demonstracao!

Este arquivo € apenas uma amostra do conteudo
completo da Apostila. Aqui vocé encontrara
algumas paginas selecionadas para que possa
conhecer a qualidade, estrutura e metodologia
do nosso material. No entanto, esta nao € a

apostila completa.

POR QUE INVESTIR
NA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital

Diferentes praticas que otimizam seus estudos

° Teoria clara, objetiva e sempre atualizada

° Questdes gabaritadas

Adquira agora o material completo.
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Lingua Portuguesa

1. (FGV - 2025)

A Unica palavra de grafia correta entre as que aparecem abaixo é:
(A) estrupo.

(B) buginganga.

(C) depedrar.

(D) compania.

(E) mucgulmano.

2. (FGV - 2024)

Assinale a palavra abaixo que deveria ser escrita com J e ndo com G.
(A) Génio.

(B) Engenho.

(C) Geito.

(D) Gelo.

(E) Gesto.

3. (FGV - 2024)

Leia a charge a seguir.

NAD JOGUEM LIXO NO R0
PARA MAD CAUSAR
POLUISSAD!

(Adaptado de ARIONAURO CARTUNS - Blog do Cartunista Arionauro: Charge Poluicdo Lixo no Rio)

L

NN\N

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.


https://www.maxieduca.com.br/caderno-questao/prefeitura-curitiba-pr-comum-nivel-medio-questoes-gabaritadas?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-056OT-26-CADERNO-CURITIBA-PR-MED-GAB

Maxi

\V/ educa

/4

Raciocinio Légico

1. (2026)

Sabe-se que se cada um dos dados numéricos de uma distribuicdo € menor ou igual a M, entdo a média
aritmética dos dados da distribuicdo € menor, ou igual, a M.

Ou seja, se a média aritmética dos dados numéricos de uma distribuicdo é maior que 7, entdo

A) cada um dos dados da distribuicdo € maior que 7.

B) nenhum dos dados da distribuicdo € maior que 7.

(

(

(C) algum dos dados da distribuigdo é maior que 7.
(D) algum dos dados da distribuicdo € menor que 7.
(

E) todos os dados da distribuicao séo iguais a 7.

2. (2026)
A tabela a seguir apresenta o faturamento de uma sociedade empresaria nos primeiros quatro meses de
2026.
Janeiro R$ 10.000,00
Fevereiro R$ 12.000,00
Margo R$ 13.000,00
Abril R$ 12.000,00

Para que a média mensal do faturamento dos cinco primeiros meses de 2026 seja a mesma da dos quatro
primeiros meses, o faturamento de maio deve ser de

(A) R$ 11.000,00.
(B) R$ 11.250,00.
(C) R$ 11.500,00.
(D) R$ 11.750,00.
(E) R$ 12.000,00.

3. (2025)

A média aritmética de 5 numeros é 6,0. Um sexto numero ¢ incluido no conjunto, fazendo com que a média
dos 6 valores seja 7,0.

E correto concluir que o nimero incluido foi o

(A) 6.

(B) 7.

(C) 10.

(D) 11.

(E) 12.
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Nocdes de Informéatica

1. (2025)

Um psicoélogo assistiu no Youtube um podcast sobre nogdes de informatica. O apresentador informou que
um byte € composto por 8 bits contiguos, e perguntou aos expectadores qual era o numero maximo de combi-
nacdes possiveis de bits em um unico byte.

Assinale a resposta correta.
(A) 128.

(B) 256.

(C) 512.

(D) 1024.

(E) 2048.

2. (2025)

Durante um download de um arquivo, um usuario observa que a velocidade de transferéncia é de 8 Mbps
(Megabits por segundo).

A velocidade efetiva de download, em Megabytes por segundo (MB/s), é de, aproximadamente,

(A) 1 MB/s.
(B) 8 MB/s.
(C) 64 MB/s.
(D) 0,5 MB/s.
(E) 10 MB/s.

3. (2025)

Os componentes de um computador podem ser classificados em hardware e software, com fungdes distin-
tas, mas complementares. Assinale a opcéo que descreve corretamente a relagdo entre hardware e software
em um sistema computacional.

(A) O hardware é responsavel por executar diretamente todas as fungdes logicas de um sistema, sem a
necessidade de software.

(B) O software atua como intermediario entre o hardware e o usuario, traduzindo comandos para o sistema
executar.

(C) O hardware controla o software, determinando quais programas podem ou nao ser executados.

(D) O software consiste apenas nos aplicativos usados diretamente pelo usuario, como navegadores e edi-
tores de texto.

(E) O hardware é composto exclusivamente por dispositivos externos, como monitores, teclados e
impressoras.
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Legislacéo

1. (2026)

O Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Curitiba, aprovado pela Lei n® 1.656/1958, disciplina
nos arts. 4° a 7° a classificagdo dos cargos publicos e a organizacao do funcionalismo. A respeito dos conceitos
de classe (art. 5°) , carreira (art. 6°) e quadro (art. 7°) desse Estatuto, assinale a alternativa correta.

(A) Classe é o conjunto de carreiras e cargos isolados; carreira é o agrupamento de cargos de mesma es-
pecializacao e de igual padrao de vencimentos; quadro é o conjunto de classes escalonadas segundo os
padrbes de vencimentos.

(B) Classe é o conjunto de classes da mesma especializagéo; carreira é o agrupamento de cargos de mes-
ma especializacédo e de igual padrdo de vencimentos; quadro é o conjunto de cargos isolados que corre-
spondem a certa e determinada fungao.

(C) Classe ¢é o agrupamento de cargos de mesma especializagao e de igual padrao de vencimentos; carrei-
ra é o conjunto de classes da mesma especializagdo, em numero fixado por lei e escalonadas segundo os
padrdes de vencimentos; quadro € o conjunto de carreiras e cargos isolados.

(D) Classe é o agrupamento de cargos de mesma especializagdo, independentemente do padrao de venci-
mentos; carreira € o conjunto de cargos isolados em numero fixado por lei; quadro € o conjunto de classes
pertencentes a uma mesma carreira.

(E) Classe é o agrupamento de cargos de igual padrao de vencimentos, ainda que de especializagdes
distintas; carreira é o conjunto de carreiras e cargos isolados; quadro é o conjunto de classes da mesma
especializagao fixado em regulamento.

2. (2026)

Maria foi nomeada, em virtude de concurso publico, para cargo efetivo de carreira no Municipio de Curitiba
e encontra-se em estagio probatério. O chefe da reparticao em que ela serve devera informar ao 6rgao com-
petente, antes de findo o prazo do estagio, sobre os requisitos apurados. Nos termos do art. 13 do Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Curitiba (Lei n° 1.656/1958) , assinale a alternativa que indica corret-
amente os requisitos apurados nesse periodo e o efeito da conclusdo do estagio.

(A) Apuram-se idoneidade moral, aptidao, dedicagédo ao servigo, eficiéncia, assiduidade e disciplina; con-
cluido o estagio, ocorre a efetivagdo automatica do funcionario.

(B) Apuram-se idoneidade moral, aptidao, produtividade, eficiéncia, assiduidade e escolaridade; concluido
o estagio, a efetivacdo depende da expedicdo de novo decreto pelo Prefeito.

(C) Apuram-se apenas aptidao, assiduidade e disciplina; concluido o estagio, a efetivacdo depende de
proposta formal do chefe da reparticao ao Prefeito.

(D) Apuram-se idoneidade moral, capacidade fisica, dedicagcdo ao servi¢o, tempo de servigo, eficiéncia e
disciplina; concluido o estagio, o funcionario deve requerer expressamente a sua efetivagao.

(E) Apuram-se idoneidade moral, aptidao, dedicagdo ao servico, eficiéncia, assiduidade e disciplina; con-
cluido o estagio, a efetivagao depende de aprovagao do funcionario em novo concurso interno.
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alcancar a aprovacao e mudar sua vida.
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