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Lingua Portuguesa

1. (FUMARC - 2024)

Assinale a alternativa em que a substituicdo do elemento grifado por pronome cor-respondente esta
CORRETA, de acordo com a gramatica normativa.

(A) alguém queira arrombar a porta = alguém lhe queira arrombar

(B) Derrubar portas requer cartuchos = Derruba-las requer cartuchos

(C) esticando um fio que pode cortar destinos = esticando-lo

(D) nds decidimos arquivar sua morte = nos decidimos arquivar ela

2. (FUMARC - 2023)

Considere as sentengas a seguir:

Ele nos oferece o resultado de toda uma vida dedicada a ciéncia.

(A) Ele oferece-nos os resultados de toda uma vida dedicada a ciéncia.

Rodrigues nos lembra que o isolamento é um ato de amor.

(A) Rodrigues lembra-nos que o isolamento é um ato de amor.

Sobre elas, € CORRETO o que se afirma em:

(A) A colocacédo pronominal enclitica é facultativa quando o pronome se liga a um verbo com sujeito explicito.
(B) A énclise ¢é interditada em formas verbais cujo tempo seja o presente do indicativo.

(C) A énclise é obrigatdria em oragdes cujo verbo esteja no infinitivo pessoal.

(D) O pronome relativo que exige o uso da colocag&o pronominal enclitica em orag6es simples.

3. (FUMARC - 2022)

“Superei um tabu”
O ator Lazaro Ramos, 43, conta como lutou para falar sobre paternidade de forma franca e aberta
Depoimento dado a Amanda Péchy

Quando soube que seria pai, aos 32 anos, fui racional. Dizia estar emocionado, mas, na verdade, a ficha
sO veio a cair no dia em que Joao nasceu. Ai, sim, aflorou um turbilhdo de sentimentos misturados — medos,
insegurancas, incertezas. No meio disso, senti um amor gigantesco por um desconhecido, como nunca antes.
Me vi também isolado e perdido no novo papel. Cheguei a me afastar de amigos, uma vez que nossas realida-
des passaram a seguir cursos tao diferentes.? Até com aqueles que eram pais, eu ndo conseguia conversar em
profundidade. Era como uma espécie de tabu. Sou integrante de uma geracado que comeca a discutir a mascu-
linidade e poderia estar mais maduro quando apareceram em minha vida o Jo&o, hoje com 11 anos, e a Maria,
de 7. O fato é que essa ainda é uma trilha dificil, sobre a qual pesa um machismo, as vezes nas entrelinhas, que
resiste ao tempo. Sensibilidade e cuidados, em pleno século XXI e com tantos avan¢os, parecem ainda nao ser
temas do universo masculino.

Acabou que minha profisséo foi decisiva para trazer o assunto a tona, de forma franca e direta. Queria ha
tempos tratar do tema e aconteceu com o filme Papai E Pop, do do Caito Ortiz, que recém estreou nos cinemas.
Nunca havia lido o livro no qual se baseia o roteiro, obra que levanta uma ampla reflexdo para nés, homens,
sobre paternidade.? Tinha um temor de repetir erros que observava em meu préprio pai, como nao abracar,
beijar, ndo deixar os sentimentos a tona. Queria ser ativo, dar banho, trocar fralda, estar na area, mesmo que
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Noc¢des De Informatica

1. (FUMARC - 2026)

Carlos esta desenvolvendo um modelo BIM (Building Information Modeling) complexo em um ambiente
Windows 10, gerenciando multiplos fluxos de trabalho simultdneos, como simulagdes estruturais, analise de
cargas e renderizacOes arquitetdnicas. Para evitar sobreposi¢do de janelas e manter a organizacdo em seu
pipeline de engenharia, ele opta por implementar desktops segmentados, criando “compartimentos virtuais”
dedicados a cada fase do projeto.

O Windows possui um recurso que permite ao Carlos criar esses “compartimentos virtuais”. Qual?
(A) Areas de Trabalho Virtuais.

(B) Gerenciador de Dispositivos.

(C) Painel de Controle.

(D) Windows Defender.

2. (FUMARC - 2025)

Vocé esta trabalhando em um projeto importante e precisa encontrar um arquivo especifico que contém
dados cruciais. Lembra-se de ter salvo o arquivo em uma pasta com um nome similar a outros projetos que
vocé esta trabalhando. Além disso, vocé modificou o arquivo recentemente, mas nao se lembra do nome exato
do arquivo apds a modificagio.

Qual combinacao de ferramentas do Windows 10 vocé utilizaria para encontrar esse arquivo de forma mais
eficiente, considerando as informagdes disponiveis?

(A) Explorador de Arquivos e Lixeira.
(B) Ferramenta de Pesquisa do Windows e Histérico de Arquivos.
(C) Gerenciador de Tarefas e Lixeira.

(D) Painel de Controle e Ferramenta de Pesquisa do Windows

3. (FUMARC - 2025)

Sofia adora personalizar seu computador com Windows 10 para deixa-lo mais organizado e facil de usar.
Um dia, ela percebeu que o Explorador de Arquivos mostrava varias unidades de disco vazias, como leitores de
CD/DVD ou cartdes de memoéria desconectados, 0 que deixava a tela cheia de icones que ela ndo queria ver.
Para deixar sua area de trabalho mais limpa e evitar distragdes, Sofia resolveu buscar uma forma de ocultar
essas unidades vazias diretamente nas configuragdes do sistema.

Considerando as opc¢des do Explorador de Arquivos do Windows 10, qual das alternativas abaixo esta
CORRETA sobre a configuragao para ocultar unidades vazias?

(A) No Explorador de Arquivos, € possivel ativar a opgao “Ocultar unidades vazias” nas configuragdes das
“Opc¢Oes de pasta”, fazendo com que essas unidades ndo sejam exibidas quando néo tiverem nenhum dis-
positivo conectado ou contetdo.

(B) O Windows 10 nédo oferece nenhuma opc¢éo para ocultar unidades vazias no Explorador de Arquivos,
sendo necessario usar software externo.
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Nocdes de Direito Constitucional

1. (FUMARC - 2025)

Assinale a afirmativa que NAO corresponde a um dos objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil:

(A) Erradicar a pobreza e a marginalizacéo e reduzir as desigualdades sociais e regionais.

(B) Garantir o desenvolvimento nacional.

(C) Promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminacao.

(D) Promover o livre exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao, independentemente das qualifica-
¢cOes profissionais estabelecidas.

2. (FUMARC - 2023)

O Estado Demﬂocrético de Direito, modelo de Estado adotado pela Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, NAO acolhe a seguinte hipotese:

(A) Criminalizagédo da desqualificagao da pessoa em razéo de orientagdo sexual ou de género.

(B) Extin¢céo do pluralismo politico, mediante instauracao de partido Unico.

(C) Supremacia da Constitui¢do, inclusive mediante guarda do Supremo Tribunal Federal.

(D) Tratamento discriminatorio positivo a grupos sociais, no ambito de politicas publicas, em razao de suas
vulnerabilidades.

3. (FUMARC - 2023)

A atuacdo do Estado, sob a ordem constitucional vigente no Brasil, pressup8e que

(A) aConstituicdo possa sofrer alteracdes irrestritas, desde que aprovadas pelo Poder Legislativo competente.
(B) as autoridades estatais se submetam aos limites da Lei, exceto se investidas por processo eleitoral.
(C) o Poder Legislativo possa restringir as liberdades individuais irrestritamente, desde que o faga por Lei.

(D) os objetivos fundamentais sejam impostos permanentemente aos entes estatais, ainda que haja alter-
nancia na funcéo de governo.

4. (FUMARC - 2022)

Nos termos da Constituicdo Federal de 1988, a Republica Federativa do Brasil rege-se, nas suas relacbes
internacionais, pelos seguintes principios, EXCETO:

(A) garantia do desenvolvimento nacional.

(B) igualdade entre os Estados.

(C) independéncia nacional.

(D) prevaléncia dos direitos humanos.
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Nocdes de Direito Administrativo

1. (FUMARC - 2026)

O Direito Administrativo se determina por principios, alguns deles proprios também de outros ramos do di-
reito publico.

No que se refere aos principios da Administragdo Publica, assinale a afirmativa CORRETA.

(A) As normas de direito publico visam concretizar o principio da supremacia do interesse publico sobre o
individual, razao pela qual sempre refletirdo apenas o bem-estar coletivo, ou seja, ndo se verificam normas
de direito publico que defendam interesses dos particulares.

(B) O principio da impessoalidade esta relacionado a finalidade publica que deve nortear a atividade ad-
ministrativa. Dessa forma, ndo impede que se constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de servidores publicos em publicidade de atos, programas, obras, servigos e campanhas
de 6rgaos publicos.

(C) O principio da legalidade € indispensavel a regular atuacdo da Administracdo Publica, tendo em vista
gue, aos particulares, € permitido fazer tudo que a lei ndo proibe, vigorando para eles o principio da auto-
nomia da vontade.

(D) O principio da moralidade deve ser observado pelo administrador, ndo se impondo ao particular que se
relaciona com a Administragédo Publica.

2. (FUMARC - 2024)

Os principios de Direito Administrativo que regem a Administracdo Publica estdo contidos no artigo 37, da
Constituicdo Federal/88. Analise as alternativas a seguir e marque a opcao que contempla, exclusivamente,
principios de Direito Administrativo.

(A) Legalidade, impessoalidade, eficiéncia, eficacia e efetividade.

(B) Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficacia.
(C) Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
(

D) Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, exclusividade e eficiéncia.

3. (FUMARC - 2023)
O principio da publicidade, que vincula a Administracao Publica dos trés poderes e demais 6rgaos de Estado,
determina:

(A) a publicidade como regra dos atos da Administracdo, permitidas as excecdes previstas na Constituicdo
e regulamentadas em lei.

(B) a publicidade como regra, permitidas exce¢des a critério do legislador mediante norma infraconstitucional.

(C) a publicidade dos atos estatais, desde que reivindicada pelo procedimento legal estabelecido para de-
mandar informacdes individual ou coletivamente.

(D) o sigilo como regra geral, permitida a publicidade conforme regulamentada por Lei.
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Legislacao

1. (FCC - 2023)

A Lei n° 8.112/1990 define que servidor é a pessoa

(A) aprovada em concurso publico de provas e titulos.

(B) nomeada para provimento em cargo publico.

(C) legalmente investida em cargo publico.

(D) nomeada, em carater efetivo, para cargo de confianga vago.

(E) designada para provimento de cargo de confianga vago, salvo na condigédo de interino.

2. (FCC - 2022)

A Lei n°® 8.112/1990 estabelece que o conjunto de atribuicées e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor é denominado

(A) funcéo.

(B) comissionamento.

(C) cargo publico.

(D) prestacao de servigo publico.

(E) provimento.

3. (FCC - 2025)

Carmem, pessoa com deficiéncia, preenchendo todos os requisitos, deseja se inscrever em concurso pu-
blico para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a sua deficiéncia. Valéria, servidora
ocupante de cargo em comissdo, sera nomeada para ter exercicio, interinamente, em outro cargo de confian-
¢a, sem prejuizo das atribuicdes do que ocupa atualmente. Nessas situacfes, em conformidade com a Lei n°
8.112/1990, para Carmem e outras pessoas com deficiéncia nas mesmas circunstancias serao reservadas até

(A) 5% das vagas oferecidas no concurso e Valéria receberd a remuneragao de ambos os cargos durante o
periodo da interinidade.

(B) 20% das vagas oferecidas no concurso e Valéria recebera a remuneracdo de ambos os cargos durante
o periodo da interinidade,

(C) 5% das vagas oferecidas no concurso e Valéria devera optar pela remuneracédo de um dos dois cargos
durante o periodo da interinidade.

(D) 20% das vagas oferecidas no concurso e Valéria devera optar pela remuneracdo de um dos dois cargos
durante o periodo da interinidade.

(E) 5% das vagas oferecidas no concurso e Valéria recebera obrigatoriamente apenas a remuneracao do
cargo de confianga que ocupara durante o periodo da interinidade.
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Nocdes De Direito Do Trabalho

1. (FCC - 2021)

Em relagdo aos principios que norteiam o Direito do Trabalho, considerando-se a doutrina, a legislacdo e as
Sumulas de Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho,

(A) ndo h& nenhum dispositivo expresso que atribui aos principios uma fungéo integrativa ou que indique
a primazia do interesse publico na Consolidag¢éo das Leis do Trabalho, porque a mesma regula o contrato
individual nas relacdes de trabalho.

(B) em raz&o do principio da primazia da realidade sobre a forma, o Juiz do Trabalho privilegia a situacao de
fato, devidamente comprovada, em detrimento dos documentos ou do rotulo conferido a relacdo de direito
material.

(C) o principio da continuidade do contrato de trabalho constitui presuncéo favoravel ao empregador, razédo
pela qual tanto o 6nus da prova quanto seu término é do empregado, nas hipoteses em que séo negados a
prestacdo dos servicos e o despedimento.

(D) de acordo com o principio da intangibilidade contratual objetiva, o conteddo do contrato de emprego
pode ser modificado, caso ocorra efetiva mudanga no plano do sujeito empresarial.

(E) o principio da irrenunciabilidade informa que o Direito do Trabalho impede a supresséo de direitos traba-
Ihistas em face do exercicio, pelo devedor trabalhista, de prerrogativa legal.

2. (FCC - 2025)

De acordo com a legislagédo vigente, a relacdo de emprego é

(A) um tipo de relacdo de trabalho que se caracteriza pela prestacdo pessoal de servicos, independente-
mente de serem remunerados ou nao.

(B) exercida de forma subordinada entre uma pessoa fisica e uma pessoa juridica, assim como a relagéo
de trabalho.

(C) um tipo de relagéo de trabalho exercida de forma pessoal, ndo eventual, onerosa e subordinada.
(D) qualquer relagéo de trabalho desde que seja formalizada por contrato escrito.

(E) qualquer relacéo de trabalho prestada de forma onerosa a uma pessoa juridica.

3. (FCC - 2024)

Pecanha, policial militar, ingressou com uma reclamacéo trabalhista em face do Consultério Odontol6gico
“Sorriso Lindo”. Na inicial, relatou que, entre 2019 e 2021, havia prestado servicos de seguranca para a cli-
nica e era responsavel por acompanhar a abertura (por volta das 9h) e o fechamento (por volta das 18h) do
consultério. Ele pretendia a anotacdo do contrato na carteira de trabalho e o pagamento de todas as parcelas
decorrentes. Em sua defesa, a clinica disse que ficava numa sobreloja e que, por volta de 2019, passou a sofrer
diversos assaltos e ameacas por telefone. Na mesma época, o policial se ofereceu espontaneamente para dar
seguranca em troca de pagamentos mensais. Desde entdo, ndo ocorreram mais assaltos. De acordo com o
gue estabelece a Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como a jurisprudéncia vigente, e, considerando, tdo
somente, as informacdes oferecidas pelo enunciado,
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Nocodes De Direito Processual Do Trabalho

1. (FCC - 2025)
Sobre os atos, termos e prazos no processo do trabalho, de acordo com as previsdes legais, € correto
afirmar que

(A) os atos processuais serao publicos, salvo quando o contrario determinar o interesse social, e serdo rea-
lizados nos dias Uteis das 6 as 18 horas, sem prorrogagao.

(B) a penhora podera ser realizada em sabado, domingo ou feriado, mas somente mediante autorizagéo
expressa do juiz.

(C) o curso do prazo processual sera interrompido entre os dias 20 de dezembro e 20 de janeiro, inclusive.

(D) a interrupcéo dos prazos processuais entre os dias 20 de dezembro e 20 de janeiro, inclusive, ndo im-
pede a realizacao de audiéncias ou de sessdes de julgamento.

(E) os prazos podem ser prorrogados, pelo tempo estritamente necessério, quando o juizo entender neces-
sario ou em virtude de forca maior, devidamente comprovada.

2. (FCC - 2024)

Luana e Camila, advogadas recém-formadas que trabalham no mesmo escritério de advocacia, estdo pre-
tendendo gozar de suas férias no més de dezembro de 2024 e janeiro de 2025, respectivamente. Objetivando
ndo causar desorganizagao nos prazos processuais, as advogadas verificaram na Consolidagdo das Leis do
Trabalho que o curso do prazo processual

(A) suspende-se nos dias compreendidos entre 21 de dezembro e 21 de janeiro, inclusive.
(B) suspende-se nos dias compreendidos entre 20 de dezembro e 21 de janeiro, inclusive.
(C) interrompe-se nos dias compreendidos entre 20 de dezembro e 20 de janeiro, inclusive.
(D) suspende-se nos dias compreendidos entre 20 de dezembro e 20 de janeiro, inclusive,

(E) interrompe-se nos dias compreendidos entre 20 de dezembro e 19 de janeiro, inclusive.

3. (FCC - 2022)

Foi proferida sentenca trabalhista procedente em parte em face de Casa de Carnes Agua na Boca Ltda.,
na 52-feira (14/12), sendo disponibilizada a publicagdo no Diério de Justica eletrénico na 6a-feira (15/12), por
se tratar de PJe. A reclamada pretende ingressar com recurso ordinario para o Tribunal Regional do Trabalho,
sendo que nesse caso hipotético em que nado existam feriados regionais/estaduais, nos termos da CLT e da
legislagao federal vigente acerca do Processo Judicial Eletrénico, o prazo final para sua interposigéo sera em

(A) 29/01.
(B) 31/01.
(C) 26/01.
(D) 25/01.
(E) 01/02.
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