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AVISO
IMPORTANTE:

Este &€ um Material de Demonstracdo!

Este arquivo € apendas uma amostra do conteudo
completo da Apostila. Aqui vocé encontrard
algumas pdginas selecionadas para que possa
conhecer a qualidade, estrutura e metodologia do
nosso material. No entanto, esta ndo é a apostila
completa.

POR QUE INVESTIR
NA APOSTILA COMPLETA?

x Conteudo totalmente alinhado ao edital

b 4 . 5w .
Teoria clara, objetiva e sempre atualizada
% Diferentes praticas que otimizam seus estudos

Ter o material certo em mdos transforma sua preparagéo e
aproxima vocé da APROVACAO.

x Garanta agora o acesso completo e aumente suas chances de aprovagdo:
https://www.maxieduca.com.br
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Prefeitura de llhabela - SP
Monitor de Alunos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). ............
Sinénimos e anténimos; Sentido préprio e figurado das palavras

Pontuacéo

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cao e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que 12
estabelecem

Concordancia verbal e nominal

Regéncia verbal e nominal

Colocacao pronominal

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Resolugdo de situacdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacao ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacoes
fracionaria ou decimal

Minimo multiplo comum; Mé&ximo divisor comum

Porcentagem; Razao e proporgéo; Regra de trés simples ou composta

Equacdes do 1° ou do 2° graus

Sistema de equacgdes do 1° grau

Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e

Relacao entre grandezas — tabela ou grafico
Tratamento da informacao — média aritmética simples

Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de
Pitagoras ou de Tales
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Raciocinio Logico: Estruturas légicas; Logica sentencial (ou proposicional): proposi¢des
simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas 56
I6gicos; Légica de primeira ordem

Logica de argumentacgdo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes

Questodes

Gabarito

NOCOES DE INFORMATICA

Windows 10 ou superior: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagcao de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos do Microsoft-365....

Word: estrutura basica dos documentos, edicao e formatacao de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo,
controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢cao de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto

Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas
e gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros,
impressao, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracéo
de paginas, obtencéo de dados externos, classificacdo de dados

Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagcao
de arquivos. Internet: navegacéao

Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas

MS Teams: chats, chamadas de audio e video, criagdo de grupos, trabalho em
equipe: Word, Excel, PowerPoint, SharePoint e OneNote, agendamento de reunibes e
gravagao

OneDrive: armazenamento e compartilhamento de arquivos

Questodes

Gabarito

LEGISLACAO MUNICIPAL

Estatuto dos servidores publicos municipais do Municipio da Estancia Balnearia de
Ilhabela — Lei Complementar n.° 1.326, de 26/10/2018: artigos 1° e 2°,6°ao 17, 19 a
27,33 a41,47,49e 50, 52,62 a65,67,69a72,74e 75,78 a 80, 82 a 85,92 a 109,
114 a 124

Plano de cargos, carreiras e vencimentos do Quadro Geral do Municipio da Estancia
Balnearia de llhabela — Lei Municipal n® 1.328, de 26/10/2018: artigos 1° paragrafo
Unicoa 2°,4°a12,14e19a 22
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Cédigo de Etica e Conduta do Agente Publico Municipal da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio de Ilhabela — Decreto Municipal N° 11.210, de 11/02/2025

Questodes
GABARITO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atribuicbes e Responsabilidades do Monitor de Alunos: papel do monitor na
organizacgao da rotina escolar; acompanhamento da entrada, permanéncia e saida dos
alunos; organizagao de filas, recreios, horarios e deslocamentos internos; zelo pela
disciplina dos alunos dentro e fora das salas de aula; atendimento a chefia imediata e
cumprimento de ordens e diretrizes; trabalho em equipe com os demais servidores ..

Transporte Escolar e Seguranga: normas de seguranca no transporte escolar:
embarque, desembarque e permanéncia durante o trajeto; recebimento do aluno do
responsavel no ponto de embarque; entrega do aluno ao responsavel no ponto de
desembarque; verificacdo de presenca de todos os alunos no veiculo; uso correto
de cintos de seguranga e dispositivos de retengado; apoio ao motorista: manutencao
da ordem e reducdo de ruidos internos; procedimentos em caso de acidente ou
emergéncia no transporte; prevengao de acidentes no ambiente escolar, transporte e
locomocao

27

Desenvolvimento Infantil e Convivéncia Escolar: prevencgéao e identificagao de bullying,
preconceito e violéncia escolar; orientacbes de comportamento e disciplina com
base no dialogo e mediacao de conflitos; atendimento e apoio a estudantes PcD e
outros que demandem mais atenc¢ao; no¢des de acessibilidade fisica, pedagdgica e
comunicacional; educacéo inclusiva e praticas de acolhimento

Postura Profissional e Relagdes Humanas: postura ética e sigilo profissional noambiente
escolar; comunicagao assertiva e acolhimento aos estudantes e responsaveis; respeito
as normas escolares e incentivo a convivéncia cidada

Primeiros Socorros (Guia de Orientagcbdes de Primeiros Socorros)

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/1990): Arts. 3° a 5°; 15 a 18-
A; 53 e 53-A; 59-A; 70 a 70-B

Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente (Lei n.° 15.211/2025)

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015): Arts. 2° a 5°; 7° a 16; 18; 23
a 28; 39 e 40; 42; 46; 48; 53; 56 e 57; 62-A e 63; 73-Aa 75; 77 e 78; 88; 95

LDBEN (Lei n® 9.394/1996): Arts. 1° a 6° 7°-A e 8°; 9°, incisos |, IV e IV-A; 10°, incisos
I, N, Vie VII; 11 a 15; 18; 21 a 26; 27; 29 a 32; 58 a 59-A; 60-A a 62-A; 65; 67; 74 e
75; 79-B; 81-Ae 82; 85
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Constituicdo Federal de 1988: Art. 208, inciso VI

Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying) no territorio nacional (Lei
n°® 13.185/2015)

Caodigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997): Arts. 136 a 139
Guia de Transporte Escolar
Questoes

Gabarito
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Lingua Portuguesa

A compreenséo e a interpretacéo de textos sdo habilidades essenciais para que a comunicag¢ao alcance seu
objetivo de forma eficaz. Em diversos contextos, como na leitura de livros, artigos, propagandas ou imagens,
€ necessario que o leitor seja capaz de entender o contetdo proposto e, além disso, atribuir significados mais
amplos ao que foi lido ou visto.

Para isso, é importante distinguir os conceitos de compreenséo e interpretacdo, bem como reconhecer que
um texto pode ser verbal (composto por palavras) ou ndo-verbal (constituido por imagens, simbolos ou outros
elementos visuais).

Compreender um texto implica decodificar sua mensagem explicita, ou seja, captar o que esta diretamente
apresentado. Ja a interpretacao vai além da compreensao, exigindo que o leitor utilize seu repertério pessoal e
conhecimentos prévios para gerar um sentido mais profundo do texto. Dessa forma, dominar esses dois proces-
sos € essencial ndo apenas para a leitura cotidiana, mas também para o desempenho em provas € concursos,
onde a analise de textos e imagens é frequentemente exigida.

Essa distingao entre compreensao e interpretacao € crucial, pois permite ao leitor ir além do que esta expli-
cito, alcangando uma leitura mais critica e reflexiva.

CONCEITO DE COMPREENSAO

A compreensao de um texto é o ponto de partida para qualquer analise textual. Ela representa o processo de
decodificacdo da mensagem explicita , ou seja, a habilidade de extrair informagdes diretamente do conteudo
apresentado pelo autor, sem a necessidade de agregar inferéncias ou significados subjetivos. Quando com-
preendemos um texto, estamos simplesmente absorvendo o que esta dito de maneira clara, reconhecendo os
elementos essenciais da comunicag&o, como o tema , os fatos e os argumentos centrais.

» A Compreensdo em Textos Verbais

Nos textos verbais , que utilizam a linguagem escrita ou falada como principal meio de comunicacéo, a com-
preensio passa pela habilidade de ler com atencgéo e reconhecer as estruturas linguisticas. Isso inclui:

= Vocabulario : O entendimento das palavras usadas no texto é fundamental. Palavras desconhecidas po-
dem comprometer a compreensao, tornando necessario o uso de dicionarios ou ferramentas de pesquisa
para esclarecer o significado.

= Sintaxe: A maneira como as palavras estdo organizadas em frases e paragrafos também influencia o
processo de compreensao. Sentencas complexas, inversdes sintaticas ou o uso de conectores como con-
juncdes e preposic¢des requerem atengao redobrada para garantir que o leitor compreenda as relagdes entre
as ideias.

= Coesao e coeréncia: sao dois pilares essenciais da compreensao. Um texto coeso é aquele cujas ideias
estdo bem conectadas, e a coeréncia se refere a logica interna do texto, onde as ideias se articulam de
maneira fluida e compreensivel.

] Ao realizar a leitura de um texto verbal, a compreensdo exige a decodificacdo de todas essas estruturas.
E a partir dessa leitura atenta e detalhada que o leitor podera garantir que absorveu o conteudo proposto pelo
autor de forma plena.

» A Compreensao em Textos Nao-Verbais

Além dos textos verbais, a compreensio se estende aos textosn&o-verbais , que utilizam simbolos, imagens,
graficos ou outras representacgdes visuais para transmitir uma mensagem. Exemplos de textos nao-verbais in-
cluem obras de arte, fotografias, infograficos e até gestos em uma linguagem de sinais.
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Matematica e Raciocinio Légico

NUumeros Naturais
Os numeros naturais sdo o modelo matematico necessario para efetuar uma contagem.

Comecgando por zero e acrescentando sempre uma unidade, obtemos o conjunto infinito dos numeros
naturais

N =1{0,1,2,3,456....}

» Todo numero natural dado tem um sucessor
a) O sucessorde 0 é 1.
b) O sucessor de 1000 € 1001.
c) O sucessor de 19 é 20.
Usamos o * para indicar o conjunto sem o zero.
N* ={1,2,3,45,6....}

» Todo numero natural dado N, exceto o zero, tem um antecessor (nimero que vem antes do nimero dado).
Exemplos: Se m é um numero natural finito diferente de zero.

a) O antecessor do nimero m é m-1.

b) O antecessorde 2 é 1.

c) O antecessor de 56 é 55.

d) O antecessor de 10 € 9.

Expressdes Numéricas

Nas expressdes numeéricas aparecem adicdes, subtracdes, multiplicacdes e divisbes. Todas as opera-
¢bes podem acontecer em uma unica expressao. Para resolver as expressdes numéricas utilizamos alguns
procedimentos:

Se, em uma expressao numeérica, aparecerem as quatro operagoes, devemos resolver a multiplicagao ou a
divisdo primeiramente, na ordem em que elas aparecerem e somente depois a adi¢cao e a subtragao, também
na ordem em que aparecerem e os parénteses sao resolvidos primeiro.

Exemplo 1
10+12-6+7
22-6+7
16+7

23

y// N\N




7 Maxi

educa

Nocdes de Informética

WiNDows 10
O sistema operacional é o programa responsavel por controlar o funcionamen

to geral do computador. Ele atua como uma ponte entre o usuario, os programas instalados e os componentes
fisicos da maquina, como processador, memoria, armazenamento, teclado, mouse, monitor e impressora. Sem
um sistema operacional, o computador teria grande limitagao de uso, pois o usuario nao teria uma interface
organizada para abrir programas, salvar arquivos, configurar dispositivos ou executar tarefas basicas.

No caso do Windows 10, o sistema operacional apresenta um ambiente grafico voltado a facilidade de
uso. Por meio de janelas, menus, icones, botdes e barras, o usuario consegue interagir com o computador de
maneira visual, sem precisar digitar comandos complexos para realizar atividades comuns. Essa caracteristica
torna o Windows amplamente utilizado em computadores pessoais, ambientes escolares, escritérios e diversos
contextos profissionais.

» Caracteristicas gerais do Windows 10

Ambiente de trabalho e recursos principais

O Windows 10 é um sistema operacional da Microsoft desenvolvido para computadores, notebooks, tablets
e outros dispositivos compativeis. Ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe recursos voltados a produtividade, a
organizacao das tarefas e a integracdao com diferentes tipos de equipamentos. Entre seus elementos mais
conhecidos estdo o Menu Iniciar, a Area de Trabalho, a Barra de Tarefas, o Explorador de Arquivos e as
ferramentas de configuragao do sistema.

Um dos pontos de destaque do Windows 10 € a retomada do Menu Iniciar em formato mais familiar ao
usuario, combinando a organizacéo tradicional dos programas com blocos dindmicos e atalhos para aplicativos.
Além disso, o sistema permite trabalhar com varias janelas ao mesmo tempo, alternar entre programas abertos
e organizar atividades em multiplas areas de trabalho, recurso util para quem precisa separar tarefas pessoais,
escolares ou profissionais.

» Menu Iniciar e acesso aos programas ==

Centro de acesso aos recursos do sistema

O Menu Iniciar € uma das principais portas de entrada para os recursos do Windows 10. Ele permite acessar
programas instalados, configuragdes do sistema, documentos recentes, opgdes de conta e comandos de
energia. Por meio dele, o usuario pode localizar aplicativos, abrir ferramentas administrativas, acessar pastas
importantes e personalizar parte da experiéncia de uso.

O Botao Iniciar, localizado geralmente no canto inferior esquerdo da tela, abre esse menu e funciona como
um centro de comando do computador. A partir dele, é possivel acessar a lista de programas, pesquisar arquivos,
entrar nas configuragdes, bloquear a conta, sair do usuario atual, reiniciar ou desligar o equipamento. Por essa
razao, conhecer o Menu Iniciar é essencial para utilizar o Windows com seguranga e autonomia.

O,
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@ Legislacao Municipal
4

LEI COMPLEMENTAR N° 1.326, DE 26/10/2018

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DA
ESTANCIA BALNEARIA DE ILHABELA.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ILHABELA, MARCIO BATISTA TENORIO,
no uso das suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio da Estancia Balnearia de llhabela, incluidos
os 6rgéos do Poder Legislativo e da Administragao Direta do Poder Executivo Municipal, bem como a Fundacéao
Arte e Cultura de llhabela - FUNDACI e o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais - ILHABELAPREYV,
€ o0 estatutario, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, servidor publico é a pessoa legalmente investida em cargo
publico, de provimento efetivo ou em comisséo.

(..)

TITULO Il
DO REGIME DE TRABALHO

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

SECAO||
DISPOSICOES GERAIS

Art. 68° Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptidao fisica e mental.

§ 1° Assegura-se, as pessoas portadoras de deficiéncia, o direito de se inscrever em concurso publico para
provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, reservan-
do-se até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas em concurso.

§ 2° Na hipoétese de ingresso em cargo amplo organizado por meio de perfis, o servidor, a interesse da
Administracao Publica Municipal e mediante seu consentimento, podera ser mobilizado em perfil diverso, desde
que respeitado o requisito correspondente.

§ 3° Legislacao especifica podera regulamentar o ingresso de estrangeiros em situagdes afetas ao interesse
publico, desde que atendida a legislagao federal atinente ao tema.

Art. 7° O provimento dos cargos publicos far-se-a por ato da autoridade competente de cada Poder Publico
Municipal, bem como de dirigente maximo de ente da Administragdo Publica Indireta Municipal.

Paragrafo unico. A investidura em cargo publico ocorrera com a posse.

©

S a
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Conhecimentos Especificos

PAPEL DO MONITOR NA ORGANIZAQZ\O DA ROTINA ESCOLAR

» Funcdo de acompanhamento e organizagao cotidiana

O monitor de alunos exerce fungcdo de apoio a organizagédo da vida escolar, atuando em momentos nos
quais a presenca, a circulacao e o comportamento dos estudantes precisam ser acompanhados de forma siste-
matica. Sua atuagao contribui para a seguranga, a disciplina, o cumprimento de horarios e a continuidade das
atividades institucionais. Embora n&o substitua professores, gestores ou profissionais especializados, o monitor
integra a estrutura de funcionamento da escola e desempenha tarefas que exigem atencdo permanente, res-
ponsabilidade e capacidade de intervengcdo compativel com suas atribuicoes.

A rotina escolar é composta por diferentes momentos de transicdo: chegada dos estudantes, entrada em
salas, deslocamentos entre ambientes, intervalos, refeicoes, atividades externas e saida. Esses periodos con-
centram grande movimentacao e podem favorecer atrasos, conflitos, acidentes e desorganizacado quando nao
ha acompanhamento adequado. O monitor precisa conhecer os horarios, os espacos utilizados e os procedi-
mentos estabelecidos pela escola para agir de maneira coerente.

Organizacéo preventiva da rotina

A organizacéo eficiente depende de antecipagdo. O monitor deve observar os momentos de maior fluxo e
preparar o ambiente para reduzir aglomeragdes, atrasos e comportamentos inadequados. Quando conhece
previamente a dindmica do turno, pode posicionar-se nos pontos de maior necessidade e oferecer orientagdes
antes que a desordem se estabeleca.

Entre as acdes que favorecem uma rotina organizada estao:

= Conhecer os horarios de entrada, recreio, refeicbes, trocas de ambiente e saida.

= Observar corredores, acessos e areas de circulacéo durante periodos de maior movimento.

= Orientar estudantes com antecedéncia sobre deslocamentos e mudangas de atividade.

= Comunicar a chefia situagdes que dificultem o cumprimento normal da rotina.

» Manter postura atenta mesmo nos periodos aparentemente tranquilos.

» Responsabilidade funcional e limites de atuacao

A responsabilidade do monitor envolve cumprir as atribuicdes recebidas, zelar pela integridade dos es-
tudantes e respeitar as normas da instituicdo. Isso exige compreender os limites de sua fungao. Situacdes
pedagdgicas, administrativas ou técnicas que dependam de outro profissional devem ser encaminhadas
adequadamente.

Reconhecer limites nao significa omissdo. Quando o monitor identifica um problema que ultrapassa sua
competéncia, deve tomar as medidas imediatas de protegcdo que estiverem ao seu alcance e comunicar quem
possui autoridade para decidir. A responsabilidade profissional se manifesta tanto na acao correta quanto no
encaminhamento oportuno.

Postura funcional durante o turno

O monitor deve evitar afastamentos injustificados de seu posto, distragdes prolongadas e condutas que
prejudiquem a vigilancia. A atencao precisa permanecer voltada a circulagdo, ao comportamento e as necessi-
dades dos estudantes sob sua supervisao.

A execugdo das tarefas deve seguir critérios institucionais, e néo preferéncias pessoais. Mudangas impro-
visadas na rotina podem gerar conflitos entre servidores e comprometer a previsibilidade das atividades. O
respeito aos procedimentos estabelecidos contribui para um ambiente mais seguro e organizado.

O,
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