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Língua Portuguesa

A compreensão e a interpretação de textos são habilidades essenciais para que a comunicação alcance seu 
objetivo de forma eficaz. Em diversos contextos, como na leitura de livros, artigos, propagandas ou imagens, 
é necessário que o leitor seja capaz de entender o conteúdo proposto e, além disso, atribuir significados mais 
amplos ao que foi lido ou visto. 

Para isso, é importante distinguir os conceitos de compreensão e interpretação, bem como reconhecer que 
um texto pode ser  verbal (composto por palavras) ou não-verbal (constituído por imagens, símbolos ou outros 
elementos visuais).

Compreender um texto implica decodificar sua mensagem explícita, ou seja, captar o que está diretamente 
apresentado. Já a interpretação vai além da compreensão, exigindo que o leitor utilize seu repertório pessoal e 
conhecimentos prévios para gerar um sentido mais profundo do texto. Dessa forma, dominar esses dois proces-
sos é essencial não apenas para a leitura cotidiana, mas também para o desempenho em provas e concursos, 
onde a análise de textos e imagens é frequentemente exigida.

Essa distinção entre compreensão e interpretação é crucial, pois permite ao leitor ir além do que está explí-
cito, alcançando uma leitura mais crítica e reflexiva.

O processo de leitura
A leitura é uma atividade que vai além da decodificação de palavras. Ela envolve a interação entre o leitor, 

o texto e o contexto. O leitor, ao entrar em contato com o texto, traz consigo um repertório prévio que inclui 
conhecimentos linguísticos, culturais e experiências pessoais, elementos que influenciam diretamente sua ca-
pacidade de interpretar. O texto, por sua vez, apresenta informações organizadas em uma estrutura lógica, que 
podem ser explícitas ou implícitas. Já o contexto refere-se ao ambiente ou situação em que a leitura ocorre, o 
que também impacta a interpretação.

Um bom leitor é aquele que consegue relacionar esses três elementos, identificando não apenas o signi-
ficado literal das palavras e frases, mas também os sentidos implícitos, as intenções do autor e os elementos 
subjacentes que complementam a mensagem textual.

 ▸A Importância da Leitura Crítica
Além da compreensão literal, a leitura crítica envolve questionar o texto, identificar possíveis vieses, enten-

der o ponto de vista do autor e considerar as implicações das informações apresentadas. Um leitor crítico não 
apenas entende o texto, mas também reflete sobre ele, formando opiniões fundamentadas.

A leitura e a interpretação de textos são habilidades essenciais que envolvem a identificação precisa de pa-
lavras, expressões, frases e parágrafos. Esses elementos, quando bem compreendidos, permitem ao leitor não 
apenas captar o significado do texto, mas também interagir com ele de forma reflexiva e crítica. Desenvolver 
essas competências exige prática constante e um olhar atento para as nuances da linguagem, tornando o ato 
de ler uma experiência enriquecedora e transformadora.

Conceito de Compreensão
A compreensão de um texto é o ponto de partida para qualquer análise textual. Ela representa o processo de 

decodificação da mensagem explícita  , ou seja, a habilidade de extrair informações diretamente do conteúdo 
apresentado pelo autor, sem a necessidade de agregar inferências ou significados subjetivos. Quando com-
preendemos um texto, estamos simplesmente absorvendo o que está dito de maneira clara, reconhecendo os 
elementos essenciais da comunicação, como o tema , os fatos e os argumentos centrais.
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Conhecimentos Básicos de Legislação Municipal, Ética e Serviço Público

LEI ORGÂNICA Nº 1, DE 05 DE ABRIL DE 1990.

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE SANTOS/SP.
Sob a proteção de Deus, o Grande Arquiteto do Universo, e em homenagem aos que fizeram a nossa his-

tória, aos que fazem o nosso tempo e aos que acreditam no futuro, os Vereadores Constituintes, reafirmando 
a divisa gravada no brasão do Município: “PATRIAM CHARITATEM ET LIBERTATEM DOCUI”, que lembra: “À 
PÁTRIA ENSINEI A CARIDADE E A LIBERDADE”, promulgam a LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE SANTOS

TÍTULO I
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

CAPÍTULO I
DA ORGANIZAÇÃO DO MUNICÍPIO

SEÇÃO I
DOS PRINCÍPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1º O Município de Santos, em união indissolúvel ao Estado de São Paulo e à República Federativa 
do Brasil, constituído, dentro do Estado Democrático de Direito em esfera de governo local, no pleno uso de 
sua autonomia política, administrativa e financeira, reger-se-á por esta Lei Orgânica, votada e aprovada pela 
Câmara Municipal, nos termos assegurados pelas Constituições Federal e Estadual.

§ 1º A ação municipal desenvolve-se em todo seu território, sem privilégios de distritos e bairros, eliminando 
as desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem-estar de seus habitantes, sem preconceitos de ori-
gem, raça, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminação.

§ 2º A soberania popular manifesta-se quando a todos são asseguradas condições dignas de existência e 
será exercida:

I - pelo sufrágio universal e pelo voto direto e secreto com valor igual para todos;

II - pelo plebiscito, a respeito de questões relevantes, quando pelo menos um por cento do eleitorado do 
Município o requerer ao Tribunal Regional Eleitoral, ouvida a Câmara;

III - pelo referendo, quando ao menos um por cento do eleitorado do Município o requerer à Câmara;

IV - pelo veto;

V - pela iniciativa popular, no processo legislativo;

VI - pela participação popular nas decisões do Município e no aperfeiçoamento democrático de suas 
instituições;

VII - pela ação fiscalizadora sobre a Administração Pública.

§ 3º São princípios administrativos do Município, presentes em todos os seus atos:

I - transferência e publicidade de atos e ações; (Redação dada pela Emenda à Lei Orgânica nº 13/1993)

II - moralidade;
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Políticas Públicas de Assistência Social, SUAS, Direitos Humanos e Rede 
Socioassistencial

Da ordem social
O Título VIII da Constituição cuida da Ordem Social, elencada em seus artigos 193 a 232.

Chamamos a atenção para o fato de que referente ao assunto supracitado, os concursos públicos cobram 
do candidato a literalidade do texto legal, portanto, é importante conhecer bem todos os artigos deste 
capítulo em sua integralidade!

TÍTULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPÍTULO I
DISPOSIÇÃO GERAL

Art. 193. A ordem social tem como base o primado do trabalho, e como objetivo o bem - estar e a justiça 
sociais.

Parágrafo único. O Estado exercerá a função de planejamento das políticas sociais, assegurada, na forma 
da lei, a participação da sociedade nos processos de formulação, de monitoramento, de controle e de avaliação 
dessas políticas.(Incluído pela Emenda Constitucional nº 108, de 2020))

No tocante à Seguridade Social, segue um processo mnemônico para ser utilizado como técnica de auxílio 
no processo de memorização:

Seguridade Social
P Previdência Social
A Assistência Social
S Saúde

CAPÍTULO II
DA SEGURIDADE SOCIAL

SEÇÃO I
DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos 
e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social.

Parágrafo único. Compete ao Poder Público, nos termos da lei, organizar a seguridade social, com base nos 
seguintes objetivos:

I - universalidade da cobertura e do atendimento;

II - uniformidade e equivalência dos benefícios e serviços às populações urbanas e rurais;

III - seletividade e distributividade na prestação dos benefícios e serviços;
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Conhecimentos Específicos

A Lei nº 8.662/1993 disciplina o exercício da profissão de assistente social no território brasileiro. A liberdade 
profissional reconhecida pela lei não significa que qualquer pessoa possa desempenhar atividades próprias 
do Serviço Social. O exercício depende do cumprimento das condições de formação, habilitação e registro 
profissional.

Habilitação para o exercício
A formação exigida é a graduação em Serviço Social, concluída em curso oficialmente reconhecido, com 

diploma devidamente registrado. Quando a formação ocorrer no exterior, o diploma deverá passar pelos proce-
dimentos de revalidação e registro exigidos no Brasil.

Além da formação acadêmica, o exercício profissional exige inscrição prévia no Conselho Regional de 
Serviço Social com jurisdição sobre a área em que a pessoa atua. O diploma demonstra a formação; o registro 
no CRESS habilita para o exercício regular.

Os requisitos centrais podem ser organizados da seguinte forma:

 ▪ Conclusão de curso de graduação em Serviço Social oficialmente reconhecido.

 ▪ Registro ou revalidação do diploma conforme sua origem.

 ▪ Inscrição profissional no CRESS competente.

 ▪ Manutenção da regularidade profissional perante o Conselho.

 ▪ Observância da legislação, do Código de Ética e das resoluções profissionais.

Denominação profissional e exercício irregular
A denominação “assistente social” é privativa das pessoas legalmente habilitadas. A instituição não pode 

alterar o nome do cargo ou da atividade para permitir que trabalhador sem formação e registro realize funções 
próprias da profissão.

O exercício irregular pode ocorrer quando uma pessoa sem habilitação realiza atribuições privativas, quan-
do o profissional atua sem o registro exigido ou quando permite que suas credenciais sejam utilizadas para 
encobrir a atuação de terceiros. Também é inadequado assinar documentos técnicos que não tenham sido 
elaborados, acompanhados ou avaliados pelo próprio profissional.

CFESS e CRESS
O Conselho Federal e os Conselhos Regionais formam o sistema responsável por orientar, disciplinar, nor-

matizar, fiscalizar e defender o exercício profissional. O CFESS atua como órgão normativo superior, enquanto 
os CRESS executam a fiscalização e o controle do exercício em suas respectivas jurisdições.

Entre as funções dos CRESS estão o registro dos profissionais, a emissão da identificação profissional, a 
orientação sobre o exercício, a fiscalização das condições de trabalho e a apuração de possíveis infrações.

Órgão Atuação predominante
CFESS Normatização nacional, orientação geral e julgamento de recursos
CRESS Registro, orientação, fiscalização e disciplina regional

Instituição empregadora Garantia de condições materiais e organizacionais de trabalho
Assistente social Exercício técnico, ético e legal da profissão
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