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Lingua Portuguesa

1. (FEPESE - 2026)

Assinale a alternativa em que todas as palavras foram escritas corretamente.
(A) analisar * quis

(B) previlégio « algema

(C) berinjela * correntesa

(D) tanjerina « cerejeira

(E) maizena - laje

2. (FEPESE - 2025)

Assinale a alternativa em que o uso de um acento grafico altera o significado da palavra.
(A) esta / esta

(B) saida / saida

(C) nobel / nobel

(D) caotico / caotico

(E) recorde / recorde

3. (FEPESE - 2024)

Analise o texto abaixo:

Edu estava porcausado ___ com que 0s técnicos estavam___ na sua televiséo.
(A) ancioso ¢ geito * mechendo

(B) ancioso ¢ geito » mexendo

(C) ansioso ¢ geito * mexendo

(D) ansioso ¢ jeito » mexendo

(E) ansioso - jeito * mechendo

4. (FEPESE - 2026)
Leia o texto de Eliana Franzoi Fam, uma endocrinologista e nutrologa.
Longevidade

Ha muitos anos, quando ainda era residente de endocrinologia na Santa Casa de Misericérdia de Porto
Alegre, atendi um senhor de bastante idade e, como era cardiopata, diabético, hipertenso e obeso, fui orien-
tada a fornecer-lhe a dieta adequada para suas varias doencas.

Isso significava uma dieta restrita em sal, com valor reduzido de calorias e aboli¢cao total de doces (na época
nao existiam os diets), e nem pensar em chegar perto de bebidas alcodlicas.

Esmerei-me ao maximo nos meus conhecimentos dietéticos e, como todo médico jovem, repleto de boas
intengdes e sem flexibilidade, fui derrubando todos os pequenos prazeres do meu rolico paciente. Aos poucos
percebi que a sua fisionomia ia aos poucos tomando um ar maroto de menino travesso.

L/ a
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Q Raciocinio l6gico

1. (FEPESE - 2024)

Uma clinica veterinaria fez um levantamento para avaliar a quantidade de determinado medicamento anes-
tésico, que é administrado segundo o peso dos animais, a fim de programar as futuras compras.

Na clinica, em um dia, foram realizados atendimentos a animais com as seguintes caracteristicas:
-, 1 com 10 kg

.~ 2 com 7 kg

-~ 2 com 8 kg

Qual é o peso médio dos animais atendidos neste dia?

(A) 5 kg

(B) 6 kg

(C) 7kg

(D) 8 kg

(E) 10 kg

2. (FEPESE - 2024)

O concurso publico de uma determinada cidade abriu inscricBes para as seguintes vagas:

Cargo Qtd. Salario (R$)
Gerente 3 5.500,00
Motorista 5 2.500,00
Recepcionista 7 1.600,00
Vendedor 12 1.600,00
Auxiliar Administrativo 4 1.800,00
Diretor 1 7.000,00

Assinale a alternativa que apresenta a média ponderada dos salarios (despreze os centavos).
(A) R$ 2.300,00
(B) R$ 3.333,00
(C) R$ 4.300,00
(D) R$ 5.525,00
(E) R$ 6.250,00
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Legislac&o e Etica na Administracdo Publica

1. (FEPESE - 2025)
De acordo com a normativa de n° 8.429, de 1992:

Constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da administracdo publica a acéo
ou omissdo dolosa que viole os deveres de honestidade, de imparcialidade e de legalidade, que podem ser
caracterizadas por:

1 revelar fato ou circunstancia de que tem ciéncia em razdo das atribuigcbes e que deva permanecer em
segredo, propiciando beneficiamento por informagaoprivilegiada ou colocando em risco a seguranga da socie-
dade e do Estado.

2 negar publicidade aos atos oficiais, exceto em razdo de sua imprescindibilidade para a seguranga da so-
ciedade e do Estado ou de outras hipéteses instituidas emlei.

3 frustrar o carater concorrencial de concurso publico ou de procedimento licitatorio, com vistas a obtengéo
de prejuizo proprio ou de terceiros.

4 deixar de prestar contas quando esteja obrigado a fazé-lo, desde que disponha das condicfes para isso,
com vistas a ocultar irregularidades.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas corretas.
(A) Sao corretas apenas as afirmativas 1 e 4.

(B) Sao corretas apenas as afirmativas 2 e 3.

(C) Séo corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 4.

(D) Sao corretas apenas as afirmativas 2, 3 e 4.

(E) Sao corretas as afirmativas 1, 2, 3 e 4.

2. (FEPESE - 2026)
Assinale a alternativa correta.

(A) Na improbidade administrativa, a indisponibilidade de bens somente podera ser decretada apds o tran-
sito em julgado da decisdo que julgou procedente o pedido formulado.

(B) Da deciséo, que deferir ou indeferir a medida relativa a indisponibilidade de bens, ndo cabera nenhuma
espécie de recurso, podendo, contudo, o réu discutir o bloqueio em sede de apelacao.

(C) A quantia de até quarenta salarios minimos depositados em caderneta de poupanca, em outras aplica-
¢Oes financeiras ou em conta-corrente, ndo podera ser objeto de indisponibilidade patrimonial, em casos de
acao de improbidade administrativa.

(D) Na acéo de improbidade administrativa ndo cabe pedido de indisponibilidade de bens de terceiros ou,
ainda, de pessoas juridicas.

(E) Por se tratar de responsabilidade solidaria, em havendo mais de um réu na acao de improbidade admi-
nistrativa, a indisponibilidade de bens devera alcancar o montante do dano indicado na peticao individual de
forma individualizada para cada um dos réus.
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Administracéo Geral e Gestdo Organizacional

1. (FEPESE - 2025)

A governangca em contratagbes publicas busca assegurar transparéncia e eficiéncia nos processos
licitatorios.

Assinale a alternativa que caracteriza corretamente as boas praticas.

(A) Concentracdo de responsabilidades em Unico gestor para agilizar os procedimentos de contratacédo
publica.

(B) Segregacéao de fungdes, controles preventivos, rastreabilidade das decisdes e avaliacdo continua dos
resultados contratuais.

(C) Simplificacdo maxima dos controles para reduzir tempo de tramitagdo dos processos licitatorios
municipais.

(D) Aplicacao de critérios exclusivamente financeiros sem considerar aspectos técnicos ou de
sustentabilidade.

(E) Padronizagao total de procedimentos independente da natureza especifica do objeto a ser contratado.

2. (FEPESE - 2024)
Analise as afirmativas abaixo:

1. Governancga na administracao publica esta relacionada ao uso do poder expresso por meio da obrigagéo
de prestar contas.

2. A gestao por resultados busca substituir o modelo burocratico por um gerencial.

3. A administracdo por resultados no setor publico tem como foco os resultados para a satisfacdo do
cidadéo.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas corretas.
A) E correta apenas a afirmativa 3.
B) Sao corretas apenas as afirmativas 1 e 2.

(
(
(C) Séao corretas apenas as afirmativas 1 e 3.
(D) Séao corretas apenas as afirmativas 2 e 3.
(

E) Séo corretas as afirmativas 1, 2 e 3.

3. (FEPESE - 2025)
Assinale a alternativa correta em relacdo aos modelos ou paradigmas de Administragédo Publica.
(A) No modelo burocrético, o aparelho do Estado funciona como uma extensao do poder do soberano.

(B) No plano da estrutura organizacional patrimonialista, a descentralizacdo e a reducdo dos niveis
hierarquicos tornam-se essenciais.

(C) A profissionalizagao, a ideia de carreira, a hierarquia funcional, a impessoalidade e o formalismo séo
caracteristicas da Administragdo Publica gerencial.

L/ a
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Administracéo Financeira e Orcamentéria

1. (FEPESE - 2022)
Analise a frase abaixo:

“ apresenta-se como forma de restringir e de disciplinar o grau de arbitrio do governante”. José
Matias-Pereira Assinale a alternativa que completa corretamente a lacuna do texto.

(A) A politica publica

(B) O orcamento publico

(C) A campanha publicitaria

(D) O planejamento estratégico

(E) O plano de recursos humanos

2. (FEPESE - 2026)

Considere a seguinte situacéo hipotética: no projeto de Lei Orcamentéria Anual (LOA) para o exercicio de
2026, além dos temas or¢camentarios, foi incluida a proposta que prevé a proibicdo do uso de bolsas e sacolas
plasticas nos estabelecimentos comerciais do municipio.

Porém, um dos vereadores do municipio alertou que a inclusao de tal proposta na LOA néo é possivel, pois
esta em desacordo com o principio orgcamentario da:

(A) Unidade.

(B) Anualidade.

(C) Totalidade.

(D) Exclusividade.
(E) Universalidade.

3. (FEPESE - 2026)

No processo de elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA), a equipe de planejamento deve garantir
gue todas as receitas e despesas constem na peca orcamentaria pelos seus valores totais, sem deduces.
Segundo a Lei n® 4.320/1964, o principio orcamentario que veda a inclusdo de montantes liquidos no
orcamento é o do/da:

(A) Orgamento Bruto.

(B) Unidade Orgamentaria.
(C) Exclusividade de Matéria.
(D) Universalidade de Gastos.
(E) Equilibrio Orcamentario.

L/ a N\N
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Q Politicas Publicas para o Desenvolvimento Rural e Agropecuario

1. (2026)

A Lei Complementar Estadual n® 741, de 12 de junho de 2019, estabelece a estrutura organizacional basica
e 0 modelo de gestdo da Administracéo Publica do Poder Executivo de Santa Catarina. De acordo com o art. 1°
dessa norma, é correto afirmar que:

(A) a Lei disciplina exclusivamente as atribuicdes das empresas publicas estaduais.
(B) a estrutura de todos os Municipios catarinenses sera detalhada por decreto estadual.

(C) a Lei dispbe sobre a estrutura organizacional basica e o modelo de gestdo da Administracao Publica do
Poder Executivo Estadual.

(D) o modelo de gestéo estadual deve prescindir de indicadores de desempenho e resultados.

(E) os 6rgdos estaduais possuem autonomia para criar cargos sem autorizacao legislativa.

2. (2026)

Nos termos do art. 1° da Lei Complementar Estadual n°® 741/2019, o detalhamento da estrutura organiza-
cional dos érgéos e das entidades da Administracdo Publica Estadual:

(A) seradefinido por decreto do Governador do Estado, observados os quantitativos legalmente estabelecidos.
(B) dependera de resolucéo individual expedida por cada Secretério de Estado.

(C) sera determinado exclusivamente pelo Tribunal de Contas do Estado.

(D) podera aumentar livremente o nimero de cargos em comissao.

(E) devera ser aprovado previamente por todos os Municipios catarinenses.

3. (2026)

O modelo de gestao previsto no art. 1°, § 2°, da Lei Complementar Estadual n® 741/2019 deve ser implemen-
tado por meio de indicadores de desempenho e resultados. Entre os fundamentos expressamente associados
a esse modelo, encontra-se:

(A) o sigilo generalizado das informacdes administrativas.

(B) a substituicdo do controle administrativo pelo controle exclusivamente judicial.
(C) a centralizacdo de todas as decisbes administrativas em um unico 6érgao.

(D) a transparéncia, a integridade, a governanca e a inovacao.

(E) a eliminag&o das parcerias entre o Estado e a sociedade.

4. (2026)

Considerando os objetivos do modelo de gestdo da Administracdo Publica Estadual estabelecido pela Lei
Complementar Estadual n® 741/2019, assinale a alternativa correta.

(A) O modelo busca ampliar despesas, ainda que ndo haja melhoria dos servicos.

(B) O modelo objetiva, entre outros resultados, melhorar a qualidade dos servigos publicos e ampliar o aces-
so da sociedade.

(C) A atuacdo administrativa deve priorizar procedimentos burocraticos, independentemente dos resultados.
(D) A formagéo de parcerias entre o Estado e a sociedade é proibida.

(E) Os indicadores de desempenho devem ser utilizados apenas por empresas privadas contratadas.

L a NN\N
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