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Lingua Portuguesa

A compreenséo e a interpretacao de textos sdo habilidades essenciais para que a comunicag¢ao alcance seu
objetivo de forma eficaz. Em diversos contextos, como na leitura de livros, artigos, propagandas ou imagens,
€ necessario que o leitor seja capaz de entender o conteudo proposto e, além disso, atribuir significados mais
amplos ao que foi lido ou visto.

Para isso, é importante distinguir os conceitos de compreenséo e interpretagdo, bem como reconhecer que
um texto pode ser verbal (composto por palavras) ou ndo-verbal (constituido por imagens, simbolos ou outros
elementos visuais).

Compreender um texto implica decodificar sua mensagem explicita, ou seja, captar o que esta diretamente
apresentado. Ja a interpretacao vai além da compreensao, exigindo que o leitor utilize seu repertério pessoal e
conhecimentos prévios para gerar um sentido mais profundo do texto. Dessa forma, dominar esses dois proces-
sos € essencial ndo apenas para a leitura cotidiana, mas também para o desempenho em provas e concursos,
onde a analise de textos e imagens é frequentemente exigida.

Essa distingdo entre compreensao e interpretagao é crucial, pois permite ao leitor ir além do que esta expli-
cito, alcangando uma leitura mais critica e reflexiva.

O PROCESSO DE LEITURA

A leitura é uma atividade que vai além da decodificacdo de palavras. Ela envolve a interagao entre o leitor,
o texto e o contexto. O leitor, ao entrar em contato com o texto, traz consigo um repertério prévio que inclui
conhecimentos linguisticos, culturais e experiéncias pessoais, elementos que influenciam diretamente sua ca-
pacidade de interpretar. O texto, por sua vez, apresenta informagdes organizadas em uma estrutura légica, que
podem ser explicitas ou implicitas. Ja o contexto refere-se ao ambiente ou situagdo em que a leitura ocorre, o
que também impacta a interpretagao.

Um bom leitor é aquele que consegue relacionar esses trés elementos, identificando ndo apenas o signi-
ficado literal das palavras e frases, mas também os sentidos implicitos, as intengdes do autor e os elementos
subjacentes que complementam a mensagem textual.

» A Importancia da Leitura Critica

Além da compreensao literal, a leitura critica envolve questionar o texto, identificar possiveis vieses, enten-
der o ponto de vista do autor e considerar as implicagées das informagdes apresentadas. Um leitor critico ndo
apenas entende o texto, mas também reflete sobre ele, formando opinides fundamentadas.

Aleitura e a interpretagao de textos sdo habilidades essenciais que envolvem a identificagcao precisa de pa-
lavras, expressoes, frases e paragrafos. Esses elementos, quando bem compreendidos, permitem ao leitor ndo
apenas captar o significado do texto, mas também interagir com ele de forma reflexiva e critica. Desenvolver
essas competéncias exige pratica constante e um olhar atento para as nuances da linguagem, tornando o ato
de ler uma experiéncia enriquecedora e transformadora.

CONCEITO DE COMPREENSAO

A compreensao de um texto € o ponto de partida para qualquer analise textual. Ela representa o processo de
decodificagao da mensagem explicita , ou seja, a habilidade de extrair informagbes diretamente do conteudo
apresentado pelo autor, sem a necessidade de agregar inferéncias ou significados subjetivos. Quando com-
preendemos um texto, estamos simplesmente absorvendo o que esta dito de maneira clara, reconhecendo os
elementos essenciais da comunicag¢édo, como o tema , os fatos e 0s argumentos centrais.
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Raciocinio Légico

Proposicéao

Conjunto de palavras ou simbolos que expressam um pensamento ou uma ideia de sentido completo. Elas
transmitem pensamentos, isto é, afirmam fatos ou exprimem juizos que formamos a respeito de determinados
conceitos ou entes.

Valores l6gicos

Sao os valores atribuidos as proposigdes, podendo ser uma verdade, se a proposicao € verdadeira (V), e
uma falsidade, se a proposicao é falsa (F). Designamos as letras V e F para abreviarmos os valores logicos
verdade e falsidade respectivamente.

Com isso temos alguns axiomas da ldgica:
= PRINCIPIO DA NAO CONTRADICAO: uma proposi¢éo néo pode ser verdadeira E falsa ao mesmo tempo.

» PRINCIPIO DO TERCEIRO EXCLUIDO: toda proposi¢cdo OU é verdadeira OU é falsa, verificamos sem-
pre um desses casos, NUNCA existindo um terceiro caso.

“Toda proposicao tem um, e somente um, dos valores, que sédo: Vou F”

Classificagdao de uma proposigao
Elas podem ser:

= Sentenca aberta: quando nao se pode atribuir um valor légico verdadeiro ou falso para ela (ou valorar a
proposigao!), portanto, ndo é considerada frase logica. Sdo consideradas sentencas abertas:

= Frases interrogativas: Quando sera prova? - Estudou ontem? — Fez Sol ontem?
= Frases exclamativas: Gol! — Que maravilhoso!
= Frases imperativas: Estude e leia com atencgéo. — Desligue a televisao.

= Frases sem sentido l6gico (expressdes vagas, paradoxais, ambiguas, ...): “esta frase é falsa” (expres-
séo paradoxal) — O cachorro do meu vizinho morreu (expressao ambigua) — 2 + 5+ 1

» Sentenca fechada: quando a proposicdo admitir um UNICO valor légico, seja ele verdadeiro ou falso,
nesse caso, sera considerada uma frase, proposi¢cao ou sentencga ldgica.

Proposi¢cdes simples e compostas

= Proposicdes simples (ou atémicas): aquela que NAO contém nenhuma outra proposigdo como parte
integrante de si mesma. As proposi¢gdes simples sao designadas pelas letras latinas minusculas p,q,r, s...,
chamadas letras proposicionais.

Exemplos

r: Thiago é careca.

L/ a

NN\N

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.


https://www.maxieduca.com.br/apostilas/dmae-uberlandia-mg-psicologo?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-096JL-26-DMAE-MG-PSICOLOGO

Maxi

educa

Conhecimentos Gerais

UBERLANDIA: FORMAGAO HISTORICA, TERRITORIO E IDENTIDADE MUNICIPAL
» Formagao histérica do municipio

Ocupacéo inicial e surgimento do povoado

A formacao de Uberlandia esta relacionada a ocupacgao do antigo Sertao da Farinha Podre, denominacao
histérica dada a parte do atual Triangulo Mineiro. Por volta de 1818, Jodo Pereira da Rocha estabeleceu-se na
Fazenda Sao Francisco, em uma sesmaria da qual seriam desmembradas terras importantes para o desenvol-
vimento do municipio. Na década de 1830, os irmaos Carrejo adquiriram propriedades na regiao e contribuiram
para a organizacao econémica e social do nucleo em formagao.

O povoamento urbano consolidou-se nas proximidades de uma capela dedicada a Nossa Senhora do Carmo,
idealizada em 1846. Ao redor dessa construgao religiosa surgiu o arraial denominado Nossa Senhora do Carmo
e Sao Sebastido da Barra de Sao Pedro de Uberabinha. A parte mais antiga desse nucleo corresponde, atual-
mente, ao bairro Fundinho, reconhecido como uma area fundamental para a memoaria histérica da cidade.

Emancipacédo e mudanca de nome

O municipio de Sao Pedro de Uberabinha foi criado em 31 de agosto de 1888, data atualmente celebrada
como aniversario de Uberlandia. Posteriormente, a denominacgao foi simplificada para Uberabinha. Em 19 de
outubro de 1929, por meio da Lei Estadual n® 1.128, o municipio passou oficialmente a chamar-se Uberlandia.

A chegada da Companhia Mogiana de Estradas de Ferro, no final do século XIX, favoreceu a circulagao de
pessoas, mercadorias e produtos agricolas. O crescimento urbano foi orientado em direcao a estagao ferrovia-
ria, contribuindo para a abertura de importantes avenidas e para a formacao de uma “cidade nova”, distinta do
nucleo original do Fundinho. Posteriormente, estradas rodoviarias e conexdes com Goias e outras partes do
interior brasileiro fortaleceram a posigao logistica do municipio.

» Territério e caracteristicas geograficas

Localizagcdo e organizacdao territorial

Uberlandia localiza-se no Tridangulo Mineiro e possui area territorial de aproximadamente 4.115 quildmetros
quadrados. Além da sede urbana, o municipio compreende os distritos de Cruzeiro dos Peixotos, Martinésia,
Miraporanga e Tapuirama. Seu bioma predominante é o Cerrado, marcado por vegetacao adaptada a alternan-
cia entre periodos chuvosos e secos.

No Censo de 2022, Uberlandia registrou 713.224 habitantes, sendo o segundo municipio mais populoso de
Minas Gerais. A estimativa oficial para 2025 alcancou 761.835 habitantes, demonstrando a continuidade de seu
crescimento demografico e urbano.
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Legislacéo

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG.

O Povo do Municipio de Uberlandia, consciente de que cumpre a todos contribuir para a formacao de uma
sociedade com base na justica e na solidariedade como valores indispensaveis a convivéncia humana, sob a
protecao de Deus e por seus representantes eleitos, promulga a seguinte Lei Organica do Municipio:

TITULO |
DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1° O Municipio de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, integra, com autonomia politico-administrativa,
a Republica Federativa do Brasil, como participante do Estado Democratico de Direito, comprometendo-se a
respeitar, valorizar e promover seus fundamentos basicos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - o pluralismo politico.

Paragrafo Unico - Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos, ou dire-
tamente, nos termos da Constituicdo Federal e desta Lei Organica.

Art. 2° Sdo poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Unico - O Prefeito, o Vice-Prefeito eos Vereadores s&o eleitos para o mandato de quatro anos, na
forma estabelecida pela Constituicao Federal.(Redagao dada pela Emenda a Lei Orgénica n° 24/2005)

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
Art. 3° O Municipio de Uberlandia tem fundamento em sua autonomia e os seguintes objetivos prioritarios:
| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - promover o bem-estar de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, idade e quaisquer outras formas
de discriminacao;

Il - combater a pobreza e a marginalizagéo e reduzir as desigualdades sociais;

IV - garantir, no &mbito de sua competéncia a efetividade dos direitos e garantias fundamentais da pessoa
humana;

V - promover adequado ordenamento territorial, de modo a assegurar a qualidade de vida de sua popula¢ao
e a integracéo urbano-rural;

VI - promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais carentes da sociedade;
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Conhecimentos Especificos

FUNDAMENTOS DA ERGONOMIA DO TRABALHO

» Conceito e objetivos da ergonomia

A ergonomia é o campo de conhecimento dedicado ao estudo da relagédo entre o ser humano, o trabalho e
os elementos que compdem uma situagao laboral. Seu objetivo central é adaptar o trabalho as caracteristicas
fisicas, cognitivas e organizacionais das pessoas, reduzindo riscos, prevenindo adoecimentos e favorecendo a
realizacao das atividades com maior seguranga, conforto e eficiéncia.

Essa adaptacdo nao significa apenas modificar cadeiras, mesas ou ferramentas. A ergonomia analisa o
conjunto da atividade, incluindo o ambiente, os equipamentos, o ritmo de produgédo, as exigéncias mentais, a
comunicacgao entre os trabalhadores, a distribuicao das tarefas e a forma como o trabalho é organizado. Dessa
maneira, busca compreender como as condig¢des reais de execugao influenciam o desempenho e a saude.

Um principio fundamental da ergonomia consiste em reconhecer que o trabalhador ndo deve ser obrigado a
se ajustar permanentemente a condigdes inadequadas. Sempre que possivel, devem ser modificados o posto,
os instrumentos, os procedimentos e a organizagédo, de modo que a atividade respeite os limites e as capaci-
dades humanas.

» Dimensdes da ergonomia

A ergonomia pode ser compreendida a partir de trés dimensdes principais: fisica, cognitiva e organizacio-
nal. Embora possam ser estudadas separadamente, elas se relacionam diretamente nas situagdes reais de
trabalho.

Ergonomia fisica

A ergonomia fisica examina a relagdo entre as caracteristicas corporais do trabalhador e as exigéncias
materiais da atividade. Sdo analisados aspectos como postura, movimentacgao, levantamento de cargas, repe-
titividade, esforco muscular, alcance, dimensionamento do posto e uso de ferramentas.

Quando essas condigbes nao sdo adequadas, podem surgir dores, fadiga, desconforto, redugdo da capa-
cidade funcional e disturbios musculoesqueléticos. Um posto mal dimensionado, por exemplo, pode obrigar
o trabalhador a manter o pescoco inclinado, os bragos elevados ou a coluna em posi¢ao inadequada durante
longos periodos.

A analise fisica deve considerar que as pessoas possuem diferentes estaturas, forgcas, amplitudes de movi-
mento, idades e condi¢gbes de saude. Por isso, solugdes fixas e padronizadas nem sempre atendem igualmente
a todos. Recursos ajustaveis e possibilidades de alternancia postural costumam oferecer melhores condi¢des
de adaptacéo.

Ergonomia cognitiva

A ergonomia cognitiva esta relacionada aos processos mentais envolvidos no trabalho, como percepg¢ao,
memoria, atencéo, raciocinio, tomada de decisao e resposta a estimulos. Ela se torna especialmente importan-
te em atividades que exigem vigilancia constante, interpretagao de informagdes, controle de sistemas, solugao
de problemas ou execucgao simultanea de varias tarefas.

Um excesso de informagdes, comandos pouco claros ou interrupgdes frequentes pode aumentar a carga
mental e favorecer erros. Da mesma forma, sistemas complexos, sinais confusos e procedimentos excessiva-
mente rigidos podem dificultar a compreensao da tarefa e elevar o desgaste psicoldgico.
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