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IMPORTANTE:

Este &€ um Material de Demonstracdo!

Este arquivo € apendas uma amostra do conteudo
completo da Apostila. Aqui vocé encontrard
algumas pdginas selecionadas para que possa
conhecer a qualidade, estrutura e metodologia do
nosso material. No entanto, esta ndo é a apostila
completa.

POR QUE INVESTIR
NA APOSTILA COMPLETA?

x Conteudo totalmente alinhado ao edital

b 4 . 5w .
Teoria clara, objetiva e sempre atualizada
% Diferentes praticas que otimizam seus estudos

Ter o material certo em mdos transforma sua preparagéo e
aproxima vocé da APROVACAO.

x Garanta agora o acesso completo e aumente suas chances de aprovagdo:
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Assistente em Administracao

PORTUGUES

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacéo do texto

Ideias principais e secundarias

Relagéo entre as ideias

Efeitos de sentido; Figuras de linguagem

Recursos de argumentacao

Informacgdes implicitas: pressupostos e subentendidos

Coesao e coeréncia textuais

Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto

Substituicdo de palavras e de expressodes no texto

Estrutura e formacéao de palavras

Aspectos linguisticos: Rela¢gdes morfossintaticas

Ortografia: emprego de letras e acentuagao grafica sistema oficial vigente
Relagbes entre fonemas e grafias

Flexdes e emprego de classes gramaticais

Vozes verbais e sua converséo

Concordancia nominal e verbal

Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase)

Coordenacao e subordinacio: emprego das conjuncgdes, das locugcdes conjuntivas e
dos pronomes relativos

Pontuacédo
Questdes
Gabarito

REDAGAO OFICIAL

Manual de Redacéao Oficial da Presidéncia da Republica - Redagéao Oficial,
Pronomes de tratamento, Padréo Oficio, Memorando, Requerimento, Ata, Técnica
Legislativa. Publicagbes oficiais

Questbes
Gabarito
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SUMARIO
NOGGES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Administracao publica: principios basicos
Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar;
poder de policia; uso e abuso do poder

Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagao, revogacgao e
convalidacéo; discricionariedade e vinculagao

Licitagao: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade; Procedimento, anulag&o e revogacao da licitacdo; Modalidades

de licitacao (Lei n° 14.133/2021); Sanc¢des penais na licitagdo; Contratos
administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretagédo; Formalizagdo do contrato
administrativo: instrumento, conteudo, clausulas essenciais ou necessarias, garantias
para a execucdo do contrato, modalidades de garantia; Execucao do contrato
administrativo: direitos e obrigacdes das partes, acompanhamento da execugéo

do contrato, extingéo, prorrogagéo e renovagéo do contrato; Inexecugao, reviséo,
suspenséo e rescisdo do contrato; Principais contratos administrativos

Sistema de Registro de Precos (Decreto Federal n°® 7.892/2013)

Servigos Publicos: conceito e classificagdo; Conceito e principios; Delegagao:
concessao, permissao e autorizagao (Leis n°® 8.987/1995 e 11.079/2004);
Regulamentacédo e controle; Requisitos do servico e direitos do usuario;

Competéncia para prestacao do servigo; Formas e meios de prestagcao do servigo
Organizacao administrativa: administragao direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de
economia mista

Consorcios Publicos (Lei n® 11.107/2005)

Orgaos publicos: conceito, natureza e classificacdo

Servidores publicos: cargo, emprego e fungao publicos

Processo administrativo (Lei n°® 9.784/1999): das disposi¢cdes gerais; dos direitos e
deveres dos administrados

Controle e responsabilizagdo da administracédo: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado; Controle da
administragdo: conceito, tipos e formas de controle; Responsabilidade fiscal; Controle
administrativo: conceito e meios de controle

Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992)

Acesso a Informacao (Lei n°® 12.527/2011)

Dominio Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos; Administragao

dos bens publicos; Utilizagao dos bens publicos; Alienagao dos bens publicos;
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracéo dos bens publicos;
Intervengao na propriedade e atuagdo no dominio econdmico; Desapropriacao;
Servidao administrativa; Requisicao; Ocupacgao temporaria; Limitagdo administrativa. 214
Atuagao no dominio econémico
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Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal
Federal sobre Direito Administrativo

Questbes
Gabarito

NOGOES DE ARQUIVISTICA

Arquivamento de documentos, legislagao, atos oficiais

Nogodes de Arquivologia: Glossario dos Documentos Arquivisticos Digitais
Qualidade em Atendimento ao Publico (online, presencial, por telefone)
Ouvidoria

Direito a informacéo

Comunicabilidade e apresentacdo. Barreiras a Comunica¢éo. Abordagens de

comunicagao. Fatores de comunicacao (apresentagao, cortesia, interesse e atencgéo,
presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta, objetividade)

Responsabilidade social

Conhecimentos sobre o Processo Eletrénico Nacional Processo Eletrénico Nacional
(PEN). Todos os modulos

Questdes
Gabarito

INFORMATICA BASICA

Conceitos Basicos relacionados ao Hardware
Conceitos de Redes de Computadores, Internet e Intranet
Seguranca em redes de computadores: cuidados recomendados, ataques

Sistemas Operacionais (Windows 7/8/10/11 e Linux): conceito; fungdes; recursos
basicos; gerenciador de arquivos e pastas, impressoras

Edicao de Textos e Planilha Eletrénica (Microsoft Office e LibreOffice)
Questbes
Gabarito
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MATEMATICA BASICA

Conjuntos numéricos, operacdes e propriedades
Razao, proporgéo

Desigualdades

Fungdes: definicdo, dominio, imagem e representacao grafica. Funcao afim,
guadrética, exponencial, logaritmica e trigopnométrica
Sistemas lineares

Matematica financeira: juros simples e juros compostos
Nocdes de Estatistica: termos estatisticos
Representagéo grafica

Média aritmética, geométrica e harménica
Trigonometria no tridngulo retangulo

Areas e volumes

Questbes

Gabarito

LEGISLAGAD

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (arts. 5 a 17)

Da Administracdo publica (arts. 37 e 38); Dos servidores Publicos (arts. 39 a 41)
Decreto n.° 6.029, de 1.° de fevereiro de 2007: Institui Sistema de Gestao da Etica do
Poder Executivo Federal, e da outras providéncias

Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994: Cédigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal

Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019: Institui a Politica e as Diretrizes para o
Desenvolvimento de Pessoal da administracio publica federal direta, autarquica e
fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 37

Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940; Cédigo Penal: Dos Crimes contra a
Administragéo Publica: (arts. 312 a 337-A)

Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005. Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagéao

Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011: Lei de Acesso a Informagao

Lei n° 8.027, de 12 de abril de 1990: Dispde sobre normas de conduta dos servidores
publicos civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas, e da outras
providéncias
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Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990: Regime juridico dos servidores publicos
civis da Uniao, das autarquias e das fundagdes publicas federais

Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999: Regula o processo administrativo no ambito
da Administracédo Publica Federal

Questdes
Gabarito
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Portugués

Compreender um texto nada mais € do que analisar e decodificar o que de fato esta escrito, seja das frases
ou de ideias presentes. Além disso, interpretar um texto, esta ligado as conclusdes que se pode chegar ao
conectar as ideias do texto com a realidade.

A compreensdo basica do texto permite o entendimento de todo e qualquer texto ou discurso, com base na
ideia transmitida pelo conteudo. Ademais, compreender relacdes semanticas € uma competéncia imprescindivel
no mercado de trabalho e nos estudos.

A interpretacao de texto envolve explorar varias facetas, desde a compreensao basica do que esta escrito
até as analises mais profundas sobre significados, intengdes e contextos culturais. No entanto, quando nao se
sabe interpretar corretamente um texto pode-se criar varios problemas, afetando ndo sé o desenvolvimento
profissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

» Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se extrair os topicos frasais presentes em cada paragrafo. Isso
auxiliara na compreensao do conteudo exposto, uma vez que € ali que se estabelecem as relacdes hierarquicas
do pensamento defendido, seja retomando ideias ja citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram explicitadas pelo autor. Textos argumentativos nao
costumam conceder espago para divagacdes ou hipoéteses, supostamente contidas nas entrelinhas. Deve-se
atentar as ideias do autor, o que nao implica em ficar preso a superficie do texto, mas é fundamental que nao
se criem suposicdes vagas e inespecificas.

» Importancia da interpretacéo

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para se informar, aprimora o vocabulario e dinamiza
o raciocinio e a interpretacdo. Ademais, a leitura, além de favorecer o aprendizado de conteudos especificos,
aprimora a escrita.

Uma interpretacao de texto assertiva depende de inumeros fatores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-
nos dos detalhes presentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se faz suficiente. Interpretar exige
paciéncia e, por isso, sempre releia o texto, pois a segunda leitura pode apresentar aspectos surpreendentes
que nao foram observados previamente.

Para auxiliar na busca de sentidos do texto, pode-se também retirar dele os topicos frasais presentes em
cada paragrafo, isso certamente auxiliara na apreensao do contetdo exposto. Lembre-se de que os paragrafos
ndo estdo organizados, pelo menos em um bom texto, de maneira aleatoria, se estdo no lugar que estéo, é
porque ali se fazem necessarios, estabelecendo uma relagao hierarquica do pensamento defendido; retomando
ideias ja citadas ou apresentando novos conceitos.

Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas pelo autor: os textos argumentativos nao costumam
conceder espaco para divagagdes ou hipoteses, supostamente contidas nas entrelinhas. Devemos nos ater as
ideias do autor, isso ndo quer dizer que vocé precise ficar preso na superficie do texto, mas é fundamental que
nao criemos, a revelia do autor, suposigdes vagas e inespecificas.

Ler com atengdo é um exercicio que deve ser praticado a exaustdo, assim como uma técnica, que fara de
nos leitores proficientes.
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Redacao Oficial

REDACAO OFICIAL
O QUE E REDAGAO OFICIAL!

Em uma frase, pode-se dizer que redacgao oficial € a maneira pela qual o Poder Publico redige atos normativos
e comunicagdes. Interessa-nos trata-la do ponto de vista do Poder Executivo.

A redacéo oficial deve caracterizar-se pela impessoalidade, uso do padréo culto de linguagem, clareza,
concisao, formalidade e uniformidade. Fundamentalmente esses atributos decorrem da Constituicdo, que
dispde, no artigo 37: “Aadministracao publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia (...)". Sendo a publicidade e a impessoalidade principios fundamentais de
toda administracao publica, claro que devem igualmente nortear a elaboragéo dos atos e comunicagées oficiais.
Ademais, ndo se concebe que um ato normativo de qualquer natureza seja redigido de forma obscura, que
dificulte ou impossibilite sua compreensao.

A transparéncia do sentido dos atos normativos, bem como sua inteligibilidade, sdo requisitos do proprio
Estado de Direito: € inaceitavel que um texto legal ndo seja entendido pelos cidad&os. A publicidade implica,
pois, necessariamente, deve possuir clareza e concisao, além de atender a disposicéo constitucional, a forma
dos atos normativos obedece a certa tradicdo. Ha normas para sua elaboracdo que remontam ao periodo
de nossa histéria imperial, como, por exemplo, a obrigatoriedade — estabelecida por decreto imperial de 10
de dezembro de 1822 — de que se aponha, ao final desses atos, o numero de anos transcorridos desde a
Independéncia. Essa prética foi mantida no periodo republicano.

Esses mesmos principios (impessoalidade, clareza, uniformidade, concisdo e uso de linguagem formal)
aplicam-se as comunicacoes oficiais: elas devem sempre permitir uma Unica interpretacao e ser estritamente
impessoais e uniformes, o que exige o uso de certo nivel de linguagem. Nesse quadro, fica claro também que
as comunicacgdes oficiais sdo necessariamente uniformes, pois ha sempre um Unico comunicador (o Servigo
Publico) e o receptor dessas comunicagbes ou € o proprio Servico Publico (no caso de expedientes dirigidos
por um 6rgao a outro) — ou o conjunto dos cidadaos ou instituicdes tratados de forma homogénea (o publico).

Outros procedimentos rotineiros na redagao de comunicagdes oficiais foram incorporados ao longo do
tempo, como as formas de tratamento e de cortesia, certos clichés de redagao, a estrutura dos expedientes, etc.
Mencione-se, por exemplo, a fixacdo dos fechos para comunicagées oficiais, regulados pela Portaria no 1 do
Ministro de Estado da Justi¢ca, de 8 de julho de 1937, que, apds mais de meio século de vigéncia, foi revogado
pelo Decreto que aprovou a primeira edigdo deste Manual.

Acrescente-se, por fim, que a identificacdo que se buscou fazer das caracteristicas especificas da forma
oficial de redigir ndo deve ensejar o entendimento de que se proponha a criagdo — ou se aceite a existéncia
— de uma forma especifica de linguagem administrativa, o que coloquialmente e pejorativamente se chama
burocratés. Este é antes uma distorcdo do que deve ser a redacao oficial, e se caracteriza pelo abuso de
expressodes e clichés do jargédo burocratico e de formas arcaicas de construgéo de frases.

Aredacao oficial ndo &, portanto, necessariamente arida e infensa a evolucéo da lingua. E que sua finalidade
basica — comunicar com impessoalidade e maxima clareza — impde certos parametros ao uso que se faz
da lingua, de maneira diversa daquele da literatura, do texto jornalistico, da correspondéncia particular, etc.
Apresentadas essas caracteristicas fundamentais da redacgao oficial, passemos a analise pormenorizada de
cada uma delas.

1 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm
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Nocdes de Direito Administrativo

Podemos considerar o Direito Administrativo como um ramo auténomo do Direito que se encontra dependente
de um acoplado de regras e principios proprios. Todavia, ainda ndo existe uma norma codificada, nao havendo,
desta forma, um Cddigo de Direito Administrativo.

Porestarazao, as regras que regem aatuagao daAdministracao Publica em suarelagao com os administrados,
seus agentes publicos, organizagao interna e na prestacao de seus servigos publicos, encontram-se esparsas
no ordenamento juridico patrio, onde a principal fonte normativa € a Constituicao Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios justificadores das prerrogativas e restricdes da
Administracao, sendo eles, o principio da Supremacia do Interesse Publico e o principio da Indisponibilidade
do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di Pietro ensina que ha diferengas relevantes entre
o regime juridico da Administragao Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:

REGIME JURIDICO DA ADMINISTRACAO

PUBLICA REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO

E um regime reservado para as relagdes juridicas

E um regime mais abrangente . o e
9 9 incidentes nas normas de direito publico

Consiste nas regras e principios de direito publico
e privado por meio dos quais, a Administracao
Publica pode se submeter em sua atuagao

O ente publico assume uma posigao privilegiada
em relagéo ao particular

» Principios de Direito Administrativo

Os principios de direito administrativo sdo regras que direcionam os atos da Administragdo Publica. Os
principios podem vir expressos na Constituicado Federal, bem como também podem ser implicitos, ou seja, ndo
estao listados na Constituicao, porém, possuem a mesma forma normativa.

O artigo 37, caput da Constituicdo Federal de 1.988, predispbe acerca dos principios administrativos dispondo
que a Administracédo Publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados do Distrito Federal
e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Entretanto, é importante ressaltar que o rol de principios constitucionais do Direito Administrativo ndo se
exaure no art. 37, caput da CFB/1988, sendo estes, os ja mencionados principios implicitos.

Principios Expressos:
Sao os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade:

Por meio do principio da legalidade, a Administragao Publica s6 pode atuar conforme a lei, tendo em vista
que todas as suas atividades se encontram subordinadas a legislacéo.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara civil, onde o que nao esta proibido esta permitido,
nos termos do art.5°, I, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado podera atuar somente com prévia
autorizacao legal, haja vista que ndo havendo autorizacao legal, nao podera a Administragcao agir.
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Nocdes de Arquivistica

ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS

O arquivamento é o conjunto de procedimentos utilizados para guardar documentos de maneira organizada,
segura e recuperavel. Seu objetivo principal é permitir que a informacao seja encontrada sempre que necessaria,
sem perda de tempo, sem risco de extravio e sem comprometimento da integridade documental. Um documento
arquivado corretamente deve poder ser localizado por assunto, numero, data, interessado, setor produtor, tipo
documental ou outro critério adotado pela organizacao.

Arquivar nao significa apenas guardar. Guardar € uma acgao fisica ou digital simples. Arquivar exige método.
Um documento jogado em uma gaveta esta guardado, mas ndo necessariamente arquivado. Um arquivo
eletrénico salvo sem nome adequado, fora da pasta correta ou em varias versdes contraditérias também nao
esta devidamente arquivado. O arquivamento correto depende de classificacdo, ordenagao, identificacao,
controle e preservacgao.

O arquivamento comeca antes da guarda final. Primeiro, o documento precisa ser identificado. E necessario
saber do que trata, quem o produziu, quando foi produzido, qual sua finalidade, se possui anexos, se tem prazo
de resposta, se contém informacao sensivel e qual setor é responsavel por sua tramitacdo. Em seguida, deve
ser classificado segundo um critério previamente definido. Depois, é ordenado e inserido no local préprio, fisico
ou digital.

Nos arquivos fisicos, o arquivamento pode utilizar pastas, caixas, armarios, estantes, ficharios, etiquetas,
guias divisorias e codigos de localizagdo. A organizagdo deve evitar acumulo desordenado, pastas sem
identificagcdo, documentos soltos, grampos enferrujados, exposi¢cao a umidade, excesso de manuseio e auséncia
de controle de empréstimo. A preservacao fisica exige cuidado com iluminagao, temperatura, poeira, pragas,
umidade e seguranca do ambiente.

Nos arquivos digitais, o arquivamento depende de sistemas, pastas eletrénicas, padrdes de nomeagéo,
metadados, controle de acesso, copias de seguranga e preservagao da integridade dos arquivos. O ambiente
digital facilita a busca e reduz o espaco fisico, mas também apresenta riscos, como exclusado indevida, arquivos
duplicados, versdes desatualizadas, falhas de sistema, formatos obsoletos e acesso nao autorizado.

Um bom arquivamento deve atender a trés exigéncias basicas: organizagdo, seguranga e recuperagao.
Organizacao significa que os documentos seguem critérios claros. Seguranca significa que os documentos
estdo protegidos contra perda, dano ou acesso indevido. Recuperagao significa que a informacao pode ser
localizada com rapidez e confiabilidade.

» Métodos de arquivamento

Os métodos de arquivamento sao formas de ordenar documentos para facilitar sua localizacio. A escolha
do método depende do tipo de documento, do volume documental, da finalidade do arquivo e das necessidades
da organizagao. Nao existe um unico método ideal para todas as situagbdes. O método adequado é aquele que
permite recuperar a informagdo com seguranca, rapidez e simplicidade.

O método alfabético organiza documentos por nomes de pessoas, empresas, 0rgaos, setores ou assuntos.
E simples e bastante utilizado quando a principal forma de busca é o nome do interessado ou destinatario.
Por exemplo, pastas de fornecedores podem ser organizadas em ordem alfabética. A vantagem ¢ a facilidade

de compreensdo. A desvantagem é a possibilidade de confusdo com nomes semelhantes, abreviagbes,
sobrenomes compostos ou mudancas de denominacéo.

O método numérico organiza os documentos por niimeros sequenciais ou cédigos. E comum em processos,
protocolos, prontuarios, contratos e documentos que recebem identificagcao prépria. Sua principal vantagem é o
controle objetivo e a redugao de ambiguidades. Contudo, geralmente exige indice ou sistema de consulta, pois
0 numero sozinho pode néo revelar o conteudo do documento.
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Informéatica basica

HARDWARE E SOFTWARE

A informatica é a area relacionada ao tratamento automatico da informacdo por meio de recursos
computacionais. Ela envolve o uso de computadores, programas, redes, dispositivos digitais e sistemas capazes
de receber dados, processa-los, armazena-los e apresentar resultados uteis ao usuario. Em sentido amplo, a
informatica ndo se limita ao uso de computadores pessoais, pois também esta presente em celulares, caixas
eletrénicos, sistemas bancarios, plataformas educacionais, equipamentos hospitalares, veiculos, industrias e
diversos servigos digitais.

O termo “informacao” é essencial para compreender essa area. Dados isolados, como numeros, letras ou
simbolos, passam a ter valor quando sdo organizados e interpretados dentro de um contexto. Um computador,
por exemplo, pode receber os dados de uma planilha de notas escolares, processa-los e gerar médias, relatérios
e graficos. Nesse processo, a informatica transforma dados brutos em informag¢des compreensiveis e uteis para
a tomada de decisoes.

» Diferenca entre hardware e software

Componentes fisicos e componentes légicos

Em um sistema computacional, hardware e software sao elementos complementares. O hardware
corresponde a parte fisica do computador, isto é, tudo aquilo que pode ser tocado, como monitor, teclado,
mouse, placa-mae, processador, memoria, impressora, gabinete, cabos e demais dispositivos. Ja o software
corresponde a parte logica, formada por programas, sistemas e instru¢cdes que orientam o funcionamento da
maquina.

Para compreender essa diferengca de modo didatico, pode-se comparar o computador a um corpo organizado.
O hardware seria a estrutura fisica, composta por pecas e dispositivos. O software seria o conjunto de comandos
e regras que permite a essa estrutura executar tarefas. Um computador sem software é apenas um conjunto
de componentes eletrbnicos sem orientagao funcional; por outro lado, um software sem hardware n&o possui
meio fisico para ser executado.

Atabela a seguir sintetiza as principais diferengas entre hardware e software, permitindo visualizar de maneira
objetiva como esses dois elementos se distinguem e, ao mesmo tempo, se complementam no funcionamento
do computador.

Aspecto comparado Hardware Software
Natureza Parte fisica do computador Parte l6gica do computador
Pode ser tocado e visualizado N&o pode ser tocado; existe como

Forma de existéncia . . - e
fisicamente instrucdes, codigos e programas

Executar fisicamente as operacodes e Orientar, controlar e organizar o

Funcéo principal R ~ ) )
caop P permitir a interacdo com o sistema funcionamento do hardware

. Sistema operacional, navegador,
Teclado, mouse, monitor, processador,

Exemplos memoria, HD, SSD e impressora editor .de tlexto, gntmrus,
aplicativos e jogos
a Precisa de software para executar Precisa de hardware para ser
Dependéncia e . o

tarefas Uteis instalado, executado e utilizado

Falha fisica, mau contato, Erro de instalagdo, travamento,

Tipo de problema comum superaguecimento, desgaste ou virus, incompatibilidade ou falha de
quebra de componente atualizacao
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Matematica basica

CoNJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N)

O conjunto dos numeros naturais € simbolizado pela letra N e compreende os numeros utilizados para
contar e ordenar. Esse conjunto inclui o zero e todos os numeros positivos, formando uma sequéncia infinita.

Em termos matematicos, os numeros naturais podem ser definidos como N = {0, 1, 2, 3,4, 5,6, ...}
O conjunto dos numeros naturais pode ser dividido em subconjuntos:

*N*={1, 2, 3,4...} ou N* =N - {0}: conjunto dos niumeros naturais nao nulos, ou sem o zero.

*Np ={0, 2, 4, 6...}, em que n € N: conjunto dos numeros naturais pares.

*Ni ={1, 3,5, 7..}, em gue n € N: conjunto dos nimeros naturais impares.

=P ={2, 3,5, 7..}: conjunto dos niumeros naturais primos.

» Operacdes com Numeros Naturais

Praticamente, toda a Matematica é edificada sobre essas duas operagdes fundamentais: adicdo e
multiplicacéo.

Adicao
A primeira operagao essencial da Aritmética tem como objetivo reunir em um unico numero todas as unidades
de dois ou mais numeros.

Ex.: 6 + 4 =10, onde 6 e 4 séo as parcelas e 10 é a soma ou o total.

Subtracéo

E utilizada quando precisamos retirar uma quantidade de outra; é a operacéo inversa da adicéo. A subtracéo
€ valida apenas nos numeros naturais quando subtraimos o maior nimero do menor, ou seja, quando quando
a-b talque a = b.

Exemplo: 200 — 193 = 7, onde 200 € o Minuendo, o 193 Subtraendo e 7 a diferenca.

Obs.: 0 minuendo também & conhecido como aditivo e o subtraendo como subtrativo.

Multiplicagao

E a operacdo que visa adicionar o primeiro niumero, denominado multiplicando ou parcela, tantas vezes
quantas sao as unidades do segundo numero, chamado multiplicador.

Exemplo: 3 x 5 =15, onde 3 e 5 sdo os fatores e 0 15 produto.
3 vezes 5 € somar o numero 3 cinco vezes:
3x5=3+3+3+3+3=15.

Podemos no lugar do “x” (vezes) utilizar o ponto “ . “, para indicar a multiplicagao.
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Legislagao

Dos DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Os direitos individuais estao elencados no caput do Artigo 5° da CF. Sao eles:

» Direito a Vida

O direito a vida deve ser observado por dois prismas: o direito de permanecer vivo e o direito de uma vida
digna.

O direito de permanecer vivo pode ser observado, por exemplo, na vedagao a pena de morte (salvo em caso
de guerra declarada).

Ja o direito a uma vida digna, garante as necessidades vitais basicas, proibindo qualquer tratamento
desumano como a tortura, penas de carater perpétuo, trabalhos forgados, cruéis, etc.

» Direito a Liberdade

O direito a liberdade consiste na afirmag¢ao de que ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma
coisa, sendo em virtude de lei. Tal dispositivo representa a consagragao da autonomia privada.

Trata-se a liberdade, de direito amplo, ja que compreende, dentre outros, as liberdades: de opinidao, de
pensamento, de locomocéo, de consciéncia, de crenca, de reunido, de associacao e de expressao.

> Direito a Igualdade

Aigualdade, principio fundamental proclamado pela Constituicdo Federal e base do principio republicano e
da democracia, deve ser encarada sob duas o6ticas, a igualdade material e a igualdade formal.

Aigualdade formal é a identidade de direitos e deveres concedidos aos membros da coletividade por meio
da norma.

Por sua vez, a igualdade material tem por finalidade a busca da equiparagéo dos cidadaos sob todos os
aspectos, inclusive o juridico. E a consagracdo da maxima de Aristételes, para quem o principio da igualdade
consistia em tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais na medida em que eles se desigualam.

Sob o palio da igualdade material, caberia ao Estado promover a igualdade de oportunidades por meio
de politicas publicas e leis que, atentos as caracteristicas dos grupos menos favorecidos, compensassem as
desigualdades decorrentes do processo historico da formagéao social.

» Direito a Privacidade

Para o estudo do Direito Constitucional, a privacidade é género, do qual sdo espécies a intimidade, a
honra, a vida privada e a imagem. De maneira que, 0s mesmos sdo inviolaveis e a eles assegura-se o direito a
indenizacao pelo dano moral ou material decorrente de sua violagao.

» Direito a Honra

O direito a honra almeja tutelar o conjunto de atributos pertinentes a reputacao do cidadao sujeito de direitos,
exatamente por tal motivo, sédo previstos no Cédigo Penal.

» Direito de Propriedade

E assegurado o direito de propriedade, contudo, com restrigdes, como por exemplo, de que se atenda a
funcdo social da propriedade. Também se enquadram como espécies de restricdo do direito de propriedade, a
requisicao, a desapropriagdo, o confisco e o usucapiao.
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