EEEEE

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA

AGENTE CENSITARIO

ADMINISTRATIVO (ACA)
AGRO

MATERIAL PARA
DOWNLOAD

EDITAL N° 01/2026

26—
—006
—

CENSD

\i



https://www.maxieduca.com.br/apostilas/ibge-temporario-agente-censitario-administrativo?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-075JH-26-IBGE-ACA

AVISO
IMPORTANTE:

Este &€ um Material de Demonstracdo!

Este arquivo € apendas uma amostra do conteudo
completo da Apostila. Aqui vocé encontrard
algumas pdginas selecionadas para que possa
conhecer a qualidade, estrutura e metodologia do
nosso material. No entanto, esta ndo é a apostila
completa.

POR QUE INVESTIR
NA APOSTILA COMPLETA?

x Conteudo totalmente alinhado ao edital

b 4 . 5w .
Teoria clara, objetiva e sempre atualizada
% Diferentes praticas que otimizam seus estudos

Ter o material certo em mdos transforma sua preparagéo e
aproxima vocé da APROVACAO.

x Garanta agora o acesso completo e aumente suas chances de aprovagdo:
https://www.maxieduca.com.br
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SUMARID

IBGE AGRO
Agente Censitario Administrativo (ACA)

LINGUA PORTUGUESA

Compreensédo e interpretacdo de texto; Estrutura e sequéncia légica de frases e
paragrafos

Significagao das palavras: sinGnimos, antdbnimos, homénimos e parénimos
Pontuacéao

Ortografia oficial

Acentuagéao grafica

Classes das palavras; Emprego dos pronomes

Concordancia nominal e verbal

Regéncia nominal e verbal

Emprego dos verbos regulares, irregulares e anémalos; Vozes dos verbos
Sintaxe: termos essenciais, integrantes e acessoérios da oragao

Coeséao e coeréncia (referenciagdo, substituicdo, repeticdo, conectores; tempos e
modos verbais)

Redacédo e reescrita de comunicados, oficios e registros operacionais (clareza,
objetividade, padrao formal)

Questbes
Gabarito

NOGOES DE ADMINISTRAGAO

Aspectos gerais da administragdo: Organizagdes como sistemas abertos

Fungdes administrativas: Planejamento, organizagéo, diregdo e controle; Motivagao,
comunicagéo e lideranca

Eficiéncia e funcionamento de grupos. O individuo na organizagao: papéis e interagdes.
Trabalho em equipe. Equipes de trabalho

Responsabilidade, coordenacgao, autoridade, poder e delegacao
Qualidade na prestacao de Servigos

Noc¢des de atendimento ao publico

Nocdes de documentagéo e arquivo

QUESTOES

GABARITO

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.
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SUMARIO @
RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO

Avaliacdo da habilidade do candidato em entender a estrutura légica de relagbes
entre pessoas, lugares, coisas e/ou eventos, deduzir novas informagdes e avaliar as
condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura dessas relagdes

Estruturas ldgicas
Légica de argumentacdo
Diagramas logicos
Aritmética

Algebra

Geometria basica
QUESTOES

GABARITO

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.
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Lingua Portuguesa

Compreender e interpretar textos é essencial para que o objetivo de comunicacao seja alcangado satisfato-
riamente. Com isso, é importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o texto pode ser verbal
ou nao-verbal, desde que tenha um sentido completo.

A compreensdo se relaciona ao entendimento de um texto e de sua proposta comunicativa, decodificando
a mensagem explicita. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua interpretagao.

Ainterpretacédo sao as conclusdes que chegamos a partir do conteudo do texto, isto é, ela se encontra para
além daquilo que esta escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpretacao é subjetiva, contando
com o conhecimento prévio e do repertério do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto, &€ necessario fazer a decodificagcdo de c6-
digos linguisticos e/ou visuais, isto &, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido de conjungoes e
preposicdes, por exemplo, bem como identificar expressbes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

» Fagca um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um conceito) sobre o assunto e os argumentos apre-
sentados em cada paragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se possivel, adicione também
pensamentos e inferéncias préprias as anotagoes.

» Tenha sempre um dicionario ou uma ferramenta de busca por perto, para poder procurar o significado de
palavras desconhecidas.

= Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fonte de referéncias e datas.
= 4. Sublinhe as informagdes importantes, separando fatos de opinides.

» Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, questdes que esperam compreensao do texto
aparecem com as seguintes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de acordo com
o autor... Ja as questdes que esperam interpretacdo do texto aparecem com as seguintes expressoes:
conclui-se do texto que...; o texto permite deduzir que...; qual é a intengao do autor quando afirma que...

Q Significagao das palavras: sin6nimos, antonimos, homoénimos e parénimos

Este é um estudo da semantica, que pretende classificar os sentidos das palavras, as suas relagdes de
sentido entre si. Conhega as principais relagdes e suas caracteristicas:

» Sinoninima e antonimia

As palavras sinbnimas sdo aquelas que apresentam significado semelhante, estabelecendo relagdo de
proximidade.

Ex.: inteligente <—> esperto

Ja as palavras anténimas sido aquelas que apresentam significados opostos, estabelecendo uma relagao
de contrariedade.

Ex.: forte <—> fraco
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Nocdes de Administracdo

A administragdo pode ser compreendida como o0 processo de planejar, organizar, dirigir e controlar recursos,
humanos, materiais, financeiros e tecnolédgicos, com o objetivo de alcangar metas organizacionais de maneira
eficiente e eficaz. Trata-se de uma atividade essencial em qualquer tipo de organizacao, independentemente de
seu porte ou finalidade, pois esta diretamente relacionada a coordenacao de esforgos coletivos.

Nesse sentido, a administragdo n&o se limita a um conjunto de técnicas, mas constitui um campo de conhe-
cimento estruturado, com fundamentos tedricos e aplicagcbes praticas. Sua atuagao envolve tomada de decisao,
alocacgao de recursos e adaptacao constante as mudangas do ambiente.

» Evolugdo do pensamento administrativo até a abordagem sistémica

Das teorias classicas a complexidade organizacional

O pensamento administrativo evoluiu ao longo do tempo, acompanhando as transformagdes sociais, econd-
micas e tecnoldgicas. Inicialmente, predominavam abordagens mecanicistas, como a Administragao Cientifica
e a Teoria Classica, que enxergavam a organizagao como uma estrutura rigida, focada na eficiéncia interna.

Posteriormente, surgiram abordagens mais voltadas ao fator humano e as relagbes sociais, como a Teoria
das Relagdes Humanas. No entanto, essas perspectivas ainda apresentavam limitagbes ao analisar as orga-
nizagdes de forma isolada. Foi nesse contexto que emergiu a abordagem sistémica, propondo uma visdo mais
ampla, integrada e dindmica das organizagdes.

» Conceito de sistema e seus elementos

Definigao de sistema

Um sistema pode ser definido como um conjunto de elementos interdependentes que interagem entre si
com o objetivo de formar um todo organizado. Esses elementos nao funcionam de maneira isolada, mas sim em
constante interagao, o que faz com que alteragdes em uma parte do sistema afetem o conjunto como um todo.

Elementos fundamentais de um sistema

Para compreender o funcionamento de um sistema, é importante identificar seus principais componentes.
De forma didatica, esses elementos podem ser apresentados da seguinte maneira:

= Entradas (inputs): recursos ou informagbes que ingressam no sistema

» Processamento (transformacgao): atividades que convertem as entradas em resultados
= Saidas (outputs): produtos, servigos ou resultados gerados pelo sistema

» Retroalimentacao (feedback): informagbes sobre o desempenho do sistema

= Ambiente: contexto externo que influencia e é influenciado pelo sistema

Esses elementos permitem compreender como os sistemas operam de forma dindmica e integrada, sendo
essenciais para a analise organizacional.
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Raciocinio Logico Quantitativo

ASSOCIAGAO DE INFORMAGOES

Aqui veremos questdes que envolvem correlagéo de elementos, pessoas e objetos ficticios, através de da-
dos fornecidos. Vejamos o passo a passo:

01. Trés homens, Luis, Carlos e Paulo, sdo casados com Lucia, Patricia e Maria, mas ndo sabemos quem
é casado com quem. Eles trabalham com Engenharia, Advocacia e Medicina, mas também nao sabemos quem
faz o qué. Com base nas dicas abaixo, tente descobrir o nome de cada marido, a profissdo de cada um e o
nome de suas esposas.

a) O médico é casado com Maria.

b) Paulo é advogado.

c¢) Patricia ndo é casada com Paulo.

d) Carlos nao é médico.

Vamos montar o passo a passo para que vocé possa compreender como chegar a conclusao da questao.

= 1° passo — Construir a tabela dos dados. Vamos montar uma tabela para facilitar a visualizacao da resolu-
¢ado, a mesma deve conter as informacgdes prestadas no enunciado, nas quais podem ser divididas em trés
grupos: homens, esposas e profissdes.

Medicina | Engenharia | Advocacia Lucia Patricia Maria

Carlos
Luis

Paulo

Lacia

Patricia
Maria

Também criamos abaixo do nome dos homens, o nome das esposas.

= 2° passo — Construir a tabela gabarito. Essa tabela ndo servira apenas como gabarito, mas em alguns ca-
sos ela é fundamental para que vocé enxergue informagodes que ficam meio escondidas na tabela principal.
Uma tabela complementa a outra, podendo até mesmo que vocé chegue a conclusdes acerca dos grupos

e elementos.
Homens Profissoes Esposas
Carlos
Luis
Paulo
S a NN\
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GOSTOU DESSE

MATERIAL?

A versao(s(el | LRI F.Né 0 passo
decisivo para vocé finalmente

alcancar a aprovacao e mudar sua vida.
Ative agora seu DESCONTO ESPECIAL!

QUERO MINHA APROVACAO!
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