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Língua Portuguesa

Diferença entre Compreensão e Interpretação
A compreensão e a interpretação de textos são habilidades interligadas, mas que apresentam diferenças 

claras e que devem ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em contextos de provas e concur-
sos públicos.

Compreensão refere-se à habilidade de entender o que o texto comunica de forma explícita. É a identifica-
ção do conteúdo que o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um esforço de interpretação mais 
aprofundado. Ao compreender um texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e parágrafos, 
buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo que está sendo dito. Ou seja, a compreensão é o proces-
so de absorver as informações que estão na superfície do texto, sem precisar buscar significados ocultos ou 
inferências.

 ▸Exemplo de compreensão: 
Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a compreensão dessa frase nos leva a concluir apenas 

o que está claramente dito: Jorge, em determinado período de sua vida em que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpretação envolve a leitura das entrelinhas, a busca por sentidos implícitos e o es-
forço para compreender o que não está diretamente expresso no texto. Essa habilidade requer do leitor uma 
análise mais profunda, considerando fatores como contexto, intenções do autor, experiências pessoais e co-
nhecimentos prévios. A interpretação é a construção de significados que vão além das palavras literais, e isso 
pode envolver deduzir informações não explícitas, perceber ironias, analogias ou entender o subtexto de uma 
mensagem.

 ▸Exemplo de interpretação
Voltando à frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a interpretação permite deduzir que Jorge provavelmen-

te parou de fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusão não está diretamente expressa, mas é 
sugerida pelo contexto e pelas implicações da frase.

Em resumo, a compreensão é o entendimento do que está no texto, enquanto a interpretação é a habilidade 
de extrair do texto o que ele não diz diretamente, mas sugere. Enquanto a compreensão requer uma leitura 
atenta e literal, a interpretação exige uma leitura crítica e analítica, na qual o leitor deve conectar ideias, fazer 
inferências e até questionar as intenções do autor.

Ter consciência dessas diferenças é fundamental para o sucesso em provas que avaliam a capacidade 
de lidar com textos, pois, muitas vezes, as questões irão exigir que o candidato saiba identificar informações 
explícitas e, em outras ocasiões, que ele demonstre a capacidade de interpretar significados mais profundos e 
complexos.

Tipos de Linguagem
Para uma interpretação de textos eficaz, é fundamental entender os diferentes tipos de linguagem que 

podem ser empregados em um texto. Conhecer essas formas de expressão ajuda a identificar nuances e 
significados, o que torna a leitura e a interpretação mais precisas. Há três principais tipos de linguagem que 
costumam ser abordados nos estudos de Língua Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem não-verbal e a 
linguagem mista (ou híbrida).
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Matemática/ Raciocínio Lógico

Lógica Proposicional
Uma proposição é um conjunto de palavras ou símbolos que expressa um pensamento ou uma ideia com-

pleta, transmitindo um juízo sobre algo. Uma proposição afirma fatos ou ideias que podemos classificar como 
verdadeiros ou falsos. Esse é o ponto central do estudo lógico, onde analisamos e manipulamos proposições 
para extrair conclusões.

 ▸Valores Lógicos
Os valores lógicos possíveis para uma proposição são:

 ▪ Verdadeiro (V), caso a proposição seja verdadeira.

 ▪ Falso (F), caso a proposição seja falsa.

Esse fato faz com que cada proposição seja considerada uma declaração monovalente, pois admite apenas 
um valor lógico: verdadeiro ou falso.

 ▸Axiomas fundamentais
Os valores lógicos seguem três axiomas fundamentais:

 ▪ Princípio da Identidade: uma proposição é idêntica a si mesma. Em termos simples: p≡p. 

Ex.: “Hoje é segunda-feira” é a mesma proposição em qualquer contexto lógico.

 ▪ Princípio da Não Contradição: uma proposição não pode ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

Exemplo: “O céu é azul e não azul” é uma contradição.

 ▪ Princípio do Terceiro Excluído: toda proposição é ou verdadeira ou falsa, não existindo um terceiro caso 
possível. Ou seja: “Toda proposição tem um, e somente um, dos valores lógicos: V ou F.”

Exemplo: “Está chovendo ou não está chovendo” é sempre verdadeiro, sem meio-termo.

 ▸Classificação das Proposições
Para entender melhor as proposições, é útil classificá-las em dois tipos principais:

Sentenças Abertas
São sentenças para as quais não se pode atribuir um valor lógico verdadeiro ou falso, pois elas não expri-

mem um fato completo ou específico. São exemplos de sentenças abertas:

 ▪ Frases interrogativas: “Quando será a prova?”

 ▪ Frases exclamativas:  “Que maravilhoso!”

 ▪ Frases imperativas: “Desligue a televisão.”

 ▪ Frases sem sentido lógico: “Esta frase é falsa.”

Sentenças Fechadas
Quando a proposição admite um único valor lógico, verdadeiro ou falso, ela é chamada de sentença fecha-

da. Exemplos:

 ▪ Sentença fechada e verdadeira: “2 + 2 = 4”
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Conhecimentos Gerais

A história municipal permite compreender como uma comunidade se formou, quais grupos participaram 
de sua ocupação, quais atividades econômicas impulsionaram seu crescimento e de que maneira o território 
passou a ser organizado politicamente. Em escala local, a história não se limita a datas oficiais, nomes de 
autoridades ou atos administrativos. Ela envolve povoamento, trabalho, migração, infraestrutura, cultura, 
paisagem e relações sociais construídas ao longo do tempo.

No caso de Rio Azul, a formação histórica revela um processo característico de muitos municípios do interior 
do Paraná: ocupação inicial por pioneiros, formação de um povoado, fortalecimento econômico por meio da 
agricultura e da exploração de recursos naturais, chegada da ferrovia, presença de grupos imigrantes e posterior 
consolidação administrativa. Esses elementos demonstram que o município não surgiu de forma imediata, mas 
como resultado de transformações graduais no espaço e na sociedade.

 ▸Povoamento e origem do município1

Primeiros povoadores e formação do povoado
Os primeiros povoadores do território do atual município de Rio Azul chegaram por volta de 1885. Entre 

eles estavam Cláudio Amâncio de Oliveira, Domingos Soares de Ramos, Frederico Ferreira, Joaquim Correia 
Lopes, Joaquim Marinho e José Lourenço Cardoso, associados à origem e tradição portuguesa. Esses pioneiros 
participaram do processo de desbravamento do sertão e de penetração das matas, fundando um povoado 
chamado Roxo Roiz.

Esse início demonstra a relação direta entre ocupação humana e transformação do espaço natural. A 
abertura de caminhos, a instalação de moradias, o aproveitamento agrícola e o uso dos recursos disponíveis 
foram fundamentais para que o povoado se consolidasse. A formação de um núcleo populacional representou 
o primeiro passo para a futura organização política do território, pois a presença de moradores, atividades 
produtivas e circulação econômica criou condições para o reconhecimento administrativo posterior.

 ▸ Ferrovia, imigração e desenvolvimento local

A Estrada de Ferro como fator de crescimento
A chegada da Estrada de Ferro São Paulo-Rio Grande do Sul foi um marco importante para o desenvolvimento 

regional. Em dezembro de 1902, foi inaugurada a Estação Ferroviária de Roxo Roiz, fato que fortaleceu a 
circulação de pessoas, mercadorias e atividades produtivas. A ferrovia favoreceu a agricultura, a extração de 
madeira, a produção de erva-mate e as atividades pastoris, atraindo novos habitantes para o povoado.

Por volta de 1908, chegaram colonos poloneses e ucranianos, que fundaram a Colônia Rio Azul. Essa 
presença imigrante contribuiu para a formação social e cultural do município, ampliando a diversidade da 
população local. Assim, a história de Rio Azul combina a ação dos primeiros povoadores, a influência da ferrovia 
e a participação de grupos imigrantes na construção da identidade municipal.

 ▸ Formação administrativa e mudanças de nome

De Roxo Roiz a Rio Azul
A formação administrativa de um município envolve reconhecimento legal, criação de distritos, emancipação, 

alterações territoriais e mudanças de denominação. Rio Azul passou por diferentes etapas até consolidar sua 
autonomia. O território foi inicialmente associado ao nome Roxo Roiz, depois teve mudança para Marumby e, 
em 1929, recebeu a denominação de Rio Azul, topônimo ligado ao rio que banha o município.

A tabela a seguir organiza os principais marcos históricos e administrativos, pois a sequência cronológica 
ajuda a compreender a formação territorial do município.

1 https://rioazul.pr.gov.br/pagina/85_Dados-do-Municipio.html
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Conhecimentos Específicos

Os modelos de atenção à saúde são estruturas fundamentais que orientam a organização e a operacio-
nalização dos sistemas de saúde. Eles definem os princípios, estratégias e ações destinadas a atender às 
necessidades de saúde da população, garantindo acesso equitativo, qualidade no atendimento e sustentabi-
lidade dos serviços. No Brasil, o tema ganha especial relevância devido à complexidade do Sistema Único de 
Saúde (SUS) e à diversidade socioeconômica e geográfica do país.

Historicamente, a atenção à saúde esteve fortemente vinculada ao modelo biomédico, caracterizado por um 
enfoque curativo e fragmentado. No entanto, a evolução das demandas populacionais, o aumento das doenças 
crônicas e a necessidade de promover ações de prevenção e promoção à saúde evidenciaram a importância 
de modelos mais integrados, como o biopsicossocial. Esses modelos buscam não apenas tratar doenças, mas 
também compreender o indivíduo em seu contexto social, psicológico e cultural, reforçando a integralidade do 
cuidado.

No contexto brasileiro, o SUS adota princípios norteadores, como universalidade, integralidade e equidade, 
que influenciam diretamente na construção dos modelos de atenção. A Estratégia Saúde da Família (ESF) e 
as Redes de Atenção à Saúde (RAS) são exemplos práticos de esforços para implementar esses modelos, en-
frentando desafios que vão desde limitações orçamentárias até a falta de integração entre os níveis de atenção.

A Estratégia Saúde da Família (ESF)
A Estratégia Saúde da Família (ESF) é um dos pilares do Sistema Único de Saúde (SUS) e representa a 

principal estratégia de atenção primária no Brasil. Implementada na década de 1990, a ESF surgiu como uma 
alternativa ao modelo tradicional fragmentado, com foco no cuidado integral e próximo da comunidade. Essa 
abordagem busca não apenas tratar doenças, mas promover a saúde e prevenir agravos, reforçando os princí-
pios de universalidade, integralidade e equidade do SUS.

 ▸Como Funciona a ESF
A ESF organiza os serviços de saúde em torno de equipes multiprofissionais, responsáveis por cuidar de 

uma população específica, vinculada a uma unidade básica de saúde (UBS). Cada equipe é composta por:

 ▪ Médico generalista ou de família: realiza diagnósticos, acompanha tratamentos e promove ações de 
prevenção.  

 ▪ Enfermeiro: gerencia as ações de saúde da equipe e realiza atendimentos, especialmente relacionados 
à saúde coletiva.  

 ▪ Técnico de enfermagem: auxilia nos procedimentos de enfermagem e na coleta de informações.  

 ▪ Agentes comunitários de saúde (ACS): atuam como elo entre a UBS e a comunidade, realizando visitas 
domiciliares e identificando necessidades locais.  

Cada equipe é responsável por um território com cerca de 3.000 a 4.000 pessoas, permitindo um acompa-
nhamento próximo e contínuo.

 ▸Principais Objetivos
A ESF tem como objetivo reorganizar o modelo de atenção à saúde no Brasil, aproximando o cuidado das 

pessoas e fortalecendo a atenção primária. Entre os principais objetivos, destacam-se:

 ▪ Promoção e Prevenção da Saúde:  
 ▪ Realizar ações educativas e de conscientização.  

 ▪ Reduzir fatores de risco relacionados a doenças crônicas.  

 ▪ Integralidade no Atendimento:  
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