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completa.
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Técnico em Administracéo

LINGUA PORTUGUESA

Lingua e linguagem; Variag@es linguisticas

Fonética

Ortografia

Acentuagéao grafica

Denotacdo e conotagdo; Sinonimia e antonimia; Paronimia e homonimia
Ambiguidade

Compreenséo e interpretacao de textos; Informagdes implicitas
Coeséo e coeréncia

Intertextualidade

Classes de palavras

Frase, oracdo e periodo; Periodo simples; Periodo composto por coordenacao
Periodo composto por subordinagéo

Concordancia verbal e nominal

' 15

' 39

Colocacao pronominal
Sinais de pontuacéo
Figuras de linguagem
Redacao Oficial
Questbes

Gabarito

RACIOCINIO LOGICO

Estruturas l6gicas

Légica de argumentacédo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusbes
Logica sentencial (ou proposicional)

Proposic¢des simples e compostas

Diagramas logicos

Operacbes com conjuntos
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Compreensdao e elaboracao da légica das situacdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacéo espacial e temporal, formacdo 22
de conceitos, discriminacédo de elementos

Questbes

Gabarito

LEGISLAGAD

LEI N° 4.769 DE 09/09/65 - Dispbe sobre o exercicio da profissao de Administrador e
da outras providéncias

DECRETO N° 61.934, DE 22/12/1967 - “Dispde sobre a regulamentacao do exercicio
da profissdo de Administrador e da constituicdo do CFA, de acordo com a Lei n°
4.769 e da outras providéncias” e “REGULAMENTO DA LEI N° 4.769, DE 9 DE 4
SETEMBRO DE 1965, QUE REGULA O EXERCICIO DA PROFISSAO DE TECNICO
DE ADMINISTRACAQO”

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 678, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025 - Dispbe
sobre o Regulamento de Cobranca do Sistema CFA/CRAs, e da outras providéncias
RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 677, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025 - Dispbe
sobre os valores das anuidades, taxas e multas devidas aos Conselhos Regionais de
Administracdo e da outras providéncias

RESOLU(;AO NORMATIVACFAN° 671, DE 09 DE JULHO DE 2025 - Aprova o Codigo
de Etica e Disciplina dos Profissionais de Administracdo e das Pessoas Juridicas
RESOLUC}AO NORMATIVA CFA N° 670, DE 26 DE JUNHO DE 2025 - Altera o
Regulamento de Registro do Sistema CFA/CRAS, aprovado pela Resolucédo Normativa
CFANn° 649, de 28 de maio de 2024

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 664, DE 08 DE ABRIL DE 2025 - Dispbe sobre
o registro no Conselho Regional de Administracdo (CRA), das pessoas fisicas e
juridicas que exergam ou explorem a atividade de sindico profissional e administragéao
condominial

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 649, DE 28 DE MAIO DE 2024 - Aprova o
regulamento de registro do sistema CFA/CRAs

RESOLUCAO NORMATIVA CFAN® 647, DE 15 DE ABRIL DE 2024 - Institui o Cadastro
Nacional de Registro de Pessoas Fisicas e Juridicas do Sistema CFA/CRAs
RESOLU(;AO NORMATIVA CFA N° 643, DE 13 DE MARCO DE 2024 - Aprova o
Manual de Responsabilidade Técnica do Profissional de Administragcao
RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 621, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022 - Dispbe
sobre o Acervo Técnico Profissional de pessoas fisicas e juridicas, e da outras
0101V, 0 1= s od = TSRSt
RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 594, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020 - Aprova o
Manual de Identidade Visual da Profissdo de Administrador, disciplina a utilizacdo do
Simbolo da profissdo de Administrador, e da outras providéncias
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RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 589, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 - Aprova o
Regulamento de Fiscalizagdo do Sistema CFA/CRAs

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 554, de 18 de dezembro de 2018 - Aprova o
Regimento do Conselho Regional de Administracdo de Minas Gerais

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 546, DE 04 DE JULHO DE 2018 - Disp&e sobre a
concessdao de isencao de débitos pelos Conselhos Regionais de Administracao, e da
outras providéncias

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 458, DE 08 DE JANEIRO DE 2015 - Aprova o
Manual de Postura do Fiscal

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N.° 421, DE 1°DE MARGCO DE 2012 - Dispde sobre
expedicéo de Certiddes pelos Conselhos Regionais de Administracao

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N.° 419, DE 1° DE MARCO DE 2012 - Dispde
sobre a aposicdo obrigatéria da assinatura e do nimero do registro no CRA, nos
documentos referentes a acao profissional do Administrador e demais Profissionais
de Administracéo

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 371, DE 30 DE SETEMBRO DE 2009 - Disp&e
sobre as atribuicdes do Administrador nas atividades do meio ambiente, respeitadas
as atividades afins com outras profissdes

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 234, DE 15/03/2000 - Regulamenta os principais
atos administrativos expedidos pelo Conselho Federal de Administracdo e pelos
Conselhos Regionais de Administragéo

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 267, DE 13/06/2002 - Altera dispositivo da
Resolugédo Normativa CFA n° 234, de 15 de marco de 2000, que “Regulamenta os
principais atos administrativos expedidos pelo Conselho Federal de Administracdo e
pelos Conselhos Regionais de Administrac&do”

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000 - Estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias

LElI N° 14,133, DE 01 DE ABRIL DE 2021 - Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos

LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD); (Redacéo dada pela Lei n® 13.853, de 2019) Vigéncia

LEI N° 12.527 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011 - Regula o acesso a informacdes
previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216
da Constituicao Federal; altera a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a
Lein® 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de
1991; e d& outras providéncias

LEI N° 9.784, DE 29 DE JANEIRO DE 1999 - Regula o processo administrativo no
ambito da Administracdo Publica Federal

Questbes

GABARITO
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NOGGES DE INFORMATICA

Sistemas Operacionais: Windows 10/11
Pacote Office 365: Word 365: Edicdo e formatacao de textos

Excel 365: Elaboragao e manipulagao de tabelas, graficos e controle; Referéncias de
células; Férmulas de l6gica, matematica, pesquisa e texto

Google Chrome e Firefox
Questbdes
GABARITO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Funcbes Administrativas: Planejamento: fundamentos, tomada de decisbes,
planejamento estratégico; Organizacao: fundamentos, responsabilidade, autoridade
e delegacao. Controle e Direcéo

Estrutura Organizacional: tipos de estrutura; Componentes da estrutura organizacional;
condicionantes da estrutura organizacional; Avaliacdo, desenvolvimento e implantagao
da estrutura organizacional

24

Andlise Administrativa (analise, desenho e melhoria de processos administrativos);

graficos de processamento (fluxograma e funcionograma); layout fisico; processos
— conceituacao, tipos, importancia e aplicacdo; reengenharia, conceituacdo e
sua aplicagdo nas organizagbes; manuais administrativos; formularios; sistemas
administrativos e de informagéao

Gestéo de Pessoas: Gestdo do Conhecimento; Competéncias e Lideranga; Cultura e
Poder nas Organizagbes; Trabalho em Equipe; Motivagcao; Comunicagao; Conflito e
Negociagéo

Legislagbes diversas: Sistema CFA/CRA’s

Lei 14.133/2021 (Lei de Licitagbes)

Lei 13.709 de 14/08/2018 (LGPD)

Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao — LAI)

Nocdes de Legislacdo Trabalhista: CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho —
identificacao profissional; duragéo do trabalho; salario-minimo; SESMT — Seguranca
e Medicina do Trabalho; contrato individual do trabalho

Noc0es de Legislacdo Previdenciéria: Seguridade Social — conceituacao, lei organica
da seguridade social; Previdéncia Social — conceito e finalidade; Beneficios da
Previdéncia Social — regime, tipos de beneficios

Nocdes de Legislacdo Tributaria: Conceituacdo de Imposto, Taxa, Contribuicdo de
Melhoria, Contribuic&o Especial e Imposto Compulsério; Competéncias para aplicacao;
Regimes Tributarios

Questbes

GABARITO
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Lingua Portuguesa

CONHECIMENTOS PRAGMATICOS

A pragmatica constitui uma especialidade linguistica que se dedica ao estudo do uso efetivo da linguagem
pelos usuarios de uma lingua em diferentes contextos. O enfoque pragmatico concentra-se nas escolhas le-
xicais, nas restricbes do emprego da linguagem em interagdes sociais especificas e, sobretudo, nos impactos
gerados pela utilizagdo da linguagem sobre os outros participantes durante a comunicagdo. Em outras pala-
vras, 0s estudos pragmaticos investigam a semantica e a sintaxe a partir da observacéo dos atos de fala e de
seus encadeamentos sociais e culturais. Posto isso, pode-se afirmar que:

= A pragmatica representa a zona de confluéncia entre o emprego linguistico e o emprego comunicativo,
evidenciando o vinculo inerente entre a linguagem e o contexto comunicativo em que ela é exercida.

= Segundo a pragmatica, o foco recai sobre 0 uso e os impactos provocados pelos atos de fala, ou seja, a
comunicacgao e o exercicio da linguagem entre os falantes de uma lingua, com énfase nos processos de
inferéncia que possibilitam a compreensédo do que esta implicito.

» Para a pragmatica, a situacdo em que a comunicagao ocorre é fundamental para entender o enunciado
proferido, sendo a capacidade do falante de compreender os discursos implicitos maior conforme o seu
dominio da linguagem.

CONHECIMENTOS DISCURSIVOS

O PCN representou um grande avango no ensino de Lingua Portuguesa ao propor o ensino da lingua ma-
terna com base no viés enunciativo-discursivo. E crucial compreender que toda a agdo discursiva se realiza
por meio de textos, e a produgéo de um texto constitui o resultado da préatica comunicativa, que se estabelece
conforme os principios discursivos.

» Lingua e Linguagem: no ambito da acéo discursiva, lingua e linguagem, embora termos com sentidos
distintos, sdo elementos fundamentais da pratica comunicativa. O vocabulo “linguagem” esté relacionado a
capacidade de interagéo verbal exclusiva dos seres humanos, um recurso que viabiliza o processo de co-
municacao entre os sujeitos discursivos. Quanto a lingua, pode ser entendida como um sistema de signos,
um conjunto de sinais empregados para efetivar a comunicac¢do social. Diante disso, a interatividade verbal
torna-se um fato elementar da lingua.

* Representacao: lingua e linguagem manifestam-se na pratica da comunicacgao interacional e do diadlogo,
envolvendo locutor e interlocutor, que, nessa interagédo, sustentam as crengas e valores a serem comparti-
Ihados. Isso constitui uma realidade quando o enunciador estabelece um didlogo com o enunciatério, que
nao é apenas um decodificador de mensagem, mas um agente ativo na constru¢do de sentido. Nesse sen-
tido, o discurso € mais do que uma criagdo; € uma representacao.

= Géneros do Discurso: textos podem ser formais, informais, verbais, ndo-verbais, visuais, didaticos, lite-
rarios, poéticos e cientificos.

CONHECIMENTOS TEXTUAIS

O conhecimento textual é formado pelos diversos tipos de textos, como narra¢éo, descrigdo, injuncdo, ex-
posicéao, etc., e pela maneira como suas estruturas linguisticas sdo estabelecidas.

Juntamente com os conhecimentos linguistico e de mundo, os conhecimentos relativos ao texto contribuem
para o chamado conhecimento prévio, importante para a compreensao durante a leitura. Assim, quanto mais
conhecimento textual o leitor possuir, maior serd sua exposi¢ao a todo tipo de texto, facilitando sua compreen-
sdo, visto que o conhecimento das estruturas textuais e dos tipos de discurso designara, em grande proporcao,
suas expectativas em relagcdo aos textos, as quais desempenham papel significativo na compreensédo. Os

y 7/

NN\N

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.


https://www.maxieduca.com.br/apostilas/cra-mg-tecnico-administracao?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-074MA-26-CRA-MG-TEC-ADM

Maxi

\V/ educa

/4

Raciocinio Légico

Raciocinio l6gico é o0 modo de pensamento que elenca hipéteses, a partir delas, é possivel relacionar resul-
tados, obter conclusdes e, por fim, chegar a um resultado final.

Mas nem todo caminho é certeiro, sendo assim, certas estruturas foram organizadas de modo a analisar a
estrutura da logica, para poder justamente determinar um modo, para que o caminho tracado nédo seja o errado.
Veremos que ha diversas estruturas para isso, que se organizam de maneira matematica.

A estrutura mais importante sdo as proposicoes.
Proposicao: declarac@o ou sentenca, que pode ser verdadeira ou falsa.
Ex.: Carlos é professor.

As proposi¢cdes podem assumir dois aspectos, verdadeiro ou falso. No exemplo acima, caso Carlos seja
professor, a proposicao é verdadeira. Se fosse ao contrario, ela seria falsa.

Importante notar que a proposicao deve afirmar algo, acompanhado de um verbo (€, fez, ndo notou e etc).
Caso a nossa frase seja “Brasil e Argentina”, nada esta sendo afirmado, logo, a frase ndo € uma proposigéo.

Ha também o caso de certas frases que podem ser ou ndo proposi¢des, dependendo do contexto. A frase
“N>3” s6 pode ser classificada como verdadeira ou falsa caso tenhamos algumas informagdes sobre N, caso
contrario, nada pode ser afirmado. Nestes casos, chamamos estas frases de sentencas abertas, devido ao seu
carater imperativo.

O processo matematico em volta do raciocinio légico nos permite deduzir diversas relagdes entre declara-
¢bes, assim, iremos utilizar alguns simbolos e letras de forma a exprimir estes encadeamentos.

As proposi¢Bes podem ser substituidas por letras minusculas (p.ex.: a, b, p, q, ...)

Seja a proposicao p: Carlos é professor

Uma outra proposicao g: A moeda do Brasil é o Real

E importante lembrar que nosso intuito aqui é ver se a proposigao se classifica como verdadeira ou falsa.

Podemos obter novas proposicdes relacionando-as entre si. Por exemplo, podemos juntar as proposi¢des p
e g acima obtendo uma Unica proposicéo “Carlos € professor e a moeda do Brasil € o Real”.

Nos préximos exemplos, veremos como relacionar uma ou mais proposicdes através de conectivos.
Existem cinco conectivos fundamentais, sao eles:

A: e (aditivo) conjuncado

Posso escrever “Carlos é professor e a moeda do Brasil é o Real”, posso escrever p * g.

v: ou (um ou outro) ou disjuncdo

p v g: Carlos é professor ou a moeda do Brasil é o Real

¥: “ou” exclusivo (este ou aquele, mas ndo ambos) ou disjuncdo exclusiva (repare o ponto acima do
conectivo).

p v g: Ou Carlos é professor ou a moeda do Brasil € o Real (mas nunca ambos)
- 0U ~: negacao

~p: Carlos néo é professor

= >: implicacdo ou condicional (se... entdo...)

p -> g: Se Carlos é professor, entdo a moeda do Brasil € o Real

&: Se, e somente se (ou bi implicacdo) (bicondicional)
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Legislacao

LEI N° 4.769, DE 9 DE SETEMBRO DE 1965.
Dispbe sbbre o exercicio da profissao de Técnico de Administracdo, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art 1° O Grupo da Confederagcao Nacional das Profissdes Liberais, constante do Quadro de Atividades e
Profissdes, anexo a Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, é acrescido da categoria profissional de Técnico de Administracao.

§ 1° VETADO.

8§ 2° Terdo os mesmos direitos e prerrogativas dos bacharéis em Administracdo, para o provimento dos
cargos de Técnico de Administracdo do Servico Publico Federal, os que hajam sido diplomados no exterior,
em cursos regulares de administracéo, apés a revalidacdo dos diplomas no Ministério da Educacéo e Cultura
bem como os que, embora ndo diplomados, VETADO, ou diplomados em outros cursos de ensino superior e
médio, contem cinco anos, ou mais, de atividades préprias ao campo profissional de Técnico de Administragao,
VETADO.

Art 2° A atividade profissional de Técnico de Administragao sera exercida, como profissao liberal ou nao,
VETADO, mediante:

a) pareceres, relatérios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia intermediaria,
direc&o superior;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretacéo, planejamento, implantacdo, coordenacéo e contréle dos tra-
balhos nos campos da administracao VETADO, como administracdo e selecdo de pessoal, organizacao
e métodos, orgamentos, administracao de material, administracédo financeira, relagdes publicas, adminis-
tracdo mercadoldgica, administracdo de producao, relacdes industriais, bem como outros campos em que
ésses se desdobrem ou aos quais sejam conexos;

c) VETADO.
Art 3° O exercicio da profissdo de Técnico de Administracao é privativo:

a) dos bacharéis em Administracdo Publica ou de Emprésas, diplomados no Brasil, em cursos regulares
de ensino superior, oficial, oficializado ou reconhecido, cujo curriculo seja fixado pelo Conselho Federal de
Educacéo, nos térmos da Lei n°® 4.024, de 20 de dezembro de 1961;

b) dos diplomados no exterior, em cursos regulares de Administracdo, apds a revalidagdo do diploma no
Ministério da Educacéo e Cultura, bem como dos diplomados, até a fixacdo do referido curriculo, por cursos
de bacharelado em Administracdo, devidamente reconhecidos;

c¢) dos que, embora ndo diplomados nos térmos das alineas anteriores, ou diplomados em outros cursos
superiores e de ensino médio, contem, na data da vigéncia desta lei, cinco anos, ou mais, de atividades
préprias no campo profissional de Técnico de Administracao definido no art. 2°. (Parte vetada e mantida pelo
Congresso Nacional)

Paragrafo Unico. A aplicagcdo déste artigo ndo prejudicara a situacdo dos que, até a data da publicacdo desta
Lei, ocupem o cargo de Técnico de Administracdo, VETADO, os quais gozarao de todos os direitos e prerroga-
tivas estabelecidos neste diploma legal.

Art 4° Na administracdo publica, autarquica, VETADO, é obrigatédria, a partir da vigéncia desta Lei, a apre-
sentacdo de diploma de Bacharel em Administracdo, para o provimento e exercicio de cargos técnicos de
administracdo, ressalvados os direitos dos atuais ocupantes de cargos de Técnico de Administracéo.

§ 1° Os cargos técnicos a que se refere éste artigo serdo definidos no regulamento da presente Lei, a ser
elaborado pela Junta Executiva, nos térmos do artigo 18.
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Nocoes de Informatica

Winbows 10

Lancado em 2015, O Windows 10 chega ao mercado com a proposta ousada, juntar todos os produtos da
Microsoft em uma Unica plataforma. Além de desktops e notebooks, essa nova versao equipara smartphones,
tablets, sistemas embarcados, o console Xbox One e produtos exclusivos, como o Surface Hub e os éculos de
realidade aumentada HoloLens?.

Versodes do Windows 10

= Windows 10 Home: edicdo do sistema operacional voltada para os consumidores domésticos que ultili-
zam PCs (desktop e notebook), tablets e os dispositivos “2 em 1.

= Windows 10 Pro: o Windows 10 Pro também é voltado para PCs (desktop e notebook), tablets e disposi-
tivos “2 em 17, mas traz algumas funcionalidades extras em relacdo ao Windows 10 Home, os quais fazem
com gque essa edicdo seja ideal para uso em pequenas empresas, apresentando recursos para seguranca
digital, suporte remoto, produtividade e uso de sistemas baseados na nuvem.

= Windows 10 Enterprise: construido sobre o Windows 10 Pro, o Windows 10 Enterprise € voltado para o
mercado corporativo. Os alvos dessa edicdo sdo as empresas de médio e grande porte, e 0 Sistema apre-
senta capacidades que focam especialmente em tecnologias desenvolvidas no campo da segurancga digital
e produtividade.

* Windows 10 Education: Construida a partir do Windows 10 Enterprise, essa edi¢do foi desenvolvida
para atender as necessidades do meio escolar.

= Windows 10 Mobile: o Windows 10 Mobile € voltado para os dispositivos de tela pequena cujo uso €
centrado no touchscreen, como smartphones e tablets

= Windows 10 Mobile Enterprise: também voltado para smartphones e pequenos tablets, o Windows 10
Mobile Enterprise tem como objetivo entregar a melhor experiéncia para os consumidores que usam esses
dispositivos para trabalho.

= Windows 10 loT: edicao para dispositivos como caixas eletrénicos, terminais de autoatendimento, ma-
guinas de atendimento para o varejo e rob6s industriais — todas baseadas no Windows 10 Enterprise e
Windows 10 Mobile Enterprise.

= Windows 10 S: edi¢ido otimizada em termos de seguranga e desempenho, funcionando exclusivamente
com aplicacdes da Loja Microsoft.

= Windows 10 Pro — Workstation: como o nome sugere, o Windows 10 Pro for Workstations é voltado
principalmente para uso profissional mais avangado em maquinas poderosas com varios processadores e
grande quantidade de RAM.

1 https://estudioaulas.com.br/img/ArquivosCurso/materialDemo/SlideDemo-4147.pdf
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Conhecimentos Especificos

» Fung¢des de administracao

Planejamento, organizagao, direcao e controle:

» Planejamento

Processo desenvolvido para o alcance de uma situacao futura desejada. A organizagao estabelece num
primeiro momento, através de um processo de definicao de situacao atual, de oportunidades, ameacas, forcas
e fraquezas, que sao os objetos do processo de planejamento.

O planejamento ndo é uma tarefa isolada, € um processo, uma sequéncia encadeada de atividades que
trar4 um plano.

Ele é o passo inicial.

E uma maneira de ampliar as chances de sucesso.

Reduzir a incerteza, jamais elimina-la.

Lida com o futuro: porém, néo se trata de adivinhar o futuro.

Reconhece como o presente pode influenciar o futuro, como as acdes presentes podem desenhar o futuro.
Organizagao ser PROATIVA e nao REATIVA.

Onde a Organizagao reconhecera seus limites e suas competéncias.

O processo de Planejamento € muito mais importante do que seu produto final (assertiva).

Idalberto Chiavenato diz: “Planejamento é um processo de estabelecer objetivos e definir a maneira
como alcanga-los”.

Processo: Sequéncia de etapas que levam a um determinado fim. O resultado final do processo de pla-

nejamento € o PLANO.

Estabelecer objetivos: Processo de estabelecer um fim.

Definir a maneira: um meio, maneira de como alcancatr.

Passos do Planejamento

Definigao dos objetivos: O que quer, onde quer chegar.
Determinar a situacao atual: Situar a Organizacgao.
Desenvolver possibilidades sobre o futuro: Antecipar eventos.
Analisar e escolher entre as alternativas.

Implementar o plano e avaliar o resultado.

L/ a

N\N

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.


https://www.maxieduca.com.br/apostilas/cra-mg-tecnico-administracao?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-074MA-26-CRA-MG-TEC-ADM

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAD DE MIMAS GERALS

TECNICO EM ADMINISTRAGAO

APOSTILA
COMPLETA

MATERIAL PARA
i LELTE

TEORIA E
QUESTOES

GOSTOU DESSE

MATERIAL?

A versdo [V TIN5 7 é o passo

decisivo para vocé finalmente
alcancar a aprovacao e mudar sua vida.
Ative agora seu DESCONTO ESPECIAL!

QUERO MINHA APROVACAQ!


https://www.maxieduca.com.br/apostilas/cra-mg-tecnico-administracao?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-074MA-26-CRA-MG-TEC-ADM

