el

DE ACORDO COM O ULTIMO EDITAL apostllas.-

gao

INSTITUTO NAGIONAL DO SEGURO SOGIAL

ANALISTA DO SEGURO
SOGIAL - SERVIGO SOGIAL

»

Lingua Portuguesa -
Raciocinio Légico

Nocdes de Informatica

Direito Constitucional

Direito Administrativo

Servico Social

e

v Vv Vv Vv v Vv

BONUS

Conteudo Digi'l:al CURSO ON-LINE
» Legislacao Previdenciaria y
» Legislagdo da Assisténcia Social, Saide do(a)

Trabalhador(a) e da Pessoa com Deficiéncia .
- PORTUGUES

- INFORMATICA

—


https://www.maxieduca.com.br/apostilas/inss-analista-seguro-social-servico-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-050AB-26-PREP-INSS-ANALISTA-SOC

om0\
AVISO IMPORTANTE:

Este € um Material de Demonstragao

Este arquivo representa uma prévia exclusiva da apostila.

Aqui, vocé poderd conferir algumas pdginas selecionadas para conhecer de
perto a qualidade, o formato e a proposta pedagdgica do nosso conteudo.
Lembramos que este ndo é o material completo.

@’I PORQUEINVESTIRNA APOSTILA COMPLETA?

Conteudo totalmente alinhado ao edital.

Teoria clara, objetiva e sempre atualizada.

Dicas prdaticas, quadros de resumo e
linguagem descomplicada.

Questoes gabaritadas

Bonus especiais que otimizam seus
estudos.

Aproveite a oportunidade de intensificar
sua preparagdo com um material completo
e focado na sua aprovagdo:

Acesse agora: www.apostilasopcao.com.br

Disponivel nas versées impressa e digital,
com envio imediato!

Estudar com o material certo faz toda a diferengca na sua
jornada até a APROVACAO.
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INSS

Analista do Seguro Social - Servico Social

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagao de textos

Tipologia textual

Ortografia oficial

Acentuacgao Grafica

Emprego e reconhecimento das classes de palavras

Formacao de palavras

Flexao de género e niumero; modos e tempos verbais

Emprego do sinal indicativo de crase

Sintaxe da oragdo e do periodo; termos essenciais, acidentais e integrantes da

Pontuagéao
Figuras de linguagem
Significagcao das palavras

Redacao de correspondéncias oficiais (conforme Manual de Redacao da Presidéncia
da RepuUDIICA). ..o,

Questoes
Gabarito

RACIOCINIO LOGICO

Problemas de raciocinio légico envolvendo os seguintes assuntos: estruturas ldgica.
tautologias; proposigoes

Logica de argumentacgao

Diagramas légicos

Teoria dos conjuntos

Andlise combinatéria

Nocdes de estatistica
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Probabilidade
QUESTOES

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos de Internet e intranet

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e
apresentacoes utilizando-se a suite de escritério LibreOffice

Conceitos e modos de utilizacdo de sistemas operacionais Windows 7 e 10
Noc¢des basicas de ferramentas e aplicativos de navegacéao e correio eletrénico
Nocbes basicas de seguranga e protegao: virus, worms e derivados
QUESTOES

GABARITO

DIREITO CONSTITUCIONAL

Principios fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais; Direitos individuais e
coletivos; Direitos sociais; Nacionalidade; Direitos politicos; Partidos politicos

Organizacdo do Estado; Organizagdo politico-administrativa; Unido; Estados
Federados; Municipios; Distrito federal e dos Territérios

Administragao Publica; Servidores publicos

Ordem Social; Disposicao geral; Seguridade Social; Disposicbes gerais; Saude;
Previdéncia Social; Assisténcia Social

Educacéo

Familia, da crianca, do adolescente e do idoso; indios

Questodes

Gabarito

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administracao publica como funcao do Estado: Principios constitucionais explicitos e
implicitos da administragao publica; A reforma do Estado brasileiro e de seu aparelho;
Administracao direta (6rgdos publicos: conceito, espécies, regime); administragao
indireta: autarquias, fundacgdes publicas, sociedades de economia mista e empresas
publicas; Principais caracteristicas de cada e regimes juridicos; O regime das
subsidiarias
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Poder regulamentar; Regulamentos administrativos de execug¢ao e autbnomos: Poder
normativo nao legislativo e o principio da legalidade; Regulamentagao e regulagéo...
Ato administrativo: Conceito; Regime juridico; Espécies; Elementos e requisitos;
Vicios dos atos administrativos; Principais classificacbes dos atos administrativos;
Procedimento administrativo. Fundamentos constitucionais

Contratos, consércios e convénios; Licitacbes; Conceito e modalidades

Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal:
Regras Deontolégicas; Principais deveres do servidor publico; Vedagdes ao servidor
publico; Comissdes de Etica; Decreto n° 1.171/1994 e Decreto n°® 6.029/2007

Regime Juridico Unico: Provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituico;
Direitos e vantagens; Regime disciplinar; Processo administrativo disciplinar;
Seguridade social do servidor; Contratacdo temporaria de excepcional interesse
publico; Lein® 8.112/1990 e alteracbes posteriores

QUESTOES

GABARITO

SERVIGO SOCIAL

Servigo Social como profissdo. Dimensao histérica e tedérico-metodologica. Concepgéo,
génese e institucionalizagao do Servigo Social no mundo e no Brasil. Significado social
da profissdao. O(a) assistente social na divisdo sociotécnica do trabalho

O movimento de reconceituagdo na América Latina, em particular no Brasil

A renovacgao profissional: vertente modernizadora, a vertente da reatualizagdo do
conservadorismo e a vertente da intengao de ruptura

Analise critica das influéncias tedrico-metodologicas e as formas de intervengao
construidas pela profissao em seus distintos contextos histéricos

Questéo social e suas manifestagbes na contemporaneidade. O Servigo Social na
contemporaneidade. Movimentos sociais contemporaneos. Mudang¢as no mundo do
trabalho e as suas repercussdes no trabalho profissional do(a) assistente social

Regulamentacao do exercicio profissional — Lei n°® 8.662/1993 e alteragbes

Dimens&o técnico— operativa. Proposta de intervengéo na area social: planejamento,
planos, programas, projetos e atividades de trabalho. Estratégias, instrumentos e
técnicas de intervencdo: abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem
coletiva, trabalho com grupos, em redes e com familias, atuagdo na equipe
multidisciplinar e profissional (relacionamento e competéncias), visitas domiciliares e
1 1Sy 1 (8 T[] =L PPN

Pareceres, laudos e opinides técnicas conjuntos entre Assistente Social e outros
profissionais — Resolugdo CFESS n° 557 de 15 de setembro de 2009

Uso de recursos institucionais e comunitarios

O Servigo Social na Previdéncia Social. Trajetoria historica. Artigo 88 e 89 da lei n°
8.213/1991
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Acbes profissionais: socializagao das informagdes, fortalecimento do coletivo,
assessoria e consultoria. Instrumentos técnicos: pesquisa social, parecer social; e
avaliacao social para concessao do Beneficio de Prestagcao Continuada — BPC e da
Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia

(Portaria Interministerial MDS/INSS n°® 02 de 30 de marco de 2015 — DOU 19 de Abril
de 2015 e Portaria Interministerial SDH/MPS/MF/MOG/AGU n° 1, de 27 de Janeiro de
2014 — DOU de 30/01/2014)

Dimenséo ético-politica. Codigo de Etica Profissional dos(as) Assistentes Sociais.
Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993, e alteragdes. O projeto ético-
politico do Servigo Social e suas implicagdes no agir profissional. Projeto profissional
— rumos éticos e politicos do trabalho profissional na contemporaneidade

Estado, Politicas Publicas e Direitos Sociais no Brasil. Estado: Conceito e mudancgas
na organizagao do Estado moderno. Estado e governo. Dominagéo racional legal com
quadro burocratico. Os quadros e meios administrativos do Estado. O Estado de Bem-
estar social e cidadania. As crises do Estado de Bem-estar social

A nogao de cidadania regulada, no Brasil
As diferentes conceituacbes de politicas publicas. O processo de elaboragao de
politicas no Estado moderno

Regimes politicos. Principais correntes ideoldgicas da politica no século XIX:
liberalismo e nacionalismo. A construgcdo dos Estados nacionais. Principais correntes
ideoldgicas da politica no século XX: democracia, fascismo, socialismo e comunismo.
Neoliberalismo, contexto politico e econémico atual

Mobilizac¢ao, organizagao e participagao social nos processos de gestao das instituicdes
estatais: conselhos de direitos, conferéncias e outros féruns. Mecanismos legais e
institucionais de ampliagao, diversificagdo e garantia de direitos individuais, coletivos
e difusos

Politicas e os Programas da Seguridade Social: saude, previdéncia e assisténcia
social (organizagao, gestao, financiamento, reformas e controle social)

Politica de Educagéao e trabalho e emprego, no Brasil
Lei n°® 11.340, de 7 de agosto de 2006 (cria mecanismos para coibir a violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e atualizag¢des. Titulo | — Dos
Principios Fundamentais. Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Titulo VIII
Da Ordem Social. Capitulo 1 e 1l

Realidade Social Brasileira. Lutas de classes. Desigualdades econdmicas e sociais.
Debate sobre as causas da desigualdade brasileira. Multidimensionalidade da
desigualdade e pobreza. Discriminagao e pobreza

Desenvolvimento urbano brasileiro: o crescimento das cidades e os desafios urbanos.
Questao rural e fundiaria. 4.3 Dindmica e estrutura demografica do Brasil. Mudanga no
perfil demogréfico. Impactos das mudangas demograficas nas politicas sociais

Questdes
Gabarito
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LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA

Finalidade e principios basicos da Previdéncia Social
Regime Geral de Previdéncia Social

Segurados obrigatérios; Filiacao e inscricao; Conceito, caracteristicas e abrangéncia:
empregado, empregado doméstico, contribuinte individual, trabalhador avulso
e segurado especial; Segurado facultativo: conceito, caracteristicas, filiagcdo e
inscricao 10
Trabalhadores excluidos do Regime Geral 20
Empresa e empregador doméstico: conceito previdenciario 95

Financiamento da Seguridade Social; Receitas da Unido; Receitas das contribuicbes
sociais: dos segurados, das empresas, do empregador doméstico e do produtor rural;
Salario-de-contribuicao; Conceito; Parcelas integrantes e parcelas nao integrantes;
minimos e maximos; Competéncia do INSS e da Secretaria da Receita Federal

Parcelamento de contribuicbes e demais importancias devidas a seguridade social...
Restituicdo e compensacao de contribuicbes

Infragbes a legislacao previdenciaria

Recurso das decisdes administrativas

Plano de Beneficios da Previdéncia Social: beneficiarios, espécies de prestagoes,
beneficios, Servico Social, Reabilitacdo Profissional, Justificacdo Administrativa,
disposicdes gerais e especificas, periodos de caréncia, salario-de-beneficio, renda
mensal do beneficio, reajustamento do valor dos beneficios

Manutencéo, perda e restabelecimento da qualidade de segurado
Lei n°® 8.212/1991 e alteragbes posteriores

Lei n® 8.213/1991 e alteragdes posteriores

Decreto n° 3.048/1999 e alteragdes posteriores

Plano Simplificado de Previdéncia Social

Questdes

Gabarito

LEGISLAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE DO(A)
TRABALHADOR(A) E DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Lei Organica da Assisténcia Social — Lei n® 8.742/1993 e altera¢des. Defini¢cdes e
Objetivos. Principios e diretrizes. Organizagdo e gestdo. Beneficios, Servigos,
Programas e Projetos de Assisténcia Social. Financiamento da Assisténcia Social ....

Politica Nacional de Assisténcia Social —PNAS/2004. Analise situacional. Politica
Publica de Assisténcia Spcial. Gestao da Politica Nacional de Assisténcia Social na
perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS

Norma Operacional Basica — NOB/SUAS/2012. Justificativa da Norma Operacional
Basica do SUAS. Tipos e niveis de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS. Instrumentos de gestao. Instancias de articulagéo, pactuacéo e deliberagao.
Financiamento. Regras de transi¢céo
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Beneficio de prestacdo continuada e do beneficiario — Decreto n® 6.214/2007 e
alteracdes. Habilitagdo, concessido, manutengao, representacdo e indeferimento.
Gestao. Monitoramento e da avaliacdo. Defesa dos direitos e controle social.
Suspensao e Cessacao 102

Estatuto do Idoso — Lei n® 10.741/2003 e alterac¢des. Disposi¢des preliminares. Direitos
Fundamentais. Medidas de Protecdo. Politica de Atendimento ao ldoso. Acesso a
Justica e alteracdes 118

Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n® 8.069/1990 e alteragdes. Disposicdes
preliminares. Direitos fundamentais. Prevencao. Parte especial. Politica de atendimento.
Medidas de protegado. Pratica de ato infracional. Medidas pertinentes aos pais ou
responsavel. Conselho Tutelar. Acesso a Justica. Crimes e Infragcbes Administrativas

Aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) — Lei Complementar n® 142/2013. Definigdo da pessoa com deficiéncia.
Condigdes de concessao. Gradagao da deficiéncia. Calculo da renda da aposentadoria
da pessoa com deficiéncia 204

Convengao Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das
Nacgdes Unidas. Protocolo Facultativo a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (a ser adotado simultaneamente com a Convengao) e alteragdes 206
Classificagao Internacional de Funcionalidade Incapacidades e Saude da Organizagao
Mundial de Saude — CIF. Histérico. Objetivos da CIF. Propriedade da CIF. Viséao geral
dos componentes da CIF. Modelos de funcionalidade e de incapacidade. Usos da

230

Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. Definigdes, principios
e diretrizes. objetivos. Estratégias. Responsabilidades. Avaliagdo e Monitoramento.
Financiamento

Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) — Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Defini¢cdes e disposigdes gerais.
Igualdade e nao discriminagdo. Atendimento prioritario. Direitos fundamentais. Direito
avida. Direito a habilitacado e a reabilitacio. Direito a saude. Direito a educagao. Direito
a moradia. Direito ao trabalho. Direito a cultura, ao esporte, ao turismo e ao lazer;
Direito ao transporte e a mobilidade. Acessibilidade

Questodes
Gabarito
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Lingua Portuguesa

DIFERENGA ENTRE COMPREENSAO E INTERPRETAGAO

A compreenséo e a interpretagcao de textos sdo habilidades interligadas, mas que apresentam diferencas
claras e que devem ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em contextos de provas e concur-
sos publicos.

Compreensao refere-se a habilidade de entender o que o texto comunica de forma explicita. E a identifica-
¢ao do conteudo que o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um esfor¢o de interpretagdo mais
aprofundado. Ao compreender um texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e paragrafos,
buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo que esta sendo dito. Ou seja, a compreensao € o proces-
so de absorver as informagdes que estdo na superficie do texto, sem precisar buscar significados ocultos ou
inferéncias.

Exemplo de compreensao:

Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a compreensao dessa frase nos leva a concluir apenas
o que esta claramente dito: Jorge, em determinado periodo de sua vida em que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpretacdo envolve a leitura das entrelinhas, a busca por sentidos implicitos e o es-
forgo para compreender o que nao esta diretamente expresso no texto. Essa habilidade requer do leitor uma
analise mais profunda, considerando fatores como contexto, intengdes do autor, experiéncias pessoais e co-
nhecimentos prévios. A interpretacado é a construgéo de significados que vao além das palavras literais, e isso
pode envolver deduzir informagdes ndo explicitas, perceber ironias, analogias ou entender o subtexto de uma
mensagem.

Exemplo de interpretagao:

Voltando a frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a interpretagao permite deduzir que Jorge provavelmen-
te parou de fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusao nao esta diretamente expressa, mas é
sugerida pelo contexto e pelas implicagdes da frase.

Em resumo, a compreenséo é o entendimento do que esta no texto, enquanto a interpretacao é a habilidade
de extrair do texto o que ele ndo diz diretamente, mas sugere. Enquanto a compreensao requer uma leitura
atenta e literal, a interpretacao exige uma leitura critica e analitica, na qual o leitor deve conectar ideias, fazer
inferéncias e até questionar as intengbes do autor.

Ter consciéncia dessas diferencas é fundamental para o sucesso em provas que avaliam a capacidade
de lidar com textos, pois, muitas vezes, as questdes irdo exigir que o candidato saiba identificar informacgdes
explicitas e, em outras ocasides, que ele demonstre a capacidade de interpretar significados mais profundos e
complexos.

TiPOos DE LINGUAGEM

Para uma interpretagdo de textos eficaz, é fundamental entender os diferentes tipos de linguagem que
podem ser empregados em um texto. Conhecer essas formas de expressdo ajuda a identificar nuances e
significados, o que torna a leitura e a interpretagdo mais precisas. Ha trés principais tipos de linguagem que
costumam ser abordados nos estudos de Lingua Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem nao-verbal e a
linguagem mista (ou hibrida).

» Linguagem Verbal

A linguagem verbal é aquela que utiliza as palavras como principal meio de comunicagdo. Pode ser apre-
sentada de forma escrita ou oral, e € a mais comum nas intera¢gdes humanas. E por meio da linguagem verbal
que expressamos ideias, emogdes, pensamentos e informacoes.

y 7/
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Raciocinio Légico

LoGicA PROPOSICIONAL

Uma proposi¢ao € um conjunto de palavras ou simbolos que expressa um pensamento ou uma ideia com-

pleta, transmitindo um juizo sobre algo. Uma proposicao afirma fatos ou ideias que podemos classificar como
verdadeiros ou falsos. Esse € o ponto central do estudo l6gico, onde analisamos € manipulamos proposi¢des
para extrair conclusdes.

>

Valores Logicos

Os valores logicos possiveis para uma proposi¢ao sao:
= Verdadeiro (V), caso a proposic¢ao seja verdadeira.

» Falso (F), caso a proposigao seja falsa.

Esse fato faz com que cada proposi¢ao seja considerada uma declaragdo monovalente, pois admite apenas

um valor légico: verdadeiro ou falso.

>

Axiomas fundamentais
Os valores logicos seguem trés axiomas fundamentais:
= Principio da Identidade: uma proposicao é idéntica a si mesma. Em termos simples: p=p.
Ex.: "Hoje é segunda-feira” é a mesma proposicdo em qualquer contexto logico.
* Principio da Nao Contradi¢ao: uma proposi¢cao nao pode ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.
Exemplo: “O céu é azul e ndo azul” € uma contradi¢ao.

= Principio do Terceiro Excluido: toda proposicao € ou verdadeira ou falsa, ndo existindo um terceiro caso
possivel. Ou seja: “Toda proposi¢cado tem um, e somente um, dos valores logicos: V ou F.”

Exemplo: “Esta chovendo ou ndo esta chovendo” é sempre verdadeiro, sem meio-termo.

Classificacao das Proposicoes

Para entender melhor as proposicoes, € util classifica-las em dois tipos principais:

Sentencas Abertas

S&o0 sentencgas para as quais nao se pode atribuir um valor légico verdadeiro ou falso, pois elas nao expri-

mem um fato completo ou especifico. Sado exemplos de sentencas abertas:

da.

» Frases interrogativas: “Quando sera a prova?”
» Frases exclamativas: “Que maravilhoso!”
» Frases imperativas: “Desligue a televisao.”

* Frases sem sentido légico: “Esta frase é falsa.”

Sentencgas Fechadas

Quando a proposi¢ao admite um unico valor logico, verdadeiro ou falso, ela é chamada de sentenga fecha-
Exemplos:

= Sentenca fechada e verdadeira: “2 + 2 = 4”

= Sentenca fechada e falsa: “O Brasil € uma ilha”

L/ a
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Nocoes de Informatica

INTERNET

A Internet € uma rede mundial de computadores interligados através de linhas de telefone, linhas de co-
municacado privadas, cabos submarinos, canais de satélite, etc’. Ela nasceu em 1969, nos Estados Unidos.
Interligava originalmente laboratoérios de pesquisa e se chamava ARPAnet (ARPA: Advanced Research Projects
Agency). Com o passar do tempo, e com o sucesso que a rede foi tendo, o numero de adesdes foi crescendo
continuamente. Como nesta época, o computador era extremamente dificil de lidar, somente algumas institui-
¢bes possuiam internet.

No entanto, com a elaboragao de softwares e interfaces cada vez mais faceis de manipular, as pessoas
foram se encorajando a participar da rede. O grande atrativo da internet era a possibilidade de se trocar e com-
partilhar ideias, estudos e informacdes com outras pessoas que, muitas vezes nem se conhecia pessoalmente.

» Conectando-se a Internet

Para se conectar a Internet, é necessario que se ligue a uma rede que esta conectada a Internet. Essa rede
€ de um provedor de acesso a internet. Assim, para se conectar vocé liga o seu computador a rede do provedor
de acesso a Internet; isto é feito por meio de um conjunto como modem, roteadores e redes de acesso (linha
telefénica, cabo, fibra 6tica, wireless, etc.).

» World Wide Web

A web nasceu em 1991, no laboratério CERN, na Suica. Seu criador, Tim Berners-Lee, concebeu-a unica-
mente como uma linguagem que serviria para interligar computadores do laboratério e outras instituigdes de
pesquisa, e exibir documentos cientificos de forma simples e facil de acessar.

Hoje é o segmento que mais cresce. A chave do sucesso da World Wide Web é o hipertexto. Os textos e
imagens sao interligados por meio de palavras-chave, tornando a navegagao simples e agradavel.

» Protocolo de comunicagao

A transmissao de dados é realizada fundamentalmente por um conjunto de protocolos, encabegados pelo
TCP/IP. Para que os computadores de uma rede possam trocar informacgdes entre si, € necessario que todos
os computadores adotem as mesmas regras para o envio e o recebimento de informagdes. Este conjunto de
regras é conhecido como Protocolo de Comunicagdo. No protocolo de comunicagao estdo definidas todas as
regras necessarias para que o computador de destino, “entenda” as informagdes no formato que foram envia-
das pelo computador de origem.

Existem diversos protocolos. Atualmente, a grande maioria das redes utiliza o protocolo TCP/IP ja que este
é utilizado também na Internet.

O protocolo TCP/IP acabou se tornando um padrao, inclusive para redes locais, como a maioria das redes
corporativas hoje tem acesso Internet, o uso do TCP/IP atende tanto a rede local quanto ao acesso externo.

» TCP/IP

Sigla de Transmission Control Protocol/Internet Protocol (Protocolo de Controle de Transmissao/Protocolo
Internet).

Embora sejam dois protocolos, o TCP e o IP, o TCP/IP aparece nas literaturas como sendo:
= O protocolo principal da Internet;

= O protocolo padrao da Internet;

1 https://cin.ufpe.br/~macm3/Folders/Apostila%20Internet%20-%20Avan%E7ado.pdf

y 7/

NN\N

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.


https://www.maxieduca.com.br/apostilas/inss-analista-seguro-social-servico-social?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-050AB-26-PREP-INSS-ANALISTA-SOC

Maxi

\V/ educa

/4

Q Direito Constitucional

Dos PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS
» Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo:

Os principios abandonam sua funcido meramente subsidiaria na aplicagao do Direito, quando serviam tao
somente de meio de integragdo da ordem juridica (na hipétese de eventual lacuna) e vetor interpretativo, e
passam a ser dotados de elevada e reconhecida normatividade.

Principio Federativo:

Significa que a Uniao, os Estados-membros, o Distrito Federal e os Municipios possuem autonomia, ca-
racteriza por um determinado grau de liberdade referente a sua organizagdo, a sua administragdo, a sua
normatizagcao e ao seu Governo, porém limitada por certos principios consagrados pela Constituicao Federal.

Principio Republicano:

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre as pessoas, em que os detentores do poder
politico exercem o comando do Estado em carater eletivo, representativo, temporario e com responsabilidade.

Principio do Estado Democratico de Direito:

O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da lei. Por sua vez, o Estado democratico caracte-
riza-se pelo respeito ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer, funda-se na nog¢ao de Governo
do povo, pelo povo e para o povo.

Principio da Soberania Popular:

O paragrafo unico do Artigo 1° da Constituicdo Federal revela a adogao da soberania popular como principio
fundamental ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o0 exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constituicao”.

Principio da Separagao dos Poderes:

A visdo moderna da separacao dos Poderes ndo impede que cada um deles exerga atipicamente (de forma
secundaria), além de sua funcéo tipica (preponderante), fungdes atribuidas a outro Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspondentes ao tema supracitado:

TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui - se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;
Il - a cidadania
Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide Lei n°® 13.874, de 2019)
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Direito Administrativo

CONCEITO

O vocabulo “regime juridico administrativo” se refere as inumeras particularidades que tornam a atuacgao
da administracao publica individualizada nos momentos em que é comparada com a atuacéo dos particulares
de forma generalizada. Possui sentido restrito, restando-se com a serventia Unica de designar o conjunto de
normas de direito publico que caracterizam o Direito Administrativo de modo geral, estabelecendo, via de regra,
prerrogativas que colocam a Administragdo Publica em posigao privilegiada no que condiz as suas relagbes
com os particulares, bem como restrigdes, que tem o fulcro de evitar que ela se distancie da perseguicao que
nao deve cessar no sentido da consecucgado do bem comum.

Desta forma, de maneira presumida, o Regime Juridico Administrativo passa a atuar na busca da conse-
cucao de interesses coletivos por meio dos quais a Administracao usufrui de vantagens nao extensivas aos
particulares de modo geral, como € o caso do poder de desapropriar um imovel, por exemplo. Assim sendo, a
Administracao Publica ndo pode abrir mao desses fins publicos, ou seja, ao agente publico nao ¢é licito, sem a
autorizacao da lei, transigir, negociar, renunciar, ou seja, dispor de qualquer forma de interesses publicos, ainda
gue sejam aqueles cujos equivalentes no ambito privado, seriam considerados via de regra disponiveis, como
o direito de cobrar uma pensao alimenticia, por exemplo.

Nesse sentido, pode-se se afirmar que a supremacia do interesse publico se encontra eivada de justifi-
cativas para a concesséo de prerrogativas, ao passo que a indisponibilidade de tal interesse, por sua vez,
passa a impor a estipulagédo de restricoes e sujeicoes a atuagcao administrativa, sendo estes os principios da
Administracao Publica, que nesse estudo, trataremos especificamente dos Principios Expressos e Implicitos de
modo geral.

PRINCiPIOS EXPRESSOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

» Principio da Legalidade

Surgido na era do Estado de Direito, o Principio da Legalidade possui o condao de vincular toda a atuacao
do Poder Publico, seja de forma administrativa, jurisdicional, ou legislativa. E considerado uma das principais
garantias protetivas dos direitos individuais no sistema democratico, na medida em que a lei é confeccionada
por intermédio dos representantes do povo e seu conteldo passa a limitar toda a atuacao estatal de forma geral.

Na seara do direito administrativo, a principal determinag¢ao advinda do Principio da Legalidade é a de que
a atividade administrativa seja exercida com observancia exata dos parametros da lei, ou seja, a administragao
somente podera agir quando estiver devidamente autorizada por lei, dentro dos limites estabelecidos por lei,
vindo, por conseguinte, a seguir o procedimento que a lei exigir.

O Principio da Legalidade, segundo a doutrina classica, se desdobra em duas dimensbes fundamentais ou
subprincipios, sendo eles: o Principio da supremacia da lei (primazia da lei ou da legalidade em sentido nega-
tivo); e o Principio da reserva legal (ou da legalidade em sentido positivo). Vejamos:

De acordo com os contemporaneos juristas Ricardo Alexandre e Jodo de Deus, o principio da supremacia
da lei, pode ser conceituado da seguinte forma:

O principio da supremacia da lei, ou legalidade em sentido negativo, representa uma limitagdo a atuacao
da Administracédo, na medida em que ela nao pode contrariar o disposto na lei. Trata-se de uma consequéncia
natural da posicao de superioridade que a lei ocupa no ordenamento juridico em relagdo ao ato administrativo.
(2.017, ALEXANDRE e DEUS, p. 103).
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Servico Social

O Servigco Social € uma profissdo que se desenvolveu historicamente em resposta as manifestacoes da
questao social, ou seja, as desigualdades e problematicas geradas pelo sistema capitalista, especialmente com
a Revolucao Industrial. Seu principal objetivo € intervir junto a individuos, grupos e comunidades, promovendo
a inclusdo social e garantindo o acesso a direitos e politicas publicas.

A concepcéo inicial do Servigo Social esteve fortemente vinculada a filantropia e a caridade, tendo a Igreja
Catolica e setores da burguesia como protagonistas. Com o tempo, essa pratica assistencialista evoluiu para
uma profissdo com bases tedricas e metodoldgicas préprias, incorporando conhecimentos das ciéncias sociais
e do pensamento critico.

O Servigo Social passou por diferentes fases ao longo de sua trajetdria, desde um modelo conservador e
moralista até uma abordagem critica e comprometida com a transformacao social. Esse percurso foi marcado
por influéncias politicas, econémicas e culturais, que moldaram sua atuagéo e concepg¢éo ao longo do tempo.

» Génese do Servigo Social no Mundo

O Servigo Social surge como profissdo no final do século XIX e inicio do século XX, em um contexto de
profundas transformagdes sociais e econémicas. A industrializagdo acelerada e o crescimento das cidades ge-
raram precarizagéo do trabalho, pobreza urbana e marginalizagdo de amplos setores da sociedade.

Na Europa e nos Estados Unidos, algumas iniciativas buscaram responder a essas problematicas. Entre as
principais influéncias para a consolidagao do Servigo Social como profissdo destacam-se:

= Charity Organization Societies (COS): Criadas na Inglaterra no final do século XIX, tinham o objetivo de
racionalizar a caridade, organizando o atendimento a pessoas pobres e reduzindo a duplicagao de esforgos
assistenciais. Inspiraram o modelo de Servigo Social de Caso.

= Settlement Houses: Experiéncias comunitérias desenvolvidas nos Estados Unidos e na Inglaterra, como
a Hull House de Jane Addams. Buscavam melhorar as condi¢des de vida dos trabalhadores urbanos, pro-
movendo educacao, saude e assisténcia social.

= Movimentos da Doutrina Social da Igreja: No final do século XIX, a Igreja Catdlica passou a estimular
acOes de assisténcia voltadas a classe trabalhadora, reforgcando valores morais e religiosos na intervencgéo
social.

A sistematizacao dessas praticas levou a formalizagao do Servigo Social, com a criagao das primeiras esco-
las de formacgao na Europa e nos Estados Unidos. A profissao comegou a se estruturar como um campo técnico
e cientifico, com métodos proprios de intervengao e um corpo tedrico influenciado pelas ciéncias sociais.

» Institucionalizacao do Servig¢o Social no Brasil

No Brasil, o Servico Social foi institucionalizado na década de 1930, em um periodo de intensas mudancas
sociais, politicas e econdmicas. A industrializacao e a urbanizacéo trouxeram novas expressoes da questao so-
cial, exigindo respostas do Estado e da sociedade civil. A profissdo surgiu nesse contexto, com forte influéncia
da Igreja Catdlica e da concepgao conservadora europeia.

Os principais fatores que influenciaram a institucionalizagcao do Servigo Social no Brasil foram:

* Industrializacao e urbanizagao acelerada: O crescimento das cidades e a migragdo do campo para os
centros urbanos aumentaram a demanda por servigos sociais.

= Politica de controle social do Estado: Durante o governo de Getulio Vargas, houve a criagéo de leis
trabalhistas e de politicas assistenciais voltadas a classe trabalhadora, muitas vezes com o objetivo de mi-
nimizar os conflitos sociais.
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Q Legislacao Previdenciaria

» Regime Geral de Previdéncia Social
O Sistema Previdenciario Brasileiro € composto por trés regimes':

* Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS): € um regime publico administrado pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS), que engloba os trabalhadores da iniciativa privada e servidores néo filiados a re-
gimes préprios;

= Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS): como o nome diz, € um regime publico especifico para
servidores publicos concursados, titulares de cargo efetivo; e

* Regime de Previdéncia Complementar (RPC): que é um regime privado, complementar a previdén-
cia publica e de contribuicao facultativa, com a finalidade de suprir a necessidade de renda adicional na
aposentadoria.

O Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) tem a seguinte previséo legal:

Lei n° 8.212/1991 — Plano de Custeio da Previdéncia (PCPS), Lei n® 8.213/1991 — Plano de Beneficios
da Previdéncia Social (PBPS) e Decreto n® 3.048/1999 — Regulamento da Previdéncia Social (RPS), que re-
gulamenta o PCPS e o PBPS. Por imposicao da EC n° 103/2019 — Reforma da Previdéncia, futuras Leis
Complementares federais estabelecerao: a disciplina das aposentadorias especiais e do tempo de contribuicdo
dos professores (art. 201, §§ 1° e 8°, CF/1988); a cobertura de beneficios ndo programados, inclusive os de-
correntes de acidente do trabalho, que podera ser atendida concorrentemente pelo RGPS e pelo setor privado
(art. 201, §10, CF/1988); e vedacobes, regras e condi¢cbes para a acumulagcao de beneficios previdenciarios (art.
201, §15, CF/1988).

Principal regime previdenciario na ordem interna, o RGPS abrange obrigatoriamente todos os trabalhadores
da iniciativa privada, ou seja: os trabalhadores que possuem relagdo de emprego regida pela Consolidacao das
Leis do Trabalho (empregados urbanos, mesmo os que estejam prestando servico a entidades paraestatais,
os aprendizes e os temporarios), pela Lei Complementar n® 150/2015 (empregados domésticos); e pela Lei n°
5.889/1973 (empregados rurais) os trabalhadores autbnomos, eventuais ou ndo; os empresarios, empresarios
individuais e microempreendedores individuais ou socios de empresas e prestadores de servicos remunerados
por “pro labore”; trabalhadores avulsos; pequenos produtores rurais e pescadores artesanais trabalhando em
regime de economia familiar; e outras categorias de trabalhadores, como garimpeiros, empregados de organis-
mos internacionais, sacerdotes etc. Segundo estudos, atinge cerca de 86% da populagao brasileira amparada
por algum regime de previdéncia. (CASTRO; LAZZARI, 2017, p. 67)

E regido pela Lei n° 8.213/1991, intitulada “Plano de Beneficios da Previdéncia Social”’, sendo de filiagao
compulsoria e automatica para os segurados obrigatorios, permitindo, ainda, que pessoas que ndo estejam
enquadradas como obrigatérios e ndo tenham regime proprio de previdéncia se inscrevam como segurados.

No Regime Geral é possivel ainda a adesao de cidadados que nao exercam trabalho remunerado, mas que
podem se filiar a Previdéncia de maneira facultativa (ndo-obrigatéria) a partir da inscricdo formalizada com o
pagamento da primeira contribuicao sem atraso (segurados facultativos).

» Principios e objetivos

Refor¢cando o carater contributivo da previdéncia social, o art. 1° da Lei n® 8.213/91 inaugura a regulamenta-
¢ao do regime geral de previdéncia social (RGPS), destacando, conforme preceitua o art. 201 da Constituicdo
Federal, os principais riscos sociais a serem protegidos pelo sistema.

A previdéncia social, desenvolvida para garantir protecdo aos trabalhadores em geral, garante renda aos
trabalhadores em situagao de risco, bem como proporcionando um destacado mecanismo de redistribuicdo de
renda.

1 https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-informacoes/arquivos/pbefrgps.pdf
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@ Legislagao da Assisténcia Social, Saude do(a) Trabalhador(a) e da Pessoa com
4

Deficiéncia

LEI N° 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993
Dispbe sobre a organizagédo da Assisténcia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

LElI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contri-
butiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de ac¢des de iniciativa publica
e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A assisténcia social tem por objetivos: (Redagao dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

| - a protegéo social, que visa a garantia da vida, a reducéo de danos e a prevenc¢ao da incidéncia de riscos,
especialmente: (Redacéo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; (Incluido pela Lei n°® 12.435,
de 2011)

b) 0 amparo as criancas e aos adolescentes carentes; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)
c) a promogdao da integragéo ao mercado de trabalho; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

d) a habilitagcao e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promog¢ao de sua integragcao a vida comuni-
taria; e (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

e) a garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso que com-
provem n&o possuir meios de prover a propria manutengao ou de té-la provida por sua familia; (Incluido pela
Lei n® 12.435, de 2011)

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias
e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacbes e danos; (Redacdo dada pela Lei n°
12.435, de 2011)

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisées socioas-
sistenciais. (Redagao dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condi¢des para atender contingéncias sociais e
promovendo a universalizagdo dos direitos sociais. (Redacao dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 3° Consideram-se entidades e organizacoes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que, iso-
lada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta Lei,
bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos. (Redacao dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

§ 1° Séao de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de prestacao social basica ou especial, diri-
gidos as familias e individuos em situagbes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei,
e respeitadas as deliberagbes do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de que tratam os incisos |
e Il do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)
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