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Língua Portuguesa

O estudo dos tipos e gêneros textuais é fundamental para a compreensão e produção de textos em diversas 
situações comunicativas, sendo um tema recorrente em provas de concursos públicos. Ao compreender esses 
conceitos, o candidato adquire a capacidade de interpretar de forma mais eficaz os diferentes textos que encon-
trará, além de aprimorar sua habilidade de redigir conforme as exigências de cada situação.

Os tipos textuais referem-se a estruturas mais amplas e fixas que caracterizam a forma como o conteúdo 
é apresentado, como o narrativo, descritivo, dissertativo-argumentativo, expositivo e injuntivo. Já os gêneros 
textuais são as variadas manifestações desses tipos, adaptando-se ao contexto social, à finalidade e ao meio 
de comunicação, como notícias, editoriais, cartas de opinião, entre outros.

Tipos Textuais: Definição e Características Gerais
Os tipos textuais são modelos de estrutura e organização que orientam a maneira como um texto é construí-

do, determinando sua função comunicativa e as estratégias linguísticas empregadas em sua elaboração. Esses 
tipos são considerados padrões relativamente estáveis que definem a forma e o propósito do texto, orientando 
o autor e o leitor sobre como a mensagem será apresentada.

Ao todo, temos cinco tipos textuais clássicos, que aparecem com frequência em questões de concursos 
públicos e que são fundamentais para a compreensão da estrutura e organização dos textos: o descritivo, o 
injuntivo, o expositivo, o dissertativo-argumentativo e o narrativo. Cada um desses tipos textuais possui caracte-
rísticas próprias que influenciam a maneira como o texto é organizado, e a identificação dessas características é 
essencial para a interpretação e produção de textos de acordo com as demandas específicas de cada contexto.

 ▸ Tipo Textual Descritivo
O tipo descritivo é voltado para a criação de uma imagem detalhada de um objeto, pessoa, lugar, situação 

ou sentimento. O objetivo principal é permitir que o leitor visualize ou experimente o que está sendo descrito, 
utilizando recursos linguísticos que enfatizam as características sensoriais e perceptivas.

Características principais: 
 ▪ Uso frequente de adjetivos, locuções adjetivas e orações adjetivas para caracterizar o objeto descrito.
 ▪ A descrição pode ser objetiva, quando o autor busca apresentar os detalhes de forma imparcial, ou subje-

tiva, quando há a inclusão de impressões e sentimentos pessoais.
 ▪ O texto é marcado por uma estrutura estática, sem progressão temporal.
 ▪ Exemplos de gêneros textuais descritivos: anúncios classificados, cardápios, biografias, manuais e 

relatos de viagem.

 ▸ Tipo Textual Injuntivo
O tipo injuntivo, também conhecido como instrucional, tem como propósito orientar, instruir ou comandar o 

leitor a realizar uma ação específica. É comum em situações em que é necessário indicar procedimentos, dar 
instruções ou estabelecer regras.

Características principais:
 ▪ Uso predominante de verbos no modo imperativo e em formas que expressam obrigação ou instrução 

(futuro do presente, por exemplo).
 ▪ A linguagem é direta e objetiva, com frases curtas e claras.
 ▪ A presença de marcas de interlocução, como pronomes e verbos em segunda pessoa, é comum para es-

tabelecer uma relação de diálogo com o leitor.
Exemplos de gêneros textuais injuntivos: receitas culinárias, bulas de remédio, manuais de instrução, 

regulamentos e editais.
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Noções de Informática 

Windows 10
O Windows 10 é um sistema operacional desenvolvido pela Microsoft, parte da família de sistemas opera-

cionais Windows NT. Lançado em julho de 2015, ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe uma série de melhorias 
e novidades, como o retorno do Menu Iniciar, a assistente virtual Cortana, o navegador Microsoft Edge e a 
funcionalidade de múltiplas áreas de trabalho. Projetado para ser rápido e seguro, o Windows 10 é compatível 
com uma ampla gama de dispositivos, desde PCs e tablets até o Xbox e dispositivos IoT. 

Principais Características e Novidades
 ▪  Menu Iniciar: O Menu Iniciar, ausente no Windows 8, retorna com melhorias no Windows 10. Ele combina 

os blocos dinâmicos (tiles) do Windows 8 com o design tradicional do Windows 7, permitindo fácil acesso a 
programas, configurações e documentos recentes.

 ▪  Assistente Virtual Cortana: A Cortana é uma assistente digital que permite realizar tarefas por comandos 
de voz, como enviar e-mails, configurar alarmes e pesquisar na web. Este recurso é similar ao Siri da Apple 
e ao Google Assistant.

 ▪  Microsoft Edge: O navegador Edge substituiu o Internet Explorer no Windows 10. Ele é mais rápido e 
seguro, oferecendo recursos como anotações em páginas web e integração com a Cortana para pesquisas 
rápidas.

 ▪  Múltiplas Áreas de Trabalho: Esse recurso permite criar várias áreas de trabalho para organizar melhor 
as tarefas e aplicativos abertos, sendo útil para multitarefas ou organização de projetos.

Instalação do Windows
 ▪  Baixe a ferramenta de criação de mídia no site da Microsoft.

 ▪  Use-a para criar um pendrive bootável com a ISO do Windows.

 ▪  Reinicie o PC e entre na BIOS/UEFI para priorizar o boot pelo pendrive.

 ▪  Na instalação, selecione idioma e versão, depois a partição (formate se necessário).

 ▪  Crie um usuário e siga os passos da configuração inicial.

 ▪  Após finalizar, o Windows estará pronto para uso.

Operações de iniciar, reiniciar, desligar, login, logoff, bloquear e desbloquear

Botão Iniciar
O Botão Iniciar dá acesso aos programas instalados no computador, abrindo o Menu Iniciar que funciona 

como um centro de comando do PC.
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Legislação e Normas 

Dos Princípios Fundamentais

 ▸ Forma, Sistema e Fundamentos da República

Papel dos Princípios e o Neoconstitucionalismo:
Os princípios abandonam sua função meramente subsidiária na aplicação do Direito, quando serviam tão 

somente de meio de integração da ordem jurídica (na hipótese de eventual lacuna) e vetor interpretativo, e 
passam a ser dotados de elevada e reconhecida normatividade.

Princípio Federativo:
Significa que a União, os Estados-membros, o Distrito Federal e os Municípios possuem autonomia, ca-

racteriza por um determinado grau de liberdade referente à sua organização, à sua administração, à sua 
normatização e ao seu Governo, porém limitada por certos princípios consagrados pela Constituição Federal.

Princípio Republicano:
É uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre as pessoas, em que os detentores do poder 

político exercem o comando do Estado em caráter eletivo, representativo, temporário e com responsabilidade.

Princípio do Estado Democrático de Direito:
O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da lei. Por sua vez, o Estado democrático caracte-

riza-se pelo respeito ao princípio fundamental da soberania popular, vale dizer, funda-se na noção de Governo 
do povo, pelo povo e para o povo.

Princípio da Soberania Popular:
O parágrafo único do Artigo 1º da Constituição Federal revela a adoção da soberania popular como princípio 

fundamental ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou 
diretamente, nos termos desta Constituição”.

Princípio da Separação dos Poderes:
A visão moderna da separação dos Poderes não impede que cada um deles exerça atipicamente (de forma 

secundária), além de sua função típica (preponderante), funções atribuídas a outro Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspondentes ao tema supracitado:

TÍTULO I

DOS PRINCÍPIOS FUNDAMENTAIS
Art. 1º A República Federativa do Brasil, formada pela união indissolúvel dos Estados e Municípios e do 

Distrito Federal, constitui - se em Estado Democrático de Direito e tem como fundamentos:

I - a soberania;

II - a cidadania

III - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide Lei nº 13.874, de 2019)
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Conhecimentos Específicos 

A Reforma Sanitária no Brasil foi um movimento social e político que buscou transformar profundamente o 
sistema de saúde no país, garantindo o direito universal à saúde e propondo um modelo de atendimento mais 
equitativo e acessível a todos os brasileiros. Esse movimento culminou na criação do Sistema Único de Saúde 
(SUS), que foi formalizado na Constituição de 1988 e regulamentado em 1990 pela Lei Orgânica da Saúde (Lei 
nº 8.080/1990). O SUS representa um dos maiores sistemas públicos de saúde do mundo, com o objetivo de 
proporcionar assistência integral, descentralizada e universal.

 O Movimento de Reforma Sanitária no Brasil
O Movimento de Reforma Sanitária no Brasil foi um dos processos mais importantes na transformação do 

sistema de saúde do país, culminando na criação do Sistema Único de Saúde (SUS). Ele surgiu no contexto 
das décadas de 1970 e 1980, durante o período da ditadura militar (1964-1985), em que o acesso à saú-
de era excludente e voltado prioritariamente para os trabalhadores formais que contribuíam para o sistema 
previdenciário.

Esse movimento reuniu profissionais de saúde, intelectuais, sindicatos e organizações populares, com o 
objetivo de reestruturar o modelo de saúde pública no Brasil, buscando garantir o acesso universal, equitativo e 
integral à saúde. A luta não se restringia ao campo da saúde, mas estava inserida em uma proposta mais ampla 
de democratização do Estado e de fortalecimento dos direitos sociais.

 Contexto Histórico
Durante a ditadura militar, o sistema de saúde brasileiro era caracterizado por um modelo excludente e 

fragmentado, baseado em um sistema de seguros sociais conhecido como Instituto Nacional de Assistência 
Médica da Previdência Social (INAMPS), voltado exclusivamente para os trabalhadores com carteira assinada. 
Este modelo deixava de fora uma grande parcela da população — especialmente os trabalhadores informais, 
os desempregados e os camponeses — que não tinha acesso regular aos serviços de saúde.

Esse cenário gerou uma crescente insatisfação social com as desigualdades no acesso à saúde. A preca-
riedade dos serviços, a falta de atendimento para a população mais pobre e a alta concentração de recursos 
na saúde curativa, em detrimento de ações preventivas, motivaram a articulação de movimentos que visavam 
reformular o sistema.

 Sanitaristas e a Crítica ao Modelo Vigente
O Movimento Sanitarista foi formado por médicos, enfermeiros, assistentes sociais e pesquisadores, que 

criticavam o modelo centralizado e desigual de saúde da época. Eles propunham um sistema baseado na ideia 
de saúde como direito de todos e dever do Estado, defendendo que o acesso aos serviços de saúde deveria 
ser universal, e não condicionado ao trabalho formal.

Esses sanitaristas acreditavam que a saúde não era apenas a ausência de doenças, mas um estado de 
bem-estar físico, mental e social, influenciado por fatores como educação, condições de trabalho, saneamento 
básico e moradia. Eles enfatizavam que a saúde deveria ser tratada dentro de um contexto mais amplo, consi-
derando os determinantes sociais que afetam o bem-estar da população.

 Objetivos da Reforma Sanitária
O Movimento de Reforma Sanitária buscava não apenas a mudança do modelo de assistência médica, mas 

também a reforma do Estado e da maneira como as políticas públicas eram formuladas. Entre os principais 
objetivos da Reforma Sanitária estavam:
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