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SES - MG

Area da Saude - Especialista em Politicas e Gestdo da Satde
(EPGS)

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacao de textos de diferentes géneros
Tipos e géneros textuais; tipologia textual

Funcdes da linguagem

Ortografia oficial

Acentuacao grafica; emprego do hifen

Coeséo e coeréncia textuais

Mecanismos de referenciacao, substituicio e retomada; conectores e sequenciagao
textual

Estrutura morfossintatica do periodo; periodo simples e composto; termos da oracao;
coordenacao e subordinacao

Classes de palavras
Pontuacao
Concordancia verbal e nominal

Colocagao pronominal
Tempos e modos verbais
Reescrita e reestruturacao de frases, paragrafos e textos

Significagéo das palavras; sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia;
substituicdo vocabular e textual; reorganizacao sintatica; adequagao ao género e ao
nivel de formalidade

Figuras de linguagem; linguagem denotativa e conotativa
Questdes
Gabarito

NOCOES DE DIREITO

Dos Principios Fundamentais (art. 1° a 4°)
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° a 17)

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.



https://www.maxieduca.com.br/apostilas/ses-mg-especialista-politicas-gestao-saude-epgs-area-saude

SUMARIO

Da Organizagao politicoadministrativa da Republica Federativa do Brasil (art. 18 e

Da Administracao Publica (art. 37 a 41)
Do Poder Executivo (art. 76 a 83)

Constituicdo do Estado de Minas Gerais de 1989 (com as alteragdes introduzidas
pelas Emendas Constitucionais): Dos Servidores Publicos (art. 20 a 37); do Poder
Executivo (art. 83 a 95)

Nocoes de licitagdo — Lei Federal n® 14.133/2021: do ambito da aplicagao (art. 1° ao
4°); principios (art. 5°); definigdes (art. 6°); dos agentes publicos (art. 7° ao 10); das
modalidades de licitagado (art. 28 ao 32); do processo de contratagéo direta (art. 72
ao 73); da inexigibilidade de licitagao (art. 74); da dispensa de licitagao (art. 75)

Lei n° 14.184/2002: processo administrativo no &mbito da Administragdo Publica
Estadual

Direitos Humanos: Resolugao n° 217 da 32 Assembleia Geral da ONU, de 10 de
dezembro de 1948 (Declaragao Universal dos Direitos Humanos)

Cddigo Penal — Decreto-Lei n° 2.848/1940: dos Crimes contra a Administragao
Publica; Dos crimes cometidos por funcionario publico contra a Administracdo em
geral (art. 312 ao 327)

Dos crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral (art. 328 ao

Dos crimes contra as finangas publicas (art. 359-A ao 359-H)

Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais — Lei n°
869/1952: dos deveres e proibicdes (art. 216 ao 217)

Lei n® 13.709/2018: Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

Decreto Estadual n° 46.644/2014: Cédigo de Conduta Etica do Agente Publico e da
Alta Administracdo Estadual

Questoes
Gabarito

NOGOES DE INFORMATICA

Sistema operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas,
menus, barra de tarefas e area de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas:
localizagéo, criagao, cépia, movimentacao e exclusdo; compartilhamento de arquivos
e utilizacado da area de transferéncia; configuragdes essenciais: resolugao de tela,
cores, fontes e impressoras; Windows Explorer

Nocdes de Internet e Intranet; utilizacdo de ferramentas, aplicativos e navegadores;
recursos de pesquisa e busca
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Microsoft 365 — Word, Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: elaboracao e edi¢cao de
documentos, planilhas e apresentagdes; formatacao e organizagao de conteudos;
colaboragao e comunicagdo em equipe; integracao entre aplicativos; uso de recursos
inteligentes e automaticos

Seguranca da Informacéo: cuidados com a protegdo de dados; nogdes de virus,
malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informacgdes sensiveis;
politicas de backup e recuperacdo de dados; ética digital; seguranga em nuvem
Ferramentas e usos de Inteligéncia Artificial. principios de Inteligéncia Artificial
aplicados a softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e
automacao de tarefas

Questoes
Gabarito

LEGISLAGAO DO SUS

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: da saude (art. 196 ao 200)
Principios e diretrizes do SUS, incluindo universalidade, integralidade, equidade,
descentralizacéao, regionalizagéo e hierarquizacao; Lei n° 8.080/1990: organizagao
e funcionamento do Sistema Unico de Saude (SUS) e suas atribuigbes; Lei n°

8.142/1990: participagdo da comunidade na gestdo do SUS e transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros; Controle social do SUS: conferéncias,
conselhos de saude e participacdo comunitaria

Lei Complementar n® 141/2012: regulamentagéo do § 3° do art. 198 da Constituicao
Federal sobre aplicagao de recursos em saude

Lei Estadual n°® 13.317/1999: Cddigo de Saude do Estado de Minas Gerais

Decreto Estadual n® 45.559/2011: organizagéao e atribuicbes do Conselho Estadual
de Saude (CES)

Organizacao dos servigos de saude, redes de atengdo a saude e niveis de
complexidade

Normas Operacionais do SUS, incluindo pactos e acordos interfederativos e
financiamento do SUS

Politicas publicas de saude: politicas nacionais de atenc¢ao basica, promogao da
saude, vigilancia em saude, humanizagao, saude mental e urgéncias e emergéncias.

Direitos dos usuarios do SUS e aspectos relativos a informagdo em saude e
transparéncia

Introducéo a epidemiologia
Vigilancia em saude
Indicadores epidemiolégicos aplicados ao SUS

Sistemas de informagédo em saude e utilizagao de dados para planejamento e
avaliacido de agdes e servigos de saude
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Determinantes sociais do processo saude doenca e sua relagao com as politicas de
saude publica

Questdes

Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Evolugao das politicas de satude no Brasil e marcos histéricos do Sistema Unico de
Saude (SUS)

Politica Nacional de Atenc¢ao Basica: principios, diretrizes, objetivos, estratégias de
organizagao da atencgao primaria e financiamento

Portaria n® 4.279/2010 — Diretrizes para a organizagcdo da Rede de Atencao a Saude
no ambito do SUS

Gestao do trabalho e educacao na saude: formacao, capacitacdo e desenvolvimento
de recursos humanos no SUS

Ciéncia, tecnologia e inovagdo em saude: gestdo de tecnologias em saude,
avaliagao de tecnologia em saude (ATS), incorporagao, uso e o papel das evidéncias
cientificas

Epidemiologia aplicada a saude publica, histoéria natural das doencas, vigilancia

epidemioldgica, processos de agravos e medidas de prevengao e controle

Bioética e principios éticos na pratica em saude e na gestdo de servigos

Instrumentos de planejamento e gestdo no SUS: conceitos, planejamento
estratégico, monitoramento e avaliagéo, ciclos de gestdo e gestao por resultados

Politica Nacional de Vigilancia em Saude (PNVS) e suas areas componentes
Lei Estadual n° 13.317/1999 — Cddigo de Saude do Estado de Minas Gerais

Plano Diretor de Regionalizagdo da SES/MG: organizacao regionalizada e
hierarquizada dos servigos de saude

Politica Nacional de Atencao Especializada: objetivos, diretrizes, organizagao da
atencdo de média e alta complexidade

Politica Nacional de Atengao Hospitalar: gestao hospitalar no SUS, classificagao de
complexidade, contratos e financiamento

Politica Nacional de Promoc¢ao da Saude: conceitos, diretrizes e acbes para
promocéao, educacido em saude e determinantes sociais da saude

Politica Nacional de Imunizacao (PNI): estrutura, funcionamento, coberturas vacinais,
planejamento e desafios

Gestao de sistemas de informagdo em saude: sistemas de informacao essenciais
(SIH, SIA, SINAN, SISVAN, e SUS/APS), utilizagao de indicadores para tomada de
decisao

Financiamento do SUS: fontes de financiamento, blocos de financiamento,
transferéncias federais, estaduais e municipais e pactuacgao interfederativa
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Controle social no SUS: conselhos de saude, conferéncias de saude, participagao
social e mecanismos de transparéncia

Avaliagao de desempenho e qualidade em servigos de saude: indicadores de
desempenho, certificagdes de qualidade, melhoria continua e certificagbes

Gestao de contratos e servicos terceirizados em saude
Gestao de risco e segurancga do paciente

Etica e legalidade na gestdo publica em salde
Questdes

Gabarito
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Lingua Portuguesa

DIFERENGA ENTRE COMPREENSAO E INTERPRETAGAO

A compreenséo e a interpretagio de textos sdo habilidades interligadas, mas que apresentam diferencas
claras e que devem ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em contextos de provas e
concursos publicos.

Compreensao refere-se a habilidade de entender o que o texto comunica de forma explicita. E a identificacdo
do conteudo que o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um esforgo de interpretagdo mais
aprofundado. Ao compreender um texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e paragrafos,
buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo que esta sendo dito. Ou seja, a compreensao € o processo
de absorver as informagdes que estdo na superficie do texto, sem precisar buscar significados ocultos ou
inferéncias.

» Exemplo de compreensao:

Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a compreensao dessa frase nos leva a concluir apenas
o que esta claramente dito: Jorge, em determinado periodo de sua vida em que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpretacao envolve a leitura das entrelinhas, a busca por sentidos implicitos e o esforgo
para compreender o que nao esta diretamente expresso no texto. Essa habilidade requer do leitor uma analise
mais profunda, considerando fatores como contexto, intengdes do autor, experiéncias pessoais e conhecimentos
prévios. A interpretacao é a construgao de significados que vao além das palavras literais, e isso pode envolver
deduzir informacgdes nao explicitas, perceber ironias, analogias ou entender o subtexto de uma mensagem.

» Exemplo de interpretacao:

Voltando a frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a interpretacao permite deduzir que Jorge provavelmente
parou de fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusdo nao esta diretamente expressa, mas é
sugerida pelo contexto e pelas implicacdes da frase.

Em resumo, a compreenséo é o entendimento do que esta no texto, enquanto a interpretagao é a habilidade
de extrair do texto o que ele ndo diz diretamente, mas sugere. Enquanto a compreensao requer uma leitura
atenta e literal, a interpretacao exige uma leitura critica e analitica, na qual o leitor deve conectar ideias, fazer
inferéncias e até questionar as intengdes do autor.

Ter consciéncia dessas diferencas é fundamental para o sucesso em provas que avaliam a capacidade
de lidar com textos, pois, muitas vezes, as questdes irdo exigir que o candidato saiba identificar informacdes
explicitas e, em outras ocasides, que ele demonstre a capacidade de interpretar significados mais profundos e
complexos.

TiPOS DE LINGUAGEM

Para uma interpretagdo de textos eficaz, € fundamental entender os diferentes tipos de linguagem que
podem ser empregados em um texto. Conhecer essas formas de expressdo ajuda a identificar nuances e
significados, o que torna a leitura e a interpretagdo mais precisas. Ha trés principais tipos de linguagem que
costumam ser abordados nos estudos de Lingua Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem nao-verbal e a
linguagem mista (ou hibrida).

» Linguagem Verbal

A linguagem verbal é aquela que utiliza as palavras como principal meio de comunicagdo. Pode ser
apresentada de forma escrita ou oral, e € a mais comum nas interagdes humanas. E por meio da linguagem
verbal que expressamos ideias, emocoes, pensamentos e informacgoes.
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Nogdes de Direito

Dos PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

» Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo:

Os principios abandonam sua funcdo meramente subsidiaria na aplicagao do Direito, quando serviam tao
somente de meio de integragdo da ordem juridica (na hipétese de eventual lacuna) e vetor interpretativo, e
passam a ser dotados de elevada e reconhecida normatividade.

Principio Federativo:

Significa que a Unido, os Estados-membros, o Distrito Federal e os Municipios possuem autonomia,
caracteriza por um determinado grau de liberdade referente a sua organizagdo, a sua administragédo, a sua
normatizagao e ao seu Governo, porém limitada por certos principios consagrados pela Constituicao Federal.

Principio Republicano:

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre as pessoas, em que os detentores do poder
politico exercem o comando do Estado em carater eletivo, representativo, temporario e com responsabilidade.

Principio do Estado Democratico de Direito:

O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da lei. Por sua vez, o Estado democratico
caracteriza-se pelo respeito ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer, funda-se na nocao de
Governo do povo, pelo povo e para o povo.

Principio da Soberania Popular:

O paragrafo unico do Artigo 1° da Constituicao Federal revela a adogao da soberania popular como principio
fundamental ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o0 exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constituicao”.

Principio da Separagao dos Poderes:

A visdo moderna da separacao dos Poderes ndo impede que cada um deles exerga atipicamente (de forma
secundaria), além de sua funcéo tipica (preponderante), fun¢des atribuidas a outro Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspondentes ao tema supracitado:

TiTULO |
DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui - se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

lIl - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide Lei n°® 13.874, de 2019)

V - o pluralismo politico.
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Nocoes de Informatica

Winbows 10

O Windows 10 é um sistema operacional desenvolvido pela Microsoft, parte da familia de sistemas
operacionais Windows NT. Langado em julho de 2015, ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe uma série de
melhorias e novidades, como o retorno do Menu Iniciar, a assistente virtual Cortana, o navegador Microsoft
Edge e a funcionalidade de multiplas areas de trabalho. Projetado para ser rapido e seguro, o Windows 10 é
compativel com uma ampla gama de dispositivos, desde PCs e tablets até o Xbox e dispositivos IoT.

Principais Caracteristicas e Novidades

= Menu Iniciar: O Menu Iniciar, ausente no Windows 8, retorna com melhorias no Windows 10. Ele combina
os blocos dinamicos (tiles) do Windows 8 com o design tradicional do Windows 7, permitindo facil acesso a
programas, configuragdes e documentos recentes.

= Assistente Virtual Cortana: A Cortana é uma assistente digital que permite realizar tarefas por comandos
de voz, como enviar e-mails, configurar alarmes e pesquisar na web. Este recurso é similar ao Siri da Apple
e ao Google Assistant.

= Microsoft Edge: O navegador Edge substituiu o Internet Explorer no Windows 10. Ele & mais rapido e
seguro, oferecendo recursos como anotagdes em paginas web e integragcdo com a Cortana para pesquisas
rapidas.

« Multiplas Areas de Trabalho: Esse recurso permite criar varias areas de trabalho para organizar melhor
as tarefas e aplicativos abertos, sendo util para multitarefas ou organizagao de projetos.

Instalagdo do Windows

= Baixe a ferramenta de criacdo de midia no site da Microsoft.

= Use-a para criar um pendrive bootavel com a ISO do Windows.

* Reinicie o PC e entre na BIOS/UEFI para priorizar o boot pelo pendrive.

* Na instalagao, selecione idioma e versao, depois a particao (formate se necessario).
= Crie um usuario e siga os passos da configuragao inicial.

= Ap0s finalizar, o Windows estara pronto para uso.
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Legislagao do SUS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988
(.-)

SECAO I
DA SAUDE

Art. 196. A saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas
que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acgoes e
servigos para sua promogao, protecao e recuperagao.

Art. 197. Sao de relevancia publica as agdes e servigos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos
termos da lei, sobre sua regulamentacao, fiscalizagdo e controle, devendo sua execugao ser feita diretamente
ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Art. 198. As acdes e servicos publicos de saude integram uma rede regionalizada e hierarquizada e
constituem um sistema unico, organizado de acordo com as seguintes diretrizes: (Vide ADPF 672)

| - descentralizagcdo, com dire¢ao unica em cada esfera de governo;

Il - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servicos
assistenciais;

[l - participacado da comunidade.

§ 1°. O sistema unico de saude sera financiado, nos termos do art. 195, com recursos do orgamento da
seguridade social, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além de outras fontes. (Paragrafo
unico renumerado para § 1° pela Emenda Constitucional n°® 29, de 2000)

§ 2° A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios aplicardo, anualmente, em agdes e servigos
publicos de saude recursos minimos derivados da aplicacdo de percentuais calculados sobre: (Incluido pela
Emenda Constitucional n°® 29, de 2000)

| - no caso da Uniado, a receita corrente liquida do respectivo exercicio financeiro, ndo podendo ser inferior
a 15% (quinze por cento); (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n°® 86, de 2015)

Il - no caso dos Estados e do Distrito Federal, o produto da arrecadacao dos impostos a que se referem os
arts. 155 e 156-A e dos recursos de que tratam os arts. 157 e 159, |, “a”, e Il, deduzidas as parcelas que forem

transferidas aos respectivos Municipios; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n° 132, de 2023)

Il - no caso dos Municipios e do Distrito Federal, o produto da arrecadacao dos impostos a que se referem
os arts. 156 e 156-A e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, |, “b”, e § 3°. (Redacgao dada pela Emenda
Constitucional n° 132, de 2023)

§ 3° Lei complementar, que sera reavaliada pelo menos a cada cinco anos, estabelecera: (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 29, de 2000) Regulamento

| - os percentuais de que tratam os incisos Il e lll do § 2°; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n° 86,
de 2015)

Il - os critérios de rateio dos recursos da Unido vinculados a saude destinados aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios, e dos Estados destinados a seus respectivos Municipios, objetivando a progressiva
reducao das disparidades regionais; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 29, de 2000)

lll - as normas de fiscalizacao, avaliagdo e controle das despesas com saude nas esferas federal, estadual,
distrital e municipal; (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 29, de 2000)

IV - (revogado) . (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n® 86, de 2015)
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Conhecimentos Especificos

O Periodo Pré-1930 — Saneamento e as Revoltas da Saude

No inicio do século XX, a saude no Brasil era tratada como uma questao de policia e de economia, nao
de direito social. O pais era predominantemente agrario-exportador e sofria com epidemias de febre amarela,
variola e peste bubdnica, que assolavam os portos e afugentavam o comércio exterior. O Estado intervinha
apenas quando a doenga ameacava o fluxo de mercadorias ou a mao de obra.

O Modelo Sanitarista-Campanhista e Oswaldo Cruz

Nesta fase, as acbes de saude eram focadas no Saneamento dos Portos e das grandes capitais,
especialmente o Rio de Janeiro. Sob a lideranga do médico e sanitarista Oswaldo Cruz, o governo adotou um
modelo de “Campanhas Sanitarias”. Esse modelo era autoritario e militarizado: brigadas sanitarias entravam
nas casas a forga para desinfeccdo e combate aos focos de mosquitos.

O marco deste autoritarismo foi a Revolta da Vacina (1904). Diante da obrigatoriedade da vacinagao contra
a variola, imposta sem qualquer dialogo ou educagcdo em saude, a populagdo — ja sofrida com as reformas
urbanas que destruiam corticos — rebelou-se violentamente. Esse episodio ilustra como a saude publica era
vista como uma intervengao estatal sobre o corpo do cidadao, desprovida de qualquer nogéao de cidadania.

A Lei Eloy Chaves (1923): O Embriao da Previdéncia

Enquanto o Estado cuidava do saneamento para as massas, surgia uma nova demanda: a protegéo social
para os trabalhadores das industrias e ferrovias. Em 24 de janeiro de 1923, foi promulgada a Lei Eloy Chaves,
considerada o marco inicial da Previdéncia Social no Brasil.

Esta lei criou as CAPs (Caixas de Aposentadoria e Pensées). E fundamental entender que as CAPs eram
organizadas por empresa: os trabalhadores de uma determinada ferrovia, por exemplo, criavam sua proépria
caixa. O financiamento era bipartite (trabalhador e empresa), e os beneficios — que incluiam assisténcia médica
basica — eram restritos apenas aqueles que contribuiam.

A Dualidade Assistencial: Sauide Publica vs. Previdéncia
Neste periodo, consolidou-se uma divisdo que duraria décadas no Brasil e que o SUS viria a combater:

Saude Publica (Estado): Focada em agbes coletivas, controle de epidemias, vacinagdo e saneamento.
Era voltada para a “massa”, os despossuidos e os portadores de doengas infectocontagiosas (como a lepra e
a tuberculose).

Assisténcia Médica (Previdéncia): Focada noindividuo, curativa e hospitalar. Era restrita aos trabalhadores
formais (“cidad&os regulados”). Quem nao tinha carteira assinada dependia da caridade das Santas Casas de
Misericordia, instituices filantrépicas que supriam a auséncia do Estado no atendimento aos pobres.

A saude no periodo pré-1930 estava a servigo do modelo econémico. O interesse do Estado nao era o bem-
estar da populagédo, mas sim garantir que o Brasil ndo fosse considerado um “porto sujo”, o que prejudicaria
a exportagéo de café. A assisténcia médica era um privilégio vinculado ao contrato de trabalho, e ndo uma
condigéo inerente ao ser humano. Essa légica de exclusédo plantou as sementes das desigualdades profundas
que o movimento sanitarista tentaria corrigir anos mais tarde.

A Era Vargas e o Modelo Previdenciario (1930 - 1964)

Com a Revolugao de 1930, o Brasil passou por uma profunda reorganizagao administrativa. Getulio Vargas
percebeu que a fragmentagdo das antigas CAPs (organizadas por empresa) era ineficiente e politicamente
fraca. O Estado assumiu o papel de mediador entre capital e trabalho, transformando a assisténcia médica e a
previdéncia em instrumentos de cooptagao da classe operaria urbana.
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