SUMARIO

Sebrae
Analista Técnico Il — Educagéo

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretagao de textos de géneros variados

Reconhecimento de tipos e géneros textuais

Dominio da ortografia oficial

Dominio dos mecanismos de coeséo textual

Emprego de tempos e modos verbais

Dominio da estrutura morfossintatica do periodo; Emprego das classes de palavras .. 30

Relagdes de coordenacao entre oracdes e entre termos da oragao; Relagdes de
subordinagao entre oragdes e entre termos da oracéo

Emprego dos sinais de pontuagao

Concordancia verbal e nominal

Regéncia verbal e nominal

Emprego do sinal indicativo de crase

Colocagao dos pronomes atonos

Reescrita de frases e paragrafos do texto

Significagcao das palavras

Substituicao de palavras ou de trechos de texto
Reorganizacao da estrutura de oragdes e de periodos do texto
Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade
Questdes

Gabarito

CONHECGIMENTOS D0 SEBRAE

Sistema Sebrae: Caracteristicas e escopo de atuacao do sistema Sebrae; Histéria do
Sebrae: da criagdo aos dias atuais

Publico-alvo do Sebrae
Produtos e servigos do Sebrae
Conceitos e praticas de ESG

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.



https://www.maxieduca.com.br/apostilas/sebrae-analista-tecnico-ii-educacao?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-042JN-26-SEBRAE-ANALIS-EDUC

SUMARIO

Resolugdo CDN n° 493/2024 — Regulamento de Licitagdo e Contratos do Sistema
Sebrae (disponivel no endereco eletrdnico

Nocobes da Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018)
Questodes
Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Principios da BNCC; Curriculo escolar
Educacéo formal

Metodologias de ensino

Politicas educacionais

Realidade escolar

Metodologias ativas

Empreendedorismo: atitudes e comportamentos empreendedores
Educagao empreendedora

Gestao de projetos

Gestéo de Projetos educacionais

Matriz curricular e itinerarios formativos

Questdes

Gabarito

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.



https://www.maxieduca.com.br/apostilas/sebrae-analista-tecnico-ii-educacao?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf-amostra-MX-042JN-26-SEBRAE-ANALIS-EDUC

Maxi

educa

Lingua Portuguesa

DIFERENGA ENTRE COMPREENSAO E INTERPRETAGAO

A compreenséo e a interpretagio de textos sdo habilidades interligadas, mas que apresentam diferencas
claras e que devem ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em contextos de provas e
concursos publicos.

Compreensao refere-se a habilidade de entender o que o texto comunica de forma explicita. E a identificacdo
do conteudo que o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um esforgo de interpretagdo mais
aprofundado. Ao compreender um texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e paragrafos,
buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo que esta sendo dito. Ou seja, a compreensao € o processo
de absorver as informagdes que estdo na superficie do texto, sem precisar buscar significados ocultos ou
inferéncias.

Exemplo de compreensao:

Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a compreensao dessa frase nos leva a concluir apenas
o que esta claramente dito: Jorge, em determinado periodo de sua vida em que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpretacao envolve a leitura das entrelinhas, a busca por sentidos implicitos e o esforgo
para compreender o que nao esta diretamente expresso no texto. Essa habilidade requer do leitor uma analise
mais profunda, considerando fatores como contexto, intengdes do autor, experiéncias pessoais e conhecimentos
prévios. A interpretacao é a construgao de significados que vao além das palavras literais, e isso pode envolver
deduzir informacgdes nao explicitas, perceber ironias, analogias ou entender o subtexto de uma mensagem.

Exemplo de interpretagao:

Voltando a frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a interpretacao permite deduzir que Jorge provavelmente
parou de fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusdo nao esta diretamente expressa, mas é
sugerida pelo contexto e pelas implicacdes da frase.

Em resumo, a compreenséo é o entendimento do que esta no texto, enquanto a interpretagao é a habilidade
de extrair do texto o que ele ndo diz diretamente, mas sugere. Enquanto a compreensao requer uma leitura
atenta e literal, a interpretacao exige uma leitura critica e analitica, na qual o leitor deve conectar ideias, fazer
inferéncias e até questionar as intengdes do autor.

Ter consciéncia dessas diferencas é fundamental para o sucesso em provas que avaliam a capacidade
de lidar com textos, pois, muitas vezes, as questdes irdo exigir que o candidato saiba identificar informacdes
explicitas e, em outras ocasides, que ele demonstre a capacidade de interpretar significados mais profundos e
complexos.

TiPOS DE LINGUAGEM

Para uma interpretagdo de textos eficaz, € fundamental entender os diferentes tipos de linguagem que
podem ser empregados em um texto. Conhecer essas formas de expressdo ajuda a identificar nuances e
significados, o que torna a leitura e a interpretagdo mais precisas. Ha trés principais tipos de linguagem que
costumam ser abordados nos estudos de Lingua Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem nao-verbal e a
linguagem mista (ou hibrida).

» Linguagem Verbal

A linguagem verbal é aquela que utiliza as palavras como principal meio de comunicagdo. Pode ser
apresentada de forma escrita ou oral, e € a mais comum nas interagdes humanas. E por meio da linguagem
verbal que expressamos ideias, emocoes, pensamentos e informacgoes.
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Conhecimentos do Sebrae

CARACTERISTICAS E EscoPo DE ATUAGAO Do SISTEMA SEBRAE

O Sistema Sebrae é uma das principais instituicbes brasileiras voltadas ao fortalecimento do
empreendedorismo e dos pequenos negdécios. Sua atuacgao esta diretamente relacionada ao desenvolvimento
econdmico sustentavel, a ampliagdo da competitividade empresarial e a geragao de oportunidades de trabalho
e renda. O foco do sistema recai sobre os microempreendedores individuais, microempresas e empresas de
pequeno porte, segmentos que representam a maior parte dos empreendimentos ativos no pais e exercem
papel estratégico na economia nacional.

O Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas é uma entidade privada sem fins lucrativos,
de interesse publico, integrante do Sistema S. Embora ndo componha a administragdo publica direta, sua
atuacao é alinhada as politicas publicas de desenvolvimento econémico e social, funcionando como um elo
entre o Estado, o mercado e os empreendedores.

A finalidade institucional do Sebrae é criar um ambiente favoravel ao surgimento, a formalizagédo, ao
crescimento e a consolidacao dos pequenos negécios. Para isso, a instituicdo atua de forma preventiva e
orientadora, reduzindo riscos, ampliando o acesso a informagao e promovendo a profissionalizagdo da gestao
empresarial. O Sebrae ndo concede crédito nem executa atividades comerciais, concentrando-se exclusivamente
no apoio técnico, educacional e estratégico.

» Principios que orientam a atuagao

A atuacdo do Sistema Sebrae € estruturada a partir de um conjunto de principios institucionais que
asseguram coeréncia, foco e efetividade as suas a¢cdes em todo o territério nacional. O reconhecimento do
pequeno negocio como vetor fundamental do desenvolvimento econémico constitui o eixo central dessa atuagao.
Micro e pequenas empresas exercem papel estratégico na geragdo de empregos, na circulagéo de renda e
na dinamizagdo das economias locais e regionais, contribuindo para a redugédo das desigualdades e para a
diversificagdo das atividades produtivas. Ao concentrar esforcos nesse segmento, o Sebrae atua diretamente
no fortalecimento da base econémica do pais, estimulando negécios mais estruturados, competitivos e capazes
de se manter no mercado.

Outro principio central é a educacdo empreendedora, compreendida como um processo continuo e
integrado de desenvolvimento de competéncias ao longo da trajetéria do empreendedor e do negécio. O
Sebrae busca ampliar a capacidade de gestdo dos empresarios por meio do estimulo a habilidades técnicas,
como planejamento estratégico, controle financeiro, formacao de precos e analise de resultados, fundamentais
para a sustentabilidade econémica das empresas. Paralelamente, promove o fortalecimento de competéncias
comportamentais, como liderancga, iniciativa, visao de futuro, organizagao e capacidade de tomada de decisao,
reconhecendo que o desempenho empresarial esta diretamente associado as atitudes e ao comportamento do
empreendedor frente aos desafios do mercado.

Ainovagao também orienta de forma consistente a atuacgao institucional do Sebrae, sendo tratada de maneira
ampla e aplicada a realidade dos pequenos negécios. Esse principio envolve ndo apenas o desenvolvimento
de novos produtos ou servicos, mas também a melhoria continua de processos, a adogédo de tecnologias
acessiveis, a revisdo de modelos de negécio e a criagao de novas formas de relacionamento com clientes,
fornecedores e parceiros. De forma complementar, a sustentabilidade é incorporada como valor estratégico,
incentivando praticas empresariais responsaveis que equilibrem resultados econémicos, impactos sociais
positivos e cuidados com o meio ambiente. Essa abordagem contribui para a construgdo de negdcios mais
resilientes, alinhados as demandas contemporaneas do mercado e as expectativas da sociedade.
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Conhecimentos Especificos

A Base Nacional Comum Curricular € um documento que determina o conjunto de competéncias gerais que
todos os alunos devem desenvolver ao longo da Educacao Basica — que inclui a Educagéao Infantil, o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio.

Esse conhecimento pretende assegurar uma formagao humana integral com foco na construgédo de uma
sociedade inclusiva, justa e democratica. Para a primeira etapa da Educagédo Basica, a escola deve garantir
seis direitos de desenvolvimento e aprendizagem, de forma que todas as criangas tenham oportunidades de
aprender e se desenvolver.

Apos a aprovagao da nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em dezembro de 2017, comegaram
as discussdes visando a melhor forma de implementar as novas diretrizes da BNCC na Educacao Infantil de
todo o pais.

Nessa etapa da Educacéo Basica, a BNCC define direitos de aprendizagem e os campos de experiéncias
substituem as areas do conhecimento do Ensino Fundamental. Em cada campo existem objetivos de aprendizado
e desenvolvimento do aluno, em vez de unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades.

E responsabilidade das escolas garantir que seus alunos receberdo, em sala de aula, as competéncias
gerais estabelecidas pelo documento. Dessa forma, o cenario educacional nacional se torna mais justo e
igualitario para todas as criangas.

O primeiro texto sugerido no projeto foi discutido e elaborado em conjunto com 116 especialistas em
educacao. A proposta foi aberta a consulta publica até margo de 2016, quando foi revisada.

Em maio do mesmo ano, a segunda versao do documento foi divulgada. Quase um ano depois, em abril de
2017, a terceira e ultima versao foi revelada e apresentada ao Conselho Nacional de Educagéo (CNE).

No mesmo ano, o CNE preparou audiéncias publicas em cinco regionais. O objetivo era alcangar colaboragdes
para a elaboragao da norma instituidora da BNCC. No dia 15 de dezembro, o projeto foi homologado e seguiu
para a aprovagao do Ministério da Educagao (MEC).

A resolugao que orienta e institui a implementagcdo da BNCC na Educacéao Infantil e no Ensino Médio foi
publicada no dia 22 de dezembro de 2017.

» Qual é o prazo para implementagao nas escolas?

Existe um comité especial responsavel por acompanhar a implantagdo da nova base nas escolas publicas
e privadas, que devera ocorrer até o dia 31 de dezembro de 2020.

Até 13, o grupo de especialistas deve propor debates, discussdes acerca dos temas referentes aos desafios
da implementagao e nortear agdes a serem tomadas pelo governo para a concretizagao do novo curriculo."

A base curricular do ensino brasileiro tem passado por diversas mudancgas, dentre elas, temos a lei a seguir.

Lei n° 13.415/2017:

= Altera a LDB

= Altera o Fundeb

= Altera a CLT

» Revoga a Lei 11.161/2005

= Institui a Politica de Fomento a Implementacéo de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral.

1 Fonte: www.educacaoinfantil.aix.com.br
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