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Língua Portuguesa

Diferença entre Compreensão e Interpretação
A compreensão e a interpretação de textos são habilidades interligadas, mas que apresentam diferenças 

claras e que devem ser reconhecidas para uma leitura eficaz, principalmente em contextos de provas e 
concursos públicos.

Compreensão refere-se à habilidade de entender o que o texto comunica de forma explícita. É a identificação 
do conteúdo que o autor apresenta de maneira direta, sem exigir do leitor um esforço de interpretação mais 
aprofundado. Ao compreender um texto, o leitor se concentra no significado das palavras, frases e parágrafos, 
buscando captar o sentido literal e objetivo daquilo que está sendo dito. Ou seja, a compreensão é o processo 
de absorver as informações que estão na superfície do texto, sem precisar buscar significados ocultos ou 
inferências.

Exemplo de compreensão: 
Se o texto afirma: “Jorge era infeliz quando fumava”, a compreensão dessa frase nos leva a concluir apenas 

o que está claramente dito: Jorge, em determinado período de sua vida em que fumava, era uma pessoa infeliz.

Por outro lado, a interpretação envolve a leitura das entrelinhas, a busca por sentidos implícitos e o esforço 
para compreender o que não está diretamente expresso no texto. Essa habilidade requer do leitor uma análise 
mais profunda, considerando fatores como contexto, intenções do autor, experiências pessoais e conhecimentos 
prévios. A interpretação é a construção de significados que vão além das palavras literais, e isso pode envolver 
deduzir informações não explícitas, perceber ironias, analogias ou entender o subtexto de uma mensagem.

Exemplo de interpretação:
Voltando à frase “Jorge era infeliz quando fumava”, a interpretação permite deduzir que Jorge provavelmente 

parou de fumar e, com isso, encontrou a felicidade. Essa conclusão não está diretamente expressa, mas é 
sugerida pelo contexto e pelas implicações da frase.

Em resumo, a compreensão é o entendimento do que está no texto, enquanto a interpretação é a habilidade 
de extrair do texto o que ele não diz diretamente, mas sugere. Enquanto a compreensão requer uma leitura 
atenta e literal, a interpretação exige uma leitura crítica e analítica, na qual o leitor deve conectar ideias, fazer 
inferências e até questionar as intenções do autor.

Ter consciência dessas diferenças é fundamental para o sucesso em provas que avaliam a capacidade 
de lidar com textos, pois, muitas vezes, as questões irão exigir que o candidato saiba identificar informações 
explícitas e, em outras ocasiões, que ele demonstre a capacidade de interpretar significados mais profundos e 
complexos.

Tipos de Linguagem
Para uma interpretação de textos eficaz, é fundamental entender os diferentes tipos de linguagem que 

podem ser empregados em um texto. Conhecer essas formas de expressão ajuda a identificar nuances e 
significados, o que torna a leitura e a interpretação mais precisas. Há três principais tipos de linguagem que 
costumam ser abordados nos estudos de Língua Portuguesa: a linguagem verbal, a linguagem não-verbal e a 
linguagem mista (ou híbrida).

 ▸  Linguagem Verbal
A linguagem verbal é aquela que utiliza as palavras como principal meio de comunicação. Pode ser 

apresentada de forma escrita ou oral, e é a mais comum nas interações humanas. É por meio da linguagem 
verbal que expressamos ideias, emoções, pensamentos e informações.
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Conhecimentos do Sebrae

Características E Escopo De Atuação Do Sistema Sebrae
O Sistema Sebrae é uma das principais instituições brasileiras voltadas ao fortalecimento do 

empreendedorismo e dos pequenos negócios. Sua atuação está diretamente relacionada ao desenvolvimento 
econômico sustentável, à ampliação da competitividade empresarial e à geração de oportunidades de trabalho 
e renda. O foco do sistema recai sobre os microempreendedores individuais, microempresas e empresas de 
pequeno porte, segmentos que representam a maior parte dos empreendimentos ativos no país e exercem 
papel estratégico na economia nacional.

O Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas é uma entidade privada sem fins lucrativos, 
de interesse público, integrante do Sistema S. Embora não componha a administração pública direta, sua 
atuação é alinhada às políticas públicas de desenvolvimento econômico e social, funcionando como um elo 
entre o Estado, o mercado e os empreendedores.

A finalidade institucional do Sebrae é criar um ambiente favorável ao surgimento, à formalização, ao 
crescimento e à consolidação dos pequenos negócios. Para isso, a instituição atua de forma preventiva e 
orientadora, reduzindo riscos, ampliando o acesso à informação e promovendo a profissionalização da gestão 
empresarial. O Sebrae não concede crédito nem executa atividades comerciais, concentrando-se exclusivamente 
no apoio técnico, educacional e estratégico.

 ▸ Princípios que orientam a atuação
A atuação do Sistema Sebrae é estruturada a partir de um conjunto de princípios institucionais que 

asseguram coerência, foco e efetividade às suas ações em todo o território nacional. O reconhecimento do 
pequeno negócio como vetor fundamental do desenvolvimento econômico constitui o eixo central dessa atuação. 
Micro e pequenas empresas exercem papel estratégico na geração de empregos, na circulação de renda e 
na dinamização das economias locais e regionais, contribuindo para a redução das desigualdades e para a 
diversificação das atividades produtivas. Ao concentrar esforços nesse segmento, o Sebrae atua diretamente 
no fortalecimento da base econômica do país, estimulando negócios mais estruturados, competitivos e capazes 
de se manter no mercado.

Outro princípio central é a educação empreendedora, compreendida como um processo contínuo e 
integrado de desenvolvimento de competências ao longo da trajetória do empreendedor e do negócio. O 
Sebrae busca ampliar a capacidade de gestão dos empresários por meio do estímulo a habilidades técnicas, 
como planejamento estratégico, controle financeiro, formação de preços e análise de resultados, fundamentais 
para a sustentabilidade econômica das empresas. Paralelamente, promove o fortalecimento de competências 
comportamentais, como liderança, iniciativa, visão de futuro, organização e capacidade de tomada de decisão, 
reconhecendo que o desempenho empresarial está diretamente associado às atitudes e ao comportamento do 
empreendedor frente aos desafios do mercado.

A inovação também orienta de forma consistente a atuação institucional do Sebrae, sendo tratada de maneira 
ampla e aplicada à realidade dos pequenos negócios. Esse princípio envolve não apenas o desenvolvimento 
de novos produtos ou serviços, mas também a melhoria contínua de processos, a adoção de tecnologias 
acessíveis, a revisão de modelos de negócio e a criação de novas formas de relacionamento com clientes, 
fornecedores e parceiros. De forma complementar, a sustentabilidade é incorporada como valor estratégico, 
incentivando práticas empresariais responsáveis que equilibrem resultados econômicos, impactos sociais 
positivos e cuidados com o meio ambiente. Essa abordagem contribui para a construção de negócios mais 
resilientes, alinhados às demandas contemporâneas do mercado e às expectativas da sociedade.
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Conhecimentos Específicos

A Base Nacional Comum Curricular é um documento que determina o conjunto de competências gerais que 
todos os alunos devem desenvolver ao longo da Educação Básica — que inclui a Educação Infantil, o Ensino 
Fundamental e o Ensino Médio.

Esse conhecimento pretende assegurar uma formação humana integral com foco na construção de uma 
sociedade inclusiva, justa e democrática. Para a primeira etapa da Educação Básica, a escola deve garantir 
seis direitos de desenvolvimento e aprendizagem, de forma que todas as crianças tenham oportunidades de 
aprender e se desenvolver.

Após a aprovação da nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em dezembro de 2017, começaram 
as discussões visando a melhor forma de implementar as novas diretrizes da BNCC na Educação Infantil de 
todo o país.

Nessa etapa da Educação Básica, a BNCC define direitos de aprendizagem e os campos de experiências 
substituem as áreas do conhecimento do Ensino Fundamental. Em cada campo existem objetivos de aprendizado 
e desenvolvimento do aluno, em vez de unidades temáticas, objetos de conhecimento e habilidades.

É responsabilidade das escolas garantir que seus alunos receberão, em sala de aula, as competências 
gerais estabelecidas pelo documento. Dessa forma, o cenário educacional nacional se torna mais justo e 
igualitário para todas as crianças.

O primeiro texto sugerido no projeto foi discutido e elaborado em conjunto com 116 especialistas em 
educação. A proposta foi aberta à consulta pública até março de 2016, quando foi revisada.

Em maio do mesmo ano, a segunda versão do documento foi divulgada. Quase um ano depois, em abril de 
2017, a terceira e última versão foi revelada e apresentada ao Conselho Nacional de Educação (CNE).

No mesmo ano, o CNE preparou audiências públicas em cinco regionais. O objetivo era alcançar colaborações 
para a elaboração da norma instituidora da BNCC. No dia 15 de dezembro, o projeto foi homologado e seguiu 
para a aprovação do Ministério da Educação (MEC).

A resolução que orienta e institui a implementação da BNCC na Educação Infantil e no Ensino Médio foi 
publicada no dia 22 de dezembro de 2017.

 ▸ Qual é o prazo para implementação nas escolas?
Existe um comitê especial responsável por acompanhar a implantação da nova base nas escolas públicas 

e privadas, que deverá ocorrer até o dia 31 de dezembro de 2020.

Até lá, o grupo de especialistas deve propor debates, discussões acerca dos temas referentes aos desafios 
da implementação e nortear ações a serem tomadas pelo governo para a concretização do novo currículo.1

A base curricular do ensino brasileiro tem passado por diversas mudanças, dentre elas, temos a lei a seguir.

Lei nº 13.415/2017:
 ▪ Altera a LDB 

 ▪ Altera o Fundeb 

 ▪ Altera a CLT 

 ▪ Revoga a Lei 11.161/2005 

 ▪ Institui a Política de Fomento à Implementação de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral. 

1 Fonte: www.educacaoinfantil.aix.com.br
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