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Lingua Portuguesa

ORTOGRAFIA

A ortografia é o conjunto de normas que regulam a forma correta de escrever as palavras de uma lingua,
determinando o emprego das letras, dos acentos, do hifen e demais sinais graficos segundo convengdes
oficiais. Mais do que um simples cdédigo visual, a ortografia € um instrumento de padronizagéo linguistica,
cuja funcao é garantir unidade e inteligibilidade entre os falantes do portugués, independentemente de suas
variagoes regionais. O dominio ortografico € indispensavel, pois representa a adeséo a norma-padrao, requisito
fundamental para a comunicagao formal, a produgao de textos oficiais e o uso técnico da lingua.

O Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, firmado em 1990 e implementado de forma definitiva no Brasil
a partir de 2016, teve como principal objetivo harmonizar a escrita entre as nagdes que utilizam o portugués
como lingua oficial. Esse acordo redefiniu regras de acentuagéo, emprego do hifen, uso de letras como “k”, “w’

“

e “y”, além de eliminar grafias duplas e simplificar padrbes inconsistentes.

Entre os principais eixos de estudo ortografico, destacam-se as regras ortograficas gerais, que determinam
a escrita padrao das palavras, a utilizagao do hifen, cuja aplicagcdo segue critérios complexos envolvendo
prefixos, vogais e consoantes, e o reconhecimento de homénimos e parénimos, fendmenos que exigem atencao
especial, pois envolvem palavras de escrita e pronincia semelhantes, mas de significados distintos. Esses trés
eixos sao complementares: enquanto as regras ortograficas asseguram a correcdo grafica, o hifen organiza a
juncéo de elementos vocabulares e os pares homénimos e parénimos previnem ambiguidades semanticas e
falhas de interpretacao.

Em sintese, compreender ortografia significa compreender a estrutura visivel da lingua. As regras ortograficas
delineiam o modo como as palavras se fixam graficamente; o uso do hifen organiza a relagao entre prefixos e
radicais; e o estudo de homénimos e parénimos garante precisao lexical e semantica.

Regras ortograficas

A primeira dimensao das regras ortograficas envolve o uso correto das letras e digrafos. O portugués
utiliza o alfabeto latino com 26 letras, apds a reintegracao das letras k, w e y pelo Acordo Ortografico. Essas
letras, embora raras no vocabulario de origem portuguesa, aparecem em nomes proprios, simbolos e palavras
estrangeiras, como em Washington, ketchup, playboy e byroniano. Os digrafos sdo combinacbes de duas letras
que representam um Unico som, também podem ser regidos por regras fixas. Sao exemplos: ch (como em
chuva), Ih (como em filho), nh (como em banho), ss (como em passo), rr (como em carro), gu € qu seguidos de
“e” ou “I", quando o “u” é pronunciado (linguica, aguentar). Saber distinguir digrafos de encontros consonantais

€ essencial, pois ambos influenciam a divisao silabica e a grafia correta das palavras.

Emprego das consoantes e vogais

As regras ortograficas também determinam a ocorréncia de consoantes dobradas e o uso adequado das
vogais, especialmente nos casos em que ha variagdo fonética ou etimoldgica. O portugués brasileiro tende
a evitar consoantes duplas, exceto em palavras que as possuem por razdes etimolégicas, como submisséo,
ocasido e comissdo. Ja em vocabulos como excec¢do, acessorio e suceder, a duplicacdo de consoantes é
resultado da estrutura do radical latino. E comum que confundam o uso de ss, sc, s¢ e xc, de modo que
compreender a origem e a fungao dessas combinagdes é fundamental.

Quanto as vogais, deve-se atentar para as variagdes entre e e i ou 0 e u, que geram erros frequentes na
escrita. Exemplos comuns incluem excegao (nao “excessao”), pressa (nao “prega”), chuva (nao “xuva”), pudor
(ndo “podor”). Esses erros ndo se baseiam em regras de som, mas de convengao, razédo pela qual o estudo das
palavras irregulares é indispensavel.
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Matematica e Raciocinio l6gico

A habilidade de discernir e construir relagbes légicas entre entidades diversas € uma competéncia
fundamental no pensamento analitico. Ela permite que um individuo percorra informacdes e estabeleca
conexdes significativas, mesmo quando os elementos envolvidos sao abstratos ou hipotéticos. Ao explorar
este dominio, desenvolve-se a capacidade de extrair conclusdes validas e verificar a solidez das premissas
subjacentes. Tal habilidade é crucial para a resolugao de problemas complexos e para a tomada de decisdes
informadas em uma variedade de contextos.

Agora, veremos os conteudos necessarios para aprimorar essa habilidade:

LoGicA PROPOSICIONAL

Uma proposicdo € um conjunto de palavras ou simbolos que expressa um pensamento ou uma ideia
completa, transmitindo um juizo sobre algo. Uma proposi¢ao afirma fatos ou ideias que podemos classificar como
verdadeiros ou falsos. Esse é o ponto central do estudo l6gico, onde analisamos € manipulamos proposi¢cdes
para extrair conclusodes.

» Valores Légicos
Os valores logicos possiveis para uma proposi¢ao sao:
= Verdadeiro (V), caso a proposi¢ao seja verdadeira.
= Falso (F), caso a proposicéo seja falsa.

Esse fato faz com que cada proposi¢ao seja considerada uma declaragdo monovalente, pois admite apenas
um valor légico: verdadeiro ou falso.

» Axiomas fundamentais
Os valores logicos seguem trés axiomas fundamentais:

= Principio da Identidade: uma proposicao é idéntica a si mesma. Em termos simples: p=p. Exemplo: “Hoje
€ segunda-feira” € a mesma proposi¢ao em qualquer contexto logico.

* Principio da Nao Contradi¢cao: uma proposigcdo ndo pode ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

Exemplo: “O céu é azul e ndo azul” € uma contradi¢ao.

= Principio do Terceiro Excluido: toda proposicao € ou verdadeira ou falsa, ndo existindo um terceiro caso
possivel. Ou seja: “Toda proposigéo tem um, e somente um, dos valores logicos: V ou F.” Exemplo: “Esta
chovendo ou n&o esta chovendo” € sempre verdadeiro, sem meio-termo.

» Classificagdo das Proposicoes

Para entender melhor as proposic¢oes, € util classifica-las em dois tipos principais:

Sentencgas Abertas

Sao sentengas para as quais nao se pode atribuir um valor l6gico verdadeiro ou falso, pois elas nao exprimem
um fato completo ou especifico. Sdo exemplos de sentencas abertas:

» Frases interrogativas: “Quando sera a prova?”

= Frases exclamativas: “Que maravilhoso!”
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Nocoes de Direito Constitucional

» Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo:

Os principios abandonam sua fungao meramente subsidiaria na aplicagdo do Direito, quando serviam tao
somente de meio de integragdo da ordem juridica (na hipétese de eventual lacuna) e vetor interpretativo, e
passam a ser dotados de elevada e reconhecida normatividade.

Principio Federativo:

Significa que a Unido, os Estados-membros, o Distrito Federal e os Municipios possuem autonomia,
caracteriza por um determinado grau de liberdade referente a sua organizagéo, a sua administragao, a sua
normatizagéo e ao seu Governo, porém limitada por certos principios consagrados pela Constituicdo Federal.

Principio Republicano:

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre as pessoas, em que os detentores do poder
politico exercem o comando do Estado em carater eletivo, representativo, temporario e com responsabilidade.

Principio do Estado Democratico de Direito:

O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da lei. Por sua vez, o Estado democratico
caracteriza-se pelo respeito ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer, funda-se na nocao de
Governo do povo, pelo povo e para o povo.

Principio da Soberania Popular:

O paragrafo unico do Artigo 1° da Constituicdo Federal revela a adogao da soberania popular como principio
fundamental ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constitui¢cao”.

Principio da Separagao dos Poderes:

A visdo moderna da separacao dos Poderes nao impede que cada um deles exerga atipicamente (de forma
secundaria), além de sua funcéo tipica (preponderante), fungdes atribuidas a outro Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspondentes ao tema supracitado:

TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltvel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide
Lei n°® 13.874, de 2019)

V - o pluralismo politico.
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Direito Administrativo

ADMINISTRAGAO PUBLICA

Conceito

Administracao Publica em sentido geral e objetivo, é a atividade que o Estado pratica sob regime publico,
para a realizagao dos interesses coletivos, por intermédio das pessoas juridicas, 6rgaos e agentes publicos.

A Administracdo Publica pode ser definida em sentido amplo e estrito, além disso, é conceituada por Di
Pietro (2009, p. 57), como “a atividade concreta e imediata que o Estado desenvolve, sob regime juridico total
ou parcialmente publico, para a consecucao dos interesses coletivos”.

Nos dizeres de Di Pietro (2009, p. 54), em sentido amplo, a Administracdo Publica é subdividida em 6rgaos
governamentais e 6rgaos administrativos, o que a destaca em seu sentido subjetivo, sendo ainda subdividida
pela sua fungao politica e administrativa em sentido objetivo.

Ja em sentido estrito, a Administragdo Publica se subdivide em 6rgaos, pessoas juridicas e agentes publicos
que praticam fungbes administrativas em sentido subjetivo, sendo subdividida também na atividade exercida
por esses entes em sentido objetivo.

Em suma, temos:

Sentido amplo {6érgdos governamentais e 6érgéos
administrativos}.

Sentido estrito {pessoas juridicas, 6rgaos e agentes

SENTIDO SUBJETIVO

SENTIDO SUBJETIVO

publicos}.
SENTIDO OBJETIVO Sentido amplo {funcao politica e administrativa}.
SENTIDO OBJETIVO Sentido estrito {atividade exercida por esses entes}.

Existem fungdes na Administracao Publica que sao exercidas pelas pessoas juridicas, 6rgaos e agentes da
Administracao que sao subdivididas em trés grupos: fomento, policia administrativa e servigo publico.

Para melhor compreensao e conhecimento, detalharemos cada uma das fungdes. Vejamos:

a. Fomento: E a atividade administrativa incentivadora do desenvolvimento dos entes e pessoas que
exercem fungdes de utilidade ou de interesse publico.

b. Policia administrativa: E a atividade de policia administrativa. S0 os atos da Administragéo que limitam
interesses individuais em prol do interesse coletivo.

c. Servigco publico: resume-se em toda atividade que a Administragdo Publica executa, de forma direta
ou indireta, para satisfazer os anseios e as necessidades coletivas do povo, sob o regime juridico e com
predominancia publica. O servigo publico também regula a atividade permanente de edigdo de atos normativos
e concretos sobre atividades publicas e privadas, de forma implementativa de politicas de governo.

Afinalidade de todas essas fungdes é executar as politicas de governo e desempenhar afungdo administrativa
em favor do interesse publico, dentre outros atributos essenciais ao bom andamento da Administragao Publica
como um todo com o incentivo das atividades privadas de interesse social, visando sempre o interesse publico.

A Administragao Publica também possui elementos que a compde, sao eles: as pessoas juridicas de direito
publico e de direito privado por delegagao, 6rgaos e agentes publicos que exercem a fungdo administrativa
estatal.
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Nocoes de Administragao Publica

A administragao publica brasileira passou por profundas transformagdes ao longo dos séculos, refletindo as
mudangas politicas, econdmicas e sociais do pais. Desde o periodo colonial, a forma como o Estado organiza
e administra seus recursos e servigos evoluiu significativamente, movendo-se por diferentes modelos de
gestado que visavam responder as demandas e desafios de cada época. Entender essa evolugao é crucial para
compreender as dindmicas atuais da gestao publica no Brasil e identificar os desafios e oportunidades para
futuras reformas.

Historicamente, a administragdo publica no Brasil pode ser classificada em trés grandes modelos de
gestao: o patrimonialista, o burocratico e o gerencial. Cada um desses modelos surgiu em resposta a contextos
especificos e trouxe consigo novas praticas e paradigmas de administragéao.

Atrajetoria da administragao publica no Brasil € marcada por constantes esforgos de reforma e modernizagao,
buscando superar as ineficiéncias e promover um servico publico que atenda melhor as necessidades da
sociedade. Analisar essa evolugao permite ndo apenas entender os avangos alcangados, mas também identificar
os resquicios de praticas antigas que ainda desafiam a gestao publica contemporanea.

Com a base histérica estabelecida, vamos explorar detalhadamente cada um desses modelos de gestéo e
as principais reformas que marcaram a administracédo publica brasileira ao longo do tempo.

MoODELOS DE GESTAO: PATRIMONIALISMO, BUROCRACIA E GERENCIALISMO

A evolugao da administragéo publica no Brasil pode ser compreendida por meio da analise de trés grandes
modelos de gestao: o patrimonialista, o burocratico e o gerencial. Esses modelos refletem diferentes periodos
histéricos e concepgbes sobre a organizagao e funcionamento do Estado.

A seguir, exploramos cada um desses modelos em detalhes, destacando suas caracteristicas, contextos
histdricos e impactos na administragcao publica brasileira.

» Modelo Patrimonialista

O modelo patrimonialista foi o primeiro sistema de gestao publica implementado no Brasil, prevalecendo
desde o periodo colonial até o inicio do século XX. Esse modelo é caracterizado pela auséncia de distingéo
entre o patriménio publico e o privado, com uma administracdo baseada em praticas tradicionais e pessoais,
onde o Estado € visto como uma extensao dos interesses particulares do governante e de sua elite.

Confusao entre o Publico e o Privado:

No modelo patrimonialista, ndo havia uma clara separagao entre os bens do Estado e os bens pessoais dos
governantes. Os recursos publicos eram frequentemente usados para fins privados, beneficiando diretamente
os detentores do poder e seus aliados. Essa pratica gerava um ambiente propicio para a corrupg¢ao e o desvio
de recursos publicos.

Clientelismo e Nepotismo:

A administragédo patrimonialista se baseava na troca de favores e na lealdade pessoal. Os cargos publicos
eram distribuidos entre amigos, familiares e apoiadores politicos do governante, sem considerar a competéncia
ou o mérito dos individuos. Esse sistema reforcava a dependéncia dos cidadaos em relagao aos lideres locais
e perpetuava um ciclo de lealdade e favores pessoais.

Corrupcao:

A falta de mecanismos de controle e de transparéncia no uso dos recursos publicos permitia que praticas
corruptas fossem comuns e aceitas. A corrupcgao era institucionalizada, com beneficios sendo concedidos em
troca de apoio politico, o0 que minava a eficiéncia e a eficacia da administracido publica.
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Legislacao Institucional

CONSTITUICAO ESTADUAL N°, DE 5 DE OUTUBRO DE 1989.
Constituigdo do Estado de Mato Grosso do Sul de 1989.
PREAMBULO

Nés, representantes do povo sul-mato-grossense, reunidos em Assembleia Estadual Constituinte para
garantir a dignidade do ser humano e o pleno exercicio de seus direitos; para reafirmar os valores da liberdade,
da igualdade e da fraternidade; para consolidar o sistema representativo, republicano e democratico; para
ratificar os direitos do Estado no concerto da Federagao; para assegurar a autonomia municipal e o acesso de
todos a justi¢a, a educacgao, a saude e a cultura; e para promover um desenvolvimento econémico subordinado
aos interesses humanos, visando a justi¢a social para o estabelecimento definitivo da democracia, invocando
a protecdo de Deus, promulgamos a seguinte CONSTITUICAO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.

TiTULO |
PRINCIPIOS

FUNDAMENTAIS
Art. 1° O Estado de Mato Grosso do Sul tem como fundamentos:
| - a preservacao da sua autonomia como unidade federativa;
Il - o respeito aos principios fundamentais estabelecidos na Constituicao Federal;
Il - a dignidade da pessoa humana;
IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - a garantia da autonomia municipal dentro dos principios estabelecidos nesta Constituigdo em consonéncia
com a Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que o0 exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos da Constituicdo Federal e desta.

Art. 2° Sdo Poderes do Estado, independentes e harmbnicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judiciario.
§ 1° E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicdes.

§ 2° O cidadao investido na fungao de um dos Poderes nao podera exercer a de outro, salvo nas excegdes
previstas nesta Constituigao.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais do Estado de Mato Grosso do Sul:
| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria, sem quaisquer formas de discriminagao;
Il - garantir o desenvolvimento estadual;

Il - reduzir as desigualdades sociais.
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