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Compreensdao e interpretacdo de textos de géneros variados

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacao, que nada mais é do que as conclusdes
especificas.

Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensao de uma questao em uma avaliagao, a resposta sera
localizada no proprio texto, posteriormente, ocorre a interpretagao, que € a leitura e a conclusao fundamentada
em nossos conhecimentos prévios.

COMPREENSAO DE TEXTOS

Resumidamente, a compreenséao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a mensagem transmitida por ele. Portanto, a compreenséo
textual envolve a decodificacdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por ela,
assim como o seu propoésito comunicativo, que € informar o ouvinte sobre um determinado evento.

INTERPRETAGAO DE TEXTOS

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razéo disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por indugao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apés a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacéo de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreenséo e interpretagao de textos:

Para compreender melhor a compreenséao e interpretacédo de textos, analise a questdo abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreensao e interpretacao de textos

Aimagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.
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Estruturas légicas

Raciocinio légico € o modo de pensamento que elenca hipéteses, a partir delas, é possivel relacionar
resultados, obter conclusdes e, por fim, chegar a um resultado final.

Mas nem todo caminho é certeiro, sendo assim, certas estruturas foram organizadas de modo a analisar a
estrutura da ldgica, para poder justamente determinar um modo, para que o caminho tragado n&o seja o errado.
Veremos que ha diversas estruturas para isso, que se organizam de maneira matematica.

A estrutura mais importante sdo as proposicdes.
Proposicao: declaragdo ou sentenga, que pode ser verdadeira ou falsa.
Ex.: Carlos ¢é professor.

As proposi¢cdes podem assumir dois aspectos, verdadeiro ou falso. No exemplo acima, caso Carlos seja
professor, a proposicao é verdadeira. Se fosse ao contrario, ela seria falsa.

Importante notar que a proposi¢ao deve afirmar algo, acompanhado de um verbo (&, fez, ndo notou e etc).
Caso a nossa frase seja “Brasil e Argentina”, nada esta sendo afirmado, logo, a frase ndo € uma proposic¢éao.

Ha também o caso de certas frases que podem ser ou ndo proposi¢oes, dependendo do contexto. A frase
“N>3" s6 pode ser classificada como verdadeira ou falsa caso tenhamos algumas informagdes sobre N, caso
contrario, nada pode ser afirmado. Nestes casos, chamamos estas frases de sentencas abertas, devido ao seu
carater imperativo.

O processo matematico em volta do raciocinio l6gico nos permite deduzir diversas relagdes entre declaragdes,
assim, iremos utilizar alguns simbolos e letras de forma a exprimir estes encadeamentos.

As proposicdes podem ser substituidas por letras minusculas (p.ex.: a, b, p, q, ...)

Seja a proposigao p: Carlos é professor

Uma outra proposicao q: A moeda do Brasil € o Real

E importante lembrar que nosso intuito aqui é ver se a proposigdo se classifica como verdadeira ou falsa.

Podemos obter novas proposigdes relacionando-as entre si. Por exemplo, podemos juntar as proposi¢oes p
e g acima obtendo uma unica proposigao “Carlos € professor e a moeda do Brasil é o Real”.

Nos proximos exemplos, veremos como relacionar uma ou mais proposi¢coes através de conectivos.
Existem cinco conectivos fundamentais, séo eles:

A: e (aditivo) conjungao

Posso escrever “Carlos é professor e a moeda do Brasil € o Real”, posso escrever p " q.

v: ou (um ou outro) ou disjun¢ao

p v g: Carlos é professor ou a moeda do Brasil é o Real

: “ou” exclusivo (este ou aquele, mas ndo ambos) ou disjungéo exclusiva (repare o ponto acima do
conectivo).

p v g: Ou Carlos é professor ou a moeda do Brasil € o Real (mas nunca ambos)
70U ~: negagao

~p: Carlos nao é professor

= >: implicagédo ou condicional (se... entdo...)

p -> g: Se Carlos é professor, entdo a moeda do Brasil € o Real

©: Se, e somente se (ou bi implicagao) (bicondicional)

// a

N\

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.


https://www.maxieduca.com.br/apostilas/creci-df-pas-especialista-servicos-tecnico-administrativos-administracao

Maxi

educa

Nocdes de sistema operacional (ambiente Windows)

Lancado em 2015, O Windows 10 chega ao mercado com a proposta ousada, juntar todos os produtos da
Microsoft em uma unica plataforma. Além de desktops e notebooks, essa nova versao equipara smartphones,
tablets, sistemas embarcados, o console Xbox One e produtos exclusivos, como o Surface Hub e os 6culos de
realidade aumentada HoloLens?.

Versdes do Windows 10

= Windows 10 Home: edigao do sistema operacional voltada para os consumidores domésticos que utilizam
PCs (desktop e notebook), tablets e os dispositivos “2 em 1”.

* Windows 10 Pro: o Windows 10 Pro também é voltado para PCs (desktop e notebook), tablets e dispositivos
“2 em 17, mas traz algumas funcionalidades extras em relagdo ao Windows 10 Home, os quais fazem com
que essa edig¢ao seja ideal para uso em pequenas empresas, apresentando recursos para seguranga digital,
suporte remoto, produtividade e uso de sistemas baseados na nuvem.

= Windows 10 Enterprise: construido sobre o Windows 10 Pro, o Windows 10 Enterprise é voltado para
o mercado corporativo. Os alvos dessa edigdo sdo as empresas de médio e grande porte, e o Sistema
apresenta capacidades que focam especialmente em tecnologias desenvolvidas no campo da seguranga
digital e produtividade.

= Windows 10 Education: Construida a partir do Windows 10 Enterprise, essa edi¢édo foi desenvolvida
para atender as necessidades do meio escolar.

= Windows 10 Mobile: o Windows 10 Mobile & voltado para os dispositivos de tela pequena cujo uso €
centrado no touchscreen, como smartphones e tablets

= Windows 10 Mobile Enterprise: também voltado para smartphones e pequenos tablets, o Windows 10
Mobile Enterprise tem como objetivo entregar a melhor experiéncia para os consumidores que usam esses
dispositivos para trabalho.

= Windows 10 loT: edigdo para dispositivos como caixas eletrbnicos, terminais de autoatendimento,
maquinas de atendimento para o varejo e robds industriais — todas baseadas no Windows 10 Enterprise e
Windows 10 Mobile Enterprise.

= Windows 10 S: edi¢c&o otimizada em termos de seguranga e desempenho, funcionando exclusivamente
com aplicagdes da Loja Microsoft.

= Windows 10 Pro — Workstation: como o nome sugere, o Windows 10 Pro for Workstations é voltado
principalmente para uso profissional mais avangado em maquinas poderosas com varios processadores e
grande quantidade de RAM.

1 https://estudioaulas.com.br/img/ArquivosCurso/materialDemo/SlideDemo-4147.pdf
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Etica no setor publico

A ética é a parte da filosofia que trata da reflexdo sobre os principios que fundamentam a moral. Pode ser
entendida como uma teoria filosofica ou cientifica. Etica € um codigo moral que pretende ser o Unico conjunto
de regras de conduta harmonicamente coerentes ao qual toda pessoa considerada moral deva obedecer?.

A necessidade de se definir os caminhos éticos a serem seguidos por profissionais de diversos ramos
especificos fez multiplicar, nos ultimos anos, os chamados “codigos de éticas” relativos as mais diversas
profissdes (codigo de ética da advocacia, codigo de ética da medicina, etc.)?.

Os “cédigos de ética” se caracterizam por principios e regras que visam justamente definir condutas a serem
seguidas por um determinado grupo de profissionais.

Nao poderia ser diferente em relagao a profissao dos servidores publicos, sobretudo quando se leva em
consideracao que a Administragdo Publica deve se pautar pelo principio da moralidade, sendo exigido de seus
agentes, aos quais se incumbe a materializacdo da vontade do Estado por meio de atos e procedimentos
administrativos, um comportamento regido pela ética.

Os “codigos de ética” sdo mais que mero conjunto de leis a serem observadas por seus destinatarios, no
caso os servidores publicos, sob pena da sangao estatal; os “cddigos de ética” sdo, na realidade um conjunto
de normas a serem observadas, ndo por medo da violéncia do Estado por sua inobservancia (sangao), mas por
senso e consciéncia moral livre, autbnoma e intima, por convicgao interna, de que os servigcos publicos devem
orientar-se a consecucédo do bem comum e prestigio a solidariedade social como meios de sobrevivéncia e
harmonia da sociedade para o que se exige o estrito respeito ao elemento ético que deve compor todo o agir
humano.

No que se refere aos Servidores Publicos Civis do Poder Executivo Federal, o Governo Federal, por meio

do Decreto n°® 1.171/943, instituiu o Coédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal.

Referido Decreto descreve regras de conduta a serem seguidas pelos agentes publicos (regras deontolégicas),
deveres fundamentais do servidor publico e também vedagdes ao servidor publico.

Damesmaforma, considerada um dos pilares dalegislagao anticorrupgao, a Lei de Improbidade Administrativa
(LIA), nome pela qual ficou conhecida a Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 19924, é dividida em trés secoes:

“l - Dos Atos de Improbidade Administrativa que Importam Enriquecimento llicito”;
Il - “Dos Atos de Improbidade Administrativa que Causam Prejuizo ao Erario”; e
Il - “Dos Atos de Improbidade Administrativa que Atentam Contra os Principios da Administragdo Publica”.

Os Atos de improbidade administrativa atentam contra o Erario, resultam em enriquecimento ilicito ou
atentam contra os principios da administragao publica. Entre as penas previstas estdo o ressarcimento ao
Erario, a indisponibilidade dos bens e a suspensao dos direitos politicos®.

Nao obstante o reconhecimento da necessidade de atualizagao da Lei, seu texto sofreu alteracao pela Lei n°

14.230, de 25 de outubro de 20218, sendo alvo de intensos debates e controvérsias: para alguns criticos, houve
uma flexibilizagao da LIA, para outros buscou-se evitar seu uso politico.

Da lei original, apenas os artigos 15 e 19 nao foram objeto de modificagao. Todos os demais foram alterados
ou revogados.

1 CAVA, Wilson; GOMES, Celso Augusto dos Santos. ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA: alguns apontamentos.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Especializa¢@o) — Curso Gestdo, Assessoramento e Estado-Maior, Escola de Formacéo
Complementar do Exército, 2018.

2 BORTOLETO, Leandro; MULLER, Perla. Nogdes de ética no servico publico. Editora Jus Podivm, 2014.

3 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.htm.

4 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8429.htm.

5 Alteracdes na Lei de Improbidade Administrativa - Lei n°® 8.429/1992 (Lei n° 14.230/2021). CADIP — CENTRO DE APOIO
AO DIREITO PUBLICO. Coordenadoria do Cadip (biénio 2022-2023). S&0 Paulo, 15 de marco de 2023 (42edi¢&o).

6 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art1.
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Lei n°® 6.530/1978

LEI N° 6.530, DE 12 DE MAIO DE 1978.

Da nova regulamentacgéao a profissdo de Corretor de Iméveis, disciplina o funcionamento de seus 6rgaos de
fiscalizacdo e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art 1° O exercicio da profissdo de Corretor de Imadveis, no territério nacional, é regido pelo disposto na
presente lei.

Art 2° O exercicio da profissao de Corretor de Imoveis sera permitido ao possuidor de titulo de Técnico em
Transagdes Imobiliarias.

Art 3° Compete ao Corretor de Imoveis exercer a intermediacdo na compra, venda, permuta e locagcao de
imoéveis, podendo, ainda, opinar quanto a comercializacado imobiliaria.

Paragrafo unico. As atribuigdes constantes deste artigo poderao ser exercidas, também, por pessoa juridica
inscrita nos termos desta lei.

Art 4° Aiinscricao do Corretor de Imdveis e da pessoa juridica sera objeto de Resolugao do Conselho Federal
de Corretores de Imoveis.

Art 5° O Conselho Federal e os Conselhos Regionais s&o 6rgaos de disciplina e fiscalizagdo do exercicio da
profissdo de Corretor de Iméveis, constituidos em autarquia, dotada de personalidade juridica de direito publico,
vinculada ao Ministério do Trabalho, com autonomia administrativa, operacional e financeira.

Art 6° As pessoas juridicas inscritas no Conselho Regional de Corretores de Imodveis sujeitam-se aos
mesmos deveres e tém os mesmos direitos das pessoas fisicas nele inscritas.

§ 1° As pessoas juridicas a que se refere este artigo deverao ter como sécio gerente ou diretor um Corretor
de Imdveis individualmente inscrito. (Renumerado do paragrafo unico pela Lei n® 13.097, de 2015)

§ 2° O corretor de iméveis pode associar-se a uma ou mais imobiliarias, mantendo sua autonomia profissional,
sem qualquer outro vinculo, inclusive empregaticio e previdenciario, mediante contrato de associagao especifico,
registrado no Sindicato dos Corretores de Imédveis ou, onde ndo houver sindicato instalado, registrado nas
delegacias da Federagao Nacional de Corretores de Imoéveis. (Incluido pela Lei n® 13.097, de 2015)

§ 3° Pelo contrato de que trata o § 2° deste artigo, o corretor de iméveis associado e a imobiliaria coordenam,
entre si, o desempenho de fungdes correlatas a intermediacao imobiliaria e ajustam critérios para a partilha dos
resultados da atividade de corretagem, mediante obrigatéria assisténcia da entidade sindical. (Incluido pela Lei
n°® 13.097, de 2015)

§ 4° O contrato de associagéo ndo implica troca de servigos, pagamentos ou remuneragdes entre a imobiliaria
e o corretor de imoveis associado, desde que nao configurados os elementos caracterizadores do vinculo
empregaticio previstos no art. 3° da Consolidagado das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pela Lei n® 13.097, de 2015)

Art 7° Compete ao Conselho Federal e aos Conselhos Regionais representar, em juizo ou fora dele, os
legitimos interesses da categoria profissional, respeitadas as respectivas areas de competéncia.

Art 8° O Conselho Federal tera sede e foro na Capital da Republica e jurisdigdo em todo o territério nacional.

Art 9° Cada Conselho Regional tera sede e foro na Capital do Estado, ou de um dos Estados ou Territérios
da jurisdigdo, a critério do Conselho Federal.

Art 10. O Conselho Federal sera composto por dois representantes, efetivos e suplentes, de cada Conselho
Regional, eleitos dentre os seus membros.
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Lei n°® 6.530/1978

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na matéria de Legislagdo Especifica

Bons estudos!

Decreto n°® 81.871/1978

Prezado (a), o tema acima supracitado, ja foi abordado na matéria de Legislagéo Especifica

Bons estudos!

Evolucdo da administracdo. Principais abordagens da administracdo (classica até

contingencial)

Principais abordagens da administracdo (classica até contingencial)

E importante perceber que ao longo da histéria a Administracdo teve abordagens e énfases distintas. Apesar
de existir ha pouco mais de 100 (cem) anos, como todas as ciéncias, a Administragdo evoluiu seus conceitos
com o passar dos anos.

De acordo com o Professor Idalberto Chiavenato (escritor, professor e consultor administrativo), a
Administragédo possui 7 (sete) abordagens, onde cada uma tera seu aspecto principal e agrupamento de autores,
com seu enfoque especifico. Uma abordagem, podera conter 2 (duas) ou mais teorias distintas. Sao elas:

1. Abordagem Classica: que se desdobra em Administracao cientifica e Teoria Classica da Administracao.
2. Abordagem Humanistica: que se desdobra principalmente na Teoria das Relagdes Humanas.

3. Abordagem Neoclassica: que se desdobra na Teoria Neoclassica da Administragdo, dos conceitos
iniciais, processos administrativos, como os tipos de organizacdo, departamentalizagdo e administragdo por
objetivos (APO).

4. Abordagem Estruturalista: que se desdobra em Teoria Burocratica e Teoria Estruturalista da
Administracao.

5.Abordagem Comportamental: que é subdividida na Teoria Comportamental e Teoria do Desenvolvimento
Organizacional (DO).

6. Abordagem Sistémica: centrada no conceito cibernético para a Administragdo, Teoria Matematica e a
Teria de Sistemas da Administracao.

7. Abordagem Contingencial: que se desdobra na Teoria da Contingéncia da Administragéo.
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O papel do Estado e a atuagao do governo nas finangas publicas. Formas e dimensoes

daintervencao da administracdo na economia

O Estado desempenha um papel fundamental no equilibrio e na promogao do desenvolvimento econémico
e social de um pais, atuando por meio de politicas publicas e intervencgdes diretas na economia. Esse papel se
concretiza através da gestao das finangas publicas, com destaque para o orgamento publico como instrumento
de planejamento e controle.

FORMAS E DIMENSOES DA INTERVENGAO DA ADMINISTRAGAO NA ECONOMIA

A intervencdo do Estado na economia ocorre quando ha necessidade de corrigir falhas de mercado,
promover a justica social ou estimular o crescimento econdmico. Essa atuagao pode assumir diferentes formas
e dimensdes:

Intervencéao Direta:

Ocorre quando o Estado participa ativamente da economia, seja como produtor de bens e servigos ou como
proprietario de empresas estatais.

= Exemplo: Petrobras, Eletrobras e outras empresas publicas.

Intervencéao Indireta:

A administracdo publica atua como reguladora e fiscalizadora das atividades econdmicas. O objetivo é
garantir que o mercado funcione de maneira equilibrada e dentro dos limites legais.

= Exemplo: Agéncias reguladoras como ANATEL (telecomunicac¢des) e ANVISA (vigilancia sanitaria).

Dimensao Alocativa:

O Estado intervém para alocar recursos em setores onde o mercado, sozinho, ndo atua de forma eficiente,
como saude, educagao e seguranga publica.

= Exemplo: Construgao de hospitais publicos e escolas.

Dimensao Redistributiva:

Por meio de politicas fiscais e sociais, 0 governo busca reduzir as desigualdades de renda e promover a
inclusdo social.

= Exemplo: Programas de transferéncia de renda, como o Bolsa Familia.

Dimensao Estabilizadora:

O Estado intervém para corrigir desequilibrios econémicos, como inflagdo, desemprego e recessbdes. Por
meio de politicas monetarias e fiscais, promove a estabilidade econdmica.

= Exemplo: Redugao de impostos para estimular o consumo durante crises econémicas.
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