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Língua Portuguesa 

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamen-
te um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos à interpretação, que nada mais é do que as conclusões 
específicas.

Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensão de uma questão em uma avaliação, a resposta 
será localizada no próprio texto, posteriormente, ocorre a interpretação, que é a leitura e a conclusão funda-
mentada em nossos conhecimentos prévios.

Compreensão de Textos
Resumidamente, a compreensão textual consiste na análise do que está explícito no texto, ou seja, na 

identificação da mensagem. É assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de 
entender, atinar, perceber, compreender. 

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a mensagem transmitida por ele. Portanto, a compreen-
são textual envolve a decodificação da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma notícia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por ela, 
assim como o seu propósito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretação de Textos
É o entendimento relacionado ao conteúdo, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da as-

sociação das ideias e, em razão disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido 
de um texto por indução.

A interpretação de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusões específicas após a leitura de 
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que 
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretação de texto é subjetiva, podendo ser diferente 
entre leitores.

Exemplo de compreensão e interpretação de textos:

Para compreender melhor a compreensão e interpretação de textos, analise a questão abaixo, que aborda 
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015

Português > Compreensão e interpretação de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusão social.

“A Constituição garante o direito à educação para todos e a inclusão surge para garantir esse direito também 
aos alunos com deficiências de toda ordem, permanentes ou temporárias, mais ou menos severas.”
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Raciocínio Lógico e Matemático

Esta técnica consiste em determinar um valor inicial pedido pelo problema a partir de um valor final dado. 
Ou seja, é um método para resolver alguns problemas do primeiro grau, ou seja, problemas que recaem em 
equações do primeiro grau, de “trás para frente”.

Atenção: 
Você precisa saber transformar algumas operações:

Soma ↔ a regressão é feita pela subtração.

Subtração ↔ a regressão é feita pela soma.

Multiplicação ↔ a regressão é feita pela divisão.

Divisão ↔ a regressão é feita pela multiplicação

Exemplos: 
1. (SENAI) 

O sr. Altair deu muita sorte em um programa de capitalização bancário. Inicialmente, ele apresentava um 
saldo devedor X no banco, mas resolveu depositar 500 reais, o que cobriu sua dívida e ainda lhe sobrou uma 
certa quantia A. Essa quantia A, ele resolveu aplicar no programa e ganhou quatro vezes mais do que tinha, 
ficando então com uma quantia B. Uma segunda vez, o sr. Altair resolveu aplicar no programa, agora a quantia 
B que possuía, e novamente saiu contente, ganhou três vezes o valor investido. Ao final, ele passou de devedor 
para credor de um valor de R$ 3 600,00 no banco. Qual era o saldo inicial X do sr. Altair?

(A) -R$ 350,00.

(B) -R$ 300,00.

(C) -R$ 200,00.

(D) -R$ 150,00.

(E) -R$ 100,00.

Resolução:
Devemos partir da última aplicação. Sabemos que a última aplicação é 3B, logo:

3B = 3600 → B = 3600/3 → B = 1200

A 1º aplicação resultou em B e era 4A: 

B = 4A → 1200 = 4A → A = 1200/4 → A = 300

A é o saldo que sobrou do pagamento da dívida X com os 500 reais: 

A = 500 – X → 300 = 500 – X → -X = 300 – 500 → -X = -200. (-1) → X = 200.

Como o valor de X representa uma dívida representamos com o sinal negativo: a dívida era de R$ -200,00.

Resposta: C
2. (IDECAN/AGU) 
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Conhecimentos Gerais do Município de Jequié

Jequié é um importante município localizado no estado da Bahia, situado a aproximadamente 365 quilôme-
tros da capital, Salvador. Conhecida por seu papel histórico e comercial na região Sudoeste da Bahia, Jequié 
apresenta uma combinação única de relevância histórica, localização geográfica estratégica e diversidade cul-
tural. A cidade se insere na transição entre dois biomas: a caatinga e a zona da mata, o que lhe confere carac-
terísticas naturais bastante peculiares.

As origens de Jequié e a influência das sesmarias
O processo de formação histórica do município de Jequié está diretamente ligado ao modelo de ocupação 

territorial adotado no Brasil colonial: o sistema de sesmarias. Trata-se de um mecanismo de distribuição de ter-
ras utilizado pela Coroa Portuguesa, principalmente entre os séculos XVI e XVIII, com o objetivo de incentivar 
a produção agrícola, a pecuária e a ocupação do interior do território brasileiro. Jequié tem suas raízes nesse 
modelo, que foi responsável por estabelecer grandes propriedades rurais no interior da Bahia, muitas das quais 
se tornaram núcleos formadores de cidades.

A área onde hoje se localiza Jequié fazia parte de uma sesmaria concedida ao capitão-mor João Gonçalves 
da Costa, uma figura importante na expansão territorial do sertão baiano. A sesmaria era uma vasta extensão 
de terras, onde foi instalada a fazenda Borda da Mata, uma das primeiras ocupações formais da região. A es-
colha do local para a instalação da fazenda foi estratégica: às margens do Rio de Contas, em uma zona de 
transição entre a caatinga e a mata atlântica, oferecendo condições favoráveis tanto para o cultivo agrícola 
quanto para a criação de gado.

A história de Jequié ganha novo contorno com a chegada de José de Sá Bittencourt, um personagem envol-
vido em um dos episódios mais emblemáticos da história do Brasil: a Inconfidência Mineira. Após o fracasso do 
movimento, José de Sá refugiou-se na Bahia, adquirindo a fazenda Borda da Mata. Sua presença na região re-
presentou um novo momento de organização econômica e social das terras. Em 1789, com sua morte, a grande 
propriedade foi dividida entre seus herdeiros, fragmentando-se em diversos lotes. Um desses lotes recebeu o 
nome de Jequié e Barra de Jequié, tornando-se o núcleo inicial do povoado que futuramente se transformaria 
no município.

Essa fragmentação da sesmaria original em pequenos lotes familiares contribuiu para o surgimento de 
núcleos de povoamento ao longo do Rio de Contas. Diferente de outras regiões que continuaram dominadas 
por latifúndios, em Jequié foi possível o surgimento de uma dinâmica de pequenas propriedades produtivas, 
voltadas à subsistência e ao comércio local. Esses núcleos passaram a se integrar economicamente por meio 
das rotas fluviais e terrestres, utilizando o rio como principal via de escoamento da produção.

É importante destacar que o sistema de sesmarias não apenas influenciou a distribuição fundiária, mas 
também definiu os padrões sociais e econômicos da região. As famílias proprietárias das sesmarias, ou seus 
descendentes, tornaram-se as lideranças locais, com poder político e econômico expressivo. Em Jequié, a figu-
ra de José de Sá Bittencourt e seus herdeiros se encaixa nessa lógica, representando a classe dominante que 
orientou os rumos do desenvolvimento local.

A localização de Jequié às margens do Rio de Contas não foi mero acaso. O curso fluvial era fundamental 
na dinâmica econômica da época, servindo como via de transporte e comunicação. O rio permitia o desloca-
mento de pessoas, animais e mercadorias, ligando o interior à costa e às principais cidades da região. Nesse 
contexto, a região de Jequié tornou-se um ponto de parada estratégica para canoeiros, tropeiros e mascates 
que percorriam a Bahia em busca de oportunidades comerciais.

Assim, a história inicial de Jequié mostra uma formação baseada em três pilares: a concessão de sesmarias, 
a fragmentação das terras em núcleos familiares e a valorização da logística proporcionada pelo Rio de Contas. 
A partir desses elementos, o povoado se desenvolveu, estabelecendo relações comerciais e estruturando-se 
socialmente. Ainda que fosse, no início, parte do município de Maracás, Jequié já demonstrava sinais de cres-
cimento econômico e importância regional, o que culminaria, décadas depois, em sua emancipação política.
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Legislação Municipal

LEI Nº 485 - EM, 03 DE SETEMBRO DE 1962
DISPÕE SOBRE O ESTATUTO DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE JEQUIÉ.
O FUNCIONÁRIO VALDEMAR DIS VEIGA, ORA NO EXERCÍCIO DO CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL 

DE JEQUIÉ, ESTADO DA BAHIA, faço saber que o Povo do Município de Jequié, por seus representantes 
legais, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

ESTATUTO DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE JEQUIÉ.

TÍTULO I

CAPÍTULO ÚNICO DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
Art. 1º Esta Lei, institui o regime jurídico dos funcionários públicos do Município de Jequié.
Art. 2º Para os efeitos deste Estatuto, funcionário é a pessoa legalmente investida em cargo público; e cargo 

público é o criado por Lei, com denominação própria, em número certo e pago pelos cofres do Município.
Art. 3º O vencimento dos cargos públicos obedecerá a padrões fixados em Lei.
Art. 4º É vedada a prestação de serviços gratuitos.
Art. 5º Os cargos são considerados de carreira ou isolados.
Art. 6º Classe é um agrupamento de cargos da mesma profissão ou atividades e de igual padrão de venci-

mento.
Art. 7º Carreira é um agrupamento de classe da mesma profissão ou atividade, com denominação própria.
Art. 8º Quadro é um conjunto de carreiras e cargos isolados.
Art. 9º Não haverá equivalência entre as diferentes carreiras quanto as suas atribuições funcionais.
Art. 10. Os cargos públicos são acessíveis a todos os brasileiros, observadas as condições prescritas em 

Lei e regulamento.

TÍTULO II
DO PROVIMENTO E DA VACÂNCIA

CAPÍTULO I
DO PROVIMENTO

Art. 11. Compete ao Prefeito, prover, por decreto, os cargos públicos municipais salvo as exceções prevista 
na Constituição e nas Leis.

Art. 12. Os órgãos públicos são providos por:
I - nomeação;
II - promoção;
III - transferência; IV. reintegração; V. readmissão;
VI - aproveitamento;
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Conhecimentos Específicos 

A enfermagem é uma das áreas mais fundamentais do cuidado à saúde, sendo reconhecida tanto como 
uma ciência quanto como uma arte. Sua essência reside no ato de cuidar, promovendo bem-estar, prevenindo 
doenças e auxiliando na recuperação de indivíduos e comunidades. Para desempenhar esse papel de maneira 
efetiva, os profissionais de enfermagem precisam dominar um conjunto de conhecimentos teóricos, técnicos e 
éticos, conhecido como fundamentos de enfermagem.

Os fundamentos de enfermagem fornecem a base necessária para que o cuidado seja não apenas eficaz, 
mas também humanizado. Esses conhecimentos incluem conceitos de anatomia, fisiologia, microbiologia, far-
macologia e psicologia, bem como princípios éticos e legais que orientam a prática profissional. Além disso, 
abrangem as habilidades técnicas indispensáveis para o desempenho seguro das atividades diárias, como 
administração de medicamentos, realização de curativos e monitoramento de sinais vitais.

Outro aspecto central dos fundamentos de enfermagem é o desenvolvimento da visão integral sobre o ser 
humano. O enfermeiro não cuida apenas do corpo físico, mas também considera aspectos emocionais, sociais 
e culturais que impactam a saúde. Essa abordagem holística reforça o papel essencial da empatia, do respeito 
e da comunicação no cuidado.

Dada a complexidade e a diversidade das situações enfrentadas no cotidiano da enfermagem, compreender 
os fundamentos é um passo inicial indispensável para a formação e atuação de profissionais competentes e 
comprometidos. Essa base sólida não apenas capacita os enfermeiros a executar suas funções técnicas, mas 
também os prepara para enfrentar desafios éticos, interagir com equipes multiprofissionais e lidar com as ne-
cessidades únicas de cada paciente. 

História e Evolução da Enfermagem
A história da enfermagem é marcada por sua transformação de uma prática intuitiva e baseada em cuida-

dos informais para uma profissão científica e regulamentada. Este percurso reflete o desenvolvimento das ne-
cessidades humanas e das respostas sociais ao cuidado em saúde, desde a antiguidade até os dias atuais. A 
evolução da enfermagem destaca a importância do conhecimento técnico-científico e da ética no cuidado, bem 
como a luta pela valorização do trabalho do profissional de enfermagem.

 ▸ Os Primórdios da Enfermagem
Nos tempos antigos, o cuidado com os doentes estava associado a práticas religiosas ou familiares. No Egi-

to, na Grécia e em Roma, o atendimento era prestado principalmente por mulheres da família ou por sacerdotes 
que cuidavam do corpo e da alma. Com o surgimento do cristianismo, o cuidado com os doentes ganhou um 
caráter mais organizado, sendo promovido pelas ordens religiosas. Mosteiros e conventos passaram a abrigar 
os doentes e a formar pessoas para prestar assistência básica.

Na Idade Média, a enfermagem ficou majoritariamente sob a responsabilidade da Igreja Católica, com as 
ordens religiosas desempenhando papel central no cuidado. No entanto, as condições precárias e a falta de 
formação específica tornavam esse cuidado limitado. Com o Renascimento e o avanço da ciência, o campo da 
saúde começou a se distanciar das práticas religiosas, abrindo espaço para o desenvolvimento da enfermagem 
como uma prática mais técnica.

 ▸  A Revolução de Florence Nightingale
O marco da profissionalização da enfermagem ocorreu no século XIX, com Florence Nightingale, uma das 

figuras mais importantes da história da profissão. Durante a Guerra da Crimeia (1853-1856), Nightingale liderou 
uma equipe de enfermeiras para cuidar de soldados feridos, aplicando medidas de higiene e organização nos 
hospitais de campanha. Como resultado, ela conseguiu reduzir drasticamente as taxas de mortalidade.

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.
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