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LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisao silabica; prosoé-

Acentuacéao

Ortografia

Morfologia: estrutura e formagao das palavras

Classes de palavras

Sintaxe: termos da oracao; periodo composto; conceito e classificacdo das oragdes .. 23
Concordancia verbal e nominal

Pontuacéo

Semantica: a significacdo das palavras no texto
Interpretacao de texto

Questodes

Gabarito

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressao ou Reversao

Logica dedutiva, argumentativa e quantitativa

Logica matematica qualitativa

Sequéncias logicas envolvendo numeros, letras e figuras
Regra de trés simples e compostas

Razbes especiais

Analise combinatoria e probabilidade

Progressoes aritmética e geométrica

Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade; operacdes entre conjun-
tos, unido, intersecao e diferenca

Geometria plana e espacial
Trigonometria
Conjuntos numéricos
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Equacbes de 1° e 2° graus

Inequacgdes de 1° e 2° graus

Funcgdes de 1° e 2° graus

Geometria analitica

Matrizes, determinantes e sistemas lineares
Polinbmios

Questodes

Gabarito

LEGISLAGAO DO CREMEPE

Lei n°® 3.268/57 e alteragbes posteriores

Decreto n° 44.045/58 e alteragdes posteriores

Lei n®12.842, de 10 de julho de 2013, Dispbe sobre o exercicio da Medicina
Resolugbdes do Conselho Federal de Medicina: n° 997/1980 e alteragbes posteriores .
N° 1980/2011 e alteracbes posteriores

N° 2.306/2022 (Cédigo de Processo Etico-Profissional)

N° 2.217/2018 (Cédigo de Etica Médica)

N° 2010/2013 Manual de Procedimentos Administrativos

Resolugdo CREMEPE n° 06/2018 - Regimento Interno do CREMEPE
Questoes

Gabarito

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Noc¢des de administragao publica: principios fundamentais que regem a administra-
cao federal: enumeracao e descricao

Administracao federal: administracao direta e indireta, estruturacao, caracteristicas e
descricdo de 6rgaos e entidades publicos

Os ministérios e respectivas areas de competéncia
Poderes e deveres do administrador publico
Orgcamento publico: principios orgamentarios
Noc¢des de administracao financeira

Gestao de pessoas: equilibrio organizacional. Objetivos, desafios e caracteristicas da
gestao de pessoas

Gestao de desempenho

Gestao do conhecimento

Comportamento, clima e cultura organizacional
Gestao por competéncias

Lideranca, motivacao e satisfacao no trabalho
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Analise e descricao de cargos

Educacéo, treinamento e desenvolvimento

Educacéo corporativa

Qualidade de vida no trabalho

Organizacéo: conceito e tipos de estrutura organizacional

Nocbes de arquivamento e procedimentos administrativos

Relacdes humanas, desempenho profissional, desenvolvimento de equipes de traba-

Noc¢des de administracao de patrimdnio, materiais e logistica: compras e contratacdes
publicas (legislagéo sobre licitagdes), coleta de pregos, gestéo e controle de estoque,
distribuicdo de material, inventario de bens patrimoniais

Redacao oficial: conceituagao. Objetivos. Caracteristicas textuais. 4 Adequacgéo lin-
guistica. Tipos de documentos oficiais. Redacdo de expedientes oficiais, conforme
manual de redacao da presidéncia da republica

Atendimento ao publico. Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade;
apresentacao; atencao; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discrigao;
conduta; objetividade

Trabalho em equipe: personalidade e relacionamento; eficacia no comportamento in-
terpessoal; servidor e opinido publica; o 6rgéo e a opiniao publica; fatores positivos do
relacionamento; comportamento receptivo e defensivo; empatia; compreensado mutua

Postura profissional e relagdes interpessoais
Nocdes de direito tributario: sistema tributario nacional. Os principios juridicos da tribu-

Tributo: conceito e espécies

Obrigacao tributaria: principal e acessoéria; fato gerador; sujeito ativo; sujeito passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario; responsabilidade tributaria;
responsabilidade dos sucessores; responsabilidade de terceiros; responsabilidade por
infracOes

Crédito tributario. Constituicdo: langamento. Suspensao. Extincdo. Exclusdo. Garan-
tias e privilégios

Administracao tributaria. Divida ativa. Certiddes negativas

O direito tributario: conceito, denominagdes e finalidade. Natureza, posicéo e autono-

Noc¢des de administragao: evolugdo da administragdo. Principais abordagens da ad-
ministracao (classica até contingencial)

Evolugéo da administragdo publica no brasil (ap6s 1930); reformas administrativas....

A nova gestao publica

Governanga, governabilidade e accountability na administragéo publica. Transparén-
cia na administragao publica

Qualidade na administragao publica

Gestao por resultado na producgao de servigos publicos

Acesso a informacao: lei n® 12.527, De 18 de novembro de 2011
Decreto n°® 7.724, De 16 de maio de 2012

Legislacdo: lei n°® 13.709, De 14 de agosto de 2018 — lei geral de protecao de dados
pessoais (Igpd)

Etica profissional
Questoes
Gabarito

218

225
237

241

243
253
265

274
281
284
286
299




Maxi

educa

Lingua Portuguesa

Muitas pessoas acham que fonética e fonologia sao sinbnimos. Mas, embora as duas pertengcam a uma
mesma area de estudo, elas sio diferentes.

Fonética
Segundo o dicionario Houaiss, fonética “é o estudo dos sons da fala de uma lingua”.

O que isso significa? A fonética € um ramo da Linguistica que se dedica a analisar os sons de modo fisico-
articulador. Ou seja, ela se preocupa com o movimento dos labios, a vibragdo das cordas vocais, a articulagao
e outros movimentos fisicos, mas nao tem interesse em saber do contetdo daquilo que é falado.

A fonética utiliza o Alfabeto Fonético Internacional para representar cada som.

Sintetizando: a fonética estuda o movimento fisico (da boca, labios, lingua...) que cada som faz,
desconsiderando o significado desses sons.

Fonologia

A fonologia também é um ramo de estudo da Linguistica, mas ela se preocupa em analisar a organizagao e
a classificagdo dos sons, separando-os em unidades significativas. E responsabilidade da fonologia, também,
cuidar de aspectos relativos a divisao silabica, a acentuacao de palavras, a ortografia e a pronuncia.

Sintetizando: a fonologia estuda os sons, preocupando-se com o significado de cada um e ndo s6 com sua
estrutura fisica.

Para ficar mais claro, leia os quadrinhos:

(Gibizinho da Ménica, n°73, p.73)

O humor da tirinha é construido por meio do emprego das palavras acento e assento. Sabemos que séo
palavras diferentes, com significados diferentes, mas a pronudncia € a mesma. Lembra que a fonética se
preocupa com o0 som e representa ele por meio de um Alfabeto especifico? Para a fonética, entdo, essas duas
palavras seriam transcritas da seguinte forma:

S a N\N
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Raciocinio Légico-Matematico

Principio da regressado é uma abordagem que visa encontrar um valor inicial requerido pelo problema com
base em um valor final fornecido. Em outras palavras, € um método utilizado para resolver problemas de pri-
meiro grau, ou seja, problemas que podem ser expressos por equagodes lineares, trabalhando de forma inversa,
ou “de tras para frente”.

Esteja atento:

Vocé precisa saber transformar algumas operacgdes:
Soma < a regressao ¢ feita pela subtracao.
Subtracao < a regressao é feita pela soma.
Multiplicagcao < a regresséo é feita pela divisao.

Divisdao <« a regressao é feita pela multiplicacao

Exemplo:
1. SENAI

O sr. Altair deu muita sorte em um programa de capitalizagdo bancario. Inicialmente, ele apresentava um
saldo devedor X no banco, mas resolveu depositar 500 reais, o que cobriu sua divida e ainda lhe sobrou uma
certa quantia A. Essa quantia A, ele resolveu aplicar no programa e ganhou quatro vezes mais do que tinha,
ficando entao com uma quantia B. Uma segunda vez, o sr. Altair resolveu aplicar no programa, agora a quantia
B que possuia, e novamente saiu contente, ganhou trés vezes o valor investido. Ao final, ele passou de devedor
para credor de um valor de R$ 3 600,00 no banco. Qual era o saldo inicial X do sr. Altair?

(A) -R$ 350,00.
(B) -R$ 300,00.
(C) -R$ 200,00.
(D) -R$ 150,00.
(E) -R$ 100,00.

Resolucgao:

Devemos partir da ultima aplicagdo. Sabemos que a ultima aplicagao € 3B, logo:

3B = 3600 — B = 3600/3 — B = 1200

A 1° aplicagdo resultou em B e era 4A: B = 4A — 1200 = 4A — A=1200/4 — A= 300

A é o saldo que sobrou do pagamento da divida X com os 500 reais: A= 500 - X — 300 =500 - X —
-X =300 - 500 — -X =-200. (-1) — X = 200.

Como o valor de X representa uma divida representamos com o sinal negativo: a divida era de R$ -200,00.

Resposta: C.

S a
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Q Legislagdo do CREMEPE

LEI N° 3.268, DE 30 DE SETEMBRO DE 1957.
Dispbe sbbre os Conselhos de Medicina, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA: Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Medicina, instituidos pelo Decreto-lei n°® 7.955, de
13 de setembro de 1945, passam a constituir em seu conjunto uma autarquia, sendo cada um déles dotado de
personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Medicina sdo os 6rgaos supervisores da ética
profissional em téda a Republica e ao mesmo tempo, julgadores e disciplinadores da classe médica, cabendo-
-lhes zelar e trabalhar por todos os meios ao seu alcance, pelo perfeito desempenho ético da medicina e pelo
prestigio e bom conceito da profissdo e dos que a exercam legalmente.

Art. 3° Havera na Capital da Republica um Conselho Federal, com jurisdicdo em todo o Territério Nacional,
ao qual ficam subordinados os Conselhos Regionais; e, em cada capital de Estado e Territério e no Distrito
Federal, um Conselho Regional, denominado segundo sua jurisdicdo, que alcancgara, respectivamente, a do
Estado, a do Territorio e a do Distrito Federal.

Art. 40 O Conselho Federal de Medicina compor-se-a de 28 (vinte e oito) conselheiros titulares, sendo: (Re-
dagao dada pela Lei n° 11.000, de 2004)

I — 1 (um) representante de cada Estado da Federagao; (Incluido pela Lei n® 11.000, de 2004)
Il — 1 (um) representante do Distrito Federal; e (Incluido pela Lei n® 11.000, de 2004)

Il — 1 (um) representante e respectivo suplente indicado pela Associacdo Médica Brasileira. (Incluido pela
Lei n°® 11.000, de 2004)

§ 10 Os Conselheiros e respectivos suplentes de que tratam os incisos | e Il serdo escolhidos por escrutinio
secreto e maioria de votos, presentes no minimo 20% (vinte por cento), dentre os médicos regularmente inscri-
tos em cada Conselho Regional. (Incluido pela Lei n° 11.000, de 2004)

§ 20 Para a candidatura a vaga de conselheiro federal, o médico n&o necessita ser conselheiro do Conselho
Regional de Medicina em que esta inscrito. (Incluido pela Lei n® 11.000, de 2004)

Art. 5° Sao atribuicées do Conselho Federal:

a) organizar o seu regimento interno;

b) aprovar os regimentos internos organizados pelos Conselhos Regionais;

c) eleger o presidente e o secretario geral do Conselho;

d) votar e alterar o Codigo de Deontologia Médica, ouvidos os Conselhos Regionais;

e) promover quaisquer diligéncias ou verificagdes, relativas ao funcionamento dos Conselhos de Medicina,
nos Estados ou Territorios e Distrito Federal, e adotar, quando necessarias, providéncias convenientes a bem
da sua eficiéncia e regularidade, inclusive a designacao de diretoria provisoéria;

f) propor ao Govérno Federal a emenda ou alteragdo do Regulamento desta lei;
g) expedir as instrugdes necessarias ao bom funcionamento dos Conselhos Regionais;
h) tomar conhecimento de quaisquer duvidas suscitadas pelos Conselhos Regionais e dirimi-las;

i) em grau de recurso por provocagao dos Conselhos Regionais, ou de qualquer interessado, deliberar sébre
admissdo de membros aos Conselhos Regionais e sObre penalidades impostas aos mesmos pelos referidos

Conselhos.
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Q Conhecimentos Especificos

Podemos considerar o Direito Administrativo como um ramo auténomo do Direito que se encontra dependente
de um acoplado de regras e principios proprios. Todavia, ainda nao existe uma norma codificada, nao havendo,
desta forma, um Caodigo de Direito Administrativo.

Porestarazao, asregras que regem aatuagdo daAdministracao Publica em suarelagdo com os administrados,
seus agentes publicos, organizacao interna e na prestacao de seus servigos publicos, encontram-se esparsas
no ordenamento juridico patrio, onde a principal fonte normativa é a Constituicao Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios justificadores das prerrogativas e restricdbes da
Administracao, sendo eles, o principio da Supremacia do Interesse Publico e o principio da Indisponibilidade
do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di Pietro ensina que ha diferengas relevantes entre
o regime juridico da Administragéo Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:

REGIME JURIDICO DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

— E um regime mais abrangente — E um regime reservado para as relagdes juridicas
incidentes nas normas de direito publico

REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO

— Consiste nas regras e principios de direito publico
e privado por meio dos quais, a Administragdo Pu- | — O ente publico assume uma posigao privilegiada
blica pode se submeter em sua atuacao em relagéo ao particular

Principios de Direito Administrativo

Os principios de direito administrativo sdo regras que direcionam os atos da Administragdo Publica. Os
principios podem vir expressos na Constituicao Federal, bem como também podem ser implicitos, ou seja, nao
estao listados na Constituicdo, porém, possuem a mesma forma normativa.

O artigo 37, caput da Constituicdo Federal de 1.988, predispde acerca dos principios administrativos dispondo
que a Administracado Publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados do Distrito Federal
e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Entretanto, € importante ressaltar que o rol de principios constitucionais do Direito Administrativo ndo se
exaure no Art. 37, caput da CFB/988, sendo estes, os ja mencionados principios implicitos.

Principios Expressos
Sao0 os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade

Por meio do principio da legalidade, a Administragcao Publica sé pode atuar conforme a lei, tendo em vista
que todas as suas atividades se encontram subordinadas a legislacéo.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara civil, onde o que ndo esta proibido esta permitido,
nos termos do Art. 5°, Il, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado podera atuar somente com
prévia autorizacao legal, haja vista que ndo havendo autorizagéo legal, ndo podera a Administragédo agir.

Desse modo, a Administracdo Publica s6 pode praticar condutas que sao autorizadas por lei. Todavia, caso
aja fora dos parametros legais, é necessario que o ato administrativo seja anulado.
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